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CONTRAT TERRITORIAL DE RELANCE
ET DE TRANSITION ECOLOGIQUE

Territoire de Touraine Vallée de I’'lndre
ENTRE

La Communauté de Communes Touraine Vallée de I'Indre,

Represente par Monsieur Eric LOIZON, Président, autorisé a I'effet des présentes suivant la décision
2022.006 en date du 18 janvier 2022,
Ci-aprés désigné par « la CCTVI »,

D'une part,
L’Etat,

Représenté par Nadia SEGHIER,
Secrétaire Générale de la Préfecture,
Sous-Préféte de I'Arrondissement de Tours
Ci-aprés désigné par « I'Etat » ;

D'autre part,
Auxquels s'associent :
La Région Centre-Val de Loire

Représentée par Madame Catherine GAY,

Conseillére régionale déléguée auprés du Vice-président
deléguee aux finances et au personnel, chargée du personnel
Ci-aprés désignée par « La Région »;

Le Conseil Départemental d'Indre et Loire

Représentee par Alain ANCEAU,

Vice-président en charge de |'aménagement durable du territoire,
de la transition écologique et au plan alimentaire

Ci-aprés designé par « Le Département » ;

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
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populations des temitoires engagés. Sur la base du projet de territoire, les dynamiques des dispositifs
contractuels existants seront Intégrées et articuléss.

Le CRTE permet de concrétiser des actions communas da conpération entre les territoires dont les interactions
pour des questions d'emglois, de mobilité, de services, de culture, de loisirs, de tourismes._ .. influencent kes
projets de ferritaire.

Le contrat contient 'ensemble des engagements des différents partenaires pour lensemble de la période
contractualle 202 1-2026 : Etat, opé&rataurs, collectivités, sectaur prive.

Présentation du territoire signataire ei de ses dispositifs en cours

Touraine Vallée de llndre et ses partenaires ont souhaité s'engager dans cefle demarche de
contractuakisation,

Le territoire du contrat s'étend sur 'enzemble du périmétre de la Communauté de communas Touraine Valise
de 'lIndre. |l regroups 22 communes et comprend une population de 52 543 habitants au 1er janvier 2021,
Touraine Valiee de l'Indre est & la frontigre du périvrbain et du rural. Traversée d'Est en Ouest par I'indre, 1a
Loira jouxtant san cotd Quest, elle offre une variété de paysages remarquables. Ces trames veres e bleues
sont enrichies par un patrimeine histofgue, du chateau d'Azay-le-Rideat au chateau d'Ussé, on passant par
le donjon de Montbazon, Ce cadre de vie privilénié conforte 'attrait touristique du temitoire.

Les dessertes assurées notarmimeant par I'A10, la D910, k2 D751 et la D243, font de Touraine Vallée de l'lndre
un licu facile d'accés permettant un develpppemeant &conomigue vecteur d'emplois pour tes habitants du
tarritoive. Das zones d'activités d'intérét régionales ont permis l'instaliation de grandes entreprises.

La qualité da vie, conforiée par I'cffre de services complets en matidre d'enfance-jeunesse, de sports et de
culture, ast vecteur de dynamigue démographique.

Crans un sousi de préservation de son environnsment, Touraing Vallée de I'Indre & élaborg son Plan Climat
Air Energie Territorial {(PCAET). Ef pour en faciliter la mise en ceuvre concréte, 1a collectivité a signé avec
FADEME un Contrat d'Objectif Territorial (COT) ainsi qu'un Cantrat d'Objectif Territorial de developpement
des Epergies Renouvelables {COT EnR}).

Enfin, terrdtoive innovant, la communaute de communes g impuise sur le Departernent une politigue
environnementale sur les mohilités et M'énergis en favorisant ls déploiement de I'hydrogéne.

La Communauté de commeunes Touraine Valigée de I'Indre est signataire d'en Contrat Régional de Solidarité
Teritorials {CRST) avec la Région pour la péricde  2020-2026.

Sur la base du projet de territoire en cowrs, le CRTE decline, par orientation stratégique, des actlions
opérationnelies pour conduire sa démarche de transformation 2 moyen et long terme, en mohilisant dans la
duree les moyens des partenaires publics et rives. Le CRTE traduit egalemeant la maniére dont e volst
territorial du CPER se décline concrétement dans |e teritoire,

Le contenu du présent contrat est congu sur-mesure, par et powr les acteurs locaux. G'est un contrat évalutl
et pluriannus! d'une durge de 8 ans. || fera Fobiet d'une large communication et d'une evaluation sur la base
dindicateurs de performances numeériques, économiques, sociaux, culturels ot envirohnamentauwx



Article 3 — Les orientations stratégiques
Le présent contrat fixe les orientations stratégiques en s'appuyant sur le projet de territoire :

Orientation 1 : Mettre en ceuvre une politique éco-responsable exemplaire et innovante

Orientation 2 : Accompagner la population a une politique de changement des habitudes de vie et de
consommation

Orientation 3 : Impulser I'autonomie énergétique verte

Orientation 4 : Favoriser la gestion responsable des déchets

Orientation 5 : Rapprocher I'emploi, les commerces et les services des habitants du territoire
Orientation 6 : Développer I'attractivité du territoire et se démarquer pour maintenir et attirer les
entreprises

Orientation 7 : Optimiser I'offre fonciére et faciliter les démarches des entreprises pour favoriser leur
installation et leur développement en adéquation avec le besoin d’emploi sur le territoire

Orientation 8 : Offrir des services publics de proximité pour toute la population de fagon équitable sur
I'ensemble du territoire

Orientation 9 : Construire une identité de territoire fondée sur la mixité et la solidarité

Orientation 10 : Faire connaitre les services publics du territoire pour les rendre davantage accessibles
Orientation 11 : Effectuer un diagnostic des mobilités sur le territoire afin d’établir un plan d’action
cohérent et financable

Orientation 12 : Développer et défendre une offre de mobilité adaptée aux besoins de déplacements
professionnels et personnels pratiques et sécurisés

Orientation 13 : Privilégier, développer et encourager la mobilité propre

Orientation 14 : Favoriser les réseaux et les rencontres entre professionnels dans un but de
développement de I'activité économique

Orientation 15 : Agir ensemble pour améliorer I'efficience de I'action publique

Orientation 16 : Communiquer de facon concertée pour informer et accompagner I'ensemble des
actions du territoire

Orientation 17 : Définir et recenser le patrimoine a protéger et 2 mettre en valeur

Orientation 18 : Utiliser le patrimoine comme vecteur de lien social et de bien vivre ensemble
Orientation 19 : Rendre attractif le territoire pour dynamiser le tourisme et attirer les emplois diplomés
Orientation 20 : Préserver, aménager et améliorer le patrimoine pour le rendre accessible

Les orientations stratégiques font I'objet de fiches descriptives, jointes en annexe 1. Ces fiches comprennent
des objectifs - chiffrés dans la mesure du possible ou qualitatifs - qui peuvent étre selon le cas des objeclifs
numériques, écologiques, économiques, culturels ou sociaux, avec des indicateurs de résultats. Elles
indiquent la liste des actions prétes a étre engagées ou des projets qui restent a preciser par champ
d'intervention.

En cas d'évolution de leur contenu en cours de contrat, elles seront validées par le comité de pilotage, sans
nécessité d'avenant.

Article 4 — Le Plan d’action

Le plan d'action est la traduction du projet de territoire qui se décline en actions de la collectivité et des acteurs
territoriaux.

4.1 Intégration des contractualisations et programmes de I'Etat

La Communauté de Communes s'est engagée dans de nombreux contrats pour dynamiser son territoire et
avec des partenaires variés. L'article 2 liste ces contrats.



4.4, Les actions de coopération interierritoriale

Chague ferritoire se construit par ses dynamiques internes ot par ses interactions avec d'autres &chelles et
tynamiques territoriales qui participent également du projet de territoive. Ces relations peuvent se traduire par
des projets comimuns, des partages d’expériences gui impactent positivernent les différents ferritoires

Les actions de coopdration entre territoires permettent plus particuligrement de

« Fayoriser les synergies et complémentarité entre les territoires en assurant une cohérsnce des
interventions {ex éviter le financement de projets similaires sur des territoires voising qui pourraient se
CoNCUrranset} |

= Encourager les solidarités entre les terrifoires les plus dynamigues et ceux en difficuits |

«  Renforcer les fonctions de centrafité de cerlains territoires ;

s Répondre aux enjeux posés par les grands territoires commmuns {bassins d'emploi lies par des flux
domicile-travall et des enjeux de logement ou de mobfité, espaces naturels et touristiques,
acosystémes d'acteurs de grands bassins industrisls, gualité de Fair, changement climalique, ete.)

«  Consiruire des filidéres pour rapprocher ofire et demande (énergie, alimentation, etc} ;

+  Mutualiser des moyens {achats groupés, ingenierie, ets.).

En Indre et Loirg, la signature de contrats de réciprocité entre |a Métropola et les communaites de communes
en janvier 2019 a marqué une étape importante dans la coopération [nterterritorials au niveau local.

Le principe das contrats de réciprocité a &té daéfind lors du Comité Interministériel 3 la ruralité de mars 2015, 11
vise & rapprocher les dynamigues terrtoriales urbaines, pétiurbaines eof rurales gui portent le systéme
métropoiitain &t le mettent en mouvement. It s'agit d'acter Mintérét de travailler ensembls sur des sujets dont
ta compréhension des enfeux et 'identification dépassent los limites institutionnelles,

En Indre et Loire, sept axes dintarvention prioritaire ont &t fléchés

« L'agriculture (politigue alimentaire)
s Le développement dconomigqua

« La sfratégie d'attractivité

» Letourisme

* Lamobhilité

« L'énengie

« lesdéchsts

Au-deld de Fengagement des co-signataires gque sont la Métrepols, fa communauté de commungs, le
Départernent et I'Etaf, le contrat de réciprocits doit permettre et favoriser le développemsnt, par sffet
d'entrainement, de nouveaux partenariats.

Sur la themaligue energle, la communautd de communes Touraineg Yallée de Iindre se veut Innovante, en
&tant un acteur majeur du développement de |z filleére hydrogéns en Indre et Loire depuis plusisurs annges.
En coopération avec la Matropale, le Syndicat Intercormmunal d'Energle d'indre et Loirs st la communauté de
communas Loches Sud Touraing, la CCTVI participe au projet Hy Touraine, pour le déplolement de
Ihydrogéne sur | territoire,
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Article 6 - Engagements des partenaires

Les partenaires du CRTE s'engagent a assurer la réalisation des actions inscrites a ce contrat.

6.1. Dispositions générales concernant les financements

Les financeurs s'efforcent d'instruire dans les meilleurs délais les demandes de financement qui leur sont
soumises et a apporter leur appui pour contribuer & la réalisation des actions entrant dans leur champ
d'intervention.

Les financements inscrits dans les fiches sont des montants prévisionnels. lls sont & mobiliser suivant les
dispositifs et dispositions propres aux différents partenaires. Les élements financiers qui y sont inscrits sont
fondés sur une premiére analyse de I'éligibilité des actions proposées aux différentes sources de financement
des partenaires, selon les modalités décrites dans les fiches actions, mais ne valent pas accord final.

Les montants de prét, d'avance ou de subvention, sont indicatifs, sous réserve de : disponibilité des crédits et
du déroulement des procédures internes a chaque partenaire, de l'instruction des dossiers, des dispositifs en
vigueur a la date du dépdt, de la validation par les instances décisionnaires du partenaire considéré. Les
décisions font I'objet de conventions spécifiques établies entre le partenaire et le porteur de projet.

6.2. Le territoire signataire

En signant ce contrat de transition écologique, la Communauté de Communes Touraine Vallee de I'Indre
(CCTVI) assume le réle d’entraineur et d'animateur de la relance et de la transition écologique de son territoire.

La CCTVI désigne le DGS comme responsable du pilotage du CRTE et affecter la chargée des politiques
contractuelles, responsable d'animer I'élaboration et la mise en ceuvre du contrat, ainsi que I'évaluation.

La CCTVI s'engage a animer le travail en associant les acteurs du territoire et en fravaillant étroitement avec
les partenaires du contrat (collectivités, entreprises, Etat, établissements publics, habitants, associations...)
afin d'initier et de catalyser la dynamique du territoire en faveur du projet de territoire.

La CCTVI s'engage a:

« mobiliser les moyens, tant humains que financiers, nécessaires au bon déroulement du CRTE, ainsi
qu'a son évaluation,
« mettre en ceuvre les actions inscrites au CRTE, dont il est maitre d'ouvrage.

La CCTVI s'engage enfin & conduire les réflexions pour la mise en ceuvre d'un PLUI qui, dans un territoire &
forte croissance, s'impose pour favoriser un développement durable de 'urbanisme faisant jouer la solidarité
entre les communes.

6.3 L’Etat, les établissements et opérateurs publics

Conformément a la circulaire 6231/SG du 20 novembre 2020, I'Etat s'engage a travers ses services, services
déconcentrés et établissements a accompagner I'élaboration et la mise en ceuvre du CRTE, dans une posture

de facilitation des projets.

L'appui de I'Etat porte en particulier sur I'apport d’expertises techniques et juridiques et la mobilisation
coordonnée de ses dispositifs de financement au service des projets du CRTE.

L'Etat s'engage & optimiser les processus d'instruction administrative et & examiner les possibilités
d'expérimentation de procédures nouvelles, ou de simplification de procédures existantes, sur la base de
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6.4. Engageinenis de la Région

La Reégion en qualité de cheffe de file des politigues de transport, de formation professionnelle,
d'ameénagement du territoire, de développement économigue, de tourisme et d'environnement, appartera son
concours aux actions visées par le CRTE,

Elle s'engage & désigner un ou des référent {s) pour participer & |3 gouvernance du CRTE ainsi qu'au dispositif
de pilotage, de suivi et d'evaluation des actions et projets.

Son soutien s'exercera principalement au tifre de sa politique contractuelle avec les territoires qui s"appuie sur
des programmes de développement intégrés, portés a I'echelle de bassins de vie, sur fa base d'un projet de
ferritoire,

Sont en particuller concernées les thématigues suivantes s'inscrivant dans les priorités du CPER :

»  Attractivité du territoire ; atouts touristiques des territoires, projets alimentaires territoriaux

s Cohésion territorale et sociale ; structures d'exercice coordonné, revitalisation et renforcement de la
centralité des villes moyennes et pelites, renouvellement urbain des quartiers en politiqus de |a ville,
maillags en éguipements culturels de proximité, mailfage en équipements sportifs structurants notamment
nautiques

» Transition écologique et &nergétiqus : isolation des batiments publics et des logements sociaux,
biodiversité, mobilités durables notamment développement du vélo utifitaire, urbanisme durable {friches,
renaturation, aménagements urbains favorisant l'adaptation au réchauffement climatigue...)

Un cettain hombre do projets sont a ce titre identifiés au CRST et ont vocation, quand ils nécessitent la
conjugaison des financements Etat-Région, & figurer dans ls CRTE.

L es actions inscrites au CRTE pourront ainsi bénéficiar des financements d'ores et d&ja inscrits dans ke CRET
Tolraing Vallée de Findre eh cours, ou 4 inscrire par simple transfert de crédite ou par avenant, ou a dafaut,
& inserire lors d'un prochain contrat régional 4 négocier pendant 12 durée du CRTE.

La Région pourra également, plus ponctuellement, apporter un appui financier aux opérations et actions
inscrites au CRTE via 588 autres cadres d'intetventions ou les dispositifs européens.

Ces opérations devront faire 'objet d'une sollicitation officielts de subvention, avec un depit de dossier.
L'aligibilité sera instruits et étudiés au tegard des dispositifs sollicités en vigueur st des disponibilités
financigres. La décision fera l'objet d'une délibération de |la Commission Permanents de [a Région,

4.5, Engagements du Dapartameant

Le Béparement en gualité de chef de file des pofitigues de solidarite mais également de son rile sur s
politiques d'ameénagemesnt du territoire et les espaces naturels sensibles, ainsi gue le numerique, apportera
20 CONCOUTS aukx actions visees par @ CRTE

Le Département s'engaoge a désigner un &ku départemental dédie et dans ses services un ou Jdes referant (s}
pollr participer a la gouvernance du CRTE ainsi gu'au dispositif de pilotags, de suivi et d'évaluation des actions
ef projets.

Le Pépartement s'engage & saltenir de manigére prioritaire ies actions et projets du CRTE qui sont compatibles
aves ses politigues publiques et cadres d'intervention, sous réserve que les portewrs de projets deposent un
dossier complet pour instruction et repondent auwx sollicitations de fa collectivitd pour Finstruction du dossier et
éctairer |'executif sur fz dacision & intervanir.

Le Département, via ses cadras dinterventions potira appotter un agpay firancier aux opdrations of actions
inacrites au CRTE. Ces opératfons devront faire labjol d'une solficitation officielie de subvention, avec un
dépdt de dossior. L'éligibilité scra instruffe of studide au regarnd das dispositifs sofficités en wigueur of des
disponibiffiés financidres. La ddcision fera febjet dune délibéralion de iz Comimission Pormanonte du
Départantert,
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Article 7 — Gouvernance du CRTE

Les représentants de I'Etat et des collectivités territoriales porteuses mettent en place une gouvernance
conjointe pour assurer la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation du CRTE.

Cette gouvernance s'articule, selon leurs domaines de compétences respectifs, avec le comité strategique du
plan de relance tel que décrit dans la circulaire et le comité local de cohésion des territoires (CLCT). Le CLCT
participe a la définition d'orientations stratégiques communes en matiére d'ingénierie au profit des collectivités
territoriales et de leurs groupements a I'échelle départementale.

Cette comitologie, par la dimension intégratrice des CRTE, a vocation a s'articuler voire intégrer les
comitologies existantes, dans un souci d'efficacité et de cohérence.

Cette gouvernance s'articule, selon leurs domaines de compétences respectifs, entre le comité de pilotage et
le comité technique, en cohérence avec le Comité Local de Relance et de Cohésion Territoriale

7.1. Le comite de pilotage

Le comité de pilotage est coprésidé par La Préféte d'Indre-et-Loire, ou son représentant, et par le President
de la Communauté de Communes Touraine Vallée de I'Indre ou son représentant.

Il est composé du bureau communautaire et des services de la Communauté de Communes Touraine Vallée
de I'indre, des services de I'Etat notamment de la DDT, de 'ADEME et de la Caisse des dépots — Banque des
territoires, ainsi que d'autres établissements publics et opérateurs mobilisés en appui du CRTE, et de
représentants des collectivités départementales et régionales si elles sont cosignataires.

Il siégera au moins une fois par an pour :

« \alider la maquette financiére de 'année n+1 préparée par le comité technique

o Valider I'évaluation annuelle du CRTE soumise par le comité technique, sur la base des indicateurs
de suivi définis pour le CRTE ;

» Examiner 'avancement et la programmation des actions ;

« Etudier et arréter les demandes d'évolution du CRTE en termes d'orientations et d'actions (inclusion,
adaptation, abandon...), proposées par le comité technique ;

» Décider d'éventuelles mesures rectlificatives.
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Article 10 — Entrée en vigueur et durée du CRTE

L'entrée en vigueur du CRTE est effective a la date de signature du présent contrat.

La durée de ce contrat est de six ans.

Au terme du contrat, un bilan sera conduit pour en évaluer les résultats et les impacts.

Article 11 — Evolution et mise a jour du CRTE

Le CRTE est évolutif. Le corps du CRTE et ses annexes peuvent étre modifiés par avenant d'un commun

accord entre toutes les parties signataires du CRTE et aprés avis du comité de pilotage. C'est notamment le
cas lors d'une évolution de son périmétre ou du nombre d'actions.

Article 12 - Résiliation du CRTE

D'un commun accord entre les parties signataires du CRTE et aprés avis favorable du comité de pilotage, il
peut &tre mis fin au présent contrat.

Article 13 — Traitement des litiges

Les éventuels litiges survenant dans |'application du présent contrat seront portés devant le tribunal
administratif d'Orleans.

Signé a Sorigny le 20 janvier 2022
En 4 exemplaires

Eric LOIZON Nadia SEGHIER
Président de Tourai Secrétaire Générale de la Préfecture
te de I'arrendissement de Tours

’_&‘—-‘

Sous-pr

Catherine GAY Alain ANCEAU

Région Centre-Val de Loire Conseil Départemental d'Indre-et-Loire
Conseillére régionale déléguée auprés du Vice-président Vice-président en charge de 'aménagement
Déléguée aux finances et au personnel durable du territoire, de la transition écologique
Chargée du personnel et au plan alimentaire

/A
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Réduire kes dachets résidusls est devenus la principale préoccupation des territoires,

L'extension des consignes de tri, la gestion des bicdéchets et des boues, la fréquence des collectas, sont des
iterms sur lesquels la CCOTVI est mobilisée. La construction d'une usineg de wvalorisation des dachsts
départementale est 4 'Blude. La CCTYI sera partie prenante de ca projed, et intégrant ia problematique de
FURPEY de Chinon.

La valorisation des déchets passe ausst eh amont par une politique favorable au recyclage et au reemploi,
Le suivi de ces actions ast comptahilisé, gue ca soif en matiere de tonnage ou de colts, dans le cadre du
rappott annuet d'activités.

DEVELOPPER L’ACTIVITE ECONOMIQUE

a  Orientation 5 - Rapprocher I'emaloi, les commerces et les services des habltants du terrtaire

Le developpement économigue doit integrer les imparatifs environnementadx, notarmment en prenant en
comple la guestion de |a prosdmiké, Réduire les maobiliteés ef améliorer |a gualité de vie das habitants du territoire
entraine le développement de nouvelles solutions d'accuell des antreprises. Le maintien des ateliers relais et
leur adaptation au nouvel environnement économigue, fa réfiexion avtour de tiers lieux dans ls cadre du
développement du télétravail, fs Markelplace et es services de proximite sont des pistes que la CCTVI
souhaite metire en ceuvre.

Flusisurs communes rurales souhaitent soutenir a création de commerces de proximité ou d'espaces pouvant
accueillir des artisans, afin de permaetire aux habitants de disposer des services de base et de maintenir des
ginplais non delocalisabies,

Laccés & 'empiol se veut an priorité local. Pour cela, [a COTW g'appuie sur 'association PESE, en 1w fixant
des objectifs dans le cadre d'une convention plutannuelle, Un rappott d'activitéd annuel permettra d'evaluer
['action d’insettion professionnelle. Le secteur primaire n'est pas oublié dans cette volonte de rapprochament.
La CCTYI g'engage dans une politigue dincitation et de promotion de Facees a une alimentation plus saine ef
locale, notamment dans le cadre de |la mise en ceuvre d'en Projet Alimantation Territorial. Un suivi des actions
et de I'dvolution des pratigues permettra d'évaluer le renforcement u lien entre le2 monde agricole et du
consommatewr.

« QOrientatlon 6 : Développer Vatiractivité du territoire et se démarquer pour maintenir et aitirer
les entreprises

La richesse du territoire dapend an majeure partie da son dynamisme économigue. l.a CETVI peut, par son
action, participer & 'attractivité du ferritoire. Une poiitique d'aide aux entreprises, en eollaboration avec ia
Région, a &t& mise en ceuvre depuis plusieurs anndes. L'évolution des critéres d'attribution permeltra de
valoriser les enjeux du PCAET.

Le deuxiéms axe a trait & la poursuite de ta promotion du territsire, nofamment dans ke cadre du contrat de
recipocite avec la Métropole.

Enfin, un nouvel axe a davelopper sur e territoire est I'économie sociale et solidaire & kousie kb CCTYVI veut
apporker son soutien.

Le rapport annuel de service permetira d'avaluer ces dispositifs.
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¢ Orlentatlon 10 * Faira connaitre les services publics du territaire pour les rendre davantage
accessibles

La lisibilits des services publics, en raison du nombre des actewrs publics sur le territoire, est une critigue
réquiiére des ulilisateurs. Le risgue de fracture est un enjeu sur ieguet action publique coordonnes & tout son
e, Les maisons de service public labellisées « France Servics » ont une fonction de proxmite et
#'accessibilité indispensables qu'l sera nécessaire de renforcer, Les outils numériques souples, pratigues, of
accessibles peuvent &tre également développés pour ameéliorer l'information et Finteractivite. Des enquetes
seront mendes pour apprécier la pertinence des acticns mensaes.

AGIR POUR LA MOBILITE SUR LE TEREITOIRE

s Orientation 11 : Effectuer un diagnostic des mobilités sur le territoire afin d’établir un plan
d’action ¢ohérent et finangable

Bien que la mohilite reste de la compétence de la Région, la COTY| veut rester force de proposition en
apportant son expérignce du territoire, ef ce dans le but daccompagner la Région. Par ailleurs, ia CCTY| &t
les communes restent maitres de certains investissements Eés a la mobilité. Un diagnostic complémentairs &
celx oéfa effectués sur Faggiomération sera réalisé. Cette action ne pourra se faire qu'en relation avec les
terrifoires voisins, et permettra de mettre en cohérence les différents projets de mobilité douce et les
aménagements prévus sur le territoire.

+ Orlentatlon 12 : Développer et défendre une offre de mobilité adaptée aux besoins de
déplacements professionnels et personngle pratigues et sécurisés

lLa CCTYI accompagnera 'ensemble des actions an faveur de la mobilite du quotidien et de B mobilité
solidairg, dont notaimment Ye transport scolaire en tant que AC2.

Plusieurs communes ant des projets daménagement d'aires de covoiturage ef de parcs muitimodaui,
parmattant de faciliter ies déplacements guotidiens de leurs administrés et des travailieurs du territoire, dans
Lfne perspactive de dimindtion de Fautosolisme,

» Orientation 13 : Privilégier, développer et encourager la mohilité prosire

La mobhilité est abordée au regard du PCAET. Dans ce cadre, les Baisuns douces cyclables et pédestres sont
un enjeu & développer. La prormotion de ta mobilité propre, notamment par I'exemplarits, est un axe du projet
de teritoire,

Mombreuses sont les conmunes qu souchaitent développer les pistes eyclables, pour parmettre Faccés aux
espaces de tolristiques et de [oisirs de leur teritoire, mais aussi pour favoriser et sécuriser les déplacements
doux pour les trajets quotidiens de teurs administrés.
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PRESERVER ET METTRE EN VALEUR LE PATRIMOINE

« Orientation 17 : Définir et recenser le patrimeaine 2 protéger et a mettre en valeur

Un des principaux afouts du ferritoire résida dans son patrimoine nature!l, symbolisé par Findre qui le raverse
d'Est en Ouest, et dans soh patrimeing bati. La réalisation d'un diagnostic permetira d'identifier les besoins de
protection et de mise en valaur.

» Orientation 18 : Utiliser le patrimoine comme vecteur social et de hien vivee ensemble
La CCTW va poursuivie ot développer les aclions collectives autour du patrimeins.

» Orientation 19 : Rendre attractif le territoire pour dynamiser le tourisme et attirer les emplois
diplémés

Le tertitoire, dans le cadre d'un eguiibre des populations, doit continuar & maintenic et attiver les emplois
dipiimeés. L'atiractivité touristique, &t ls cadre de vie, est un élément que la CCTYI veut améliorer grace au
patrimaineg riche du territoire.

De fagen complémentaire, k2s carmmunes investissent pour mettre en valeur lewr patrimoing remarguable (bati
et naturad).

« Orientation 20 : Préserver, aménager et améliorer e patrimeine pour le rendre accessible

Le transfert de la compétence GEMA-PI a l'intercommunalité améne & définir un plan d'action global dans fe
cadre de la protection des populations et de |a continuité dcologique des cours d'eay.

L'sau, patrimoine naturel & préserver =t 4 garankir pour tous, doit étre sécurisee gualitativement et

quantitativemeant. Son traitement doit &tre garanti, fe réseau collectif dtendu pour réduire tes ANC. Les rapports
annuels de l'eau et Fassainissement permattront devaluer ['action communautaire.
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PREAMBULE

UN TERRITOIRE PRIVILEGIE

Touraine Vallée de I'Indre est une communauté de communes regroupant 22 communes et une population de
52 543 habitants’.

Elle se situe dans le Département d’Indre et Loire au Sud de la métropole tourangelle.
(carte de situation + carte de la CCTVI avec les 22 communes)

Touraine Vallée de I'Indre est a la frontiére du périurbain et du rural. Traversée d’Est en Ouest par I'Indre, la Loire
jouxtant son cOté Quest, elle offre une variété de paysages remarquables. Ces trames vertes et bleues sont
enrichies par un patrimoine historique, du chateau d’Azay-le-Rideau au chateau d’Ussé, en passant par le donjon
de Montbazon. Ce cadre de vie privilégié conforte I'attrait touristique du territoire.

(carte touristique de la fiche enjeux + qq photos)

Les dessertes assurées notamment par I’A10, la D 910 et I’A85 font de Touraine Vallée de I'Indre un lieu facile
d’acces permettant un développement économique vecteur d’emplois pour les habitants du territoire. Des zones
d’activités d’intérét régionales ont permis I'installation de grandes entreprises.

(photos échangeur Sorigny, ZA Isoparc, ZA La loge)

La qualité de vie, confortée par I'offre de services complets en matiere d’enfance-jeunesse, de sports et de
culture, est vecteur de dynamique démographique.

(photos ALSH Truyes, Gymnase Azay le Rideau, O Val de I'Indre)

Enfin, territoire innovant, la communauté de communes a impulsé sur le Département une politique
environnementale sur les mobilités et I'énergie en favorisant le déploiement de I’hydrogene.

(photo station hydrogéne + véhicule)
UN LARGE PANEL DE COMPETENCES

Touraine Vallée de I'Indre exerce les compétences prévues par ses statuts approuvés par les 22 communes qui la
composent :

- Aménagement du territoire ;

- Développement économique et insertion professionnelle ;

- Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations (GEMA-PI) ;

- Aires d’accueil des gens du voyage et terrains familiaux ;

- Collecte et traitement des déchets ménagers ;

- Plan Climat Air Energie (PCAET) ;

- Politique du logement ;

- Actions sociales d’intérét communautaire ;

- Maisons de service public ;

- Eau et assainissement ;

- Transport;

- Réseaux de communication électroniques ;

- Enfance-Jeunesse ;

! Insee RP 2018 valable 1* janvier 2021



- Instruction des actes d’urbanisme ;

- Actions culturelles et lecture publique ;

- Tourisme ;

- Equipements sportifs d’intérét communautaire ;
- Contrat local de santé.

Ces compétences variées mais complémentaires ont été confiées par les communes, soit par la loi (compétences
obligatoires), soit par une volonté partagée de mutualiser les moyens de I’action publique.

Exercer des compétences, ce n’est pas seulement gérer le fonctionnement présent des services a la population,
c’est également anticiper I'avenir en prévoyant les actions futures qui permettront de pérenniser et d’améliorer le
cadre de vie. C'est I'objet du projet de territoire !

UN PROJET DE TERRITOIRE POUR RELEVER LES DEFIS DE DEMAIN

Le projet de territoire, c’est une vision partagée du territoire de la communauté de communes et de ses
communes membres et des défis communs qu’elles entendent relever sur les dix prochaines années.

Pour que ce futur ne soit pas subi, il est nécessaire de définir les actions prioritaires sur la base d’un diagnostic
établissant nos atouts et nos faiblesses.

L’élaboration du projet de territoire s’inscrit dans la synthese des réflexions stratégiques élaborées a des échelles
différentes :

- Le Schéma Régional d’Aménagement, de Développement Durable et d’Egalité des Territoires (SRADDET) a
I’échelle régionale,

- Le Schéma de Cohérence Territoriale (SCOT) a I’échelle de I'agglomération tourangelle,

- Le Plan de Protection de I’Atmosphére (PPA) a I'échelle de I'agglomération tourangelle,

- Le Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) a I’échelle de la Communauté de communes,

- Le Contrat Régional de Solidarité Territorial (CRST) signé avec la Région,

- Le Contrat territorial global signé avec la Caisse d’Allocations Familiales,

- Le Schéma de développement économique et la Stratégie de Développement Touristique,

- Le Contrat de Relance et de Transition Energétique (CRTE) signé avec I'Etat,

- Les Plans Locaux d’Urbanisme des communes,

L’ensemble de ces documents ont fait I'objet de concertations dans le cadre de leur élaboration.

Le projet de territoire fait I'objet d’une concertation spécifique prévue par le code général des collectivités
territoriales. Il est soumis au Conseil de développement, instance indépendante composée d’acteurs civils et
représentatifs du territoire.

Le schéma d’élaboration du projet de territoire a été le suivant :



Elaboration par les services des enjeux par compéte nce (mai-juillet 2020)
Regroupement des diagnostics et indicateurs du territoire

Diagnostic

Les élus communautaires se sont rassemblés 3 demi-journées d'octobre 2020 a
janvier 2021

Ils ont fixé les 6 grandes lignes directrices des 10 premiéres années

Les maires du territoire ont défini 20 programmes d'action (février 2021)

Chaque délégation a élaboré les fiches projet permettant une mise en action du
projet de territoire (mars-mai 2021)

Le projet de territoire a été soumis pour avis au Conseil de Développement (juin
2021)

Le conseil communautaire a approuvé le projet de territoire le xxx juillet 2021

(ajouter des photos des séminaires et différentes réunions)



| — DIAGNOSTIC

Théme 1 —AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

.1 —Un territoire attractif

52 549 habitants, soit 8,6 % de la population départementale

1,3% par an de croissance démographique

3 habitants sur 10 ont moins de 25 ans (2" territoire le plus jeune d’Indre et Loire)
% des habitants a au moins 60 ans.

9,5% de logements vacants en 2017 (contre 8% en France)

7,8 % de locatif social
1,7 % d’augmentation du nombre de logements sociaux par an
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ATOUTS FAIBLESSES

= Des communes majoritairement périurbaines qui = Une pression urbaine liée a la proximité de
bénéficient de la proximité de I'agglomération I’'agglomération tourangelle
tourangelle

=  Population jeune

= Anticiper et planifier les réponses aux besoins en matiere d’équipements et de services des habitants qui
évoluent a mesure que la population augmente



.2 —Une artificialisation des sols a limiter

= 353 hectares ont été artificialisés entre 2009 et 2017 sur le territoire

Flux d’artificialisation 2009-2017 en hectares

Sources : DDT37

ATOUTS FAIBLESSES

= Une part importante d’espaces naturels et = Une consommation de |'espace progressive
agricoles qui constitue le socle du territoire depuis les années 1990
intercommunal.

= Une pression urbaine liée a la proximité de
I'agglomération Tourangelle.

= Une diminution du nombre d’exploitations
agricoles

= La maitrise de la consommation d’espaces naturels et agricoles pour préserver les activités économiques
en place, la biodiversité et la qualité du cadre de vie sur le territoire et

= Le maintien des capacités de stockage de carbone du territoire, en limitant la consommation d’espaces
naturels, agricoles et forestiers



.3 — Des mobilités centrées sur la voiture

REPARTITION DES DEPLACEMENTS PAR MODE Ex Longueur pistes cyclables en métres
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DEPLACEMENTS INTERNES AU TERRITOIRE

57%
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ATOUTS FAIBLESSES

Organisation du transport scolaire avec la Région = Autosolisme
Présence de gares sur le territoire = Manque d’alternative a la voiture

* Absence d’'un maillage de liaisons douces, y
compris avec les territoires voisins

Structurer les liaisons douces du territoire et leur continuité
Faciliter les déplacements multimodaux

Assurer I'interconnexion avec les territoires voisins

10



.4 — Numérique : un déploiement a poursuivre

20 % des locaux du territoire raccordables a la fibre optique
100 % du territoire est couvert par la 4G

4 Espaces publics Numériques sur le territoire
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= Territoire bien couvert par la 4G = Existence d’une fracture numérique

= Déploiement de la fibre en cours sur la totalité = Une sous-utilisation des outils numériques par les
de la communauté de communes via l'action du services communautaires
Syndicat Mixte a horizon 202x

= Favoriser le déploiement de I'acces a internet a tous, y compris dans I'espace public
= Développer la dématérialisation en interne et au service de la population

=  Participer a I’éducation numérique
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.5 — Gestion des risques d’inondation, une compétence a appréhender

2 bassins hydrographiques : ceux de la Loire et de I'Indre

2 do Findre Risque inondation
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PCAET de la CC Tourgine Yalde de findre [37) Date de réaisabion : 04/07/2019 Cn.r-n,ql g Lipﬁ‘diﬁ
ATOUTS FAIBLESSES
= La déclinaison du PPRI (Plan de Prévention des = Une partie du territoire est soumise aux risques
Risques d’Inondation) permet d’assurer une d’inondation
maitrise du risque d’inondation. = Les effets du changement climatique pouvant

potentiellement amplifier les aléas présents

= Assurer la sécurité des habitants et des biens face aux risques d’inondation
= QOrganiser la gouvernance de la gestion des risques
= Réduire la vulnérabilité du territoire aux risques naturels
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Théme 2 — TRANSITION ENERGETIQUE ET ECOLOGIQUE

2.1 - La biodiversité : une richesse a protéger

17 % du territoire sont couverts par des espaces naturels reconnus ou protégés

Espace artificialisé Espace naturel

I Espace bati

Forét
Praine
Surface en eau

Espace agricole
Grande culture, maraichage...
Vigne
Verger

Sources : IGN, BD Admin Express-Topo, OSR-CESBIO2018

13



I ZNIEFF de type |
[ ZNIEFF de typa Il =3

I 2ortd dee Protecbon du Bictope [__] PNR Lot Anjou Toursine
[ #érimirke du PCAET

,  Echelei yriannng
-‘. | —
i ] 13 3

PCAET de la CC Touraine Valée de lindee (37)

Souce : [MEAL Canire - Valde Loie
Fond | Openyireeivoan
Diirte e réolierfion © 210372019

& MOSAIQUE
ENVIRONMNEMENT
Consell B Expertise

e fode Synthése du SRCE

aven fus Nilasin

faresirer
© D honchisobl
lones de cordon diftus O pedciie
Iocotormrd o Moyennemeni francheaobies
= Conicios dcologipe poleriieh 3 s Hbments bogmentanls mgeun

Tleren-s et
' N
[ Condon écolopiques pateriel 6 ™ sacondiare

rermmitne on bon élal D P
Pasrimatra -
Bémants reconnsctants

Mivecs 1 lrmiten communalm

[

— Couny o eou inscriby ou SRCE

 Echale |1/180000
A —
¢ 15 3
PCAET da k8 CC Tousaine Valibe de Nndis (37]

Source | DREAL Canie - Vol de Lore. Réglon Cantre

Fotid - Opensreeitop
Ciote de mkamsation : 2017019

MOSAIQUE
ENVIRONNEMENT
Consel & Expertss

14



ATOUTS FAIBLESSES

Présence naturels

protégés

d’espaces reconnus ou

Des milieux naturels remarquables inventoriés et
protégés

Un cadre régional et supra communal (SRCE,
SCOT, PNR) qui permet d’assurer la préservation
des milieux naturels et la fonctionnalité
écologique du territoire

Une TVB bien identifiée et hiérarchisée
réservoirs de biodiversité, sous trames
écologiques, corridors écologiques.

Une trame boisée et hydrographique dense
support pour la TVB.

Des espaces verts qui constituent des supports
pour la TVB en milieu urbain et qui contribuent a
la qualité de vie des habitants.

Des espaces agricoles relativement importants
sur le territoire, moins favorables a la
fonctionnalité écologique.

Des infrastructures de transports qui
constituent des ruptures pour la continuité
écologique

Une pression urbaine impliquant une
consommation des espaces naturels pouvant
affaiblir les corridors écologiques.

La poursuite de I'intensification de I'agriculture
entrainant la disparition d’espaces aux
fonctionnalités écologiques remarquables

Les effets du changement climatique sur la
dégradation des milieux naturels et especes
animales.

Préserver, restaurer et valoriser les espaces naturels et les milieux aquatiques et humides.
Sensibiliser les acteurs du territoire a la préservation de la biodiversité
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2.2 - L’eau : une ressource a préserver

= 14 stations d’épuration sur le territoire

e Thabe Réseau hydrographique
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Mode de gestion assainissement collectif au 1¥ janvier 2020

LA CHAPELLE-
AUK=HALY

WALLERGS REVRAEI-BUR-
INDaL
m\-.i-—" velane
DE=TOURARE ARTANMNES-

RGN Y-siE

VILLAINES- BT J AT
LES=ROCHERS THILOUZE
‘ Station d'épuratior
._.’ Traite hor THTING ‘
3 Traité en partie hors commune VELEPERDUE
WV A a55i s S ices Publ
BAINTE-
Services Publics CATHERHE-
DESTERDOR

. Atouts Faiblesses

= Une ressource en eau souterraine et superficielle = Une consommation en eau pour Ia
abondante consommation humaine qui dépend

(e . . exclusivement de la nappe du Cénomanien
= Des périmetres de captages qui garantissent la

protection de la ressource en eau. = Les cours d'eau et nappes souterraines du
territoire sont altérées par des pollutions
d’origines agricoles (nitrates), industrielles et
domestiques.

= Des études de gestion de la ressource en eau qui
ont permis de mettre en place des mesures pour
préserver la ressource en eau.

Un risque d’assechement des milieux

aquatiques di en partie aux conséquences du

changement climatique.

=  Gestion des milieux aquatiques déléguée au SAVI

= |’accroissement de la population et des zones
d’activités  implique  I'augmentation des
capacités des stations d’épuration

= Traitements insuffisants au niveau des stations
de Cheillé, Veigné, Truyes et Sorigny

=  STEU non conforme : Bréhémont

= Préserver la qualité des ressources en eau et leur acces
= Restaurer les milieux aquatiques et humides

= S’assurer de la qualité des rejets dans le milieu naturel
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2.3 - Une consommation énergétique a maitriser et a décarboner

Consommation d’énergie finale du territoire en 2018 : 1 273 GWh
32,8 % de la consommation d’énergie concerne le secteur résidentiel

Potentiel d’économie d’énergie de 53% a I’horizon 2050

En Taux de passoires thermiques
PREFETE dans le privé
D'INDRE- par rapport aux DPE réalisés
ET-LOIRE

Lbrors

Figads
— Wle )

ooy Consommations d'énergie

Consommoaiion totale par commune ef facteurs de consommalion
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mor-2500 @ 2000000001 - 5000.000000 g Y : ]
’ / .
. = ¥ [ 1 -
0N =20I0 . 5000,000001 - 7774,000000 |+ o e ( #h |
| 50,01 - 100,00 L e/, [ %
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B 00,01 - 19658 e A . i / i
Echatia - 1/130 000

% — fo:aﬂﬁt',tﬂh::;am _ @ MOSAEQL{E

Dale de malsolon . (X012
PCAE Idclq':_lc,udrc\rﬂ e de findre 137) Consal i Ex)

L Atuts Faiblesses

= Un territoire assez peu densément peuplé au = Forte consommation d’énergie dans les
regard de sa situation périurbaine vis-a-vis de secteurs résidentiel et du transport routier
I’'agglomération de Tours

= Un potentiel d’économie d’énergie important

=  Mission d’un conseiller en énergie partagé sur 3
ans a permis d’établir des pré-diagnostics
énergétiques  pour les communes et
I'intercommunalité

18



Adoption d’un PCAET avec des objectifs chiffrés

Diminuer I'impact du secteur résidentiel et du secteur routier sur la consommation énergétique du

territoire

Diminuer les consommations énergétiques des batiments et de I'éclairage publics

Accompagner les habitants du territoire dans la rénovation énergétique de leur territoire
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2.4 - Des énergies renouvelables a déployer

22,4 GWh produits a partir d’énergie renouvelable en 2016
2% de la consommation énergétique du territoire.

88 % de I'énergie renouvelable produite provient de la biomasse thermique
Potentiel de production supplémentaire de 307 GWh

LA CHAPELLEs

1 Sources : PCAET CCTVI

. Station da recharme H, pour vehicules

Sources : CCTVI

B sation oe recharge H, pour vétos

ATOUTS FAIBLESSES

= Un potentiel de production d’énergies = Une capacité des réseaux trop faible pour
renouvelables  importants notamment les accueillir la production électrique

ressources bois, photovoltaique et géothermie. . . R s
= Des gisements parfois complexes a mobiliser

=  Signature d’'un COT ENR avec I’ADEME et la Région
pour développer les énergies renouvelables

= Territoire précurseur sur le développement de la
filiere hydrogéne

= Développer les énergies renouvelables et sensibiliser les acteurs du territoire
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Soutenir le développement de la filiere hydrogene dans le cadre d’un écosysteme départemental

2.5 — Gestion des déchets : une stratégie a anticiper

6 décheteries

Diminution de la quantité de déchets collectés par habitant par an

Quantité (kgfhab/an)

Evolution des quantités mayennes collectées par habitant

250,00

200,00

2014

B Ordures ménagéres

2015 2016

i

Annee

Emballages + Papiers

2017

n Verre

150,00

100,00
50,00 : ~ I :

0,00

2018 2019

m Déchets végétaux

Sources : CCTVI
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. Atouts Faiblesses

= Des quantités moyennes de déchets collectés par =
habitant qui tendent a diminuer

= Acteurs du réemploi présents sur le territoire
(EMMAUS, projet de ressourcerie...)

= Un centre de tri départemental a I’horizon 2024

Centre d’enfouissement des déchets d’Indre et
Loire va fermer a I’horizon 2025

=  Anticiper I'impact de I'augmentation de la population sur la gestion des déchets

=  Maitriser les quantités de déchets produits sur le territoire

=  Trouver des exutoires a I’échelle départementale en lien avec la valorisation des déchets

=  Valoriser et développer les filieres de réemploi

Théme 3— DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET TOURISTIQUE

3.1 - Un territoire a I’économique dynamique

13 130 emplois

23 520 actifs occupés

6 emplois pour 10 actifs occupés résidants

6 220 établissements implantés sur le territoire

17 zones d’activités regroupant 3 610 emplois salariés
1 emploi sur 4 en zone d’activité économique
14% des salariés en emploi précaire
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Sources : IGN, BD Admin Express ; Insee - RP2016.

ATOUTS FAIBLESSES

Le projet local de développement économique
durable du territoire a été I'occasion de dresser
un diagnostic territorial et de fixer les priorités
d’actions.

Des Zones d’activités dynamiques
12 Ateliers relais

Partenariat avec |'association Initiative Touraine
Val de Loire

Partenariat avec les acteurs de Iinsertion

professionnelle (PISE, Missions locales)

Zones d’activités qui devraient étre totalement
commercialisées a I’horizon 2026.

Insuffisance d’espaces professionnels partagés
(coworkings, fablabs...)

14% des salariés du territoire étaient en emploi
précaire en 2017

S’engager pour la croissance des entreprises et pour I'emploi

Développer I'animation économique locale

Lier le développement économique aux enjeux sociaux et environnementaux
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3.2 = Un territoire agricole diversifié

311 exploitants sur le territoire
515 emplois
23 606 ha de Surface Agricole Utile soit 49% du territoire

60 producteurs font de la vente directe
24 exploitations en bio en 2017, soit 8% des exploitations
4 appellations viticoles

Types d'exploitation selon le réferencement NAF de
I'INSEE par commune

|

B Communes de la CCTV]
Cériaies
Marakiage
W maitres
B Vigre
B vergers
W Eevage
]
a

Sytviculiure
Cuiture B elevape assodiss 0 5 10 km
11 Nombre desploitations su totsl par commune - . 4

ATOUTS FAIBLESSES

Territoire qui reste agricole, doté de productions = Le secteur de [I'agriculture souffre d’une
diversifiées et représentant 515 emplois conjoncture difficile notamment pour les filieres

L'intercommunalité a déja porté des actions de rehaeniales eHE Qe R G el FeauL g,

soutien a certaines filieres (arboriculture, = Production arboricole en large déclin

vannerie, élevage). . . .
! ge) = La profession devra faire face dans les 10 ans a

Filieres spécifiques : osiériculture et péche en Loire venir a de nombreux départs a la retraite

Créer des conditions favorables au maintien d’une agriculture périurbaine viable et nourriciere en
adéquation avec les besoins de la population de Touraine Vallée de I'Indre.

Participer a la qualité des espaces agricoles et naturels
Accompagner des projets de transformation agro-alimentaire

Renforcer les liens entre I'urbain, le périurbain et le rural.
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3.3 = Un territoire touristique attractif entre les vallées de la Loire et de I'Indre

22 sites touristiques recensés dont le Chateau d’Azay-le-Rideau a 300 000 visites par an
Label Unesco pour le Val de Loire couvre 8 communes sur 22

3 véloroutes nationales traversent le territoire : Loire a Vélo, Indre a Vélo et St Jacques a Vélo
70 restaurants dont 10 gastronomiques (2 restaurants étoilés)

Un large panel d’hébergements touristiques (hotels, campings, résidences de tourisme, gites

de groupe, meublés et chambres d’hotes...) représentant plus de 6200 lits en hébergement
marchand dont 15 établissements haut de gamme (4 ou 5 étoiles)
4% de I'activité salariée dans le domaine touristique

350 salariés, soit 4% de I'emploi privé dans le secteur du tourisme
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ATOUTS ____________ FABLESSES |

Territoire touristique riche et attractif entre .
les vallées de I'Indre et de la Loire propice aux
découvertes itinérantes

Des sites majeurs et une offre variée sur
lesquels s’appuyer

Des marqueurs spécifiques, des spécialités et
un terroir a valoriser

Existence d’une stratégie de développement .
touristique 2018-2023

Un office de tourisme mutualisé sur 3 .
communautés de communes pour un
rayonnement plus large

Un dispositif de soutien financier aux acteurs
du tourisme (FACIT)

Manque de visibilité de I'offre plus confidentielle
du territoire

Beaucoup de visiteurs ne font que « passer » sur
le territoire

Un bureau d’accueil de l'office de tourisme a
Azay le Rideau qui manque d’attrait et de
visibilité

Manque d’équipements et de services liées aux
itinérances

Un petit patrimoine local trop peu valorisé

Valoriser I'offre, améliorer le relais de I'information touristique, faire rester les visiteurs plus longtemps

et leur donner envie de revenir

Inciter a la découverte du territoire par le développement et I'adaptation aux visites itinérantes

Valoriser, rendre accessible et attractif le patrimoine local (naturel, architectural, artisanal et savoir-faire,

gastronomique...) et les équipements existants

Accompagner et soutenir les acteurs du tourisme
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Théme 4 — SOLIDARITE ET VIVRE ENSEMBLE

4.1- L’intercommunalité : des communes différentes qui partagent des valeurs

Potentiel financier par habitant, 2020 (euros par habitant) - Source : DECL, 2020

£ ANCT 2020 - B35 AT Sxzeess

ATOUTS FAIBLESSES

= Une fusion choisie et assumée en 2017 par 2 = Des disparités de richesse sur le territoire

intercommunalités avec des valeurs affirmées. e . \ epes
= Des moyens d’action publique tres différents en

=  Une intercommunalité qui a choisi de se mettre fonction de la situation et de la taille des
au service des communes. communes.

= Faire de la solidarité et de l'efficience un mode de fonctionnement commun des collectivités et des
établissements publics composants le territoire.
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4.2 - Un accompagnement social et médical qui s’étoffe

6,8% de taux de pauvreté
204 professionnels de santé en 2018
3,9 professionnels de santé pour 1 000 habitants

3,1 consultations possibles chez le médecin généraliste par habitant par an
7% des 80 ans ou plus vivent en EHPAD

92 places en EHPAD pour 1000 séniors agés de 80 ans ou plus

3 aires d’accueil des gens du voyage

L ] Jhm:rr Y Thikoum \ S sheunc

Nombre de consultations possibles
par habitan! et par an en 2016
B 4 ou plus
| De3Ad9
De2hazg
Mains de 2.5

Sources : IGN, BDAdmin Express ; SNIR-AM 2016, EGB 2016, CNAM-TS ; Populations par sexe ef dge 2014, Distandier metric, Insee ; traltemen(s DREES.
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» p = ® g

MARPA

Logements d'apprentis

Logements o' urgence

MSAP (Maison de Service Au Public)
Foyer Jeunes Travallleurs

Alres d'accuell des gens du voyage
(30 emplacements)

BAINT-BRANCHS

Sources : CCTVI

ATOUTS FAIBLESSES

Un maillage des professionnels de santé sur le ]
territoire suffisant.

Création d’un CIAS (centre intercommunal
d’action social) en coordination avec les CCAS
des communes

2 Maisons de Service au Public, a Cheillé et a
Montbazon

Absence de contrat local de santé

Un territoire non adapté au vieillissement de la
population en matiere d’accueil, d’équipements
et de services

Actionner une politique de prévention de la santé adaptée aux besoins de la population du territoire

dans le cadre du projet régional de santé

Préparer le territoire au vieillissement de la population

Déterminer les besoins sociaux de la population en vue de mieux définir avec les communes les champs

de I'action sociale

Poursuivre la mise en ceuvre du schéma départemental des gens du voyage
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4.3 - Sports et culture : un territoire dynamique

15 bibliotheques ou médiatheques

4 salles de spectacles : L'espace Jean Cocteau a Monts (gestion publique), La Grange-théatre de Vaugarni
a Pont-de-Ruan (gestion privée associative), Les Wagons a Saint-Branchs (gestion privée associative),
Cassiopé a Veigné (gestion publique).

75 manifestations inscrites dans le PACT

Une saison culturelle intercommunale itinérante

5 a 6 festivals par an

1 cinéma a Montbazon offrant 182 places

1 piscine couverte communautaire a Monts et 4 piscines en extérieur communales

21 gymnases dont 9 sont communautaires : 7 salles multi-activités dont la gestion est laissée aux
communes et 2 complexes sportifs a Truyes et a Azay le Rideau

A »

Culture
LA CHAPELLE.
AUK-HAUX
AlLTERS ESVRES=ELR=
. L. ek INDRE
LIGNIERES-
@
. ®
@ Structure coordonnée par des agents VILLEPERDUE
communautaires
. Structure animde par des bénévales °
SAINTE=
CATHERINE=
DE=FIERROIS
SPORT
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Nombre de li

Source : Recensement des licences et clubs sportifs / Injep - Meos
-2016
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ATOUTS ________ FABLESSES |

Bonne dynamique associative, bien soutenue
globalement par les communes

Un réseau lecture publique permettant la
circulation des ouvrages

Une forte offre culturelle

Programme de soutien aux communes pour la
réalisation de petits équipements sportifs
extérieurs lancé par la CC

Le territoire bénéficie globalement de la
présence d’équipements sportifs structurants
qui ont permis le développement d’'une bonne
dynamique sportive

Un déséquilibre géographique de I'offre
culturelle (en équipements et actions)

Mangque de coordination des saisons culturelles
du territoire

Crise du bénévolat

Des infrastructures sportives a I'ouest qui ne
suffisent plus a répondre au besoin de la
population, et notamment des scolaires

Un manque de connaissance généralisée sur les
pratiques et les offres d’activités existantes sur le
territoire

Poursuivre 'accompagnement des politiques sportives et culturelles sur le territoire

Contribuer a I'équité d’accés de la population a une pratique sportive et a I'équilibre territorial en

termes d’équipements permettant cette pratique

Apporter une vision globale et coordonnée pour valoriser I'existant et favoriser la connaissance des

pratiques

Définir un projet culturel communautaire permettant I'équité d’acces a la population a une offre

culturelle et la coordination des acteurs

Soutenir le tissu associatif et le bénévolat
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4.4 - Enfance Jeunesse : des services communautaires bien implantés

9 multi-accueils
5 Maison des assistants maternels
4 Relais assistant maternels

484 assistantes maternelles en 2019 (contre 510 en 2018)
15 espaces ados
2 Maisons de Service au Public et Point Information Jeunesse

Offre ALSH Périscolaire (lundi au vendredi en période scolaire) :

LA CrAFELLE=
AUE-MALE
(el EEVRESSUR
UsnpnEs ® VEIGHE

WILLARHER=
| PO THLOUZE . .
Ajouter point rouge a Pont de Ruan ® @
et Bréhémont e
® Offre du secteur petite enfance
e sur le territoire Touraine Vallée
CATHERINE= r
OE-FIERBOE de I'Indre
L& CHAPELLE=
AUE-MAUN
LSRR THILOUZE
2
=
WILLEPERDUT
@ Mt ac i
8™ =1 dhay A i .l
a5 Avsalants ke
RAPTE
CATHENNE=
BE-FERBOLE

Sources : CCTVI
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ATOUTS FAIBLESSES

= Structures d’accueils bien développées sur le = Des équipements énergivores et/ou vétustes
territoire

= Offrir un accueil équitable et de qualité sur I’'ensemble du territoire

= Anticiper les besoins a venir pour adapter I'offre d’accueil

34



Il — LE PLAN D’ACTIONS

(6 LIGNES DIRECTRICES — 20 ORIENTATIONS — 58 FICHES PROJETS)

-

CONTRIBUER A DEVELOPPER UN ENVIRONNEMENT ECO-RESPONSABLE

a. Mettre en ceuvre une politique éco-responsable exemplaire et innovante

b. Accompagner la population a une politique de changement des habitudes de vie et de
consommation

c. Impulser 'autonomie énergétique verte

d. Favoriser la gestion responsable des déchets

DEVELOPPER L'ACTIVITE ECONOMIQUE

a. Rapprocher I’'emploi, les commerces et les services des habitants du territoire
b. Développer l'attractivité du territoire et se démarquer pour maintenir et attirer les entreprises

c. Optimiser 'offre fonciere et faciliter les démarches des entreprises pour favoriser leur installation
et leur développement en adéquation avec le besoin d’emploi sur le territoire

FAVORISER LA COHESION SOCIALE

a. Offrir des services publics de proximité pour toute la population de facon équitable sur I'ensemble
du territoire

b. Construire une identité de territoire fondée sur la mixité et la solidarité
c. Faire connaitre les services publics du territoire pour les rendre davantage accessibles

AGIR POUR LA MOBILITE SUR LE TERRITOIRE

a. Effectuer un diagnostic des mobilités sur le territoire afin d’établir un plan d’action cohérent et
financable

b. Développer et défendre une offre de mobilité adaptée aux besoins de déplacements
professionnels et personnels pratiques et sécurisés

c. Privilégier, développer et encourager la mobilité propre
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V- MUTUALISER LES MOYENS VIA LA CCTVI ET INTER COMMUNES

a. Favoriser les réseaux et les rencontres entre professionnels dans un but de développement de
I"activité économique

b. Agir ensemble pour améliorer I'efficience de I'action publique locale
c. Communiquer de fagcon concertée pour informer et accompagner I’'ensemble des actions du

territoire

VI- PRESERVER ET METTRE EN VALEUR LE PATRIMOINE
a. Définir et recenser le patrimoine a protéger et a mettre en valeur
b. Utiliser le patrimoine comme vecteur de lien social et de bien vivre ensemble
c. Rendre attractif le territoire pour dynamiser le tourisme et attirer les emplois diplémés

d. Préserver, aménager et améliorer le patrimoine pour le rendre accessible

A retrouver sur le serveur sous PUBLIC/dossiers stratégiques/Fiches actions
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M Projet de te rritoire

M Contratde Relance et de Bansition Ecologique

Programme Mettre en ceuvre une politique éco-responsable
exemplaire et innovante

Action n° PROGRAMMER LA RENOVATION ENERGETIQUE
I-A-1 DES BATIMENTS COMMUNAUTAIRES

Réduire la  consommation  énergétique des  béatiments
communautaires (I'objectif porte sur les quantités d’énergie - I'impact
financier sera moins marqué du fait de 'augmentation constante du
co(t de I'énergie)

Réduire les émissions de gaz a effet de serre

Faire des batiments un terrain d’expérimentation en matiére de
qualité environnementale et de développement durable

A partir d’'une premiere analyse des batiments les plus énergivores de la
collectivité, des diagnostics énergétiques complets seront réalisés.

Chaque diagnostic ou rapport présente le contenu suivant :

1.

3.

Etat des lieux (description du bati et des équipements, analyse des
consommations d’énergie du batiment, étiquette énergétique du
batiment) ;

Liste exhaustive des actions d’amélioration avec estimation du gain
énergétique, du colt de mise en oceuvre et du temps de retour
dynamique ;

Description de un ou plusieurs scénarii (allant du scénario présentant
un temps de retour rapidement rentabilisables jusqu’a des scénarii
plus ambitieux ou plus optimaux qui permettent d'atteindre la
performance énergétique maximale pour un colt d’investissement le
plus élevé, avec éventuellement des matériaux bio-sourcés et/ou la
mise en place de production d’énergie renouvelable).

La recherche d’économie d’énergie sur un batiment passe par trois grands
types d’actions :

1.

3.

Intervention sur les équipements techniques : remplacement par des
équipements moins consommateurs, amélioration des réglages,
coupure des équipements selon I'occupation des locaux ;

Intervention sur le batiment lui-méme pour améliorer son niveau
d’isolation et réduire ainsi les besoins de chauffage : ajout d’isolant
sur les différentes parois, changement des menuiseries ;

Sensibilisation des usagers pour que leurs comportements ne
viennent pas a contresens des efforts menés sur les deux points
précédents (exemple : fenétres ouvertes avec chauffage, lumiére
allumée sans occupant).

Dans une volonté de cohérence et pour faciliter la réalisation de projets de
rénovations énergétiques sur tout le territoire, un accompagnement technique
des communes sera mis en place.



Pratiquement, les batiments concernés sont les suivants :
o 2021/2022:
- Gymnase « Le Bellevue » a Azay-le-Rideau
- Maison de Pays a Azay-le-Rideau
- ALSH primaire a Esvres
o 2023/2024:
- Bibliotheque a Sorigny
- ALSH a Saint-Branchs
- Maison France Services a Cheillé
- Complexe sportif a Truyes

e 2024 /2025 : Bilan des travaux réalisés et ajustement du programme

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

™ EPCI [J Commune (s)
[J Syndicat [J Autre s

- ADEME
- AIEC (COTEnR)

M Etat M Région _____ O Département ___
N EPCI N Commune(s) N Autres

Conferprogramme d’actions

2021/ 2022 : 448 450 € HT'2023 / 2024 : 200 000 € HT

e 2021:353550€ (Gymnase d’Azay-le-Rideau)

e 2022:61700 € (Maisonde Paysd’Azay-le-Rideau) + 221 450 €
(AISHprimaire d’Esvre s-sur-Indre)

e 2023 :50 000 € (Bbliotheé que a Sorigny) + 50 000 € (ALSHa Saint-
Branc hs)

e 2024 :50 000 € (Maison France Servicesa Cheillé) + 50 000 €
(Complexe sportif a Truyes)



- Emission des GESavantetaprstravaux

-Consommation énergétique avantetaprestravaux (suivide s fac tures)

Iutte contre le changement ¢ limatique -1 0 1
Adaptation au changementclimatique et 1 0 1
prévention desrisques naturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrsques 1 0 1
technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Transition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tio n

Cohérence avec les orientations stratégiques
contenues dans le Plan Climat Air Energie Territorial
(PCAE)

Favorise le développement économique et donc
Pemploiparles marchés publics induits

Mutualisation possible avec les communes engagées
ou quisouhaitent s’engagerdans une démarche

similaire pourleurs propres batiments



CONTRIBUER A DEVELOPPER UN ENVIRONNEMENT
ECO-RESPONSABLE

M Projet de tenitoire M Contratde Relance et de Tansition Ecologique

Programme  Mettre en ceuvre une politique éco-responsable
exemplaire et innovante

Action n° RENOVER L'ECLAIRAGE PUBLIC
I-A-2

- Objectif environnemental : la maitrise de I'énergie et la limitation de la
nuisance nocturne favorise le développement durable.

- Objectif économique : maitriser les colts de fonctionnement et
d’investissement tout en garantissant un service viable et équitable.

- Objectif technique : une rénovation réguliere est un préalable
nécessaire a une bonne gestion et a la prévention des dommages

Au regard d’un diagnostic réalisé par le Syndicat d’Electricité d’Indre-et-Loire
(SIEIL) au 1°¢" trimestre 2021, il s’agit :

- Drétablir un inventaire complet des installations,

- Définir les interventions nécessaires pour garantir la sécurité des
usagers et des exploitants,

- Proposer des solutions techniques limitant les nuisances lumineuses,

- Définir les sources potentielles d’économies de fonctionnement
(extinction, rénovation et maintenance),

- Proposer des solutions matérielles et techniques éligibles aux
Certificats d’Economies d’Energie.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

M EPCI [0 Commune(s)

[0 Syndicat [0 Autre s

- SIEIL

M Etat [J Région [l Département

[0  EPCI [ Commune(s) M Autres: SIEIL
2021 - 2026

2021 : 50 000 € 2022 : 50 000 € 2023 : 50 000 €
2024 : 50 000 € 2025 : 50 000 € 2026 : 50 000 €



- Nombre de dommages causés aux biens et aux personnes en raison de la
vétusté et de la dangersité deséquipements (support, matérel, ammoies, etc.)

- Thuxde remplacement desinstallations énergivores et vé tuste s
- Maitrise descofits énergétiques

-Thuxde pannes

Iutte contre le changement ¢ limatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention de s risque s naturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; pré vention desrisques 1 0 1
technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Cohérence avec les orientations stratégiques
Tansition écologique contenues dans le Plan Climat Air Energie Temitorial
(PCAED

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo bilité

Patimoine et paysage Rend l'espace urbain plus agréable, plus siret plus

chaleureux
Mutualisation possible avec les communes engagées
Mutua lisa tion ou quisouhaitent s’engagerdans une démarche

similaire pourleurs éclairages publics



CONTRIBUER A DEVELOPPER UN ENVIRONNEMENT
ECO-RESPONSABLE

|X| Projet de te mitoire |X| Contratde Relance etde Transition Ecologique

Programme Mettre en ceuvre une politique écoresponsable
exemplaire et innovante

Projet - DEMATERIALISER LES PROCEDURES
I-A-3 INTERNES ET DEVELOPPER LES OUTILS
NUMERIQUES

- Se conformer aux obligations réglementaires et incitations institutionnelles
- Moderniser les pratiques dans I'organisation des procédures de gestion

- Réduire la consommation de fournitures (papier...), et/ou consommer plus
responsable (papier recyclé) et limiter les déplacements.

- Améliorer les performances du service public

Le projet consiste a poursuivre la politique de dématérialisation engagée
depuis plusieurs années.

Fin 2020, toute la procédure comptable a été dématérialisée, permettant une
amélioration des délais de traitement et une réduction importante de la
consommation des papiers.

La poursuite de cette politique doit permettre de mettre en ceuvre la
dématérialisation dans la mesure du possible dans I'ensemble des services et
une réflexion sur la nature du papier consommé.

Cette démarche passe par le développement de certains outils numériques
notamment en matiére de ressources humaines, d’'urbanisme ou d’archivage.

Le projet doit aussi s’inscrire dans une modification des pratiques, en
particulier par la mise en place du télétravail et au maintien aprés crise du
systeme de visio-conférence dans le but d’éviter les déplacements.

Les actions proposées sont les suivantes :
- Mise en place du télétravail

- Dématérialisation des actes d'urbanisme/ des procédures RH/ de
I'archivage

- Passage au Cloud (si étude positive)

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

|X| EPCI [ ] Commune(s) : Ensemble descommunesde I EPCI
|:| Syndic at |:| Autres

- Service informatique

- Prestataires informatiques

Etat ___ |:| Région ___ |:| Département _____
|:| EPCI |:| Commune (s) - |:| Autres



2021 - 2023

Tlétravail: 15 000 € pourlachat d’ordinateurs portables—2021-2022

Ub anisme (6 400 € HT'+ 1 600 € HVan) — Logiciel RH (25 000 € HD) — Tout Cloud
(Tansfert descottsd’investissementen cotlitsde fonctionnement=objectifde

maintenir un équilbre financier) - Archivage numérique
fonctionnement : 0,40 €/ Mo)
- %dématérialisation/ service - Faisde foumitures ad ministratives/ an
- heuresde télétravail/ an - % satisfaction desagents
- Nombre de copies/ an -Fraisde déplacement/ an
Lutte contre le changement clima tique -1
Adaptation au changementclimatique et 1
prévention desrisques naturels
Gestion de la ressource eneau -1
Economie circulaire, déchets; pré vention desrisques 1
technologiques
Iutte c ontre les pollutions -1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1

Transition écologique
papiersetdesenvois postaux

Dev éco etemploi Attrac tivité de la collec tivité

Cohésion sociale

(cott de

Réductiondesdéplacements,de la consommation de

Ie partage de I'ingénierie a pourobjectifd’améliorer

lesservicesproposésa la population du te mito ire

Mo b ilité Eviterdesdéplacements pourles r unions entre le s

services éloignés

Patrimoine et paysage Sansobjet

Mutua lisa tion
dansune démarche similaire

Possible avec lescommunesquisouhaitent sengager



M Projetde tenitoire M Contratde Relance et de Tansition Ecologique

Programme Mettre en ceuvre une politique éco-responsable
exemplaire et innovante

Action n® ACCOMPAGNER LES CHANGEMENTS DE
I-A-4 COMPORTEMENTS EXTERNES ET INTERNES

- Adapter le territoire aux nouveaux enjeux climatiques

- Aménager un territoire résilient

- Maintenir les activités et les conditions de vie

- Rendre le territoire attractif et exemplaire

- Sensibiliser les publics éloignés de la transition écologique

- Faire de Touraine Vallée de l'Indre un établissement éco-responsable
exemplaire

Accompagnement/Sensibilisation

Comprendre les freins, les résistances et les motivations de chacun pour aller
vers un changement de comportement durable.

Porter a connaissance les bonnes pratiques de la Communauté de communes
et des communes et des retours d’expérience d’autres collectivités.

Accompagnement d’initiatives privées (ramassage des déchets par les
associations sportives, réflexion autour de la mobilité durable, etc.)

Accompagnement des différents publics aux nouveaux enjeux climatiques :
activités industrielles, pratiques agricoles, etc. (réduction des émissions de gaz
a effet de serre des activités économiques, usage des effluents agricole, etc.)

Formation

Accompagnement des différentes cibles (entreprises, élus, agents, habitants)
a l'adaptation aux enjeux de la transition écologique (écoconstruction,
marchés publics responsables, aménagement résilient, etc.)

Communication

Valorisation de I'existant (circuit-court, ressourcerie, compétences déchets,
hydrogéne, subventions avec criteres environnementaux, biodiversité,
économies des ressources, matériaux biosourcés, qualité de l'air etc.)

Une identité Transition écologique (un label ? Une marque ?). Une identité
visuelle déclinée de Touraine Vallée de I'Indre version Transition Ecologique
(=réutiliser le méme logo mais avec un ajout tampon transition écologique)

Un cycle est mis en place avec le POLAU
Exemplarité de la Communauté de communes

Politique d’achats responsables (criteres d’éco-responsabilité dans les
marchés publics).

Mise en ceuvre d’actions de gestion responsable des déchets, d’économie
d’eau et d’énergie.



Outil

Contrat d’Objectif Territorial (ADEME)

Conférence/Débat : cirque opéra de la transition énergétique
Jeu de société

Conversations carbone

Défis : défi alimentation, défi vélo, défi énergie, défi mobilité

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI [1 Commune (s)
[J Syndicat (] Autre s

Communes, ParNaturel Régionalloire Anjou Touraine, POIAU, Région Centre -
Valde Ioire, AIEC37

[ Etat [ Région _ [ Département _ _
X EPCI [ Commune(s) _ _ Autres: Ademe

2021 :10 000 € 2022 :10 000 € 2023 : 10 000 €

2024 : 10 000 € 2025 :10 000 € 2026 : 10 000 €

GRILLE D’AUTOEVALUATION

-Nombre et thématique desgmupesde travail
-Nombre d’animations/ nombre de participants
-Nombre de supportde communic ation produit

-Référencement desindic ateurs envimnnementaux présentsdansles marchés

Lutte contre le changement climatique -1 0 1

Adaptation auchangementclimatique et

, . . -1 0 1
prévention de s risque s naturels
Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; pré vention desrisques 1 0 1
technologiques
ILutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0 1



Transition é cologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tio n

En cohérence avec le Plan Climat Air Energie Territorial
(PCAED (fiches actions : 2, 4, 8, 14, 15, 1, 19)

Accompagnementdes entreprises vers une transition

Donnerdu sens aux actions de la transition écologique,
créerune identité commune. Intégrerles publics
éloignés de ces thématiques

Conversion de flotte, mix énergétique, mobilité douce

Préserverla biodiversité, lutte contre les ilots de chaleur,
etc.

Partage des bonnes pratiques



CONTRIBUER A DEVELOPPER UN ENVIRONNEMENT
ECO-RESPONSABLE

M Projetde tenitoire M Contratde Relance etde Tansition Ecologique

Programme Accompagner la population a une politique de
changement des habitudes de vie et de
consommation

Action n°® CREER UNE PLATEFORME TERRITORIALE DE
I-B-1 RENOVATION ENERGETIQUE (PTRE)

- Augmenter la performance énergétique du territoire

- Améliorer la qualité de I’air : limiter les émissions de Gaz a Effet de Serre et
de polluants atmosphériques du secteur résidentiel (18% des émissions des
GES)

- Réduire la fracture énergétique pour les ménages précaires

Accompagnement des particuliers : faire émerger la demande, durant tout
leur projet de rénovation, mobiliser les aides financieres et les compléter si
besoin

La mobilisation des professionnels : structurer et améliorer I'offre (formation
et accompagnement des artisans, implication des bureaux d'étude,
mobilisation des banques ou création d’offre financiére)

Question de la maille territoriale : a quelle échelle porter la PTRE

Aménagement du territoire et urbanisme: cette mise en place
s’accompagnera d’un travail de fond sur les questions d’urbanisme et de
'adaptation des villes aux changements climatiques (ilots de chaleur,
aménagements extérieurs, principes constructifs, gestion des déchets,
matériaux respectueux de la santé et de I'environnement, etc.)

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

EPCI [1 Commune (s)
0 Syndicat 00 Autre s

Communes, Région Centre Val de Ioire, €seaux d’entreprises du batiment,

Ademe
[ Etat X Région [0 Département
[JEPCI [ Commune(s) X Autres: Ademe

Ftude de mise en place : 1erseme stre 2022
Mise en place : 2¢me seme stre 2022

2021 : 2022 : 125 000 € 2023 : 125 000 €
2024 : 125 000 € 2025 : 125 000 € 2026 : 125 000 €



- Mise en place PTRE

- Nombre de rendez-vous

- Nombre de rénovation par an

- Niveau de performance énergétique apres rénovation

- Nombre de réunion d’animation du réseau professionnel

ILutte contre le changement climatique -1
Adaptation auchangementclimatique et 1
prévention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1
Economie ciculaire, déchets; prévention desrsques 1
technologiques

ILutte contre les pollutions -1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1
Tansition écologique PCAET (fiche 3, 15)

Devéco etemploi Formation des entre prise s
Cohésion sociale Réduction de la fracture énergétique
Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tio n



CONTRIBUER A DEVELOPPER UN ENVIRONNEMENT
ECO-RESPONSABLE

M Projetde tenitoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Accompagner la population a une politique de
changement des habitudes de vie et de

consommation
Action n®° DEVELOPPER DES ACTIONS D’EDUCATION A
1-B-2 L’ENVIRONNEMENT

- Adapter le territoire aux nouveaux enjeux climatiques
- Aménager un territoire résilient
- Sensibiliser les publics a la transition écologique

- Donner du sens et fédérer autour des questions liées a la transition écologique

Cibles : les habitants du territoire, les enfants
Mise en réseau des acteurs
Construire des partenariats forts et durables (associations, écoles, etc.)

Travail en transversalité : service a la population, service attractivité, etc.
Construction d’un cycle d’animation tout au long de I'année sur le territoire en lien
avec les thématiques forte du Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) :

- Mobilité

- Agriculture/Consommation
- Déchets/Eau

- Biodiversité

Maintenir le plan pédagogique proposé aux écoles du territoire a destination des
CP- 68me, sur la préservation des ressources :

Préservation de la matiére : le tri

- Préservation de la ressource en eau

Préservation des ressources : lutte contre le gaspillage
- Compostage

Réflexion autour de I'élargissement du catalogue proposé avec l'intégration d’'un 5éme
item : adaptation aux changements climatiques

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI [ Commune (s)
[J Syndicat [J Autre s

Serwice Enfance / jeunesse de Turaine Valée de I'Indre, Ecoles/Colleges,
Commune s, Asso ciations, Re sso urc erie, SAVL SEPANT

[ Etat [J Région _ [l Département
[JEPCI [ Commune/(s) ___ [J Autres

2021 - 2026 : 10 000 €/ an



Nombre d’animationsréalisées
Nombre de participants
Nombre de partenairesassociés
Thématiquesabordées

Public touché

Tempsagents

ILutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; prévention desrsques 1 0 1
technologiques

ILutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Acculturation et sensibilisation des habitants. Référence
aux fiches PCAEI'n°2, 4, 14

Tansition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Léducation a Penvironnement peut aboutira des
Mo b ilité changements de comporte ment pérennes sur plusie urs

thé matiques, comme la mobilité.

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion



M Projetde tenitoire M Contratde Relance etde Tansition Ecologique

Programme

Action n°
1-C-1

Impulser 'autonomie énergétique verte

DEVELOPPER LA FILIERE HYDROGENE

- Limiter les émissions de GES et de polluants atmosphériques
- Proposer une solution de mobilité durable pour les applications lourdes
- Développer les énergies renouvelables

- Faire de Touraine Vallée de I'Indre une terre d’innovation

Animation de la filiére

Echelle nationale : Contribuer aux travaux du réseau national « France
Hydrogéne »

Echelle régionale : participer au comité régional « Hydrogene au Centre » :
interconnaissances et articulation des projets, mise en application de la
stratégie régionale

Echelle départementale : construire I'écosystéme hydrogéne de la Touraine en
partenariat avec la préfecture et les maitres d’ouvrage réunis en Comité
départemental H2 (en particulier Tours Métropole Val de Loire, le SIEIL,
Loches Sud Touraine, Touraine Vallée de 'Indre)

= Aider a la construction de connexion entre les différents projets h2 des
territoires de France métropolitaine

Echelle locale : Travailler avec les entreprises en lien avec la formation des
professionnels pour la maintenance des véhicules et des installations.
Travailler sur la conversion des flottes professionnelles (notamment les usages
lourds)

L’hydrogéne pour la mobilité :

Hy'Touraine : projet structurant de [I'écosysttme h2 départemental.
Implantation d’unités de production d’hydrogéne vert et décarbonné et de
distribution d’hydrogéne sur le département. Poursuivre le déploiement
d’'usage hydrogéne (flotte VL, BOM, etc.).

COSMHyC DEMO : consortium européen pour I'implantation et la maturation
d’'un compresseur innovant (plus performant, moins bruyant et une empreinte
au sol réduite). Pour la Communauté de communes c’est l'installation d’'une
unité de distribution de 200kg.

HECTOR : projet européen dans le cadre du programme Interreg NWE.
Exploitation d’'une benne a ordures ménageéres hydrogéne sur le territoire.

VELHYRE : déploiement d’une flotte de vélo a destination des cyclotouristes
de la Loire et de I'Indre & vélo. Continuer le déploiement touristique et travailler
pour la mobilité professionnelle douce.



CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI: CC'IVL, TMVL CCLST

[1 Commune (s)
O Syndic at : SIEIL O Autres

Europe, Ftat, REgion, Ademe, France Hydrogeéne

X Etat (ADEME) X Région [0 Département
X EPCI(IMVL CCISD [ Commune(s) X Autre s (SIEID)

2021 : Acquisition d’une Benne a Ordures Ménageres H2
2022 : Installation d’une station de distbution de 200 kg surla zone d’Isoparc
2023 : Installation d’un élec trolyseursurlsoparc

Inve stissement :

COSMHyC DEMO et HECTOR

2021 : 1.000.000 € HT2022 : 1.000.000 € HT
Hy’ Tburaine (Ele c tro lyse ur)

2023 : 1.500.000 € HT

2024 et année s suivante s : amo rtisse me nts

Fonctionnement :

Ensemble desactions
2021 : 45 000 € 2022 : 175 000 €

2023 et annéessuivantes: 175 000 € + fonc tionnement électrolyseura préciser
dansle cadre deséchangesavec le Comité Départemental H2

GRILLE D’AUTOEVALUATION

e Nombre de matériel roulant a I'H2

e Quantité H2 produit et quantité H2 distribué

o Nombre d'installations (production et distribution)
o Nombre d’utilisateurs

e Prix de 'hydrogéne a la pompe



ILutte contre le changement c limatique -1 0
Adaptation auchangementclimatique et

. . . -1 0
prévention desrsquesnaturels
Gestion de la ressource eneau -1 0
Economie ciculaire, déchets; prévention desrisques 1 0
technologiques
Lutte c ontre les pollutions -1 0
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0
Transition écologique Cohérence avec le PCAET (fiche n°6, 24 et 24a)

Devéco et emploi Apporterune solution pourla mobilité lourde aux

entreprises du temnitoire et en transit

Cohésion sociale

Mo b ilité Réduire les émissions de gaz a effetde semre etde
polluants atmosphériques

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tio n



CONTRIBUER A DEVELOPPER UN ENVIRONNEMENT
ECO-RESPONSABLE

M Projetde tenitoire M Contratde Relance et de Tansition Ecologique

Programme Impulser I'autonomie énergétique verte

Action n® ACCOMPAGNER A LA PRODUCTION D’ENERGIE
|-C-2 RENOUVELABLE

- Augmenter la performance énergétique du territoire

- Limiter les émissions de gaz a effet de serre et de polluants atmosphériques
- Développer les énergies renouvelables

- Créer et soutenir les filieres locales de production d’énergie

- Maintenir les activités et les conditions de vie

Energies renouvelables : Identifier le potentiel énergétique du territoire

COT EnR (Contrat d’'Objectif Territorial pour le déploiement des Energies
Renouvelables thermiques)

Promotion des énergies renouvelables thermiques a travers le Contrat
d’Objectif Territorial Energies Renouvelables (COT EnR) : Accompagnement
des porteurs de projets de la pré étude jusqu’a la réalisation des travaux sur le
territoire de Touraine Vallée de I'Indre et du Pays du Chinonais.

Cibles : entreprises privés, associations et collectivités
Sensibilisation

En lien avec un cycle global de sensibilisation des acteurs a l'isolation de leur
batiment, et a un usage adapté des batiments.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI(CCTVD X Commune (s) XSyndicat (Pays du
Chinonais)

Autres:entreprises privées, association

ADEME, AIEC37 (Agence Iocale de 'Energie et du Climat), REgion Centre Val

de Ioire, Fbois,
[ Etat X Région [JDépartement
0 EPCI [J Commune (s) X Autres : ADEME

2021 - 2023 : 13 000 €



Nombre de projetsaccompagnés

KW produits via EnR

GESévités

Lutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; pré vention desrisques 1 0 1
technologiques

Iutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

En cohérence avec le programme d’actions du PCAET
(fiches 7, 15, 17, 21, 22)

Transition écologique

Réalisation des travaux EnR'Themmique pardes
Devéco etemploi entreprises locales. Montée en compétence des

artisans locaux

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patimoine et paysage Valorisation des ressources énergétiques locales

Mutualisa tion



CONTRIBUER A DEVELOPPER UN ENVIRONNEMENT
ECO-RESPONSABLE

M Projet de territoire M Contratde Relance et de Tansition Ecologique

Programme Favoriser la gestion responsable des déchets

Action n® FAVORISER ET DEVELOPPER LE RECYCLAGE
I-D-1 ET LE REEMPLOI

- initier une économie circulaire
- réduire la quantité de tout-venant en déchéterie

- créer du lien social

- développer l'insertion

Développement de nouveaux types de collectes

Développer les espaces ré-emploi sur 'ensemble des déchéteries

Développer le principe de matériau-théques sur 'ensemble des déchéteries

Mise en place d’'une filiere Eco-Mobilier sur 'ensemble des décheteries
Développer la collecte des cartons des entreprises et favoriser un traitement local
Accompagnement/Sensibilisation

Accompagner l'installation de ressourceries sur le territoire

Sensibiliser les différents publics (particuliers, entreprises et collectivités)
Communication

Mettre en place un portail dédié au ré-emploi sur le site internet de la collectivité

Editer un support de communication pour un changement de comportement

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

[ FPCI [J Commune (s)
[J Syndicat [J Autre s

- Ressourcerie VIRE
- COVED
- Cartonnerie O UDIN

ADEME
CIIEO
BECO-Mobiler

Mise en place filiere Eco-Mobilier: mai2021

Extension des consignes de tri: janvier2023

2021 : 10 000 € 2022 : 10 000 € 2023 : 10 000 €
2024 : 10 000 € 2025 : 10 000 € 2026 : 10 000 €



-Production de déchetsménagerset assimilésparhabitant (kg/hab.an)
-Production orduresménageresrésiduelles (kg/hab)

-Partdes DMA envoyée verslesexutoires pourla réutilisation, le recyclage etla
valorsation organique ou énergétique

-tauxde refusen centre de tn

Iutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation au changement climatique et

. . . -1 0 1
prévention desrsquesnaturels
Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1

technologiques
Lutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels,

. . -1 0 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0 1
Transition écologique En cohérence avec le Plan Climat Air Energie Temitorial
Dev éco etemploi Création d’emplois au sein des ressourceries

Cohésion sociale Favorise Pinsertion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion



CONTRIBUER A DEVELOPPER UN ENVIRONNEMENT
ECO-RESPONSABLE

M Projet de territoire M Contratde Relance et de THansition Ecologique

Programme Favoriser la gestion responsable des déchets

Action n°® REDUIRE LES DECHETS RESIDUELS
I-D-2

- réduire la part des déchets résiduels a enfouir
- gérer les bio-déchets

- réduire les codts de la collecte

- réduire la part de la TGAP

- augmenter les performances de ftri

Développement de nouvelles collectes
Mettre en place la collecte des bio-déchets
Extension des consignes de tri

Construction d’une usine de valorisation des déchets a I’échelle de la
Touraine

Participer a la construction d’'une unité de valorisation des déchets ménagers
résiduels étudiée

Accompagnement/Sensibilisation
Développer et accompagner le compostage individuel et collectif

Accompagner les différents publics (particuliers, entreprises et collectivités)
aux gestes de tri

Etablir un plan local de gestion des déchets
Communication

Editer un guide de tri a destination des particuliers
Editer un guide de tri a destination des professionnels
Editer un guide de tri a destination des collectivités
Développer le site internet

Elaborer des « tutos » sur la gestion des déchets au quotidien

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

0 EPCI [1 Commune (s)
[0 Syndicat [ Autre s

- SPLTiValde Ioire)

CIIEO

Ouverture du centre de tri: 1¢*janvier2024



Communic ation et sensibilisation :
2021 : 10 000 € 2022 : 10 000 € 2023 : 10 000 €
2024 : 10 000 € 2025 : 10 000 € 2026 : 10 000 €

Autres dépenses :

Chiffrage a préciser, maisle principe retenu est celuide la neutralisation
budgétaire (lesdépensesliéesa cesactionsseront financéesparune

augmentation conmespondante destaxes)

-Production de déchetsménagerset assimilésparhabitant (kg/hab.an)

-Production orduresménageresrésiduelles (kg/hab)

-Production de déchetscollectés sélectivement, soit en porte-a-porte, soit en

apportvolontaire (kg/hab)
-quantité de bio-déchetscollectée

-Nombre de composteursdéployés

-nombre de documentsde communication édités et distribués

Lutte contre le changement climatique -1 0
Adaptation au changement climatique et 1 0
prévention desrsquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0
technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0
Tansition écologique En cohérence avec le Plan Climat Air Energie Temitorial
Devéco etemploi Accompagnementdes entreprises vers une transition

Cohésion sociale

Intégrerles publics éloignés de cette thé matique

Mo b ilité Limiterles km parcourus pourla collecte etle transport

des déchets résiduels

Patimoine et paysage

Mutua lisa tion Partage des bonnes pratiques

Donnerdu sens aux actions de compostage collectif.



X Projet de temitoire X Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Rapprocher I’emploi, les commerces et les
services des habitants du territoire

Action n®° DEVELOPPER DE NOUVELLES SOLUTIONS
l1-A-1 D’ACCUEIL DES ENTREPRISES

-Accompagnerlinstallation de nouvelles entre prise s
-Pérenniserl'installation des entre prise s surle te mito ire
-Développerlattractivité pourlimplantation d’entre prise s mno vantes

-Favornserla création d’emplois

Limmobilier d’entreprise est un outi efficace pour promouvoir le
développement des entreprises locales et encourager amvée de
nouvelle s e ntre prise s.

Dans le cadre du développement d’une entreprise, son parcours
résidentielpeutsavérerétre un facteurdétermmant. Pourétre attrac tif,
le temitoire doit étre en mesure de €pondre auxbesoinsdesentreprises
aux différentsstadesde leurparcours.

Actuellement la collectivité dispose d’un parc de locaux récents et
aussi anciens: 12 ateliers relais, 5 batiments/terrains économiques,
3commerces.

100% de ceslocauxsontoccupésactuellement, avec desbaux allant
de 3a 9ans. Ia mtationdesoccupantssurceslocauxestassezfaible,
ce qui ne nous pemet pas de pouvoir pondre a de nouvelles
demandes.

Par ailleurs, de nouveaux modes de travail émergent (télétravail,
coworking,...) pour lesquels nous n’avons aucune réponse sur le
te mito ire .

Pourcontinuera accueilirde nouvelles entreprises, lesaccompagner
danslesphasesde création et de développement, et également leur
pemettre de se fixer, faciliterle recrutement et la fidélisation de leurs
salariés, la collectivité pourmra engagerlesactions suivantes :

- Implanterdes Tiers Lieux 4 vocation économique (de type coworking,
pépmiere d’entreprse, fablab, ...) pour soutenir les prjets innovants,
Imiterlesdéplacementset ancrerlesactivité slocalement, en assurant
un mailage du temitoire.

- Enric hir Poffre immobiliere (ateliers relais) pourapporterdes solutions
adaptéesetabordablesdansle cadre de la création d’une entre prise
etainsiancrerlesactivitéslocalement

- Favoriserle développement des services proposésaux salariés surles
zones d’activités ou & proximité pourattierde nouvellesentrepriseset
faciliterle recrutement pourlesentreprise s



CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI [ Commune (s)
[ Syndicat 0 Autre s

- Ia SET'(surZA en concession)

X Etat X Région _ _ _
XEPCI [ Commune(s) __ [Autres

[J Département

2021/2022 : Tiers lieux - cahierdeschargesetprogrammation de Fimplantation

de plusie urs Ters lieux

2022/ 2023 : Tavaux de construction et/ ou de ré habilitation de un ou plusieurs
site s

2023 / 2024: Iancement des Ters lieux et sa communauté

2024 / 2026 : Fonc tionne me nt

Ters-ieux & vocation économique
2021 — 2022 — Ftudes: 30 000 €
2022 - 2023 — Construc tion neuve / r€habilitation : 1 500 000 €

2023 et annéessuivantes —fonc tionnement : 80 000 € (1 EIP + fraisde
fonc tionne me nt)

Ie cottdesateliers-relaisétant, parprincipe, compensé parlesloyersversés
parlesentreprises,le montantde cette opération est neutralisé.

- nombre cr¥ation d’entre prise s -nombre de création d’emplois
-nombre de locauxproposés -tauxde remplissage / occupation
Lutte contre le changement climatique -1 0 1

Adaptation auchangementclimatique et

. . . -1 0 1
prévention de s risque s naturels
Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques
Lutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1

agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0 1



Transition é cologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion

Cohérence avec le PCAET

Favorise le maintien etla création d’emploi, notamment
des entre prise s innovante s

Développe le lien social et Pinclusion

Evite les déplacements domicile - travail et limite donc
les GES

Permmet, le cas échéant, de ré habiliter du patrimoine
batidésaffecté

Encourage la mutualisation entre les entre prises et e ntre

la Communauté de communes etles entre prises



X Projet de temitoire [l Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Rapprocher I’emploi, les commerces et les
services des habitants du territoire

Action n® FAVORISER L’ACCES A L’EMPLOI
l1-A-2

- Contribuer a la baisse des demandeurs d’emplois

- Faciliter I'implantation et I'ancrage des entreprises sur le territoire

Ie temitoire compte 13 130 emplois en 2016, soit 7.3% de I'emploi des
communautés de communes d'Indre et Loire hors Métropole, pour
23 520 actifsoccupés, soit 6 emploispour10 actifsoccupésrésidants.

Nofre territoire est donc & vocation mixte, c'est-a-dire vocation
résidentielle et pole d'empilois.

Ieszones d'activités du territoire regroupent presque 4 000 emplois, soit
lemploisur4.

Plusie urs c onstats rele vé s surno tre temitoire :

- Méme sila proportionest moinsimportante que la moyenne relevée
danslescommunautés de communesdu département, 12.8% des
jeunes du temtoire sont non-insérés (nien emploi niscolarisé, nien
stage).

- Certains demandeurs d'emplois rencontrent des difficultés d'accés
a I'emploi pour différentes raisons, telles que le manque de
qudlification, un probleme de mobilité, ...

- Certains métiers se trouvent en tension sur notre temitoire, et
certaines offres ne trouvent pasde candidatidéal comespondant
aubesoin et a la qualific ation.

L'association PISE travaille en ce sens sur le territoire en accompagnant
les demandeurs d’emplois, et le s e ntre prise s q ui re ¢ rute nt.

De nombreux acteurs peuvent également mtervenirsurle domaime de
I'emploi, ce qui peut contribuer a la confusion et un manque de lisibilité
sur les accompagnements possibles pour les demandeurs d'emplois ou
les entre prises.

C'est pourquoi Touraine Vallée de I'Indre souhaite se mobiliser sur les
actions suivantes:

-Donnerde la visibilité etlisibilité surles services présents surle temito ire
pour I'accompagnement au retour a I'emploi,

- Souteniret harmoniserles actions d'accés d I'emploi avec les acteurs
en lien avec l'insertion (PISE, ML, ...),

- Anticiperles besoins de formations et de recrutements des entre prise s

du tenitoire (GPEC'D,



- Faire connaitre les métiers pourfaciliterles choix de reconversion ou
d'orientation, nofamment chez les jeunes.

- Rapprocherles emplois des habitants et accompagnerles initiative s
permettant la mise en relation des entreprises et demandeurs d’emplois

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI [0 Commune (s)

[l Syndicat [0 Autre s

- Conseildépartemental - PISE

- Mission locale - Organismes de formation

- Associations insertion - Hat

0 Etat [ Région _____ ___XDépartement _ _
XEPCI O Commune(s) [0 Autres

2021 - 2026

2021-2026 : 95 000€ /an (subvention de fonc tionne me nt)

- nb de demandeursemplois
- nb de demandeurs d’emplois accompagnés

- nb d’'offres d’emplois pourvues

Lutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangement climatique et 1 0 1
prévention desrsquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Lutte c ontre le s pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Permet de former les demandeurs d’emploi aux
Tansition écologique nouvelles formes d’emploi engendrées par la transition

écologique

Résorbe le chomage

Deveécoetemploi Cohérence avec le Projetlocalde Développement

Economique Durable



L . Favorise le cohésion sociale et I'autonomie des
Cohésion sociale

individus

Réduction des temps de déplacement, donc réduction
des GES

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion



Projet de temitoire Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Rapprocher I’emploi, les commerces et les

Action
n°ll-A-3

services des habitants du territoire

RENFORCER LE LIEN ENTRE LE MONDE
AGRICOLE ET LE CONSOMMATEUR

e Favoriser I'alimentation de proximité pour tous
e Faire connaitre le monde agricole etlesproductionslocales

e Développerlescir uits c ourts

La Communauté de communes Touraine Vallée de I'Indre soutient I'agriculture
de proximité avec I'accompagnement de ses filieres de proximité depuis plus
de 20 ans. Avec sa dynamique démographique (progression de 1,5 % paran),
une densité de population de 108,3 hab/km? et un taux d'artificialisation des
solsde 8,6 % (5,3 % au niveau national), elle vise également a renforcerle lien
entre le monde agrcole (291 exploitants et 545 emplois agrcoles), les
professionnels de I'alimentation et les habitants.

1. Favoriser pour tous I'accés a une alimentation saine et équitable avec
I'engagement d’'une démarche de Projet Alimentaire Temitorial, en
lien avec les PAT a I'échelle départementale et métropolitaine.
Touraine Vallée de I'Indre s'engage déjd dans des actions sans
attendre la rédaction du plan d'actions. Les actions suivantes sont
d'ores et déjd identifiées

2. Promouvoirlesproducteurset produitslocaux:

a. Omnganiserpériodiquementle recensementdes lieux et modes
de vente (vente surlesmarchés, vente a la ferme, cueillette,
AMAP, etc...) quipemettent aux consommateursde
renconftrer les agriculteurs et d’acheter des productions locales
en circuit court

b. Mettre a jouret diffuserle guide des produc teurs en vente
directe, mentionnant lespointsde vente en circ uit court

c. Contrbuera desévénements de valorisation collective (Salon
Ferme Expo, Surles CheminsdesThlentset Savoir-Faire)

3. Développerlescir uits c ourts :

a. Faciliterl’organisation de I'approvisionnement local :
Accompagnerdesdémarchescollectivesde mutualisation,
valoriser les outils collectifs & I'échelle départementale, tels que
la Boutique Mangez Thuraine, le Marché de Gms, ...

b. Soutenirle maillage en commerces alimentaires de proximité



c. Engagerlescommunesetla Communauté de communes
dans I'acquisition de denrées alimentaires issues de
productions locales

d. Soutenirdes événements et initiatives contrbuanta la
valorsation descicuitscourtset aux échangesentre le monde
agricole etleshabitants

e. Accompagnerlesdémarches qualité des filieres (Poire Tapée,
etc.)

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

I EPCI I Commune (s)
] Syndicat I Autre s Porteurs d’actions dans le cadre du PAT

-Polytech Tours (Stage de groupe) pourle diagnostic
-PNRIoire Anjou Touraine
-Chambre d’'Agriculture d’Indre-et-Ioire / INPACT

-Associations et partenaires locaux -

Etat : PNA IRégion:CRSI‘ __ [ Département

OEPCI [ Commune(s) [l Autre s

2021 : engagement de la démarche PAT (feuille de route et méthodologie de
mise a jour des données), mobilisation des partenaires, organisation de

groupes de travail

2022 : finalisation du guide numérique des producteurs, forums de rencontre
producteurs-professionnels, création d'un conseil local de [I'alimentation,

accompagnement Poire TaApée, animations pourles consommate urs

2023 : forums, animations, autres actions identifiées dans le PAT

Suivant budget AAP :
2021 : 30 000 € étude diagnostic + concertation INPACT+ Ferme Expo

2022 : 50 000 € concentation INPACT+ Chambre agric ulture (Ferrme Expo et
action forums)

2023 : 40 000 € Chambre agric ulture (Ferrme Expo et action forums) + actions
partenaires INPACT, SEPANT...

2024 : 20 000 € actions partenaires + Ferme Expo
2025 : 20 000 € actions partenaires + Ferme Expo
2026 : 20 000 € actions partenaires + Ferme Expo

+tempsagent 30 % + service communic ation (suppo1ts et animations)



-Nombre de producteurs agricoles :

-Nombre de nouveaux producteurs agricoles :

-Nombre d’'emplois agricoles :

-Nombre de partenaires impliqués surle PAT:

-Nombre d’'actions d’animations avec le nombre de participants :

-Ratio de produits locaux en restauration collective :

Iutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation au changementclimatique et 1 0 1
prévention desrsquesnaturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Lutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 L
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Transition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion

Cohérence avec le Plan Climat Air Energie Te mitorial
(PCAED

Cohérence avec le ProjetIocalde Développement

Economique Durable

Soutenirla vitalité des centre-bourgs etla création
d’emplois de proximité

Favoriserles échanges entre monde agricole, habitants
et professionnels de I'alimentation

Réduction des déplacements liés a la consommation
alim e nta ire

Préservation de la qualité des paysages



DEVELOPPER L’ACTIVITE ECONOMIQUE

X Projet de temitoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Rapprocher I’emploi, les commerces et les
services des habitants du territoire

Action n® ACCOMPAGNER LE FONCTIONNEMENT ET
I1-A-4 RENOUVELLEMENT DE L’OFFRE DE
COMMERCES ET SERVICES DE PROXIMITE

- Accompagner la promotion des acteurs économiques de proximité
auprés des habitants

- Accompagner au développement du chiffre d’affaires des commerces et
services de proximité

- Susciter et encourager la consommation locale pour maintenir la
production locale

Le dernier diagnostic du territoire (2019) a mis en évidence les conclusions
suivantes :

Le territoire est riche en termes de commerces et services de proximité (52% de
I'offre) avec pour autant des déséquilibres territoriaux, le maillage commercial
s’organisant surtout autour des flux.

L’offre de commerces de destination (équipement de la personne, décoration, ...) est
assez réduite ce qui explique en partie I'évasion importante vers la Métropole.

Pour autant, depuis la crise sanitaire, les habitants se sont rapprochés de leurs
commerces et artisans locaux.

La Communauté de communes doit accompagner et pérenniser cette évolution du
« consommons local » au travers des actions suivantes :

- Observatoire régulier pour bien connaitre le tissu local et accompagner le
maillage commercial du territoire

- Promotion et valorisation : outils de communication pour faire connaitre ;
mise en place dune plateforme numérique vitrine ou achats
(marketplace)

- Accompagnement a I'installation et soutien de I'activité

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

XEPCI X Commune (s)
[0 Syndicat [0 Autre s

- Chambres consulaires - Unions commerciales

- Service communication TVI -

X Etat [ Région [ Département
XEPCI 1 Commune(s)

[1 Autres :Chambresconsulaires



Marketplace :

2021 —Groupe de travailldépartemental pourune mise en service fin 2021
2022 —suiviet accompagnement descommerg ants

Observatoire et études: mise & jourde observatome 1 a 2 fois surla période
2021-2026

Marketplace :

2021/2022/2023 : 15000 €/ an pourmise en place
2024/2026 : 5 000 €/ an poursoutien c ommunic ation

Observatoire et études: 10 000 € /étude

-nombre de commerces/ antisans/ productionsen vente direc te
-nombre d’emplois

-nombre de commerg ants/vitrine surla marketplace ; CA additionnelgénéré
pourlescommerg ants

Tutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention de s risque s naturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; prévention desrsques 1 0 1

technologiques
Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels,

. . -1 0 1
agricoleset sylvicoles
Impactsociétal -1 0 1
Tansition écologique Favoriserla consommation locale
Devéco etemploi Développerles activités de commerces de proximité
Cohésionsociale Favoriserune alimentation saine de proximité pour tous

Réduction des déplacements donc des GES; acceésen
Mo b ilité proximité favorise les déplacements avec mobilité
douce

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion



X Projet de te mitoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Deévelopper [Iattractivité du territoire et se

Action n°
1-B-1

démarquer pour maintenir et attirer les
entreprises

DEFINIR ET METTRE EN PLACE UNE POLITIQUE
D’AIDES AUX ENTREPRISES POUR FAVORISER
LA CREATION ET LE DEVELOPPEMENT
D’ACTIVITES

- Favoriser la création d’entreprises et la création d’emplois sur le territoire
- Accompagner les entreprises dans leur projet de création ou de reprise

- Accompagner les entreprises dans leur projet développement et
d’'innovation

Avec la loi NOTRe (n°2015-991 du 7 aodt 2015), la Communauté de
communes est compétente pour :

- Définir le réglement des aides directes en matiére d’immobilier
d’entreprises, sous réserve qu’elles soient compatibles avec les orientations
du Schéma Régional de Développement Economique, d’lnnovation et
d’Internationalisation SRDEII,

- Octroyer d’autres aides en faveur de la création, reprise, développement en
complément d’une aide de la Région, par conventionnement avec celle-ci.

Touraine Vallée de I'Indre souhaite soutenir et accompagner les acteurs
économiques du territoire dans tous leurs projets de création, de reprise ou
de développement en leur accordant les aides suivantes, selon les conditions
définies par le réglement et selon les cas :

- Aide a linvestissement immobilier sous forme de subvention en
complément du dispositif accordé par la Région Centre-Val de Loire,

- Aide a la création, reprise et développement des TPE en soutien a
I'association Initiative Touraine Val de Loire (ITVL), sous forme d’adhésion et
de subvention a chaque prét accordé par I'association,

- Le Fonds d’Appui Communautaire a I'lnnovation Touristique (FACIT) :
Soutien des projets de développement touristique qui par leur caractére
innovant et leur capacité a se démarquer, permettent d’enrichir I'offre et
I'attractivité touristique du territoire.

Les critéres déligibilité tiendront particulierement compte des enjeux de
création d’emplois et des enjeux du PCAET pour étre en adéquation avec le
projet du territoire.

Une réflexion pourra étre menée sur I’évolution des dispositifs
existants ou sur la mise en place de nouveaux dispositifs, adaptés aux
besoins et attentes des entreprises.



CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI [0 Commune (8)

[J Syndicat [J Autre s

- Région - Association Initia tive Touraine Valde Ioire

- Dev UP

[l Etat X Région ____ ____XDépartement _ _
X EPCI [ Commune(s) _ [ Autres

Programme de soutien annuel

Investissement Inmobilier: 60 KE/an
Création, reprse (IIVD) : 35 KE/an
FACIT: 30 & 40 k€/an

GRILLE D’AUTOEVALUATION

-Nombre d’entreprisesaidées -Montantdesaidesaccordées

-Nombre d’emploiscréés - Montant desinve stisse ments ré alisé s

Iutte contre le changement ¢ limatique -1 0 1
Adaptation auchangement climatique et 1 0 1
prévention desrisque s naturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; pré vention desrisques 1 0 1

technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels,
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Tansition écologique Prise en compte des enjeux du PCAETl'dans les criteres

d’aides aux entre prise s

A . TG 7 .
Devéco et emploi Favorise 'implantation etle développementdes

entre prise s, ainsi que les projets innovants
Cohésion sociale
Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tio n



DEVELOPPER L’ACTIVITE ECONOMIQUE

X Projet de te mitoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Développer I’attractivité du territoire et se
démarquer pour maintenir et attirer les
entreprises

Action n® PROMOUVOIR LE TERRITOIRE, SES ENTREPRISES
I1-B-2 ET SES ACTEURS ECONOMIQUES

Touraine Vallée de I'Indre s’appuie sur une richesse patrimoniale et sur une
véritable identité culturelle et paysagere reconnue. Touraine Vallée de I'indre
comporte un tissu d’entreprises riches et diversifiées, de nombreux talents et
savoir-faire.

Un capital qu’il convient de valoriser et mettre en avant pour :
- contribuer au développement des entreprises déja présentes sur le territoire
- attirer de nouvelles entreprises et talents

- fidéliser et ancrer les habitants et leur famille sur le territoire

Les actions a mener pour développer [lattractivité du territoire et se
démarquer sont les suivantes :

- Développer les outils de communication pour donner de la visibilité et

- Poursuivre notre engagement dans le marketing territorial pour la
promotion exogéne

- Participer a des événements (salons, conférences, ...) pour
développer la visibilité, le rayonnement, et 'image du territoire

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

XEPCI [J Commune (s)

[J Syndicat [ Autre s

- Tours Ioire Valley - Service Communication TVI

- Dev'Up

[] Etat X Région _ [J Département ____ _
XEPCI (1 Commune(s) ___ [ Autres

Plan de communication et promotion annuel

10 000 €/an pourlac tion marke ting te mitorial
20 000 €/an participation aux salons pro fe ssionnels

30000 €/anplande communication économique



Nombre de salons/ an
Nombre de parutions/ an
Nombre de nouvelles entre prisesimplantée s surle te mito ire

Evolution démographique du te mito ire

Tutte contre le changement climatique

Adaptation auchangementclimatique et
prévention desrsquesnaturels

Gestion de la ressource eneau

Economie ciculaire, déchets; prévention desrsques
technologiques

Iutte contre les pollutions

Biodiversité et protection desespacesnaturels,
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal

Transition écologique

Devéco etemploi Création de nouveaux emplois

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion



Projet de temitoire [l Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Développer I’attractivité du territoire et se

Action
n°ll-B-3

démarquer pour maintenir et attirer les
entreprises

SOUTENIR L’ECONOMIE SOCIALE ET
SOLIDAIRE

Afin de renforcerl'écosystéme économique localtout en garantissant
un seuil social minimal, le temitoire souhaite soutenirle développement
économique socialetsolidaire, avec comme objectifsde :

e favomnser la création d'emplois non délocalisables a travers
laccompagnement etle soutien a la création d'activités socialement
mnovantesetdurables, pondant auxbesoins du te mito ire

e contribuer & I'attractivité du temitoire en renforgc antlesdynamiquesde
coopérationséconomiques solidaires, inc lusiveset durables

* promouvoir une économie participative, inclusive et citoyenne au
service dudéveloppement desindividus et du te mito ire

L'ESS soutient la création d'emplois et d'entreprises non délocalisables,
offre des rponses a des besoins collectifs non satisfaits, favorse
I'innovation et la créativité et contribue & la cohésion sociale des
territoires. L'ESS est ainsi présente dans un nombre croissant de politiques
publiques notamment : développement économique, action sociale,
envionnement, c ulture, éducation, ...

Reconnue comme un secteur & part entiére, I'ESS est intégrée a la
stratégie économique de Touraine Vallée de I'Indre au vu des
indic ateurs (1056 salariés — 171 établissements employeurs*) pamiles
plusfortsratiosde la ®gion Centre-Valde loire. % tude CRESS2015

Ie temtoire se donne comme ambition de :

» Caractériser I'ESS a I'échelle de la CCIVI visant 2 un observatoire
territorial de I'ESS :

-identifierlesdynamiquesexistantesetle potentielde développement
d'activités et d’'emplois relevant de I'ESS,

- conndaitre le tissu d'acteurs présents sur le territoire (associations,
structures d'nsertion par lactivité économique (SIAE), sociétés
coopératives (SCOP, SCIC, ...), entreprises solidaies...,
-évaluerplusprécisé mentle poids économique de I'ESS sur le territoire,
- recenser les besoins et attentes des structures de I'ESS (besoins en
locaux, appuiressources humaines, aide au développement, acceés a
la commande publique,demande de coopérations, visbilité, etc.).

* Valoriseret faire connaitre I'ESS et ses acteurs :

- promouvoir I'ESS a travers I'organisation d'initiatives et d'événements
(speed-meeting, visite de sites),

- valorser les acteurs du temtoire (information des structures, des
initiatives, de I'actualité),

- sensibiliserles partenaires é conomiques et institutionne Is du te mito ire ,

- contrnbuer & crer un réseau d'acteurs ESS du territoire (rencontres
avec lesfiieres économiques),



* Favoriser I'implantation et le développement d’entreprises de I'ESS :
v' Favoriser la création d'emplois & travers le développement
et/ou la consolidation d'activités en réponse aux besoins
sociauxnon couverts:
-accompagneretsoutenirla création d'activités et d'emplois inclusifs,
durables et socialement innovants (par exemple dans la filiere du
reemploi), avec la valorsation desappelsa projets Alte rinc ub,
- outiller et orienter les acteurs de I'ESS : appui ressources humaines,
adaptation aux nouveaux métiers (anticiper et accompagner les
évolutions et mutations des struc tures ESS), aide au développement
(fmancements, commande publique, coopérations économiques).
Exemples : lancement d'un appel d projet ESS doté d'une dotation,
etc...

v' Impulserdesdynamiquesde coopérationsintégrant les acteurs
de I'ESS :
- favoriser la mise en réseau d'acteurs autour d'enjeux de
développement partagés notamment : acceés aux marchés publics,
RH/re c rutement, mutualisationsde servicesoude moyens, mécénatde
compétences;
-développerlescoopérationséconomiquesa traversla promotion des
achats socialement responsables (privés et publics) : formation des
donneurs d'ordre, rencontres acheteurs.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

IEPCI [0 Commune (s)

[J Syndicat [ Autre s

- Communes -

- CRESS -

] Etat IRégion _____ IDépaItement _ L
OEPCI [ Commune(s) _ U Autres

2021 : rencontre des principaux employeurs

2022 : étude diagnostic, feuille de route avec CRESS,
2023 : évenementacteurs, création appela projet ESS
2024 : évenements, appel a projet ESS

2025 : évenements, appel a projet ESS

2021 : tempsagent 2022 : 5 000 € CRESS 2023 : 5 000 € CRESS
2024 : 5 000 € CRESS 2025 :5000 € appela projet + événements
2026 : 5000 € appela projet + événements

+tempsagent 10-15 % + service communication (6véenementsetappela
p1oje ts)



Nombre d’'établissements relevant de I'ESS Nombre de créations
Nombre d’emplois relevant de I'ESS

Nombre d’'actions menées, y compris é véenements organisés

Lutte contre le changement clima tique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrsquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 L
technologiques

ILutte contre le s pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Cohérence avec le Plan Climat Air Energie Temitorial
(PCAED

Transition écolo gique

Cohérence avec le ProjetIocalde Développement

Devéco etemploi Economique Durable

Contribuera des emplois de proximité

Cohésionsociale Favorserles projets colle ctifs et la mixité sociale
Mo b ilité Réduction de la mobilité liée aux déplacements
professionnels

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion



DEVELOPPER L’ACTIVITE ECONOMIQUE

M Projetde temnitoire [l Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Optimiser [l'offre fonciere et faciliter les
démarches des entreprises pour favoriser leur
installation et leur développement en adéquation
avec le besoin d’emploi sur le territoire

Action n°® REQUALIFICATION ET DENSIFICATION DES
l1-C-1 ZONES D’ACTIVITES, REEQUILIBRAGE DES
VALEURS LOCATIVES PROFESSIONNELLES

- Limiter l'artificialisation des sols avec I'extension des zones d’activités
- Optimiser la consommation d’espace

- Garantir la qualit¢ de nos zones d’activitts comme facteur clé de
I'attractivité du territoire

Touraine Vallée de lIndre compte 17 zones d’activités dont 3 zones d'intérét
économique régional : Even’Parc a Esvres ; Isoparc a Sorigny ; La Loge a Azay le
Rideau.

Pour appuyer ces pbles, 14 zones de proximité se trouvent réparties sur
l'ensemble du territoire afin de répondre aux besoins de petites entreprises
locales.

10% des entreprises du territoire sont implantées sur ces zones d’activités et elles
concentrent 25% des emplois.

Sur les 300 hectares de surfaces totales sur les zones d’activités, il reste aujourd’hui
11 hectares a commercialiser répartis sur 7 zones d’activités. Forte de sa proximité et
de son accessibilité avec la Métropole, la demande pour I'implantation de nouvelles
entreprises est forte.

Dans un contexte national d’optimisation des espaces dédiés aux activités
économiques, la CCTVI devra travailler sur une stratégie de densification et de
requalification de ses zones d’activités pour pouvoir répondre aux attentes et
exigences des entreprises.

Pour cela les actions @ mener sont :
- Diagnostic économique des zones d’activités du territoire :

Etat des lieux et analyse quantitative et qualitative : Caractéristiques de la
zone, cartographie, commercialisation, accessibilité, architecture, qualité de
'aménagement, qualité de la gestion de la zone, ....

- Préconisations et plan d’actions :

Sur la base du diagnostic, opportunités et plans d’actions a définir avec les
conséquences et impacts en matiére d'urbanisme et financiers.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

XEPCI [ Commune (s)
[0 Syndicat [0 Autre s




- Cabinetd'étude -

[ Etat XRégion [l Département ____ .
X EPCI o Commune(sy ___ 0 Aufres
2022 : Diagnostic et pré conisations
2023 : plan d’'actions
Etude par Cabinet d'étude : 30 000 €
Budgetannuelpouracquisition, requalification : 50 000 €
-surface ouverte a la commercialisation (densific ation)
-nombre de nouvelles entreprises parzone
-nombre d'emplois
Iutte contre le changement climatique -1 1
Adaptation au changement climatique et 1 1
prévention desrsquesnaturels
Gestion de la ressource eneau -1 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 1
technologiques
Iutte contre les pollutions -1 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 1

Prise en compte des impératifs écologiques : limiterla

Tansition écologique consommation des terres agricoles, et antificialisations
des sols
Dev éco etemploi Création d’emplois

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion

Inté gration des mobilités actives lors des

re qualifications de zones

Prise en compte des contextes écologiques de chaque

zone (protections faunistiques et floristique s)



X Projet de temitoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Optimiser I’offre fonciére et faciliter les démarches

Action n°
II-C-2

des entreprises pour favoriser leur installation et
leur développement en adéquation avec le besoin

d’emploi sur le territoire

PLANIFIER ET ORGANISER LES EXTENSIONS DE
ZONES D’ACTIVITES

- Ancrer les entreprises déja présentes sur notre temitoire et les
accompagnerdansleurdéveloppement

- Attirerde nouvelles entre prise s surle te mito ire

-Favorserla création d’emploispourleshabitants de notre te mito ire

Turane Vallée de 'Indre compte 17 zones d’activités dont 3 zones d’intérét
économique régional:

- Even’Parc a Esvres
- Ioparc a Sorgny
- Ialoge a Azayle Rideau

Pour appuyer ces poles, 14 zones de proximité se trouvent parties sur
lensemble du temtoire afin de pondre aux besoins de petites entreprises
locales.

10% desentreprisesdu temtoire sontimplantéessurceszonesd’activitésetelles
concentrent 25% desemplois.

Sur les 300 hectares de surfaces totales sur les zones d’activités, il reste
aujourd’hui 11 hectaresa commercialiser ré partis sur 7 zones d’ac tivité s. Fo rte
de sa proximité et de son accessbilité avec la Métropole, la demande pour
I'mplantation de nouvelles entreprisesest forte.

Pour planifier et organiser les extensions des zones d’activités, de maniere
raisonnée, et ainsir pondre aux besoins et attentes des entreprises créatrices
d’emplois,lesactionsa menersont :

- Réaliserun étatdes lieux précisdesréservesfoncitrespourchacune des
zones d’activités et identifier de nouvelles opportunités foncieres en
dehorsdeszonesd’activité s existante s ;

- Appréhender les besoins de demain pour définir le plan de
développementetla stratégie d’aménagementdes zones d’activités

- Redéfinirle périmeétre des zones d’activités ;

- Intégrer les enjeux d’utbanisme et impacts climatiques dans
laménagementdeszonesd’activités ;

- Détermminerla politique de commercialisation.



CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI X Commune (s)

[l Syndicat [ Autre s

- ATU .

- SMAT -

[1 Etat [ Région _ [ Département _ _
XEPCI [1Commune(s) __ [Autres

2021-2022 : Réalisation du diagnostic
2022-2023 : Enjeux et plans d’actions

Even’Parc & Esvies

ZA enconcession (pasd’incidence budgétaire)

oparc 2 a Sorigny
2021/ 2022 — Etudes: 200 000 €
2023/ 2024 — Travaux et ingénierie : 4,8 milions d’€

Ia Ioge 4 Azayle Rideau (tranche 2)
2021/ 2022 — Etudes: 100 000 €
2023/ 2024 — Travaux et ingénierie : 550 000 €

Extension des autres zones

2022 — 2026 : en moyenne 100 000 € paran surb5exercices

GRILLE D’AUTOEVALUATION

-Surfacescessbles -surfacescédées
-Nombre d’aménagementséco responsables
-Nombre d’emplois surles ZA

-Nombre d’entreprises installées

Lutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation au changementclimatique et 1 0 1
prévention de s risque s naturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; pré vention desrisques 1 0 1
technologiques

Lutte c ontre le s pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1

agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0 1



Transition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion

Prise en compte des impératifs écologiques (gestion de
Peau, gestion des déchets, énergies renouvelables, ENS,
etc.)

Création d’emplois

Intégration des enjeux des déplacements des salariés
etdéveloppementdes mobilitéts douces etde
Pinte m o d alité

Prise en compte des contextes écologiques de chaque

zone (protections faunistiques et floristiques)



Projet de temitoire [l Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Optimiser I'offre fonciére et faciliter les
démarches des entreprises pour favoriser leur
installation et leur développement en adéquation
avec le besoin d’emploi sur le territoire

Action SOUTENIR ET PROMOUVOIR L’AGRICULTURE
n°ll-C3 DE PROXIMITE

e Créerdesconditionsfavorables au maintien d’'une agriculture viable et
no uric ié re
e Participera la qualité desespacesagricolesetnaturels, dont une partie

du territoire est inscrit & I'UNESCO, avec le développement des modes
de produc tion résilie nts

e Accompagnerles projets de diversification agricole

¢ Soutenirla transformation agro-alimentaire surle te mito ire

Pour Touraine Vallée de I'Indre, I'agriculture loc ale e st une filiére é c onomique
emblématique contribuant aux paysages de qualité et a I'aménagement
équilbré du temtoire. Ie temitoire garde une partimportante de ruralité avec
les productions diversififes de ses 297 agriculteurs exploitants créant
549 emplois (4,06 % des emplois/ 3,49 % niveau régional) avec un taux de
fé minisation plusélevé (38 %/ 33 % niveauxrégionaletnational). ponnéesNsEE2017

Ie secteur de I'agriculture souffre néanmoins d'une conjoncture difficile,
notamment pourles filiere s trad itionne lles d'élevage et de polyculture avec
le nouveauzonage desZDS(zonesdéfavoriséessimples) impactant!|'équiliore
financierde 119 exploitations. Parailleurs, la situation est préoccupante pour
la production arboricole enlarge déclin.

Ia professiondevra faire face danslesannéesa venira de nombreuxdéparts
a la retraite (presde 30 % ayant plusde 55 ans).
Ies actions & mener se rpartissent suivant les axes straté giques définis en
2018 :
L  Faire perdurer I'agriculture du territoire
1. Faciliterla préservation et la valorisation du foncier: étude du foncier
en friche et des biens sans maitre avec la SAFER, accompagner la
création de zonagesagricolesprotégés
2. Accompagnerles projets de transmission suite a I'étude repérage en
cours avec la Chambre d'Agriculture
3. Metire a disposition des parcelles publiques (communautaires ou
communales) pour des projets d'installation tels que |le maraichage
4. Soutenir la création de groupements d'employeurs pour favorser

lemploiagricole local



IL S’engager collectivement pourune alimentation durable
etvalorisante en restauration collective et en circ uits-
courts

1. Soutenirlesactionsliéesau développementdurable et visant a
conforterlesexploitationsagrcoles, telles que I'adhésion &
I'association AGRI TOURAINERGIES 37 et des projets de production
énergétique oude nouvellesméthodesde produc tion ré silie nte s.

2. Accompagnerlesprojetsde diversifications agricoles (nouvelles
productionsadaptéesauchangementclimatique, biologique ou HVE,
solutionscollectivesde vente directe, projets touristiques) et de
transformation agro-alimentaire (pourlesproducteursagricolesetles
entre prise s)

3. Dansle cadre desaidesauxentreprises, favorserle soutien financiera

ces projets

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

IEPCI [0 Commune (s)
[J Syndicat [l Autre s

- Chambre d’'Agriculture et INPACT

- SAFER Centre Valde Ioire - Syndicats professionnels
- Chambre des Métiers et CCITouraine

- PNRIOIRE Anjou Touraine

Beat: aappNa JRégion CRST CAPFiere, ete. [ Département
UEPCI [ Commune (s) U Autre s

2021 : Soutien au projet Saveurs Gourmandes VdL, compléter le diagnostic

des produc te urs

2022 : étude SAFER, actions transmission, valorsation de démarches

exemplaires, forums de rencontres

2023 : forums, animations, actions PAT
2024 : forums, animations, actions PAT
2025 : forums, animations, actions PAT

2026 : forums, animations, actions PAT

2021 : 400 000 € (Saveurs Gourmandes + inmeuble TIJP)

2022 : 20 000 € SAFER + Chambre agric ulture/ INPAC T (anim a tio ns)
2023 : 20 000 € SAFER + Chambre agriculture/INPACT (animations)
+ 200 000 € ac quisition foncieragrcole

2024 : 10 000 € animations, aide produc te urs

2025 : 10 000 € animations, aide producteurs

2026 : 10 000 € animations, aide producteurs



-Nombre d’exploitants, de nouveaux producteurs, de projets accompagnés
-Nombre d’emplois agricoles

-SAU:

-Surface fonciere restaurée :

-Nombre d'animations, de rencontres organisées

Lutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangement climatique et

prévention de s risque s naturels -1 0 !
Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Iutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Cohérence avec le Plan Climat Air Energie Te mitorial

(PCAED
Transition écologique ; . - L o,
Preservation de la qualité de I'eau et de la biodiversite

Cohérence avec le ProjetIocalde Développement

, . Economique Durable
Devéco etemploi

Soute nir le nombre d’'exploitants agricoles et 1a création
d’emplois agricoles non délocalisables

Cohésionsociale Favoriserles échanges professionnels agricoles

Mo b ilité

Patimoine et paysage Préservation de la qualité des paysages

Mutua lisa tio n



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

EIijetde te mito ire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Offrir des services publics de proximité pour
Programme toute la population de facon équitable sur
I’ensemble du territoire

ﬁfgfq" N PROJET EDUCATIF DE TERRITOIRE 2022-2025

- Garantirla continuité éducative entre lesprojetsd’écolesetlesactivités
proposéesauxenfantsen dehorsdutempsscolaire

— Offrir a chaque enfant un parcours éducatif cohérent et de qualité,
avant, pendantetapreslécole

— Prendre en compte les rythmes biologiques de I'enfant, selon son dge,
afin de favorsersesapprentissages

— Contrbuer a4 une politique de réussite éducative, a la lutte contre les
mégalités scolaires, et diminuer les mégalités d’accés aux pratiques de
lo isirs é d uc a tifs.

Dans le cadre de sa politique enfance-jeunesse, la Communauté de
communes Thuraine Vallée de I'Indre Sest fixée pourobjectif d’élaborer un
Projet éducatif de temitoire en direction des 0-18 ansen cohérence avec les
orientations politiguesdu Projet de temitoire.

Par ses statuts, uraine Valée de I'Indre est compétente en matiere
«d’élaboration d’un projet é duc atif communautaire ».

Ie PEDTformalise Fengagement des différents partenaires & se coordonner
pour organiser des activités éducatives et assurer Farticulation de leurs
interventions sur 'ensemble destemps de vie des enfants, dans un soucide
cohérence,de qualité etde continuité éducatives.

Signé en 2018 pour une durée de 3 ans (2018-2021), le PEDTPlan Mercredi
amve a échéance au cours de cette année scolaire. 1 convient donc
d’élaborerle nouveau projet éducatif de temitoire et de redéfinir les vale urs
éducativesen partenanatavec lesacteurspartie prenante du projet.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

@EPCI [0 Commune (s)

[0 Syndicat [0 Autre s
- CAFDuraine - Education nationale -DASEN -associationslocales
- DDCS - Conseilldépartemental37 - PMI

-Représentantsdeséquipesd’animation de Faccueil des mine urs
-Représentantsde parentsd’éleves

@E:at [J Région ____ _@Dépaltement
O EPCI O Commune(s) _

_ x| Autres CAF




Septembre-octobre 2021 : Bilan du PEDTprécédent et définition des enje ux,
lancement desgrmupesde travail

Févrer2022 : Validation du PEDT/ Plan mercredien conseil c o mmunautaire

Mai2022 : Signature du PEDT/ Plan mercredi

2021 - 2022 : Réalisation en inteme

-Nombre de ré unions entre les ac teurs
-Ressentidesacteursconcemantleurimplication dansla démarche duprjet
-Nombre de partenaires

-Thuxde satisfaction parrapport aux Instancesde suivi

Tutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 o 1
prévention desrisques naturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; prévention des 1 o 1

risques technologiques
Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels,

-1 0 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0 1
Tra nsitio n Se nsib ilisa tion des enfants aux que stions
écologique envimnnementales

Devéco etemploi

Cohésion sociale Implication des partenaires dans les activités

éducativesproposées

Mo b ilité

Patrimoine et
paysage

Atticulerlesactivité séducativesavec le projetd’école

Articulation avec d’autres disp o sitifs e xistants (CTG, C'TD)

Mutualisa tion



Xl Projetde teritoire 0 Contratde Relance etde Transition Ecologique

Offrir des services publics de proximité pour toute la population de fagon
équitable sur I’ensemble du territoire

Action n°® PROJET CULTUREL 2022-2026
li-A-2

- Définir la politique culturelle 2022-2026 de Touraine Vallée de I'Indre
- Définir une identité culturelle

- Créer du lien entre les politiques actions culturelles et lecture publique

La Communauté de communes Touraine Vallée de I'Indre souhaite définir sa
politique culturelle 2022-2026. Le projet culturel sera construit en lien avec le projet
de territoire et autour de 3 axes de réflexions :

- Favoriser I'accessibilité a la culture a tous les publics

- Construire une offre culturelle complémentaire a I'existant (réflexion sur les
actions et sur les équipements culturels)

- Coordonner et mettre en réseau les acteurs culturels (mutualisation et
transversalité)

La Communauté de communes Touraine Vallée de I'Indre a pour ambition de co-
construire le projet avec les acteurs culturels du territoire.

Le PACT (projet artistique et culturel de territoire) signé avec la Région Centre-Val
de Loire sera élaboré en cohérence avec les objectifs définis dans le projet culturel.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

mEPCI [ Commune (s)
[ Syndicat 0 Autre s

- Région : Direction de la culture et du patrimoine

- Département: Service action culturel / direction départementale de la
le c ture publique

- Acteurs culturels du te mitoire (communes et associations)

U Etat:_ M Région: PACT. EDépartement: Contrat de développement
c ulture EEPCI [ Commune(s) [ Autres

2021 : Diagnostic et plan d’action
2022-2026 : Mise en ce uvre

2021-2026 : Réalisation en inteme



- Nombre de partenaresengagésdansla démarche

- Créationd’un documentcadre du projet c ulturel

Lutte contre le changement climatique -1 0 1

Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1

prévention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1

Economie ciculaire, déchets; prévention desrsques 1 0 1

technologiques

ILutte contre les pollutions -1 0 1

Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1

agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1
Prendre en compte dans la réflexion, Fimpact de la

Tansition écologique culture dans Paccompagnement au changement de
comportement

Devéco etemploi FavoriserPaccompagnentdes compagnies locales

Prendre en compte dans la réflexion, la question des
publics, de Paccessibilité et de la complémentarité de
Paction surle temitoire

Cohésion sociale
Implication des acteurs culturels dans la réflexion

Mo b ilité Prendre en compte dans la réflexion surlaccessibilité de
la culture, la question des mobilité s

. . . s .
Patrimoine et paysage Prendre en compte dans la réflexion, Panimation des

lieux du patrimoine parles actions culturelles
Prendre en compte dans la réflexion, la mutualisation
CCTIVY/communes

Mutua lisa tion Prendre en compte dans la réflexion, la création d’un

réseau des acteurs culturels

Prendre en compte les actions déja existantes



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

Xl Projet de temitoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Offrir des services publics de proximité pour
toute la population de fagon équitable sur
I’ensemble du territoire

Action n° CONSOLIDER LE RESEAU DE LA LECTURE
l-A-3 PUBLIQUE

- Valoriser la politique lecture publique de Touraine Vallée de I'indre
- Favoriser I'égalité de service et développer les publics
- Structurer et harmoniser les actions

- Créer du lien entre les politiques actions culturelles et lecture publique

Le réseau de lecture publique de la Communauté de communes Touraine Vallée
de I'Indre comporte 14 structures gérées par des professionnels et/ou des
bénévoles. La Communauté de communes souhaite structurer davantage ce
réseau afin de garantir une égalité de service. Le projet culturel sera construit en
lien avec le projet de territoire et autour des axes suivants :

- La lisibilité et la modernisation du service (communication, horaires, WIFI,
logiciel...)

- La valorisation et 'accompagnement des bénévoles (tutorat, formation)
- Le partenariat avec les associations locales
- La mise en place d’'une politique documentaire concertée

- La cohésion et la transversalité (harmonisation des pratiques, lien avec les
services...)

- L’égalité de service et le développement des publics (points lecture, évolution
du service de navette...)

Une réflexion sera menée sur la mise en place d’un contrat de territoire lecture
(CTL) avec la direction régionale des affaires culturelles (DRAC) qui permettra de
poser un diagnostic.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

mEPCI [ Commune (s)
[0 Syndicat [0 Autre s

- Département: Direction départemental de la lecture publique

- Acteurs culturels du temritoire (communes et associations)

W Etat: DRAC (CTIL) _ O Région: EDépartement : DDIP mEPCI [
Commune (s) [] Autre s




2022 : Diagnostic et plan d’action
2023-2026 : Mise en ce uvre

Ftude réalisée en inteme

-Budgetd’acquisition / habitants -Nombre de préts/ retour
-Nombre de lecteurs -Nombre de documents en navette
-Nombre de bénévoles

-Nombre de classesaccueilies

Iutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et

) . . -1 0 1
prévention desrisquesnaturels
Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; prévention desrsques 1 0 1
technologiques
ILutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0 1
Tansition é ¢ ologique Optimisation du service de navette (réservation et
circulation des ouvrages surle tenitoire)
Devéco etemploi
Cohésion sociale Prendre en compte les différe nts publics
Evolution du service de navette pourtoucherdes
Mo bilité habitants qui ne poumaient pas se déplacer (réservation

etcirculation des ouvrages surle te mitoire )

Patrimoine et paysage Valorsation au sein des struc tures (fonds local,

exposition...)

Mutualisa tion



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

@ Projet de temitoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme

Action n°®
l-A-4

Offrir des services publics de proximité pour toute
la population de fagon équitable sur I’ensemble du
territoire

AMELIORER L’ACCUEIL DES 0-3 ANS

-  Satisfaire les besoins du temitoire au regard notamment de Toffre
e xista nte

-  Amélorerlesconditionsd’accueiletlaccessbilité des EAJE

-  Améliorerla qualité desespacesd’activité et les conditions de vie des
enfantsetde 'équipe salarée

TDurame Valée de I'Indre est compétente statutairrment en matiere de
«création, extension, aménagement, entretien, exploitation et gestion des
structuresd’accueilsde la Petite Enfance ».

Dans le cadre du développement de sa politique petite enfance, Ila
Communauté de communes souhaite améliorer Faccuei des 0-3 ans en
favorisantlesconditionsd’accueiletlTaccessibilité desstructuresd’accueilde la
petite enfance.

C’estpourquoi, Tburaine Valée de I'Indre a pourambition de réaliserdestravaux
d’inve stissement (réhabilitation, extension et construction d’équipements) au
titre de son nouveau Plan Pluriannuel d’Investissement, en cohérence avec les
orientations politiquesde son Projet de temitoire.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

@EPCI [1 Commune (s)

[J Syndicat [ Autre s
- uraine Vallée de I'Indre -Conseildépartementald’Indre-et-Ioire
- CAFDuraine - PMI

-Serwvice petite enfance
-Service aménagementet attractivité du te mito ire

O Etat @Région _ @Département
OEPCI 0O Commune(s) - @Autres:CAF

Réhabilitation et agrandissementde la maison de I'éveil a Monts : 2022-2023
Agrandissementdes petits mousses a Montbazon : 2023 - 2024

2021 - 2026 : 1 220 000 €



- Thuxde couverture - Satisfaction desfamilleset du personnel
-Nombre d’heuresréalisées
- Nombre d’enfants insc rits

Lutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrisque s naturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Iutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

» . . Utilisation de matériaux biosourcés dans les nouvelles
Transition écologique

construc tions et € habilita tion the rmique desbatiments

Devéco etemploi Clause d’insertion danslesmarchés

Développerloffre de service de proximité

Cohésion sociale Implication despartenairesdans le projetd’amélioration

de Taccueildes0-3 ans

Mo b ilité Favorserlesbatimentsde proximité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

EIijetde te mito ire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Offrir des services publics de proximité pour toute

Action n°
l1-A-5

la population de fagon équitable sur I’ensemble du
territoire

AMELIORER L’ACCUEIL DES 3-11 ANS

- satisfaire lesbesoinsdutemnitoire auregard notammentde Ioffre existante

- améliorerlesconditionsd’accueiletTaccessbilté desstructuresd’accueil
de s mineurs

- améliorerla qualité des espaces d’activité et les conditions de vie des
enfantsetde 'équipe salariée

Duraine Vallée de IIndre estcompétente statutairmentenmatiere d’enfance-
jeunesse, notamment en ce qui conceme « la création, lextension,
Faménagement, I'entretien, lexploitation et la gestion des accueils de loisirs
extrascolaires et périscolaires, avec ou sans hébergement, habilités au regard
duCode de TAction Sociale et des Familles (article R227-2).

Dans le cadre du développement de sa politique enfance-jeunesse, la
Communauté de communes souhaite améliorer Taccuei des 3-11 ans en
favorisantles conditionsd’accueiletlaccessbilité des structuresd’accueildes
mine urs.

C’est pourquoi, Touraine Valée de I'Indre a pour ambition de réaliser un
diagnostic des équipements enfance-jeunesse et de lancerun programme de
construction des ALSH sur le temitoire, en cohérence avec les orentations
politiguesde son Projet de temitoire.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

@EPCI 00 Commune (s)

[J Syndicat [J Autre s
- Thuraine Vallée de 'Indre -Conseildépartementald’Indre-et-Ioire
- CAF D uraine - PMI

-Serwice petite enfance
-Service aménagement et attrac tivité du te mito ire

[l Etat @Région _ @Département
[ EPCI [0 Commune(s) L @Autres :CAF

AISHde Veigné : 2021-2023
AISH Montbazon : 2021 - 2023
AISHAzay le Rideau : 2023-2024

2021 — 2026 : 5 000 000 € HT



-Thuxde couverture

- Satisfaction desfamilleset du personnel

-Nombre d’heuresréalisées -Nombre de batiments diagnostiqués
- Nombre d’enfants insc rits

Lutte contre le changement climatique -1 0 1

Adaptation au changementclimatique et

. . -1 0 1
prévention desrsquesnaturels
Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; pré vention desrisques 1 0 1
technologiques
Lutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0 1

Transition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion

Réalisation d’un bAtiment vertueux. Densification des
constructions grice a la mutualisation avec lesbatiments
scolames

Prévoirune clause d’insertion danslesmarchés
Développerloffre de service de proximité
Implication despartenairesdans le projet d’amélioration

de Taccueides3-11 ans

Prise encompte desbassinsde vie (proximité)

Prise encompte desrecommandations des ABF

Tavailavec lescommunes pourla mutualsation avec les
batimentsscolaires



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

M Projet de te mitoire M Contrat de Relance et de Thansition Ecologique

Programme  Offrir des services publics de proximité pour
toute la population de fagon équitable sur
I’ensemble du territoire

Action n°® REALISER UN DIAGNOSTIC DES EQUIPEMENTS
ll-A-6 ET DE LA PRATIQUE SPORTIVE SUR LE
TERRITOIRE

- Faire ressortir les besoins en matiére de sport sur le territoire

- Faire émerger une définition concertée de I’'intérét communautaire
sportif a I’échelle communautaire et cibler les champs d’intervention
potentiels a venir de la Communauté de communes

Entre 2017 et 2020, I'action de la Communauté de communes en matiere de sport a
consisté essentiellement en la poursuite des projets et actions lancés par les anciens
territoires. Afin d’identifier les axes de développement potentiels d’'une politique
sportive construite a I'échelle communautaire, un diagnostic des équipements et de la
pratique sportive est réalisé.

S’étendant sur toute l'année 2021 et menée sur la base d’échanges avec les
communes et d’analyses des pratiques et des besoins, cette réflexion comprend :

- Un état des lieux des équipements et de la pratique : Capitaliser les informations
permettant de réaliser un portrait de la dynamique sportive du territoire

- Un diagnostic sportif du territoire : Faire ressortir les besoins manifestes du
territoire en matiere de sport

- A partir du diagnostic et du besoin exprimé par les communes, cibler les champs
d’intervention potentiels de la CC et déterminer les projets ou actions qui pourraient
s’inscrire dans la politique sportive communautaire ainsi définie.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

M EPCI [0 Commune (s)

D Région [J Syndicats: [ Autres
- Communes
M Etat M Région [l Département
M EPCI [0 Commune(s) 0 Autres

Réalisation du diagnostic : 2021

Réalisation en inte me



Ilsera proposé desindicateursde suivide la mise en oe uvre du diagnostic, afin de
quantifieret qualifierlapplication desactions

Intte contre le changement c limatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prvention desrisques naturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Fconomie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Intte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Transition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion

Dans le cadre de projet, le sport est étudié comme
«vecteurde lien social » 4 part entiere

Recherche d’une équité d’accés au sport pourles
habitants du te rrito ire

Ies pratiques sportives etles déplacements effectués
parles habitants pourcette pratique sont pris en

compte

Létatdes lieux etle diagnostic sontréalisés a 'échelle
du temitoire a la fois surles é quipements communaux et

communautaires



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

M Projet de temitoire M Contratde Relance et de Tansition Ecologique

Programme Offrir des services publics de proximité pour toute
la population de fagcon équitable sur ’ensemble du
territoire

Action n° FAVORISER LE DEVELOPPEMENT DES
l-A-7 PRATIQUES SPORTIVES SUR LE TERRITOIRE

Dans la continuité de la réalisation du diagnostic des équipements et de la pratique
sportive sur le territoire, I'objectif sera de :

- Poursuivre les actions d’'ores et déja engagées pour le développement de la
pratique sportive

- Mettre en ceuvre les axes de la politique sportive en cours de définition
permettant de favoriser la pratique sportive sur le territoire avec pour objectif de
tendre vers une équité d’accés, d’étre vigilant sur I'équilibre territorial et sur les
attentes et besoins spécifiques attachés aux caractéristiques de développement
de chacune des 22 communes qui composent la CCTVI.

- Programme de soutien a la création d’équipements sportifs en accés libre

En 2019, dans le but de progresser dans I'équité d’accés de la population a une
pratique sportive libre, la CCTVI a créé le Programme de soutien a la création
d’équipements sportifs en acceés libre. Grace a un soutien financier apporté aux
communes portant des projets d’équipements sportifs en extérieur (city-stade,
skate-park, circuit BMX...), ce programme permet de faciliter 'accés a une pratique
sportive a la population. Ce programme sera poursuivi jusqu’en 2026 et pourra faire
I'objet d’ajustements.

Description de
I’action

- Mise en ceuvre de la nouvelle politique sportive communautaire

Les modalités d’interventions de la CCTVI pour le reste de cette action seront
définies a lissue du diagnostic. L'intervention de la CCTVI pourrait étre a la fois
directe (construction d’équipements) et indirecte dans un réle d’impulseur a la
réalisation par les communes de projets qui auront été identifiés comme des
manques dans le cadre du diagnostic.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

M EPCI M Commune (s)
[0 Région [J Syndicats: [] Autres

- Communes

M Fat M Région M Département
M EPCI M  Commune(s) 0 Autres




Programme de soutien a la création d’équipements sportifs extérieurs en acces libre :
depuis 2019 et jusqu’a 2026

Mise en ceuvre de la politique sportive communautaire en cours de définition : a partir
de 2022

Programme de soutien a la création d’équipements sportifs extérieurs en accés libre
(2021-2026) : 390 000 €

Mise en ceuvre de la politique sportive en cours de définition : a préciser selon les
conclusions du diagnostic

Nombre d’équipementsréalisés;
Nombre d’utilisa te urs

Thuxd’acceésa un équipement parso us-te mito ire

Iutte contre le changement c limatique -1 0 1
Adaptation au changementclimatique et 1 0 1
prévention desrisque s naturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; pré vention desnsques 1 0 1
technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Transition écologique

Dev éco et emploi Développerles services pourrendre le temitoire plus

attractif pourattirerles emplois diplomés

Cohésion sociale Dans le cadre de projet, le sport est étudié comme

«vecteurde lien social » 4 part entiere

Les pratiques sportives etles déplacements effectués
Mo b ilité parles habitants pourcette pratique sont pris en
compte

Patimoine et paysage

Ia répartition des é quipe ments sportifs est étudiée a
s 2 . P
Mutua lisa tion Péchelle de plusieurs communes. Ies é quipe ments
seront donc mutualisés, dans la mesure du possible, et

en fonction du type d’équipement



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

M Projet de te rritoire M Contratde Relance et de Bansition Ecologique

Programme Offrir des services publics de proximité pour
toute la population de facon équitable sur
I’ensemble du territoire

Action n° CONSTRUIRE UNE SALLE SPORTIVE A
ll-A-8 L’OUEST DU TERRITOIRE

- Travailler sur une solution permettant de résoudre le déséquilibre
constaté sur le territoire en matiére d’équipement permettant la
pratique sportive en salle,

- Travailler avec les communes de I'ouest pour identifier la solution a
privilégier pour cette future salle.

En 2018, un premier état des lieux des équipements sportifs réalisé avait permis
d’aboutir au constat d’'un déséquilibre dans la répartition des salles sportives sur
le territoire avec un manque plus particulierement identifié sur l'ouest du
territoire. Le diagnostic actuellement en cours de réalisation semble conforter ce
constat

L’action consistera en la construction d’une salle dédiée a la pratique
sportive a I'ouest du territoire. Ce projet et ses principales caractéristiques seront
travaillés en fonction des besoins identifiés et en partenariat avec les communes
qui seront concernées a la fois par la définition du lieu d’'implantation, les types
d’activités qui devront pouvoir étre pratiqués dans cette salle mais également
son fonctionnement a anticiper.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

M EPCI [0 Commune (s)
[0 Syndicats: [1 Autres

- Communes

- Associations sportives

M Etat M Région _ ___ M Département _
| EPCI | Commune (s) 0 Autres

Travail sur le programme et premieres études : 2022
Réalisation : 2023-2024

2022 : 50 000 €
2023 : 150 000 €
2024 : 700 000 €



Nombre de communesinvestiesdansle projet

Création d’activité s

Nombre d’activitéscrééeset nombre origine des adhérents

Nombre d’écolesbénéficiant de Féquipement créé

Thuxd’occupation de Ia salle

Iutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Transition é cologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tio n

Sera prise en compte dans les principes de construction
de Péquipement

Développerles services pourrendre le temitoire plus

attractif pourattirerles emplois diplomés

Dans le cadre de projet, le sport est étudié comme
«vecteurde lien social » 4 part entiére.

Amélioration de Pacceés au sporten salle aux

populations de Youest du te mrito ire
Ia création de cette salle vise en partie a rapprocher
Pacceés a Péquipement d’une partie de la population

quin’en bénéficie pas

Mutualisation d’un équipement a ’échelle de plusieurs

communes



M Projet de temitoire M Contratde Relance et de Bansition Ecologique

Programme Offrir des services publics de proximité pour
toute la population de facon équitable sur
I’ensemble du territoire

Action n°® CONSTRUIRE DES EQUIPEMENTS DE SECURITE
li-A-9 PUBLIQUE

- Maintenir dans de bonnes conditions les services de sécurité
publique sur le territoire.

Le 23 mai 2017, lors d’'une premiére rencontre, les services de la gendarmerie ont
exprimé a la Communauté de communes Touraine Vallée de I'indre leur volonté que
soient construits une nouvelle gendarmerie, sous maitrise d’ouvrage communautaire,
ainsi que des nouveaux logements, réalisés par un bailleur social.

Par délibération du 14 décembre 2017, le Conseil communautaire a décidé
d’approuver le principe d’'une relocalisation de I'actuelle gendarmerie d’Azay-le-
Rideau par la construction d’'une nouvelle caserne de 250 m? sur les terrains de
'ancienne CIBEM a Azay-le-Rideau.

En 2018, les services de la gendarmerie ont sollicité la Communauté de communes
Touraine Vallée de l'Indre pour exprimer leur volonté que soient construits un
batiment a usage de bureaux et des locaux de services pour l'implantation d’'un
peloton motorisé a Sorigny. Selon les gendarmes, cette commune constitue un
emplacement idéal pour 2 raisons principales : la proximité avec I'autoroute et les
voies secondaires, ainsi que sa situation a mi-distance entre 2 autres pelotons
motorisés situés a Monnaie et dans la Vienne. Le besoin des gendarmes est de
disposer d’'une parcelle d’environ 3 000 m? pour accueillir les bureaux (environ
400 m?), ainsi que les locaux techniques (280 m?). Une cours de sécurité et de
service serait située entre les 2 batiments. Un bailleur social (Touraine Logement)
réaliserait les logements.

Le bureau communautaire du 12 juillet 2018 a ainsi approuvé la construction d’'un
batiment a usage de bureaux et des locaux de services pour l'implantation d’'un
peloton motorisé sur Sorigny sur la parcelle YR n°14.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

M EPCI [1 Commune (s)
[ Syndicats: [] Autres

- Bailleursocial

M Etat [l Région (1 Déparntement
M EPCI [ Commune (s) 0 Autres




Travail sur le programme et premiéres études : 2021-2022
Réalisation : 2023-2024

Construction d’'une gendarmerie : 600 000 € HT

Batiment et locaux techniques pour peloton motorisé : 1 464 795 €

Perdformance énergétique du nouvel équipement

Iutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention de s risque s naturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; pré vention desrsques 1 R 1
technologiques

Lutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Transition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo bilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion

Sera prise en compte dans les principes de construction

des é quipements

Assure la sécurité etla quiétude des populations

Mutualisation des moyens avec les services de PEtat



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

@ Projet de temitoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Construire une identité de territoire fondée sur la
mixité et la solidarité

ﬁ‘lfgf;" n’ LE PROJET SOCIAL DE TERRITOIRE

Programme

- Intermoger Tenvimnnement social, économique et mstitutionnel et
repérerles évolutions du te mto ire ;

- Engager un bilan partagé (les missions / les services et activités
proposés / les perspectives) avec Iensemble des acteurs du CIAS
(salariés/ administrateurs/ bénévoles/ habitants/ partenaires) ;

- Mettre enexergue lespréconisationsdesacteurs;

- Définirlesaxespriortaires;

-  Mettre en place un pland’action.

Dansle cadre de son projet de temtoire et & traversla création d’un Centre
Intercommunald’Action Sociale (CIAS) au 1¢rjanvier 2021, huraine Vallée de
I'Indre souhaite concevoir un prjet social de temtoire fondé sur une
connaissance objective desbesoinsde sa population.

Afin d’orenterla politique communautaire en matiere sociale pourlesannées
a veniretde 'adapterauxréalités du temitoire, huraine Vallée de 'Indre doit
déterminer les besoins sociaux de 'ensemble de sa population en vue de
mieux définirlesactionssocialesa menersurle temitoire.

Dans un contexte de contrainte budgétaire, Fanalyse des besoins sociaux
(ABS) constitue un outil d’aide a la décision, obligatoire pourles CCAS CIAS,
qui pemmet de mieux percevoirles enjeux du temitoire et de se projeter dans
laveniravec une plus grande maitrise desproblématiquesa résoudre.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

@ EPCI [0 Commune (s)
[J Syndicat [J Autre s

- CAFDburaine - CIAS -associationslocales — MSA Benry Tburaine
- ARSCentre-Valde Loire

- Conseildépartemental37 - Vice-présidenta IAction sociale

- Animateursdes MSAP de Montbazon et Cheillé

-Directrice de la MARPA d’Artannes

@Etat @Région________@Département_

0 EPCI O Commune(s) [ Autres

Présentation et validation au Conseil communautaire de mars 2022

2021 : Diagnostic etrédaction réalisés en inte me 2022 :
2023 : 2024 : 2025 : 2026 :



-Nombre de réunions entre lesacteurs

-Nombre de partenaires

-Thuxde satisfaction parrapport aux Instancesde suivi
- Visibilité du projet socialde temitoire

Tutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangement climatique et 1 0 1
prévention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrsques 1 0 1

technologiques
Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels,

-1 0 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0 1
Transition écologique
Devéco etemploi
Cohésionsociale Implcation desacteursdansTélaboration du projetsocial

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tio n



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

EIijetde te rrito ire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Construire une identité de territoire fondée sur la
mixité et la solidarité

Action n° ELABORATION ET MISE EN CEUVRE D’UN CONTRAT
l1l-B-2 LOCAL DE SANTE 2021-2024

— Réduire lesinégalitéstemtorialesetsocialesenla matiere, en soutenantla
coordination desactionsengagéeslocalement;

— Renforcerla qualité de mise en ce uvre de la politique de santé auniveau
localdansle respectdesobjectifsinscritsdansle projet €gionalde santé
(PRS) ;

— FacilterTaccés des personnes, notamment «démunies», aux soins, aux
services,eta la prévention ;

— Coordonner, articuler et mettre en cohérence les différentes politiques
publiquesfavorablesa la santé ;

— Pemettre & Téchelon local la construction d’un parcours de santé
adapté.

Depuis le 1erjanvier 2020, huraine Vallée de 'Indre est compétente en matiere
«d’élaborationetd’animation d’un ContratIocalde Santé (outoutoutild’action
publique s’y sub stituant) ».

Afin de réduire les inégalités sociales et temtoriales de santé et amélorer la
réponse a apporter aux besoins de santé des habitants du temtoire, T uraine
Vallée de 'Indre a pourprjet d’inscrire Télaboration et la mise en ce uvre d’un
ContratIocalde Santé (CLS) dansson projetde temitoire.

Pourmenera bience projet, un coordinateurtemtorialde santé sera recruté sur
la durée du CISafin d’élaboreretassurerla déclinaison opérationnelle du
pwojetde santé du temitoire.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

@EPCI 00 Commune (s)

[J Syndicat [J Autre s

- Etat - Professionnelsde santé - MSA -CAF37
-ARSCentre-Valde Ioire - CPAM 37 - DSDEN
-ConseilRégionalCentre-Valde loie, - CARSAT - DDC SPP*
-Direction des Services Départementauxde I Education Nationale 37
-ConseilDépartemental 37 -Conseil Rmtorialde Santé

*Direc tion Départementale de la Cohésion Sociale etde la Protection desPopulations

@ Etat @ Région ___ _ @ Département
O EPCI [0 Commune(s) [ Autres

Recrutement- accueilde Pagentau 1°*septembre 2021

Installation du comité de pilotage en novembre 2021

Diagnostic — fiches actions - présentation au Conseil communautaire mars 2022
Durée du contrat 1™ génération - 01/09/21 au 30/08/24

2021-2026 : 128 900 €



Nombre de ré unions entre les ac teurs -Nombre d’actionsréalisées
- Présence desacteurs aux ré unions
- Thuxde satisfaction parrapport
auxinstancesde suivi
- Dimension intersectorielle des ac tions

Lutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déc hets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

ILutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Prendre encompte dansla éflexion'impactducadre de
vie deshabitants surleursanté.

Prendre en compte la sensbilisation de la population a la
Tansition écologique santé envimnnementale dansleurslieuxde vie.

Prendre en compte dans la réflexion 'inté gration d’une
démarche santé envimnnementale dans les politiques
publiques.

Devéco etemploi

Cohésionsociale Implication despantenamesdanslesactionsrretenues.

Prendre en compte dansla réflexion la mobilité des
Mo b ilité personnesdgéesouen situation de handicap.

Patrimoine et paysage

Articulation avec les dispositifs locaux existants afin de
Mutua lisa tio n favorser une approche globale et intersectorelle de la
santé et d’assurerla cohérence d’ensemble du projetde

te mito ire .



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

EIijetde te mito ire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Construire une identité de territoire fondée sur la mixité
et la solidarité

Action n° AMELIORER LE CADRE DE VIE ET ADAPTER L'OFFRE
l-B-3 DE SERVICE AUX BESOINS DES RESIDENTS DE LA
MARPA D’ARTANNES

- Prévenirla perte d’autonomie deslTappartiondespremieresfragilités,
notamment sociales;

- Offir un envimnnement architectural attractif et adapté aux besoins
desséniorsd’aujourd’huiet de demain ;

- Répondre aux besoins de prévention de la perte d’autonomie
(physique et psychologique) conformémenta la loid’adaptation de la
société au vieilissement ;

- Favorserla mixité sociale etle vivie ensemble des résidents.

Programme

Ia Communauté de communesest compétente statutairement en matiere
de «Maison d’Accueil Rurale destinée aux Personnes Agées située a
Artannes-surlndre : construction, aménagement, entretien et gestion »
depuisle 1¢rjanvier2020.

Au cours des vingt demieres années, des travaux d’amélioration et de
modemisation de la résidence-autonomie ont été réalisésau titre des Plans
d’Aide a I'Inve stisse me nt (PA] suc c e ssifs.

Dans le cadre de son projet de service et des missions dévolues a la
résidence autonomie,la MARPA doitétre encapacité d’offriira sesrésidents
un envimnnement adapté et un projet de vie en accord avec les besoins
de prévention de la perte d’autonomie tant physique que psychologique,
cormespondant aux objectifs fixés parla loid’adaptation de la société au
vie illisse me nt.

Afin d’améliorerle cadre de vie des résidents et ¥pondre aux exigences
réglementaires en vigueur, il apparait nécessaire d’engagerde nouveaux
travaux d’adaptation et de mise auxnomes pourrpondre auxbesoinset
souhaitsdesséniorsd’aujourd’huiet de demain.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

@CIAS [0 Commune (s)

[J Syndicat [1 Autre s

- MSA -CAF37 - MARPA - CIAS

-ARSCentre-Valde Ioire - CPAM 37
-ConseillRégional Centre-Valde Iote, - CARSAT-CD 37

-Conseill emitorialde Santé - AGRR

-AGIRC -ARCO -CMSA

[l Etat @Région ______ _@Département__
O EPCI [0 Commune(s) ___ - @Autre : CARSAT-CD 37

2021 -2022

2021 : 2022 : 40 000 € 2023 :

2024 : 2025 : 2026 :



-Thux de satisfaction des résidents, - Nombre de nouveaux résidents
dupersonneletde leurprche suite accueills

auxtravauxréalisés

-Nombre de résidents frt quentantle physio-parc etla terasse aménagée

- Thuxd’admission

Iutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrsquesnaturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Lutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1
Tansition écologique Biatiment vertueux (notamment isolation phonique)
Devéco etemploi Prévoirune clause d’insertion dans le marché

Utilisation du physio-parc etde la terrasse aménagée
parlesrésidents

Mobilisation du personnel sur la sensbilisation des
résidentsa utiliserle physio-parc etla terrasse aménagée
Implication des partenaires dansle projet d’adaptation
de loffre de service aux résidents

Cohésion sociale
Mo b ilité Pendre en compte dans la rflexion la mobilté des

personnesdgéesouen situation de handicap.
Patrimoine et paysage

L. Actions avec les autres services
Mutua lisa tio n

Projets des séniors



FAVORISER LA COHESION SOCIALE

EIijetde te rrito ire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Construire une identité de territoire fondée sur la mixité

Programme et la solidarité

Réalisation de six terrains familiaux locatifs pour 16
Action n° pIa’ce_s-_ca’ravanes avec _Ie recours a un prestate_aire
l-B-4 spécialisé pour une Maitrise d’CEuvre Urbaine et Sociale

(MOUS)

- répondre auxbesoins en habitat exprimés pardes familes souhaitant
se stabiliseret améliorerleurs conditionsde vie ;

-  mettre fin & dessituations de stationne ment illic ite ;

- limiterla suroccupation surcertainesairesd’accuei;

- améliorerle tum-overdesairesd’accueil

Ia Communauté de communes Tburaine Valée de 'Indre a Tambition de
construire six termains familiaux locatifs pour 16 places-caravanes avec le
recours 4 un prestataire spécialisé pourune MOUS, afin de lesinscrire dans son
projetde temtoire et au titre du nouve au Plan Pluriannueld’ Inve stisse me nt (PPD.

Ie diagnostic du schéma a misen évidence surcertains temitoires, un be soin
d’ancrage de plusen plusmarqué de la partdesgensduvoyage.

Des groupes familiaux peuvent exprimer le souhait de disposer d’un temain
équipé,quileurseraitpropre etqu’ilspoumaientoccupermoyennantpaiement
d’une redevance. Loutll adapté dans ce cas est le terrain familal loc atif
public.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

@EPCI [1 Commune (s)

[J Syndicat [] Autres

- Conseildépartemental(MDS) - CAF37

- Associations Tsigane Habitatet Voyageurs37 - Services sociaux
-DDCS - Baille urs so ¢ ia ux
@Ekat [l Région ____ _@Département__
OEPCI [JCommune(s) _ _ [] Autres

2023 : réalisation

2021 : 2022 : 500000 € 2023 :
2024 : 2025 : 2026 :



- Nombre de terainslocatifsréalisés -Implication desacteursauxréunions
- Nombre de placesproposées - Nombre de r€unions entre les ac teurs
- Présence desacteurs auxréunions

Iutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrsquesnaturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Iutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Transition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion

Prendre en compte dans la réflexion 'impact de la
sédentarisation dans laccompagnement au
changementde comportementdesgensduvoyage.

Accompagnementetadhésiondesgensduvoyage au
pwojetd’habitatadapté locatifen lien avec la MOUS.

Implcation des communes concemées dans la
programmation des projets d'habitat adapté pour les
gensduvoyage.

Articulation avec d’autres dispositifs existants: le
PDAIPD, le programme localde lThabitat (PLH), le plan
départemental d'insertion (PDD), le Fonds Solidarnté
logement (FSD).

Prendre en compte dans la réflexion la mutualisation
CCTVIcommunes membres.

Articulation avec d’autres réseaux (SOIIHA, FNASAT)
mpliqués dans la définition des politiques publiques du
logementetde 'hébergement.



|X| Projet de temitoire |X| Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Faire connaitre les services publics du territoire
pour les rendre davantage accessibles

Projet n° DEVELOPPER LES OUTILS DE COMMUNICATION
li-C-1 NUMERIQUES A DESTINATION DE LA
POPULATION

- Mieux faire connaitre les actions de Touraine Vallée de I'Indre
- S’adapter aux nouvelles pratiques de recherche d’informations

- Proposer une prise de connaissance des informations / actions / événements
pratique et compléete

Touraine Vallée de I'Indre développe une stratégie de communication afin de donner
du sens a l'action politique communautaire aux habitants du territoire et de proposer
des outils pratiques adaptés aux besoins en terme d’information et d’interactivité.

Dans ce cadre, le développement des outils numériques est un des éléments
essentiels du plan de communication.

Les actions principales déclinant de ce projet sont :

+ la création d’un nouveau site internet « mere » pour une meilleure visibilité des
actions de la collectivité

* la mise en ceuvre d’une application mobile répondant aux nouvelles pratiques
de recherche d’informations

+ L’optimisation du portail familles pour permettre notamment les inscriptions et
les paiements en ligne.

» La création d’'un outil numérique culturel partagé

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

|X| EPCI |:| Commune(s) : Ensemble descommunesde TEPCI
|:| Syndic at |:| Autre s

- Partenaires informatiques

|Z Etat __ o |:| Région __ _ |:| Département _
|:| EPCI |:| Commune(s) ____ o |:| Autres

2022 - Création du site intemet mere

2022 - Optimisation du portail famille

2022-2023 - Iancement de Papplication mobile (selon date opérationnelle du
site mere)

2023 - Création de Poutil numérique culturel partagé

55 000 € surles années 2022-2023 pourla partie « communic ation » (Intemet —
Application mobile)

15 000 € surle portail familles (2022)



- %satisfaction desusagers

- Nombre de visite s surle site Intemet

- Nombre d’utilisateursde Yapplication mobile

Lutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrsquesnaturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Lutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Tansition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo bilité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion

Réduire la consommation de papieretconsommables
descopieurs

Faciliterfacceésa I'information, la rendre davantage
adaptée auxusages

Possbilité de regroupercertainesapplicationsavec les
communes (ex: portailfamile...)



Projet de temitoire [l Contratde Relance et de Transition Ecologique

PROGRAMME  Offrir des services publics de proximité pour toute la population
de fagon équitable sur ’ensemble du territoire

Action n® UN RETOUR DES SERVICES PUBLICS AU CCEUR
l1l-C-2 DES TERRITOIRES

- Harmoniser les Espace France Services de Touraine Vallée de I'Indre
- Permettre a de nouveaux publics d’avoir accés a un service public de proximité

- Valoriser et renforcer I'identification des Espaces France Services de Touraine
Vallée de I'lndre

Touraine Vallée de I'Indre dispose de deux Espaces France Services (Cheillé et
Montbazon) permettant aux habitants d’étre accompagnés dans toutes les
démarches administratives du quotidien au sein d’un guichet unique.

Sur « harmoniser les Espace France Services de Touraine Vallée de I'lndre » une
réflexion doit étre menée afin de :

- proposer un accompagnement identique d’'un Espace France Service a l'autre
(ordinateurs mis a disposition du public, téléphone, Internet, copieur/scan),

- repenser les aménagements sur Montbazon (espace d’accueil et d’attente,
extension du batiment pour répondre aux différents usages).

Sur « permettre a de nouveaux publics d’avoir accés a un service public de
proximité » une réflexion doit étre menée :

- avec la mise en place de conseillers numériques et des actions « hors les murs »,
- travailler en étroite collaboration avec les CCAS des communes,

- proposer de nouveaux services (ex : accompagnement de la vie associative) en
adéquation avec les besoins du territoire.

Sur « valoriser les Espaces France Services de Touraine Vallée de I'lndre » un travail
doit étre engagé. Les structures ont été récemment labellisées, il faut les valoriser et
renforcer I'identification afin de permettre au plus grand nombre d’y avoir accés
(communication, signalétiques etc...).

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

BEPCI [ Commune (s)
[0 Syndicat (1 Autre s

- Préfecture, partenaires des France Services Touraine Vallée de I'Indre

- Communes et CCASdes communes

M Etat: Peéfecture (ENADT [IRégion: [IDépartement: [JEPCI:
[ Commune((s) : B Autres : Fond Interopérateurs (FIO)

2021-2023 : Diagnostic des conseillers numériques et mise en ceuvre d’actions



Accueil aménagement et ergonomie MFS 5000 €
Colits estimatifs Montbazon sur année 2022
complémentaires Standard — modification — abonnement 3200 €/an

Conseiller numérique, matériel informatique 2125 €

- Nombre d’'usagers par partenaires

- Nombre de participants aux actions des conseillers numériques
- Nombre de partenaires

- Enquéte de satisfaction

Iutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangement climatique et 1 0 1
prévention desrsquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Lutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricoleset sylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

.. ) ; Favoriserles actions de proximité
Transition écologique

Eviterles déplacements

Devéco etemploi

Offrir des services publics de proximité pour toute Ila

population de facon équitable sur I'ensemble du
Cohésion sociale & mito ire

Faire connaitre les services publics du temtoire pourles

rendre davantage accessbles

Mo b ilité

Patimoine et paysage

Agir ensemble pour améliorer I'efficience de I'action
publique locale

Mutua lisa tion



M Projet de te rritoire M Contratde Relance et de Bansition Ecologique

Programme Effectuer un diagnostic des mobilités sur le
territoire afin d’établir un plan d’action cohérent
et financable

Action n°® REALISER UN DIAGNOSTIC DES MOBILITES ET
IV-A-1 UN PLAN DE MOBILITE

Les objectifs de ce projet sont :
1. Consolider I'état des lieux de la mobilité sur Touraine Vallée de I'Indre

2. Formuler les enjeux et les objectifs politiques de la mobilité sur Touraine
Vallée de 'Indre

3. Mettre en ceuvre la stratégie au travers de I'adoption d’un plan de mobilité

175 267 déplacements sont effectués chaque jour en moyenne par les habitants dont
une part non négligeable vers la métropole ; la mobilité est donc un enjeu majeur de
la stratégie territoriale. La prise en compte de ce théme apparait a la fois comme une
opportunité et une nécessité.

Le diagnostic devra d’abord consolider I’état des lieux des mobilités en objectivant
les liens de mobilités internes au territoire, ainsi que les interactions avec les
territoires voisins. A ces éléments quantitatifs devront étre ajoutés des éléments
qualitatifs (perception par les élus, les entreprises, les habitants, etc.) afin
d'appréhender aussi complétement que possible les mobilités sur le territoire.

La formulation des enjeux et la mise en ceuvre de la stratégie doivent permettre
d’avoir une vision globale et prenant en compte 'ensemble des aspects de la mobilité
(urbaine, rurale, professionnelle, touristique, mobilité douce, etc.) en proposant des
solutions innovantes de mobilité et en développant des moyens de transports
alternatifs comme I'électromobilité et I'hydrogéne. Les actions ont a étre déclinées
dans une logique de coopération avec la Région Centre-Val de Loire, autorité
organisatrice de la mobilité (AOM), les communes et en concertation avec les acteurs
institutionnels et les acteurs de la société économique et civile.

Au final, la collectivité disposera d’'un plan de mobilité composé de fiches actions
détaillées. Chaque fiche action présentera la thématique abordée, les enjeux, les
principales étapes de réalisation, les délais prévisionnels ainsi que les colts
potentiels

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

¥ EPCI 0 Commune (s)
0 Syndicats: [ Autres

- Région Centre-Valde loire
- CEREMA

- ATU

- SMAT



M Etat M Région _____
M  EPCI O Commune (s)

Réalisation du diagnostic : 2021 - 2022
Enjeux et plans d’actions : 2023

Cout estimatif hors mise en ce uvre du programme d’action
2021 : 20 000 € HT —2022 :20 000 € HT 2023 :20 000 € HT
2024 : - € -2025:-€ -2026:- €

-Ilsera proposé desindicateursde suivide la mise en ce uvre du plan de

déplacement, afin de quantifieret qualifierlapplication desactions

Iutte contre le changement c limatique -1
Adaptation au changementclimatique et

, . . -1
prévention de s risque s naturels
Gestion de la ressource eneau -1
Economie circulaire, déchets; pré vention desnsques 1
technologiques
Iutte contre les pollutions -1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1

Transition écologique
de la Communauté de communes

Devéco etemploi Ia mobilité favorise Paccés a 'emploi
Cohésionsociale Condition nécessaire au vivre ensemble
Mo b ilité Etape préalable a la mise en ce uvre d’actions

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion
développementdes communes

[ Département ___

Autres

Cohérentavec le Plan Climat Air Energie Temitorial de

ILes actions sont mises en cohérence avec les projets de



M Projet de temitoire M Contrat de Relance et de Bansition Ecologique

Programme

Action n°
IV-A-2

Effectuer un diagnostic des mobilités sur le
territoire afin d’établir un plan d’action cohérent
et financable

FAVORISER LES INTERCONNEXIONS ET
ECHANGES AVEC TERRITOIRES VOISINS

Les objectifs sont :

e Encourager les habitants a utiliser les aires de co-voiturage pour réduire
l'autosolisme

o Développer une réflexion commune a I'échelle du SMAT ou de quelques
intercommunalités

50% des déplacements quotidiens des habitants de la Communauté de
communes est en échange avec les territoires voisins. Développer les
interconnexions avec ces différents territoires, au premier chef la Métropole (un
tiers des déplacements), constitue donc une ambition et un objectif structurant
pour la collectivité. Les actions qui pourraient étre développées sont :

e Recensement des aires de co-voiturage sur le territoire communautaire et
établissement en lien avec les autres territoires d’'un schéma des aires. Cet
inventaire inclut non seulement les aires officielles et en projet mais
également les aires informelles (parking) et les aires dites « sauvages ». Ce
recensement doit permettre de connaitre la capacité de chaque air, le niveau
des équipements et toutes autres informations utiles. Ces éléments
pourraient ensuite étre mis en ligne a travers une carte interactive. Dans un
second temps, une réflexion pourra étre engagée pour compléter le maillage
des aires et identifier les équipements a minima

e Réflexion collective autour des aires de co-voiturage a créer d’ici 2030.
L’idée de cette action est de réfléchir avec 'ATU, les chambres consulaires,
la Région Centre-Val de Loire et les autres intercommunalités. Ces
équipements pourraient encore se développer et proposer des services plus
étendus pour en améliorer I'attractivité. Cette réflexion s’appuiera sur les
données de I'enquéte ménage réalisée en 2019 par le SMAT ainsi que des
éventuelles études complémentaires sur les migrations domicile-travail et
des enquétes aupres d’'usagers et d’entreprises

e Contribuer de maniére collective a la réflexion sur les bassins de
mobilité qui sera élaborée par la Région Centre-Val de Loire, autorité
organisatrice des mobilités, d’autant plus que le territoire communautaire
EPCI sera certainement concerné par plusieurs bassins de mobilité. Cette
action collective, portée par plusieurs intercommunalités, permettra ensuite
de négocier de maniére plus précise et plus efficace le contenu des
contrats opérationnels qui seront proposés par la Région (intermodalité en
matiére de desserte, d’horaires, de tarification, d’information et d’accueil de
tous les publics ainsi que de répartition territoriale des points de vente
physiques, la création, 'aménagement et le fonctionnement des pbles
d’échanges multimodaux, etc.). La réflexion s’inscrira dans le cadre du ou
des comités des partenaires (un par bassin de mobilité), que la Région
devra mettre en ceuvre

La déclinaison opérationnelle de ces actions passe prioritairement par les
Contrats de réciprocité.



CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

™M EPCI 0 Commune (s)

M Région [1 Syndicats: M Autres: TMVL et autres
mtercommunalité s d’Indre -e t-Io ire

- ATU
-  SMAT
- Région Centre-Valde Loire

M Etat M Région [l Département ___

M EPCI 7 Commune (s) . 0 Autres: TMVL autres

mterc ommunalité s, SMATet Chambre consulaires

Recensementdes aires : 2021 / 2022 (étude)
Aires a créerd’ici 2023 : réflexion 2022 / 2023 et mise en ce uvre : 2024 / 2025

2021: 0 € 2022 : 20 000 € 2023 : 20 000 €

2024 :20 000 € (2 a 3airesde co-voiturage avec un potentielmodeste) +
5000 € de c ommunic ation

2025 : 100 000 € (1 aire de co-voiturage avec un potentielfort) + 5 000 € de
communic ation

-Nombre d’actionsconstruitesavec lespartenaires

Iutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrisques naturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; pré vention desrsques 1 0 1
technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Cohérentavec le Plan Climat Air Energie Temitorial de
de la collectivité

Transition écologique

Devéco etemploi Améliore Pattractivité et’'image de la Touraine



Cohésion sociale

Mo bilité Etape préalable a la mise en ce uvre d’actions

Patimoine et paysage

Mutua lisa tion Dynamiques a faire partagera 'échelle des

communes, échelon de proximité aupres des habitants



M Projet de te rritoire M Contrat de Relance et de Bansition Ecologique

Programme Développer et défendre une offre de mobilité
adaptée aux besoins de déplacements

professionnels et personnels pratiques et
sécurisés

Action n°® FAVORISER LES MOBILITES DU QUOTIDIEN
IV-B-1

La communauté de communes Touraine Vallée de I'Indre posséde, avec 75%, une
des parts de déplacements en modes motorisés les plus importantes. De méme, 71%
des conducteurs sont seuls dans leur voiture

Les objectifs sont :
e Promouvoir l'intermodalité
e Favoriser des modes de déplacement alternatif a la voiture

o Etendre l'offre sur le territoire de la CCTVI pour favoriser le report modal des
flux d’automobilistes venant travailler sur le territoire et/ou venant travailler
étudier ou autre sur la Métropole

Les actions qui pourraient étre développées sont :
e Gares et pbles d’échanges multimodaux

- Améliorer les interconnexions avec les gares existantes et les arréts
des transports en commun

- Favoriser I'accessibilité et I’attractivité des gares REMI (Villeperdue,
Azay-le-Rideau ou Monts par exemple) et le développement des péles
d’échanges multimodaux (comme Veigné par exemple)

e Bus:

- Optimiser les dessertes REMI (améliorer la fréquence et la régularité des
lignes de trains et bus REMI situées sur le territoire communautaire)

e Améliorer la desserte des ZAE par les réseaux transports en commun
existants (par exemple des expérimentations de dessertes de proximité sur les
principales ZAE et en lien avec les entreprises lancées dans une démarche de
plan de mobilité)

e Aider et soutenir le développement des plans de mobilité employeurs (PDM-E)
e Améliorer la sécurité en diagnostiquant les points noirs

e Etudier la mise en place d’'un transport a la demande



CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

™M EPCI M Commune (s)
M Région [J Syndicats: [1 Autres

- ATU
- SMAT
- Région Centre-Valde Loire

M Etat M Région 0 Département
M EPCI O Commune(s) O Autres :

Actions en continue a lissue du Plan de Mobilité

10 000 € paran (actionsde communic ation)

GRILLE D’AUTOEVALUATION

-Pourcentage de personnesconduisant seule son vé hic ule (enquéte mobilité)

-Nombre d’actionsorganisées

Iutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangement clmatique et 1 0 L
prvention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; pré vention desrsques 1 0 1
technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Cohérentavec le Plan Climat Air Energie Temitorial de
de la collectivité

Tansition écologique

Devéco etemploi Favorise le développement économique

Cohésion sociale
Mo bilité Cohérence avec le futurplan de mobilité
Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion Sé curisation des points noirs surle te rrito ire

communa utaire



AGIR POUR LA MOBILITE SUR LE TERRITOIRE

M Projet de temitoire M Contratde Relance et de Tansition Ecologique

Programme Développer et défendre une offre de mobilité
adaptée aux besoins de déplacements
professionnels et personnels pratiques et
sécurisés

Action n® POURSUIVRE LE TRANSPORT SCOLAIRE EN
IV- B-2 TANT QUE AO2

Touraine Vallée de I'Indre transporte 3 200 scolaires sur ses lignes dédiées.
Elle est 'AO2, la plus importante en termes d’éléves transportés en Région
Centre-Val de Loire. Au-dela des instructions de dossiers, elle assure un
service de proximité visant a conserver le maillage des arréts existants et une
adaptation pertinente du service aux nouveaux besoins des habitants.

Les actions qui pourraient étre développées :

e Garantir la prise en charge des éléves domiciliés a moins de 3km de leur
établissement

e Adapter plus finement la création des arréts de cars scolaires contraints
aujourd’hui par la regle régionale des deux kilometres distanciés.

o Etoffer l'offre en corrélation avec I'augmentation démographique du
territoire

e Optimiser les itinéraires

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

M EPCI M Commune (s)
[ Syndicat M Autresla Région Centre Valde Loire

- la Région Centre-Valde Ioire -

Amorcerles échanges avec la Région Automne 2021

2021 : 2022 : 2023 :
2024 : 2025 : 2026 :



-Nombre d’enfantstransportésparan -Thuxde satisfaction desusagers

-Nombre d’anéts desservis

-Nombre d’itinéraire s

ILutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrsquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

Lutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Transition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo bilité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion

Ie développementdes transports collectifs permmetla
diminution de la circulation de voitures individuelles et
donc de diminuerles GES

Offre un service de proximité a la population

Offre un service de mobilité collectif et sé c urisé

Permmet de fluidifierla circulation en diminuant le
nombre de véhicule surla route

Travailen lien avec la Région Centre etles communes
du te rito ire



AGIR POUR LA MOBILITE SUR LE TERRITOIRE

M Projet de te rritoire M Contratde Relance et de Bansition Ecologique

Programme Développer et défendre une offre de mobilité
adaptée aux besoins de déplacements
professionnels et personnels pratiques et
sécurisés

Action n® METTRE EN CEUVRE DES ACTIONS DE MOBILITE
IV-B-3 SOLIDAIRE

Chaque jour, 7 % de la population du territoire ne fait aucun déplacement Ce taux est
de 11% sur I'Ouest du territoire contre 4% sur I'Est. Pour mieux lutter contre cette
forme d’assignation a résidence, la collectivité étudie la possibilité de développer des
actions dans le domaine de la mobilité solidaire qui permet de lutter contre I'exclusion
liee a I'absence de mobilité et créer du lien social.

Les objectifs sont :
e Créer du lien social et de I'entre-aide entre les populations

e Favoriser I'accés a I'emploi pour les personnes qui en sont éloignées

Les actions qui pourraient étre développées sont :

e Dans le cadre du plan mobilité qu’élaborera la collectivité, prévoir des actions
spécifiques en matiere de mobilité solidaire pour définir les conditions de
conseil et d’accompagnement individualisé a la mobilit¢ des personnes
concernées (personnes en situation de vulnérabilité économique et de handicap
ou dont la mobilité est réduite)

e Prévoir également dans le plan de mobilité des actions concrétes de mobilité
pour favoriser le retour a 'emploi

o FEtudier le déploiement de solutions simples et innovantes comme celle mise
en place dans le Département de la Meurthe et Moselle ou ce sont des
bénévoles conducteurs qui utilisent leurs véhicules pour déplacer des habitants
prés de chez eux.

o Déployer une proportion minimale de places de stationnement équipées de
dispositifs de recharge pour véhicules électriques ou hydrogéne
accessibles aux personnes a mobilité réduite. Ces places ne sont toutefois
pas spécifiquement réservées a ces usagers

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

™ EPCI M Commune (s)
[J Syndicats: [1 Autres

- Missions locales



M Etat

[ Département ___

Actions en continue a lissue du Plan de Mobilité

Fondsde concoursauxcommunes mettanten e uvre desactions de mobilité
solidaire : 10 000 € paran

-Nombre d’actionsréalisées

Iutte contre le changement ¢ limatique -1 0 1
Adaptation au changementclimatique et 1 0 1
prévention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrsques 1 0 1
technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Transition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion

Cohérentavec le Plan Climat Air Energie Temritorial de
de la collectivité

Favorise Paccées a 'emploi

Participe a la bonne cohésion sociale au sein des
communes etcréerdes liens de solidarité entre
habitants

Etape de mise en ce uvre d’actions

Partenariatavec les CCASdes communes



M Projet de territoire M Contratde Relance et de TBansition Ecologique

Programme Privilégier, développer et encourager la mobilité
propre

Action n°® TRAVAILLER AVEC LES COMMUNES SUR UN
IV-C-1 PROJET DE SCHEMA DES LIAISONS DOUCES
CYCLABLES ET PEDESTRES

- Mise en cohérence des aménagements liés a la circulation douce

- Recherche de continuité entre les différents projets réalisés par les
communes et la CCTVI

- Travailler conjointement a la création d’un schéma harmonisé de
développement d’un réseau de liaisons douces pour le territoire

La CCTVI, par les circuits qu’elle met en place (pédestres, cyclables, équestres),
et les communes, par les aménagements (pistes cyclables, chemins, voies vertes)
qgu’elles peuvent réaliser, aussi bien pour un usage local du quotidien que pour la
circulation des touristes et randonneurs, se retrouvent sur un enjeu commun de
mise en cohérence et d’'une recherche de continuité dans les projets réalisés ou a
réaliser.

L’action consistera a :

- Localiser les sites potentiellement vecteurs de déplacements non motorisés
ainsi que les aménagements existants (aménagements cyclables, voies
partagées, voies en site propre...) et les mettre en relation avec les circuits
d’itinérance touristique

- Identifier ainsi les points de vigilance majeurs (notamment en termes de flux et
de sécurité) et les priorités (a la fois pour la circulation des locaux et pour les
déplacements des touristes) dans les aménagements a entreprendre

- Elaborer un schéma commun des liaisons douces pour le territoire sur lequel
la CC et les communes pourront s’appuyer pour leurs aménagements futurs
(qui pourraient étre communs ou non) et les demandes de financement a
formuler

Suite a I'élaboration de ce schéma, la CCTVI pourra envisager de soutenir les
communes pour la réalisation des aménagements qui les concernent, notamment
par le biais des fonds de concours tourisme (pour les portions qui contribuent au
développement touristique).

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

M EPCI M Commune (s)
M Conseill Départemental

[J Syndicats: [] Autres




- Communes
- ConseilDépartemental
- Communautésde communesvoisines (pourles continuité s)

- CEREMA

M Etat M Région _ ___ M Département _
| EPCI | Commune (s) 0 Autres

Travail d’état des lieux et de recensement : 2022-2023
Elaboration du schéma : 2023

Accompagnement et/ou réalisation d'aménagements : a partir de 2022

Elaboration du schéma : 30 000 €

Soutien a la réalisation d’'aménagements par les communes (par les fonds de
concours tourisme pour les aménagements liés a des circuits touristiques) :
30 000 €/an

Aménagements a réaliser par la CC (dans le cadre de ses compétences) : a
préciser

Nombre de kmsd’aménagementsexistants/ a créer/ créés

Nombre de kmsdescontinuité s pemise s

Iutte contre le changement c imatique -1 0 1
Adaptation au changementclimatique et

, . . -1 0 1
prévention de s risques naturels
Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; prévention des 1 o 1

risquestechnologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels,
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Tra nsition
P . Circulations non motorisées
écologique

. g Aménagements pouvant aussi étre utilisés pourles
Devéco etemploi g p p

déplacements doux domicile-travail

Cohésion sociale

Mo b ilité Incitation aux déplacements doux parla création de

voies dédiées sé curisantes.



Patrimoine et
paysage

Mutua lisa tio n

Contriibue a la valorisation des paysages. Ia création
de voies douces appuie le développement des circ uits
d’itinérance etde découverte du temitoire.

Création d’un sché ma directeurmutualisé entre les
communes etla CCIVI



AGIR POUR LA MOBILITE SUR LE TERRITOIRE

M Projetde temnitoire [] Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Agir pour la mobilité sur le territoire

Action n®° PROMOUVOIR LA MOBILITE PROPRE
IV-C-2

- Aménager un territoire résilient
- Améliorer la qualité de I'air
- Désengorger les axes routiers

- Accompagner les entreprises aux changements induits par les nouvelles
réglementations (Zone a Faibles Emissions, nouveaux critéres marchés
publics, etc.) et les particuliers dans leurs déplacements quotidiens

- Réduire les émissions de polluants atmosphériques et de gaz a effet de serre

Accompagnement :

Aide a la conversion des flottes professionnelles.

Accompagnement des particuliers dans le passage a la mobilité propre
Exemplarité CCTVI et communes :

Au sein des services de la CCTVI : encourager les initiatives (vélos cargos,
etc.)

Dans les projets communautaires (par exemple lors des aménagements et
réaménagement de ZAC : prise en compte de la Mobilité)

Diagnostic des agents de la CCTVI et des communes pour encourager le
covoiturage, le vélo ou a pied quand cela est possible (ex : 1Tkm a pied)

Renouvellement rationnel de la flotte de véhicules de la collectivité

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI UCommune (s) [ Syndicat
UAutre s

Wimoov, syndicatdesmobilités, REgion Centre — Valde Ioire

X Kat [0 Région [0 Département
[ EPCI [ Commune (s) [JAutre s

Renouvellement du parc en fonction desbesoins sur6 ans.
Inve stisseme nt

2021 :20 000 € 2022 : 50 000 € 2023 : 50 000 €
2024 : 50 000 € 2025 : 50 000 € 2026 : 50 000 €



Nombre de véhiculespropres

% de véhiculescrtéere 1 ou 2

Nombre d'actionsde promotion de la mobilité propre
GESévités

Iutte contre le changement clima tique -1 0 1
Adaptation auchangement climatique et

. . . -1 0 1
prévention desrsquesnaturels
Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisque s 1 0 1
technologiques
ILutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0 1
Tansition écologique PCAET (fiches 6, 11a, 11b, 14, 20, 24, 24a, 24b)

Dev éco et emploi Anticipe les régle mentations contraignantes induite s

parles enjeux du changement climatique

Amélioration des outils de travaildes agents de la

colle c tivité

Cohésion sociale

Mo b lité Encourage les nouvelles pratiques

Patimoine et paysage

Mutua lisa tion



MUTUALISER LES MOYENS VIA LA CCTVI ET INTER COMMUNES

X Projet de te mitoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Favoriser les réseaux et les rencontres entre
professionnels dans un but de développement de
I’activité économique

Action n® ANIMATION DES ACTEURS ECONOMIQUES ET
V-A-1 TOURISTIQUES DU TERRITOIRE POUR
FAVORISER LES ECHANGES ET SYNERGIES

L’'objectif est de développer les réseaux professionnels pour favoriser les
synergies et coopérations entre acteurs économiques du territoire dans le but
d’améliorer la communication entre professionnels, développer I'activité économique
et ancrer les entreprises sur le territoire.

Développement économique

Touraine Vallée de I'Indre comporte un tissu d’entreprises riche et diversifié. Le
développement du territoire et de [Iactivité économique passe par une
interconnaissance de ses forces vives.

La CCTVI doit étre le facilitateur de rencontres et mise en relation inter-entreprises.
Pour cela, la CCTVI organisera des moments d’échanges avec les entreprises
(petits déjeuners/afterwork, networking, séminaire, atelier d’information/formation,

).

La CCTVI travaillera de maniére coordonnée et concertée avec les associations
d’entreprises du territoire, notamment 'AEVI, pour proposer un programme d’actions
adapté aux attentes des acteurs économiques.

Tourisme

En lien avec I'Office de Tourisme, la Communauté de communes s’attachera a
organiser ou co-organiser des rencontres réguliéres avec les acteurs du tourisme du
territoire.

La CCTVI travaillera également sur 'amélioration de la communication envers les
hébergeurs touristiques, premiers collecteurs de la taxe de séjour.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI [ Commune (s)
0 Syndicat 0 Autre s

- Associations entre prises (AEV], ...)

- Chambres consulaires

- Office de Tourisme Azay-Chinon Valde Ioire

[ Etat [J Région [J Département

0 EPCI 0 Commune(s) [0 Autres: associations entreprises,
chambresconsulaires




2021-2026 : programme d’actions annuel

2021 -2026 : 10 000 €/ an (co-financement possible avec lesassociationset
partenaires)

-nombre de unions/ évéenementsparan
-nombre de participants

- satisfaction des participants

Tutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 o 1
prévention de s risques naturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; pré vention desrisques 1 o 1

technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels,
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Développe des coopérations etdébouchés de
Tansition écologique proximité quifavorse la r€duction de Pempreinte

carbone

Participe au développement économique du te mito ire

Dev éco et emploi encréantde nouvelles opportunités et débouchés;

favorise Pancrage des entreprises et des emplois surle
te nito ire

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion Participe aux échanges de savoir-faire et mutualisation

des compétences



MUTUALISER LES MOYENS VIA LA CCTVI ET INTER COMMUNES

X Projet de temitoire X Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Favoriser les réseaux et les rencontres entre
professionnels dans un but de développement de
I’activité économique

Actionn® ACCOMPAGNER LES ENTREPRISES DANS UNE
V-A-2 DEMARCHE D’ECONOMIE CIRCULAIRE

L’économie circulaire permet de stimuler le développement économique territorial et
la création d’emplois en optimisant 'usage des ressources locales.

Les enjeux de I'économie circulaire :
- limiter la dépendance aux flux
- renforcer I'attractivité du territoire
- créer des emplois locaux

- créer du lien social

- concrétiser le développement durable

Touraine Vallée de I'lndre pourra accompagner les entreprises du territoire dans une
démarche d’économie circulaire pour développer des synergies, initier la
mutualisation de moyens et services et le partage d’infrastructures.

Pour cela, la CCTVI engagera un programme EIT (Ecologie Industrielle Territoriale)
qui s’articulera autour de 2 grandes étapes :

- Réalisation d’'un diagnostic du territoire et de ses acteurs économiques sur
les thématiques emplois/RH, logistique/transport/équipement, consommation
des ressources matiéres/eau/énergie

- Construction d’'un plan d’actions pour répondre aux besoins des entreprises
et aux objectifs de développement durable

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

X EPCI [ Commune (s)

0 Syndicat 0 Autre s

- CCI - CMA

- ADEME

[ Etat X Région [J Département
XEPCI [ Commune/(s) 0 Autre s

2021 : ¥ ponse AAP
2022 : Diagnostic
2023-2026 : Plans d’actions



2022 - 2026 : accompagnement pourmise en place et animation de la
démarche ElTavec prestataire extérieur: Plafond 100 000 € - participation
ADEMEou RCVIL.=70 %

-nombre d’actions

-nombre d’entreprisesintégréesdansla démarche EIT

Tutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention de s risques naturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; prévention desrsques 1 0 1
technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Réduction des déchets etde la consommation
Tansition écologique énergétique. Adaptation de la consommation des
ressources au changement climatique. Valorisation des

circ uits c ourts
Création de nouveaux emplois.

Devéco etemploi Gains économiques potentiels pourles entre prise s

impliquées

Cohésion sociale

Mo bilité Réduction des GES

Patrimoine et paysage

L. Mutualisation des é quipe ments
Mutua lisa tion awip

Partage des ressources humaines



|X| Projet de temitoire |X| Contratde Relance etde Tansition Ecologique

Programme Agir ensemble pour améliorer I'efficience de
I’action publique

Projet n°® METTRE EN PLACE UNE INGENIERIE PARTAGEE
V-B-1

- Mettre en ceuvre des pratiques communes efficientes

- Optimiser les colts de I'action publique

Touraine Vallée de I'Indre dispose de différents services possédant des
technicités susceptibles d’étre mises au service des communes. Des
compétences spécifiques existent également dans les communes. Les élus du
territoire ont souhaité développer les synergies entre les professionnels.

Il a été décidé de mettre a disposition des communes un pool d’experts
communautaires dans les différents domaines d’intervention des communes.

La centralisation, au gré des transferts de compétences, des services sur le
site de 'H6tel communautaire de Sorigny entraine une réflexion globale sur
laménagement des lieux et son extension. Cette opération permettrait
également d’offrir un lieu commun pratique d’échanges pour les élus.

Dans le cadre de cette mutualisation, I'ingénierie partagée doit permettre de
renforcer la mise en place des groupements de commandes afin d’améliorer
la politique d’achat du territoire.

Dans le cadre du développement d’actions communes, a été créée une
instance technique collaborative regroupant les services communautaires et
communaux. Les travaux seront examinés au sein du Bureau communautaire
qui décidera le lancement de nouvelles actions de mutualisation.

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

|X| EPCI |X| Commune(s) : Ensemble descommunesde TEPCI

|:| Syndic at |:| Autre s
& Etat |:| Région ___ |X| Département _
|:| EPCI |:| Commune (s) . |:| Autre s

2021-2022 - Aménagementet Agrandissementdes locaux communautaires

2021 - Instance collaborative des DG etsecrétaires de mairie

380 000 € HTpourlestravauxd’agrandissementdeslocauxdusiege

Possibilité de mutualisation de servicesdansdifférentsdomamesavec cofit
ind uits



- Heures/ an d’intervention - Montantde commandesgroupées/ an

- Nombre d’actionsmenées

- Nombre de marchésgmupés

Lutte contre le changement climatique -1 0 1

Adaptation auchangementclimatique et

, . . -1 0 1
prévention desrsquesnaturels
Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déc hets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques
ILutte contre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles
Impactsociétal -1 0 1

Tansition écolo gique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion

Ie theme de la transition écologique sera danschaque
actionetachatabordé.

Iesmarchésseront allotispourfavorserla participation
despetites entre prises.

Ie partage de 'ingénierie a pourobjectifun travail
collaboratifentre lesservicescommunauxetlesservices
communautairesdansle butd’améliorerlesservices
proposésa la population du temitoire.

Ia visioconférence sera intégrée dansle mode de

fonctionnement afin d’éviterles déplacements.

Sansobjet.

Tavailparticipatifdeséluset desservicesde la CC et
descommunesdansle but d’une plusgrande
efficience de Iaction publique.



MUTUALISER LES MOYENS VIA LA CCTVI ET INTER COMMUNES

M Projet de territoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Agir ensemble pour améliorer I’efficience de
I’action publique locale

Action n® ELABORER UN PACTE FINANCIER ENTRE LES
V-B-2 COMMUNES ET AVEC LA COMMUNAUTE DE
COMMUNES

- Renforcer la solidarité territoriale
- Optimiser la situation financiére du territoire

- Clarifier les liens financiers

La Communauté de communes et ses communes membres poursuivent un objectif
commun visant a consolider et améliorer les services publics proposés a la population.
Pour ce faire, il est nécessaire notamment de mettre en commun de fagon équilibrée
les moyens financiers.

Le pacte financier est I'acte qui transcrit 'accord politique financier permettant durant
une peériode de déterminer les regles de partage ressources.

Le plan d’action est le suivant :

- Elaboration d’'un état des lieux agrégé des ressources (nature, montant,
répartition, effort fiscal...)

- Analyse des charges assumées par le territoire et ses communes (grands
postes de dépenses, investissement, endettement...)

- Mise en ceuvre de régles pour les attributions de compensation, les fonds
de concours, et les autres financements (FPIC...)

- Reéflexion sur le partage de la fiscalité des zones d’activités

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

M EPCI [1 Commune (s)
[J Syndicat [] Autres

[1 Etat [J Région _
[JFEPCI M Communesdu temtoire [] Autres

[l Département

Haboration en 2021

Application surtoute la durée du mandat

Conduite en inteme parla direction desfinances.

Couts éventuelsselon la politique de fondsde concours définie



-Ratio montant desfondsde concoursparbassin de vie

- Flux financiers entre temnitoires

-Coefficient d’inté gration fiscale

Lutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource eneau -1 0 1
Economie ciculaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

ILutte c ontre les pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Tansition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo bilité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion

Sans objet

Sans objet

Ia partage de la fiscalité etles regles relatives aux
fonds de concours aurontcomme objetune répartition

équilibré e des investisse ments surle te rrito ire

Sans objet

Sans objet

Ies actions serontenvisagées sous Pangle de la
mutualisation des moyens



MUTUALISER LES MOYENS VIA LA CCTVI ET INTER COMMUNES

M Projet de temitoire [J Contratde Relance et de Transition Ecolo gique

Programme Agir ensemble pour améliorer I’efficience de
I’action publique

Action n® METTRE EN PLACE UNE GESTION OPTIMISEE DES
V-B-3 EQUIPEMENTS SPORTIFS COMMUNAUTAIRES

- Optimiser la gestion de ces équipements en termes d’efficacité
technique, d’équité financiére et de proximité vis a vis des utilisateurs
des équipements

- Travailler avec les communes, sur une base d’équité et de cohérence

- Favoriser une équité d’accés de la population aux équipements, notamment
des scolaires

La Communauté de communes est propriétaire d’équipements sportifs sur le territoire
(gymnases, salles multi-activités, base nautique, piscine) et pourrait potentiellement
étre amenée a en construire d’autres.

La gestion de ces équipements suit actuellement des modéles différents qu’il
conviendrait d’optimiser.

L’action consistera a :

- Travailler avec les communes sur la répartition de la gestion et du
fonctionnement des équipements

- Retravailler sur I'accueil des scolaires a la piscine communautaire

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

M EPCI M Commune (s)
00 Syndicats: [J Autres

- Communes

- Associations sportives

- Etablissements scolaires et Circonscription d’Inspection
- Conseil Départemental (pourlescolleges)

[ Etat [0 Région M Département
M  EPCI | Commune (s) 0 Auftres

Réflexion a mener en 2022.

Incidence en termes de répartition des charges de fonctionnement sur les
équipements



Nombre d’équipementsdontla CC est proprétaire / qu’elle gére
Cottde fonctionnement des équipements

Thuxd’occupation parlesscolaires

Iutte contre le changement ¢ imatique -1 0
Adaptation auchangementclimatique et

. . . -1 0
prévention de s risques naturels
Gestion de la ressource eneau -1 0
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0

technologiques
Iutte contre les pollutions -1 0
Biodiversité et protection desespacesnaturels,

-1 0
agricoleset sylvicoles
Impactsociétal -1 0
Tansition écologique Optimisation de la gestion des batiments

Devéco etemploi

Cohésion sociale Dans le cadre de projet, le sport est étudié comme

«vecteurde lien social » & part entiere.

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutualisation de construction/ de la gestion des
équipements

Mutua lisa tion



MUTUALISER LES MOYENS VIA LA CCTVI ET INTER COMMUNES

Projet de temitoire Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Communiquer de fagon concertée pour informer
et accompagner I’ensemble des actions du
territoire

Projetn° DEVELOPPER DES ACTIONS DE
V-C-1 COMMUNICATION MUTUELLES ET DES OUTILS
NUMERIQUES PARTAGES

- Mieux faire connaitre les actions de Touraine Vallée de I'Indre et des
communes

- Optimiser les codts liés a I'impression et a la distribution

- Permettre une variété de modes de diffusion de I'information

Touraine Vallée de I'Indre développe une stratégie de communication afin de
donner du sens a l'action politique communautaire aux habitants du territoire
et de proposer des outils pratiques adaptés aux besoins en terme d’'information
et d’interactivité.

Dans ce cadre, dans une optique d’optimisation et d’efficacité, Touraine
Vallée de I'Indre et ses communes membres ont décidé de mettre en ceuvre
des actions de communication communes, et notamment :

* Insérer la communication de Touraine Vallée de I'iIndre dans les supports
de communication et sites internet communaux en les adaptant en
fonction des bassins de vie

» Coordonner et optimiser I'utilisation des panneaux lumineux

» Identifier d’éventuels autres axes de mutualisation des supports de
communication

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

EPCI |X| Commune (s) : Ensemble descommunesde TEPCI

|:| Syndic at |:| Autres
|:| Etat __ - |:| Région ___ . |:| Département _
|:| EPCI |:| Commune(s)  __ |:| Autres

Panneaux lumineux : 2020-2021

Insertion des communications communautaires : 2022

Insertion : Sansobjet. [escotlits deviont étre mutualisés.

Panneaux lumineux:3 000 €/ an



- Nombre d’informations/ an surpanneaux

- Ihsertions/ an dans le s joumaux munic ip a ux

Lutte contre le changement climatique -1 0 1
Adaptation auchangementclimatique et 1 0 1
prévention desrisquesnaturels

Gestion de la ressource en eau -1 0 1
Economie circulaire, déchets; prévention desrisques 1 0 1
technologiques

ILutte c ontre le s pollutions -1 0 1
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Tansition écolo gique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo b ilité

Patrimoine et paysage

Mutualisa tion

Réduire la consommation de papieretconsommables
descopieurs

FaciliterTaccésa I'information, la rendre davantage
adaptée auxusages

Mutualisation des supportsde ¢ ommunic ation



M Projet de te rritoire M Contrat de Relance et de Bansition Ecologique

Programme Définir et recenser le patrimoine a protéger et a
mettre en valeur

Action n°® REALISER UN DIAGNOSTIC DU PATRIMOINE DU
VI-A-1 TERRITOIRE A PROTEGER ET A VALORISER

- Protéger et valoriser la richesse patrimoniale et naturelle du territoire

- ldentifier toutes les facettes du patrimoine a valoriser

Le territoire de Touraine Vallée de I'Indre recéle une richesse patrimoniale et
naturelle, bien connue pour la partie monumentale de son architecture, mais aussi
bien souvent méconnue pour toute une partie. Pour pouvoir protéger et valoriser
cette richesse, il est avant toute chose, nécessaire d’en identifier toutes ses facettes,
en s’appuyant bien entendu sur les acteurs déja actifs dans ce domaine.

Les actions a entreprendre :

- Capitaliser les informations pour obtenir un état des lieux le plus exhaustif
possible des ressources patrimoniales du territoire (patrimoine bati, patrimoine
naturel, biodiversité, paysages, moyens de protection mis en place, acteurs
investis...) en s’appuyant sur les inventaires existants et grace aux partenaires :
communes, PNR, Conseil Départemental sur les ENS, associations locales du
patrimoine...

- Déterminer les axes de protection et de valorisation de ce potentiel patrimonial
et les leviers potentiels pour la Communauté de communes

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

™M EPCI 0 Commune (s)

[0 Région _ [ Syndicats: [1 Autres
- Communes
- ConseilDépartemental

- PNRIoire Anjou Touraine

- Associations locales

- FEat/ Organismes d’Etat (ONF, DRAC, DREAL..)

M Ftat M Région __
M EPCI 0O Commune(s) _ [ Autres

0 Département ___

2022 : Réalisation du dia gnostic
2023 : Définition des enjeux et programmation

2024/ 2026 : Mise en e uvre des premiéres actions

2022/ 2023 : 30 000 €
2024/ 2026 : a affineren fonction de la programmation



Nombre de sitesbénéficiant d’une protection surle temito ire

Tutte contre le changement climatique -1 0
Adaptation auchangementclimatique et 1 0
prévention de s risques naturels

Gestion de la ressource eneau -1 0
Economie ciculaire, déchets; pré vention desrisques 1 0
technologiques

Iutte contre les pollutions -1 0
Biodiversité et protection desespacesnaturels, 1 0 1
agricolesetsylvicoles

Impactsociétal -1 0 1

Tansition écologique

Devéco etemploi

Cohésion sociale

Mo bilité

Patrimoine et paysage

Mutua lisa tion

Biodive rsité

Valorisation du patrimoine etdes paysages

Réalisation de ce diagnostic en partenariatavec les

communes



PRESERVER ET METTRE EN VALEUR LE PATRIMOINE

M Projet de tenitoire M Contrat de Relance et de TBansition Ecologique

Programme Utiliser le patrimoine comme vecteur social et de
bien vivre ensemble

Action n° METTRE EN VALEUR ET ANIMER LE
VI-B-1 PATRIMOINE ET LES SPECIFICITES ET
SAVOIR-FAIRE LOCAUX

Sur les bases du diagnostic du patrimoine qui sera réalisé, I'objectif pour la
Communauté de communes sera de :

- Faire connaitre le patrimoine du territoire tout en garantissant sa
protection

- Jouer sur les marqueurs spécifiques au territoire et répondre a
I'engouement de la clientéle pour les découvertes liées a I'expérience,
au terroir et a la gastronomie

Les actions consisteront a développer des offres mélant patrimoine, culture,
tourisme et valorisation des savoir-faire et notamment :

- Permettre la réouverture de la Maison du Meunier (Moulin) a Pont-de-
Ruan, site sous gestion communautaire

- Soutenir l'activité de I'Espace Culturel Osier Vannerie a Villaines-les-
Rochers (site communautaire)

- Travaliller a la création de circuits favorisant la découverte du patrimoine
(ex : Circuit des Moulins)

- Travaliller sur la manifestation « Sur les Chemins des Talents et Savoir-
faire » proposée par la Communauté de communes

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

™ EPCI M Commune (s)
[0 Région [J Syndicats: [1 Autres

- Communes
- Associations du patrimoine local
- Office de Tourisme

M Etat M Région [l Département
M EPCI ™ Commune (s) O Autres

Maison du Meunier: étude en 2021 - mise en ce uvre 2021-2022

Travail surla création de circuits : 2022-2023

2021 :30 000 €
2022 : 30 000 €
2023 : 10 000 €






M Projet de territoire 0 Contratde Relance et de Transition Ecologique

Programme Utiliser le patrimoine comme vecteur social et de
bien vivre ensemble

Action n° DEVELOPPER O VAL DE L’'INDRE
VI-B-2

- Développer un événementiel familial de rayonnement communautaire
- Valoriser le patrimoine et les savoir-faire

- Développer la coopération entre les services

Le festival O Val de I'Indre a été créé en 2016 et voulu comme le temps fort de la saison
culturelle : un événement identitaire, sur la thématique de I'eau en référence a I'Indre
qui traverse le territoire.

« O Val de I'Indre » est accueilli chaque année par une commune différente. Cette
itinérance permet de répondre a la volonté de diffuser la culture au plus proche des
habitants.

Le projet est aujourd’hui de consolider la qualité culturelle et de développer le
rayonnement de la manifestation a travers une mise en lumiére des compétences
communautaires et/ou des savoir-faire locaux. Les axes définis sont les suivants :

- Présenter les services et actions de Touraine Vallée de I'Indre auprés des
habitants ;

- Mettre en avant certains professionnels notamment des secteurs touristiques
et de l'artisanat d’art ;

- Accentuer la participation du tissu associatif local

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

BEPCI [J Commune (s)
[ Syndicat 0 Autre s

- Région : Direction de la culture et du patrimoine
- Département: Service action culturelle

- Acteurs culturels du temitoire (communes et associations)

O FEtat: mRégion : PACT M Département:Contratde développement culturel
BEPCI [0 Commune(s) [0 Autre s

2021 : Mise en ce uvre et premiere évaluation

2022-2026 : Consolidation et inté gration au projet c ulturel

2021-2026: 35000€ / an






PRESERVER ET METTRE EN VALEUR LE PATRIMOINE

M Projet de territoire M Contratde Relance et de THansition Ecologique
Programme Rendre attractif le territoire pour dynamiser le
tourisme et attirer les emplois diplomés
Action n° DEVELOPPER L'ATTRACTIVITE DES BUREAUX
VI-C-1 D’ACCUEIL DE L’OFFICE DE TOURISME

- Permettre un meilleur relais de I'information auprés des touristes
- Améliorer I'attractivité des Offices de tourisme

- S’adapter a I’évolution des attentes des visiteurs du territoire

Dans le cadre de sa stratégie de développement touristique 2018-2023, la
Communauté de communes développe des projets permettant de faire rester le
touriste plus longtemps sur le territoire notamment par une valorisation de la variété
de l'offre.

Les actions envisagées sont :

- Projet de valorisation et de réaménagement des locaux de I'Office de
Tourisme d’Azay-le-Rideau

- Engager une réflexion sur le bureau d’accueil de Montbazon

- Engager une réflexion sur le développement d'outils de relais de
'information au plus prés des touristes

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

™ EPCI [0 Commune (s)
[0 Région [J Syndicats: [1 Autres

- Office de Tourisme Azay-Chinon Valde Ioire

M Etat M Région M Département _ .
M EPCI M Commune(s) M Autres: OT ACVL

Projet OTAzay-le-Rideau : 2021-2022

Réflexion bureau d’accueil de Montbazon et outils de relais de 'information :
A partirde 2022

2021 : 50 000 € HT
2022 : 270 000 € HT
2023 : 30 000 €






PRESERVER ET METTRE EN VALEUR LE PATRIMOINE

M Projet de territoire M Contratde Relance et de THansition Ecologique

Programme Rendre attractif le territoire pour dynamiser le
tourisme et attirer les emplois diplomés

Action n° VALORISER LES ITINERANCES TOURISTIQUES :
VI-C-2 INDRE A VELO, BOUCLES EQUESTRES ET
CIRCUITS PEDESTRES

- S’appuyer sur la présence des grands itinéraires de randonnée : La Loire a
Vélo, I'Indre a Vélo, le Chemin de St Jacques de Compostelle, le GR3...

- Faire une priorité du développement du tourisme a vélo
- Valoriser la découverte du territoire par des circuits d’itinérance douce

- S’adapter a la demande des touristes et des locaux pour les activités de
plein air favorisant la découverte des paysages et du patrimoine

Dans le cadre de sa stratégie de développement touristique 2018-2023, la
Communauté de communes cherche a exploiter le potentiel des atouts du territoire
propices aux découvertes itinérantes.

Les actions envisagées consistent a :

- S’engager dans des opérations de valorisation de I'Indre a Vélo (lancement
d’'une marque de reconnaissance le long de l'itinéraire, achat de compteurs
vélos...)

- Mieux équiper les véloroutes (aires d’arrét, services, signalétique...)

- Créer une offre d’itinéraires de randonnée pédestre harmonisée, équilibrée et
valorisante

- Poursuivre le développement des itinéraires de randonnée équestre

- Lancer une réflexion sur les aires de camping-car

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

™ EPCI [0 Commune (s)
[0 Région [J Syndicats: [1 Autres

Communes
Comité d’itinéraire Indre a Vélo
ConseilDépartemental
Comité Départementalde Randonnée Péde stre
Comité Départementalde Tourisme Eque stre
Centres é questre s
Clubsde randonnéeslocaux

- Office de urisme Azay-Chinon Valde loire

™ Etat M Région ____
M EPCI M Commune (s) _ _ M Autres:

[ Département _ _







M Projet de temitoire M Contrat de Relance et de Bansition Ecologique

Programme Rendre attractif le territoire pour dynamiser le
tourisme et attirer les emplois diplomés

Action n° CREATION DE LIEUX MARQUANTS PAR LA
VI-C-3 MATERIALISATION VISUELLE DE L’IDENTITE
SUR LE TERRITOIRE

- créer une invitation a la découverte et attirer I’attention du visiteur en
mettant en lumiére des sites et particularités sur le territoire.

- encourager le visiteur a prolonger son séjour pour en découvrir toutes les
richesses qu’elles soient trés connues ou plus confidentielles.

Dans le cadre de sa stratégie de développement touristique 2018-2023, la
Communauté de communes cherche a attirer le touriste de passage en visant des
lieux stratégiques et jouant sur leurs atouts et spécificités. Elle a ainsi lancé un
projet de valorisation et de caractérisation de portes d’entrée pour le territoire.

Les actions envisagées consistent en :

- La mise en place d’'une ceuvre d’art au croisement de I'lndre a Vélo et de la
Loire a Vélo a Bréhémont : lancement d’'un appel a projets auprés des artisans
d’'art afin de concevoir une ceuvre a implanter sur la Levée de la Loire qui
matérialisera visuellement les atouts et spécificités locales

- Une réflexion @ mener pour la mise en place d’autres lieux « vitrine » sur le
territoire

- La création d’une charte de signalétique touristique a I'échelle communautaire

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

™M EPCI [ Commune (s)
[0 Région 0 Syndicats: [1 Autre s

-  Communes
- Office de urisme Azay-Chinon Valde loire

M Fat M Région ___
M EPCI M Commune (s) M Autres :

Mise en place d’une e uvre d’art au croisement de 'Indre a Vélo et de la
Ioire 4 Vélo a Bréhémont: 2021
Réflexion surla valorisation d’autres lieux « vitrine » : 2022

Création d’une charte de signalétique touristique : 2023

2021 :12 000 €
2022 :10 000 €
2023 : 10 000 €






PRESERVER ET METTRE EN VALEUR LE PATRIMOINE

M Projet de territoire M Contratde Relance et de Tansition Ecologique

Programme Rendre attractif le territoire pour dynamiser le

Action n°
VI-C-4

tourisme et attirer les emplois diplomés

METTRE EN VALEUR LE PATRIMOINE GRACE
AUX OUTILS NUMERIQUES

- Permettre aux visiteurs et aux locaux de (re)découvrir le patrimoine
par de nouveaux moyens, plus interactifs, modernes et ludiques

- Apporter un complément a I'offre touristique de visite/découverte du
territoire

Dans le cadre de sa stratégie de développement touristique 2018-2023, et de sa
volonté de faire (re)vivre le patrimoine, la Communauté de communes souhaite
intégrer les nouvelles technologies de médiation et s’appuyer sur les outils
numériques.

Les actions envisagées sont :

- Le développement d'un projet de valorisation virtuelle du patrimoine
disparu. Le patrimoine est modélisé numériquement et proposé a la
découverte du visiteur par une application mobile.

- Réflexion sur d’autres projets de ce type

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

™ EPCI [0 Commune (s)
[0 Région [J Syndicats: [1 Autres

Communes
- Office de urisme Azay-Chinon Valde loire

M Etat M Région [0 Département
M EPCI M Commune(s) M Autres:

Projet de valorsation virtuelle du patrimoine disparu: a partirde 2022

2022 : 20 000 €
2023 : 20 000 €
2024 : 20 000 €






M Projet de te mitoire M Contrat de Relance et de Bansition Ecologique

Programme

Action n°®
VI-D-1

Préserver, aménager et améliorer le patrimoine
pour le rendre accessible

PROTEGER LA POPULATION ET LES BIENS DES
RISQUES D'INONDATION : VAL DE BREHEMONT-
VILLANDRY ET VALLEE DE L’'INDRE

Digues de Loire (Val de Bréhémont-Villandry) :
1. Définir le périmeétre pertinent du systéeme d’endiguement a retenir

2. Mise en commun des intentions hydrauliques a I'échelle des 4 EPCI
d’'Indre-et-Loire concernés par le Val de Bréhémont-Villandry afin de
déposer un dossier d’autorisation du systeme d’endiguement porté
par I'Etat, par dérogation, d’ici mi-2023

3. Traduire par une forme juridique appropriée la coopération entre ces
4 EPCI permettant de mettre en place et gérer un systéeme
d’endiguement a cheval sur ces territoires et mettre en place une
gouvernance partagée

4. Consolider le financement de cette compétence, notamment dans le
cadre du Plan Loire Grandeur Nature V

Vallée de I'Indre :

1. Proposer des idées d’'aménagements de protections collectives

Digues de Loire (Val de Bréhémont-Villandry) :

L’Etat gére, pour le compte de la Communauté de communes, les digues
domaniales jusqu’en janvier 2024.

Au 15 km de digues domaniales de premiers rangs, il pourrait étre intégré au
systéme d’endiguement une partie du linéaire des digues de 2™ rang situées
a la confluence de I'Indre avec la Loire (entre 9 et 17 km). Cette confluence
est marquée par 3 sollicitations hydrauliques sur les ouvrages : la Loire par
débordement direct, la Loire par remontée depuis l'aval, l'Indre par
débordement direct. Une étude de danger unique sera a réaliser.

Le futur SE du Val de Bréhémont-Villandry étant a cheval sur plusieurs EPCI,
une entité unique devra déposer le dossier de régularisation d’ici le 1¢" juillet
2023 si la demande de dérogation est acceptée. Cette contrainte juridique se
couple avec une exigence technique puisqu’il n’est pas envisageable de
découper ce systéme d’endiguement en deux systémes distincts sans tenir
compte de la réalité hydraulique.

Sur la base de ratios (en investissement 3 000 € du colt du km par an - hors
éventuelle subvention et en fonctionnement 7 000 € du colt du km par an), il
sera nécessaire de déterminer précisément le colt de cette compétence et
de consolider son financement.

Vallée de I’Indre :

Aprés avoir identifié les secteurs ou les enjeux sont plus forts qu’ailleurs (au
regard de la densité de population concernée notamment), des propositions
d’aménagement pourront étre proposées.









PRESERVER ET METTRE EN VALEUR LE PATRIMOINE

M Projet de te rritoire M Contratde Relance et de Bansition Ecologique

Programme Préserver, aménager et améliorer le patrimoine

Action n°
VI-D-2

pour le rendre accessible

ASSURER LA CONTINUITE ECOLOGIQUE DES
COURS D'EAU

Objectif général : I'atteinte du bon état écologique des cours d’eau (Directive Cadre
sur I'Eau du 23 octobre 2000)

1. Aménagement de bassins hydrographique (création ou restauration de zones
de mobilités d’un cours d’eau, etc.)

2. Entretien de cours d’eau, (enlévement des embacles, débris, recépage de la
végétation des rives, etc.)

3. Continuité écologique par la protection et la restauration des sites,
écosystemes aquatiques des zones humides, actions sur les zones humides,
restauration du milieu

La réalisation de ces objectifs passe par la conclusion de Contrats Territoriaux de
Restauration des cours d’eau :

- Sur la Vallée de I'Indre, il s’agit du Contrat territorial de Restauration de I'Indre
Aval pour le secteur de Saché a Rigny-Ussé, ainsi que le Contrat Territorial de
Restauration de I'Indre Médian pour le secteur de Courcay a Pont-de-Ruan.

- Surla Manse, il s’agit du Contrat territorial Manse-Ruau-Reveillon.
D’autres actions sont également menées :

- La campagne de suivis de milieux

- La campagne de lutte contre les espéces invasives

- Les interventions sur les moulins publics

- Les actions de sensibilisation et de communication

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

0 EPCI [0 Commune (s)
M Syndicats: SAVI et SME [ Autres

- AHB

M Etat M Région M Département
M EPCI [0 Commune (s) [ Autres

2021 et années suivantes

2021 et années suivantes : 249 000 €






PRESERVER ET METTRE EN VALEUR LE PATRIMOINE

M Projetde temnitoire M Contratde Relance et de Bansition Ecologique

Programme Préserver, aménager et améliorer le patrimoine
pour le rendre accessible

Action SECURISER LA RESSOURCE EN EAU, ASSURER
n°VI-D-3 UNE MEILLEURE INTERCONNEXION ET
FAVORISER LA RECHERCHE EN EAU

- protéger la ressource en eau tant qualitativement et quantitativement

- sécuriser I'alimentation des communes ne disposant que d’une seule ressource

Protéger la ressource en eau

- qualitativement en veillant au respect des prescriptions réglementaires
applicables dans les périmétres de protection et aires d’alimentation des forages
du territoire

- quantitativement en favorisant les économies d’eau (réutilisation des eaux
pluviales tant chez les particuliers, les entreprises et les collectivités,
sensibilisation)

Etude des interconnexions possibles
- entre les communes du territoire
- avec les territoires voisins
Rechercher de I’eau au sud du territoire

Engager des études de recherche en eau sur le secteur de Sainte-Catherine-de-
Fierbois et Villeperdue

Réaliser un nouveau forage pour les communes de Sainte-Catherine-de-Fierbois et
Villeperdue

CONDITIONS DE MISE EN CEUVRE

EPCI Commune (s)
Syndicat Autre s
- ARS
Etat Région _____~ Département
EPCI Commune (s) Autres _Agence de liEaU

Inte rc onne xion Ville perdue - Thilouze : 1¢* trime stre 2022 (300 000 Q)

Interconnexion Artannes-Monts pour régler le probleme des CVM:
ler trime stre 2022

Interconnexion Artannes-Thilouze pour régler le probleme de CVM:
1er trime stre 2022

Interconnexion Villeperdue-Saint Epain pourréglerles problemes de CVM : 2023

2021