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Préambule

Dans le prolongement de I'accord de partenariat signé avec les régions le 28 septembre 2020, qui se traduira dans
des contrats de plan Etat-région (CPER) rénovés d'une part, dans les Programmes opérationnels européens
d'autre part, le Gouvernement souhaite que chaque territoire soit accompagné pour décliner, dans le cadre de
ses compétences, un projet de relance et de transition écologique a court, moyen et long terme, sur les domaines
qui correspondent a ses besoins et aux objectifs des politiques territorialisées de I'Ftat, dans le cadre d’un projet
de territoire.

La transition écologique, le développement économique et la cohésion territoriale constituent des ambitions
communes a tous les territoires : elles doivent étre traduites de maniére transversale et opérationnelle dans la
contractualisation, qui est aujourd'hui le mode de relation privilégié entre I'Etat et les collectivités territoriales,
sous la forme de contrats territoriaux de relance et de transition écologique (CRTE). Le Gouvernement poursuit,
au travers de ces nouveaux contrats, 'ambition de simplifier et d'unifier les dispositifs de contractualisation
existants avec les collectivités.

Article 1 - Objet du contrat

1.1. Les Objectifs du contrat

Les contrats de relance et de transition écologique (CRTE) ont pour objectif d’accompagner la relance de I'activité
par la réalisation de projets concrets contribuant a la transformation écologique, sociale, culturelle et économique
de tous les territoires (urbain et rural, montagne et littoral, métropole et outre-mer).

Les CRTE s’inscrivent
* Dans le temps court du plan de relance économique et écologique avec des actions

concrétes et des projets en maturation ayant un impact important pour la reprise de

I'activité dans les territoires ;
e Dans le temps long en forgeant des projets de territoire ayant pour ambition la transition
écologique et la cohésion territoriale.

Pour réussir ces grandes transitions, les CRTE s’enrichissent de la participation des forces vives du territoire que
sont les entreprises ou leurs représentants, les associations, les habitants.

La circulaire du Premier Ministre n 6231 / SG du 20 novembre 2020 relative 4 Vélaboration des Contrats
Territoriaux de Relance et de Transition Ecologique confirme la contractualisation comme le mode de relation
privilégié entre I'Etat et les territoires, associés a la territorialisation du plan de relance.

Le CRTE définit un cadre de partenariat et ses modalités de mise en ceuvre pour réussir collectivement la
transition eécologique, économique, sociale et culturelle du territoire de la Communauté de Communes du Pays de
Montbozon et du Chanois autour d'actions concrétes qui concourent a la réalisation d’un projet résilient et
durable. Ces contrats mobiliseront 'ensemble des moyens d’accompagnement existants au profit des collectivités
locales, entreprises et populations des territoires engagés. Sur la base du projet de territoire, les dynamiques des
dispositifs contractuels existants seront intégrées et articulées,
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Le CRTE permet de concrétiser des actions communes de coopération entre les territoires dont les interactions
pour des questions d’emplois, de mobilité, de services, de culture, de loisirs, de tourisme... influencent les projets

de territoire.

Le contrat contient I'ensemble des engagements des différents partenaires pour I'ensemble de la période
contractuelle 2021-2026 : Etat, opérateurs, collectivités, secteur privé.

Sur la base du projet de territoire, le CRTE décline, par orientation stratégique, des actions opérationnelles pour
conduire sa démarche de transformation & moyen et long terme, en mobilisant dans la durée les moyens des
partenaires publics et privés. Le CRTE traduit également la maniere dont le volet territorial du CPER se décline

concrétement dans le territoire.

Le contenu du présent contrat est congu sur-mesure, par et pour les acteurs locaux. C'est un contrat évolutif et
pluriannuel d’une durée de 6 ans. Il fera I'objet d’une large communication et d’une évaluation sur la base
d’indicateurs de performances numériques, économiques, sociaux, culturels et environnementaux.

1.2. Présentation du territoire signataire et de ses dispositifs en cours
Le territoire de la Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois et ses partenaires ont
souhaité s’engager dans cette démarche de contractualisation.

6580 habitants 27 Communes Superficie : 237.60 km?

la communauté de communes du Pays de Montbozon et du Chanois (CCPMC) située en limite nord de
I'agglomération de Besangon et & 10 minutes au sud de Vesoul, compte a ce jour 27 communes a dominante
rurale avec des dynamiques plus périurbaines sur la frange nord du territoire.

1.2.1. Un territoire aux caractéristiques naturelles et paysagéres remarquables

La Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois a son territoire partagé entre la vallée de
I'Ognon au sud et les hauteurs au nord, notamment au niveau du Mont du Chanois.

Le paysage est principalement structuré par cing éléments :

o le relief, présent au nord-ouest du territoire au niveau du bois du Chanois, du bois de Ste Anne, du
plateau de Cita au-dessus de La Demie, mais aussi au niveau des talus bordiers de la vallée de I'Ognon,

e la végétation, essentiellement représentée par les boisements qui couvrent environ la moitié du
territoire, avec les bois Lajus, du Chanois, du Fays, de Chassey, de Filain, le Grand Bois de Dampierre, les
Grands Bois de Beaumotte ou encore les ripisylves associées aux cours d'eau,

e les espaces batis des entités urbaines, villages ou hameaux,

e les paysages agricoles qui représentent un peu moins de la moitié de la surface du territoire, et alternent
avec les boisements. Davantage sous forme de prés au nord, ils sont plus présents sous forme de cultures
au sud.

e enfin I'eau, au niveau de I'Ognon et ses affluents, des zones humides. S'il est quasi-absent au nord en
surface avec un plateau calcaire karstique, 'élément eau est bien présent au sud avec la vallée de

I’'Ognon.

‘ Enjeux : valoriser I'identité territoriale, géographique, paysagere, naturelle

1.2.2. Une attractivité certaine et une évolution maitrisée

L'attractivité résidentielle concerne principalement les familles avec enfants, contrairement a I'ensemble de la
zone d’emploi. Elle est fondée principalement sur la dynamique d’accession a la propriété en maisons

individuelles.
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Le territoire est, par ailleurs, traversé par la RN 57 a I'ouest de son territoire favorisant son attractivité portée par
le desserrement des agglomérations bisontine et vésulienne.

Cette attractivité résidentielle occasionne d'importantes migrations pendulaires.

Une personne sur deux travaille en dehors du territoire.

Par ailleurs, les ménages sont trés équipés en automobile, témoignant notamment du caractére rural du
territoire.

2/3 des personnes utilisent |a voiture pour aller travailler
+54 % des ménages possedent 2 voitures et plus

Le territoire présente une grande diversité des catégories socio-professionnelles cependant marqué par les
professions intermédiaires.

Le niveau de vie des habitants du territoire est plutdt élevé.

Enjeux
Favoriser le partage des trajets : parking, covoiturage, autopartage
Déployer des dispositifs propres aux déplacements doux pour les petits déplacements

1.2.3. Habitat : une pression fonciere a maitriser et une offre en logements a diversifier
+ 79% de propriétaires sur le territoire

Le parc de logement est majoritairement occupé par des propriétaires occupants.

Le secteur locatif, tant social que privé, est relativement peu développé en comparaison avec le département et
de la demande potentielle.

Le territoire de la Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois comptabilise 3 241
logements avec 83,7% de résidences principales, 7,7% de logements vacants et 8.7% de résidences secondaires.
C'est le bourg de Dampierre/Linotte qui concentre le plus de logements avec 11,7% du parc, suivi de Montbozon
avec 10,1% du parc. Vellefaux et Vallerois-Lorioz, communes aux portes de I'agglomération vésulienne,
concentrent 12% a elles deux.

Le parc de logements est majoritairement composé de maisons individuelles. Ce parc est relativement ancien
avec un quart de résidences principales construites avant 1919 et prés de 43 % avant 1970. Ce parc ancien peut
entrafner de la vacance lorsqu’il ne répond pas aux attentes du marché.

Le prix du foncier sur le Pays de Montbozon et du Chanois est en moyenne d’environ 28€/m?, un prix qui s’avére
intéressant comparativement a des secteurs comme le Pays Riolais qui présente une fourchette de prix de 55 2

90€/m?.

Sur la CCPMC la fourchette de prix pour le foncier & batir est de I'ordre de 15 & 50€/m?. Le plus souvent les prix
s’entendent entre 20 et 31€/m? (lLarians-et-Munans, Montbozon, Neurey-les-La Demie, Fontenois-lés-
Montbozon, Dampierre-sur-Linotte, Loulans-Verchamp), et jusqu’a 50€/m? 3 Vellefaux, la proximité de Vesoul
aidant.

On constate un recul progressif de la part des résidences secondaires au profit des résidences principales et de la
vacance, Le taux de vacance reste trés modeste malgré une hausse continue depuis 2007. Il est inférieur a 8% en
2017 contre 11% sur la Haute-Sadne. Cela traduit I'attractivité résidentielle du territoire.

La construction de logements se fait prioritairement au bénéfice de la croissance démographique. Elle permet le
desserrement des ménages et 'accueil de nouveaux habitants.
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Enjeux :

Rénovation énergétique d’une part des logements et des batiments publics
Développement des déplacements doux

Développement des perméabilités et des continuités vertes au sein des espaces urbanisés

1.2.4. Démographie : une population qui progresse mais qui vieillit

La communauté de communes connait un développement démographique constant, depuis les années 70, date
qui marque en France, les premiéres vagues de périurbanisation nourries par I'engouement de l'accés a la
propriété individuelle a un prix raisonnable.

DENSITE MOYENNE DE POPULATION ;
20.2 hab./km? en 1975
23.1 hab./km? en 1999
27.7 hab./km? en 2018

Le Pays de Montbozon et du Chanois ne voit aucune classe d’age prédominer largement puisque les classes
d’ages 0-14 ans, 30-44 ans, 45-59 ans, toutes trois a 20 %, sont celles les plus importantes.

Variation de population (taux annuel moyen) : +0.1 % entre 2013 et 2018 (-0.2 %
en Haute-Sadne)

On constate cependant un départ important des jeunes de 15-24 ans vers les poles de formation et d’emploi.
Le territoire est aussi peu attractif pour les seniors, ce qui n‘empéche pas un vieillissement progressif de la

population (arrivée 3 'age de la retraite des générations des années 50-60).

Le solde naturel est négatif (le taux de natalité est inférieur au taux de mortalité).

Enjeux

Conserver 'attractivité aupres des ménages familiaux

Favoriser le parcours résidentiel des personnes dgées au sein du territoire
Conforter |'offre de transport vers les pdles de formation

1.2.5. Un développement économique aux multiples facettes
1 183 emplois en 2018

Taux de chdmage : 8 % sur le bassin d’emploi ( T3- 2021) (9 % en Haute-Sabne)

35.1 % des emplois sont liés a I'administration publique
22.7% des emplois sont industriels

19.7 % des emplois sont liés aux commerces et services divers
16 % des emplois sont liés a I'agriculture

En termes d’emplois, le Pays de Montbozon et du Chanois correspond a un secteur a dominante rurale mais qui
peut s’appuyer sur un tissu de petites industries historiqguement implantées sur le territoire.

A I'échelle de la CCPMC, les emplois que compte le territoire sont principalement concentrés dans 5 pbles :
= Dampierre/Linotte,

= Neurey-lés-la-Demie,

= Montbozon,

» Loulans-Verchamp,

= Larians et Munans.
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La proximité de la RN57 et des péles de Besangon et de Vesoul offre des potentialités pour V'accueil d’'activités

logistiques et industrielles principalement extérieures au territoire.
La demande endogéne d’entreprises (agrandissement, relocalisation) sur les zones existantes est limitée mais
bien réelle. Il existe une demande potentielle de TPE pour des produits aujourd’hui absents : hotel d’entreprises,

ateliers-relais...

On constate une offre en commerce de proximité relativement peu dense par rapport a la population résidente et
concentré principalement sur 3 pdles: Montbozon, Dampierre-sur-Linotte et Loulans-Verchamp (supérettes,

boulangeries et boucheries-charcuteries).

On constate également une diversification agricole liée a I'influence urbaine des nouveaux habitants (circuits-
courts, agriculture biologigue...).

Enjeux :

Accroitre le nombre d’emplois sur le territoire pour maintenir son attractivité et sa qualité de vie
Proposer des solutions fonciéres et des aménagements qualitatifs en ZA

Protéger et maintenir le potentiel agricole local en valorisant les circuits courts

1.2.6. Un réel potentiel touristique
Le territoire dispose d’un important potentiel de développement touristique grice a des paysages variés et aux
caractéristiques marquées (coteaux, vallons, bois, prés,...) et la riviere Ognon avec la présence de gites, de
chambres d’hétes, de lieux de réception de prestige et d'un camping municipal.
On recense également plusieurs équipements touristiques locaux :

- QGites de groupe a Larians-et-Munans

- Ferme pédagogique au gré du pré a Loulans-Verchamp

- Parc animalier GUIGUITTE EN FOLIE a Filain

- Camping municipal de Montbozon

- Les cabanes de Chassey-lés-Montbozon

- lerelais des Passe-heures a Cenans

Le territoire posséde également un patrimoine riche (fontaines, lavoirs...). Le village de Montbozon est reconnu
cité de caractére. Le Village de Filain possede 3 fleurs au label des villes et villages fleuris.

Le territoire posséde un fort potentiel d’activités de pleine nature (randonnées pédestres, équestres, circuits VTT
et cyclotourisme...).

Enjeux : soutenir un tourisme « vert » et « intelligent » en participant a la construction d’une offre touristique
concertée et structurée.

1.2.7. Développement du numérigue

L'équipement numérique complet par la fibre optique des 27 communes devrait s’achever en 2022. attente de
la population, mais également des entreprises est grande : I'explosion du télétravail en 2020 a montré une fois de
plus les limites des débits numériques disponibles actuellement.

] Enjeux : des besoins numériques grandissants dont I'armature territoriale est & conforter

1.2.8. Eau et assainissement : des enjeux pris en compte localement
Les récents épisodes de sécheresse ont mis en évidence des difficultés 3 alimenter certains secteurs de la
communauté de communes. En outre, il subsiste plusieurs ressources sans périmétre de captage ou déclaration

et/ou de traitement adapté.
En ce qui concerne I'assainissement une partie de la population est desservie par un assainissement non collectif.

Le territoire possede des réseaux d’eau et d’assainissement hétérogénes.
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Enjeux :

Préserver les ressources eau

Développer I'assainissement collectif

Poursuivre la mise en conformité des installations

1.2.9. Santé : une offre limitée a conforter
D’une maniére générale, le territoire se caractérise par une accessibilité relativement limitée aux soins avec un
manque de professionnels de santé couplé & une offre limitée en termes de transport depuis les villages.

Le territoire doit pouvoir conjuguer une offre & destination des jeunes ménages avec une offre pour les personnes
les plus agées. Le maintien du corps médical avec la possibilité de diversification des spécialités doit étre une
priorité et pourrait s‘organiser autour de structures médicales ou paramédicales regroupées et organisées en

réseau.

Enjeux :
Accompagner I'offre médicale en valorisant les communes
Favoriser le regroupement des professions pour permettre une offre médicale et paramédicale de qualité et de

proximité.

1.2.10. Enfance Jeunesse : un bon maillage du territoire
Le territoire offre un accueil de qualité pour les administrés pour ce qui concerne la petite enfance et la jeunesse.

En particulier :
- 2 multi-accueils
- S5ALSH
- 1relais petite enfance
- 1 secteur jeunes

La CCPMC finance en partie la formation BAFA permettant aux jeunes du territoire d’y avoir acces et accueille en

stage les jeunes en cours de formation au sein de ses structures.
L'arrivée de jeunes couples et la présence de nombreux jeunes sur le territoire nécessite de maintenir une offre

adaptée en termes d’accueil petite enfance, de I'enfance, et de la jeunesse.

‘ Enjeux : Réflexion & mener sur de nouveaux projets pouvant permettre de répondre aux besoins

1.2.11. Culture, sports : des équipements a pérenniser

Les animations de toutes échelles (locales, pays, départementales, nationales) sont nombreuses et ponctuent le
calendrier toute I'année, avec un pic sur la période estivale. Il reste 3 garantir une programmation cohérente de
'ensemble de I'offre culturelle pour le territoire.

La communauté de communes s’est par ailleurs engagée a mettre en ceuvre un projet culturel de territoire par le
biais d’une convention territoriale de développement culturel et d’éducation artistique et culturelle.

la communauté de communes propose également 1 gymnase, 3 stades communautaires et 1 complexe
aquatique, 1 parc accrobranches. Ces équipements, notamment la piscine, sont a pérenniser. En effet, inutilisable
a ce jour, une réflexion est en cours pour réhabiliter I'équipement et lui donner a la fois une dimension loisirs et
bassins d’apprentissage couvert.

Par ailleurs, il existe également des terrains multisports intergénérationnels (Montbozon, Vallerois-Lorioz,
Authoison...).
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Enjeux :

Valoriser I'identité et le patrimoine culturel local

Promouvoir le lien social et intergénérationnel parmi les habitants
Pérenniser les équipements sportifs communautaires

1.2.12. Cohésion sociale

La Communauté de communes participe a renforcer I'accés aux services publics de proximité grace a la présence
d’'un établissement labellisé Maison France Services par I'Etat, qui propose aux usagers de trouver, en un lieu
unique, en sus des renseignements sur les services de la Communauté de Communes, un panel de services
généraux et personnalisés avec les opérateurs représentés.

La Communauté de Communes, en complémentarité du travail des CCAS et des acteurs du territoire, accompagne
plus largement les actions ou services favorisant la Solidarité, par le soutien a la vie associative et le partenariat
sur le champ du logement et de I'insertion professionnelle.

Enjeux :

Développer la Maison France Service

Favoriser I'inclusion numérique et la digitalisation de I'action publique

Favoriser une meilleure lisibilité de I'offre et des services proposés sur le territoire

1.2.13. Favoriser la tranquillité et la sécurité publique sur le territoire

Afin d'apporter une action complémentaire et de proximité dans la lutte contre les phénoménes de délinquance a
laquelle se consacre la Gendarmerie Nationale, 14 communes de la Communauté de Communes ont adhéré au
dispositif « participation citoyenne ». Empruntant la forme d'un réseau de solidarité de voisinage constitué d'une
ou plusieurs chafnes de vigilance structurées autour d'habitants d'une méme rue ou d'un méme quartier, le
dispositif doit permettre d'alerter la Gendarmerie de tout événement suspect ou de tout fait de nature a troubler
la sécurité des personnes et des biens dont ils seraient les témoins.

Cependant, la mauvaise couverture mobile sur certains secteurs du territoire ne permet pas de faciliter I'action
des services de secours, gendarmerie nationale et sapeurs-pompiers du département notamment.

Enjeux :
Améliorer la couverture mobile sur le territoire pour faciliter I'action des services de secours

Article 2 - Ambition du territoire de la Communauté de
Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

Préserver, protéger, mieux connaftre et valoriser ses ressources et son environnement naturel, culturel et
patrimonial pour mieux les transmettre aux générations futures constitue une orientation forte du territoire de la
Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois.

Elle a vocation a s’inscrire dans une politique affirmée de développement durable qui doit se caractériser par la
transversalité de sa construction, dans ses dimensions sociales, économigues et environnementales. Cette
ambition est également en résonance avec celle d’attractivité du territoire de la Communauté de Communes du
Pays de Montbozon et du Chanois qui passe a la fois par sa capacité a affirmer son identité, a innover pour se
développer et a valoriser ses atouts pour conserver son cadre et sa qualité de vie.
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THEMATIQUE N°1: DEVELOPPEMENT DE L'ATTRACT IVITE (Valoriser I'identité du territoire, tourisme, économie
locale, culture, patrimoine, aménagement du territoire)

Uattractivité et le développement d’un territoire se fondent non seulement sur le cadre de vie mais aussi sur le
développement économique. La capacité d’un territoire a générer de I'emploi et capter des richesses pour ses
habitants est donc essentielle.

Afin de mettre en valeur le potentiel du territoire, il est proposé, comme levier économigue déterminant, de
développer et cadrer la filiére touristique, et ses retombées, Dans un contexte de préservation de la qualité de vie
et du cadre de vie, le « slow tourisme » est une orientation intéressante pour la communauté de Communes du
Pays de Montbozon et du Chanois. Le « slow tourisme » est une nouvelle forme de voyage respectueuse ou le
touriste prend son temps et retrouve des rythmes naturels pour se détendre, aller & la rencontre des artisans et
des patrimoines locaux (nature, art, gastronomie, histoire,...).

La politique touristique du territoire a vocation a valoriser les filieres touristiques structurantes, telle que la
destination vallée de I'Ognon, par la création de produits touristiques, autour de la randonnée et de la
promenade, du canoé. La valorisation de l'offre touristique inclut le développement et la qualification des
hébergements, notamment des campings et des aires de camping-cars.

la communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois affirme la nécessité de porter un projet de
développement touristique qui passe notamment par une structuration des services offerts dans le domaine.

la communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois souhaite également que son économie soit
diversifiée. Ainsi, dans le sillage du développement touristique, I'ambition de la Communauté est également de
soutenir les secteurs productifs traditionnels que sont I'agriculture, I'industrie et I'artisanat.

Enfin, une partie non négligeable des services arrivant aujourd’hui de maniére dématérialisée grace au
numeérique, il est indispensable de donner un accés au haut débit, voire au tres haut débit, a tous les habitants du
territoire sans oublier une couverture compléte en matiére de téléphonie mobile.

THEMATIQUE N°2 : ACCES AUX SERVICES PUBLICS ET MARCHANDS ET AUX SOINS (Lien social, éducation, jeunesse,
sport, santé, service public, numérique)

Pour bien vivre, se construire et se réaliser, chaque habitant de la communauté de Communes du Pays de
Montbozon et du Chanois doit bénéficier d’un environnement qui lui permette, de se former, d’accéder a un
emploi, de se loger, d’apprendre, de se déplacer, de se cultiver, de se détendre, de tisser des liens, de se soigner,
de bien vieillir et plus largement de disposer de services efficaces et adaptes aux besoins de la société
contemporaine.

Lattractivité du territoire passe par la possibilité pour tous les habitants, quelle que soit leur localisation, d’avoir
acces A des services de proximité. C'est aussi un enjeu de solidarité que de permettre aux habitants des villages
les plus éloignés d’accéder, sans trop se déplacer, a un ensemble de services de base.

THEMATIQUE N°3 : MOBILITES LOCALES ET ACCESSIBILITE DU TERRITOIRE (Mobilité, sécurité routiére)

La mobilité est un élément essentiel sur le territoire puisqu’elle conditionne trés souvent les habitudes de vie, de
consommation et d’emplois.

En matiére de déplacements, I'enjeu global est de combiner la mobilité des personnes et des biens avec I'enjeu de
I'efficacité énergétique et de la raréfaction des ressources fossiles. La Communauté de Communes du Pays de
Montbozon et du Chanois affirme sa volonté de diversifier les différents modes de transport et de déplacements
car la mobilité est en réalité plurielle.

Il est aussi important de promouvoir une offre de transport diversifiée, y compris en mode doux et avec des
énergies alternatives (promotion du covoiturage, déploiement de bornes électriques).

Définir un schéma des cheminements doux s'inscrit dans une double logique : favoriser les déplacements piétons
et cycles des habitants pour se rendre dans les services et équipements de proximité d’une part et valoriser la
pratique loisir de ces habitants mais aussi la randonnée découverte pour les touristes.

THEMATIQUE N°4 : TRANSITION ENERGETIQUE ET ECOLOGIQUE (transition écologique, énergie, biodiversité,
ressources naturelles)

La Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois entend agir et contribuer a la sécurité et la
transition énergétique et s’engage ainsi dans la lutte contre le changement climatique.

La Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois souhaite ainsi diversifier et développer les
énergies renouvelables sur son territoire (éolien, solaire...). De nouvelles filieres fondées sur la biomasse du
territoire et la méthanisation méritent d’étre explorées et développées. Face a la création de chaudiéres bois, la
filiere bois serait a mieux structurer pour répondre a la demande.
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La rénovation thermique de |'habitat et des batiments publics est un volet important de l'action de la
Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois, visant a la fois la réduction des émissions de
GES et la limitation des consommations énergétiques. La Communauté de Communes se doit aujourd'hui de
poursuivre et de renforcer son action sur son patrimoine et ses pratiques a titre d’exemplarité. Mais pour que la
démarche ait un impact significatif sur le territoire, la collectivité doit également utiliser tous les moyens a sa
disposition pour impliquer I'ensemble des acteurs du territoire {Patrimoine communal et patrimoine privé).
L’économie circulaire et I'engagement sociétal des entreprises est a mobiliser en accompagnant tous les acteurs
de I'innovation et en scellant V'alliance opérationnelle tant sur le front économique, qu’institutionnel, financier et
éducatif afin de devenir un territoire modéle du renouvellement des ressources et des matériaux.

La Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois apporte un soutien aux filiéres de proximité,
présentes sur son territoire, en encourageant la consommation locale. Il s'agit de tirer parti de la surface
d’espaces agricoles et de la diversité des filieres (élevage, maraichage...) ainsi que de la taille du territoire pour
développer des relations de proximité qui répondent a la demande croissante de qualité alimentaire et de bien
étre des habitants. Le développement des circuits courts doit étre valorisé et structuré. Cette démarche de
valorisation des circuits cours doit s’accompagner par la pérennisation d'une agriculture respectueuse de
I'environnement.

Enfin, la question de la ressource en eau, posée avec I'enjeu d’adaptation au changement climatique, est cruciale
pour le maintien des équilibres écologiques du territoire et pour assurer les besoins des populations. La gestion
qualitative et quantitative de la ressource en eau appelle une vigilance accrue et nécessitera une coordination des
acteurs et des usagers.

Article 3 — Les orientations stratégiques

Le présent contrat fixe les orientations stratégiques suivantes :

- Orientation 1 : Développer I'attractivité du territoire

Rebondir suite a la crise sanitaire et repenser I'économie locale : soutenir I'innovation et les filieres existantes,
renforcer les compétences au service de I'emploi et de l'insertion notamment des jeunes, accélérer I'accés au
numérique pour tous et développer un tourisme durable.

- Orientation 2 : Soutenir le maintien des services du territoire

Ensemble, organiser et équilibrer le développement du territoire : renforcer le maillage du territoire en services
de premiere nécessité {santé, enfance, services publics), favoriser un habitat solidaire, attractif et durable,
développer l'animation sociale et I'implication habitante, développer I'accés a la culture, au sport et activités de
loisirs.

- Orientation 3 : Organiser un développement résidentiel ainsi qu’une offre de mobilité
durables

Améliorer et développer tous les modes de déplacements : sécuriser nos routes, miser sur une desserte plus
efficace et rapide en bus tout en utilisant davantage le vélo et la marche au quotidien.
- Orientation 4 : Amplifier la transition écologique et la résilience du territoire

Doter le territoire d’'une capacité de résilience pour s’adapter aux changements climatiques : réduire
I'impact environnemental et soutenir I'économie circulaire, préserver les ressources naturelles, soutenir
la performance environnementale des batiments et des espaces publics, agir pour une agriculture et une
alimentation saine et durable.

En cas d'évolution de leur contenu en cours de contrat, elles seront validées par le comité de pilotage, sans
nécessité d'avenant.
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Article 4 — Le Plan d’action

Le plan d’action est la traduction des orientations stratégiques du territoire qui se décline en actions de la
collectivité et des acteurs territoriaux.

4.1 Intégration des contractualisations et programmes de I'Etat

Les acteurs du territoire de la Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois sont engages
avec PEtat dans plusieurs contrats et dispositifs préexistants et ont vocation a intégrer le CRTE. Sont ainsi
identifiés :

Les programmes territorialisés de I'ANCT :

Maisons France services : la mise en place du réseau France Services est destinée a
rapprocher le service public des usagers. Il est composé de guichets uniques de proximité
regroupant sur leurs sites plusieurs administrations. L'objectif et de proposer une offre
élargie de services au plus prés des territoires, avec un accompagnement dans les
démarches et I'usage de I'outil numérique. Chaque structure bénéficie d’une subvention de
30KE par an, prise en charge pour moitié par 'ANCT et pour l'autre moitié par un fonds inter
partenaires. Les dépenses liées a la formation des agents, I'animation du réseau et le
déploiement d’outils informatiques sont prises en charge par I'ANCT et la Banque des
Territoires. A I'échelle du territoire, 1 Maison France Services a d’ores et déja été labélisée

Les programmes d’appui

New Deal : participation avec I'Etat sur le déploiement et la couverture en réseau de

téléphonie mobile
THD : Convention territoriale d’investissement avec Haute-Sadne numérique et les autres

EPCI du département

Les contrats et programmes transversaux :

CRTE-CCPMC

Dispositif Maison de santé : les maisons de santé sont destinées a ouvrir aux professionnels
libéraux un mode d’exercice collectif. Ce sont des structures pluri professionnelles
constituées entre professionnels médicaux, auxiliaires médicaux ou pharmaciens. Les
professionnels de santé exergant en leur sein (essentiellement des professionnels libéraux)
doivent élaborer un projet de santé attestant de leur exercice coordonné. Les maisons de
santé sont appelées a conclure avec l'agence régionale de santé un contrat pluriannuel
d’objectifs et de moyens préalablement a tout versement d’une aide financiére par

I'agence.
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- OPAH - PIG : les Opérations Programmées d'Amélioration de |'Habitat (OPAH) et les
Programmes d'Intérét Généraux (PIG), financées par I'ANAH, ont pour objectif la
réhabilitation du parc de logement et le développement d'une offre de logement a loyer
modeéré. Les thématiques de la rénovation énergétique et de I'adaptation des logements,
ainsi que la lutte contre |'habitat indigne sont intégrées a ces opérations et pourront se
retrouver dans les actions du CRTE.

La Communauté de Communes est aujourd’hui signataire du protocole territorial « Habiter
Mieux » 2021-2024 avec 'ANAH et le Département 70

- Contrat relatif au rattrapage structurel des collectivités territoriales présentes en zone de
revitalisation rurale (2020-2022) conclu entre la CCPMC, la Commune de Beaumotte-
Aubertans, Chassey-lés-Montbozon, Dampierre-sur-linotte, Loulans-Verchamp, Maussans,
Neurey-les-la-Demie, Vellefaux, Vy-lés-Filain, le SIE Filain et Vy-lés-Filain, SIE de la Grange
Brulée et le SIE de Montbozon-Besnans-Thiénans avec l'agence de I'eau Rhéne
Méditerranée Corse

- Convention territoriale de développement culturel et d’éducation artistique et culturelle
(CTDCEAC) signée le 20 juillet 2021 avec la DRAC

- Contrat enfance Jeunesse signé en 2020 avec la CAF

L'intégration avec les dispositifs contractuels régionaux et/ou départementaux est recherchée, dans toute la
mesure du possible.

En fonction des priorités du projet de territoire et de la volonté des partenaires, les conventions et contrats
préexistants peuvent élargir et enrichir les orientations et objectifs stratégiques du CRTE, et &tre intégrés
progressivement dans le CRTE. Cette intégration entraine la mutualisation de la gouvernance, tout en gardant la
possibilité de conserver des instances de pilotage resserrées autour de problématiques spécifiques. Les
engagements financiers qu’ils contiennent sont repris dans la maquette globale.

Des modalités d'articulation avec d’autres dispositifs non intégrés dans le contrat (contrats de I’Etat, moyens des
opérateurs, contrats des collectivités...) peuvent étre précisées.

4.2. Validation des actions
Les actions du CRTE sont décrites dans des fiches action et des fiches projet en annexe 2.

Les actions sont « a valider » quand elles sont portées, décrites, financées et évaluées et prétes a démarrer.

Linscription formelle des actions dans le CRTE est validée par les instances de gouvernance en s'appuyant sur
I'expertise des services déconcentrés de |'Etat, des opérateurs et des services des collectivités territoriales
concernees. L'inscription des actions au CRTE s’effectue sous réserve des régles en vigueur et de 'obtention des
autorisations administratives, notamment en matiére d’urbanisme et environnementale. Il est rappelé que le
CRTE a pour vocation de recenser préférentiellement les projets structurants. Toutefois, les autres projets des
communes et de la CCPMC non-inscrits dans le CRTE demeurent, le cas échéant, éligibles aux financements de
I'Etat (DETR, DSIL, FNADT....)

Le préfet peut saisir autant que de besoin la « Mission de coordination nationale des Contrats Territoriaux de
Relance et de Transition Ecologique » (cf. article 6.3.) pour toute opération nécessitant un éclairage particulier.
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Les actions prétes sont inscrites chaque année dans une convention de financement annuelle qui détaille la
participation des différents partenaires (modéle annexé)

4.3. Projets et actions en maturation

Des projets, de niveaux de maturité différents seront listés dans le contrat. Les projets feront I'objet d’un travail
spécifique de maturation afin d’étre proposés a l'intégration du contrat, lors du comité de pilotage ultérieur a la
signature, en fonction de leur compatibilité avec les objectifs du contrat, de leur faisabilite, de leur valeur
d’exemple et de leur dimension collective ou de leur effet d’entrainement.

Ces évolutions seront examinées et validées par la gouvernance définie a I'article 8. En cas d’évolution de leur
contenu en cours de contrat, les « fiches actions » ou les « fiches actions en maturation » seront validées au fil de
I'eau par le comité de pilotage, sans nécessité d’avenant.

4.4. Les actions de coopération interterritoriale
La Communauté de Communes et ses communes font parties de plusieurs syndicats :

- Syndicat mixte de la Basse et Moyenne vallée de 'Ognon qui porte la compétence GEMAPI
ainsi que le contrat de riviére avec 'Agence de I'eau

- Syndicat de collecte des déchets ménagers des deux riviéres et le SICTOM Val de Sabne qui
organisent la collecte des déchets ménagers.

- Syndicat intercommunal d’énergie du département de Haute-Sabne

- Syndicat Mixte Haute-Sabne Numérique

- Le Pays des 7 riviéres et I'office de tourisme des 7 rivieres qui regroupent également la
communauté de communes du Pays de Riolais.
Ces deux structures associatives devront intervenir suivant les actions définies par la
communauté de communes. La communauté est liée a ces organismes par une convention
d’objectif, chaque année la communauté de communes peut introduire de nouveaux
objectifs, dont ceux issus du CRTE.

Les actions de ces programmes peuvent étre individualisées dans le CRTE de la Communauté de Communes du
Pays de Montbozon et du Chanois.

La Communauté de Communes et ses communes sont titulaires des labels suivants :
- Label France Services pour la maison de services au public communautaire

- Label village du futur de Bourgogne-Franche-Comté pour la Commune de Loulans-
Verchamp

- Label station verte pour la Commune de Loulans-Verchamp

- Label cité de caractére pour la Commune de Montbozon

- Label villes et villages fleuris pour la Commune de Filain

4.5 Les actions
A chacune des orientations présentées correspond des actions

e Orientation 1 : Développer I'attractivité du territoire
Cette orientation vise a soutenir la création ou le développement des entreprises, pour une part dans des filieres
spécifiques ou importantes pour le territoire, le tout dans un souci de sobriété fonciere {PLUI).
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- Laccompagnement de filieres d’avenir pour le territoire, adossées aux ressources et
compétences du territoire dans une logique de gestion durable de la ressource (filiere forét/

bois, circuits courts alimentaires...)

- Ll’accompagnement des mutations des secteurs clés comme I'agriculture, I'agroalimentaire,
I'industrie

- Laréhabilitation de friches industrielles, immobilieres ou agricoles

- Le renouvellement et le développement des équipements ayant trait au nautisme et a la randonnée,
secteur important pour la population et le tourisme

Orientation 2 : Soutenir le maintien des services du territoire

Le territoire de la Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois compte un nombre
important d’équipements et de services diversifiés dans ses territoires, associés a une vitalité (culturelle, socio-
culturelle et sportive) associative reconnue. Tous ces ingrédients permettent de créer les conditions du bien vivre
ensemble.

Il s’agit de soutenir cette dynamique en aménageant ou en réhabilitant des infrastructures

existantes.
- Réhabilitation/extension des groupes scolaires et des multi-accueils : Ces travaux se doivent d'étre
économes en consommation de matériaux et sobres d’un point de vue énergétique en garantissant la
qualité de I'air intérieur et le confort thermique.

- Réhabilitation des salles communales ou de sports ou d’équipements sportifs de pleins airs. Elles sont
nombreuses sur le territoire et ont souvent besoin d’étre réhabilitées. Elles sont essentielles pour la vie

associative

- Lamise en ceuvre d’un Contrat Local de Santé.

- Le développement des sites France Service pour un accés illimité aux droits, informations et
accompagnement.

- Poursuivre le maillage du territoire en matiére de lecture publique.

- Permettre I'apprentissage de la natation sur le territoire.

Orientation 3 : Organiser un développement résidentiel ainsi qu’une offre de mobilité durables

Il s’agit ici d’évoquer les mobilités du quotidien. En effet, ies déplacements sont majoritaires au sein
du territoire intercommunal avec une prédominance de la voiture. Sur de petites distances, il est
possible d’envisager une substitution de la voiture par des déplacements doux, marche ou vélo, a
condition que les aménagements et services soient adaptés a des déplacements sécurisés.

Les projets proposés verront a :
- Définir des stratégies locales en matiere de politiques de mobilités comme I'élaboration d’un plan de

mobilité et des schémas vélos.

- Proposer des aménagements/équipements cyclables ou pédestres. Il est par contre important gu’un
schéma directeur intercommunal s’assure des continuités futures entre tous les aménagements
envisagés.

- Agir pour le développement d’une politique du covoiturage : animation et équipement.

Orientation 4 : Amplifier la transition écologique et la résilience du territoire
Les projets portés par les collectivités de la Communauté de Communes du Pays de Montbozon et

du Chanois auront vocation a porter sur :
- La rénovation des équipements publics existants : salles communales, de sports, et établissements

scolaires...

- la production d’énergies renouvelables, notamment par la pose de panneaux solaires, le remplacement
de systémes de chauffage énergivores, la construction de réseaux de chaleur.

- Les travaux visant a améliorer I'assainissement collectif qu’il s'agisse de la réhabilitation de réseaux
défaillants, de renouvellement de réseaux, d’amélioration de la performance des stations d’épuration,
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d’extension de la capacité des STEP pour répondre aux enjeux d’accueil des populations et des
entreprises.

4.6. Acces aux financements

Le CRTE formalise des concours financiers de I'Etat aux collectivités locales via les moyens financiers du plan de
relance, la-dotation d’équipement des territoires ruraux (DETR), la dotation de soutien a I'investissement local

(DSIL), les autres dotations des ministéres.

Il décline également les financements apportés par les opérateurs que sont 'ADEME, la Banque des Territoires,
I'Agence de |'eau Rhone Méditerranée Corse, le SIED 70 aux actions qui entrent dans leurs propres orientations.

Il pourra &tre abondé par les crédits inscrits dans le futur Contrat de Plan Etat-Région, dont il assure la déclinaison
locale, via notamment le Fonds National d’ Aménagement et de Développement du Territoire (FNADT).

En complémentarité des orientations stratégiques développées dans le CRTE, I’Etat a d’ores et déja apporté un
soutien massif au territoire pour maintenir ses capacités économiques et limiter les conséquences de la crise
sanitaire pour les habitants, en matiére d’emploi et d’insertion sociale.

Ce soutien ainsi que la forte capacité de résilience des collectivités et de la société civile, permettent aujourd’hui
au territoire de mettre en ceuvre des projets d’avenir.

Article 5 : modalités d’accompagnement en ingénierie

Plusieurs partenaires sont susceptibles de proposer un soutien en ingénierie (les opérateurs (I'ANCT, Cerema,
Ademe...), la Banque des territoires...), services déconcentrés de I'Etat, collectivités territoriales, agences
techniques départementales, CAUE, CPIE, Agences d’urbanisme...} pour les différentes phases du contrat
(élaboration du projet de territoires, définition et mise en ceuvre des projets, participation des habitants, suivi et
évaluation du contrat) qu’il conviendra de préciser et de rappeler dans le bilan du contrat. L'activation de cet
accompagnement s’effectuera selon les modalités de saisines propres a chaque organisme.

Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics et operateurs qui
pourraient notamment mobiliser des financements pour le montage des projets et les investissements.

Ce soutien peut prendre d’autres formes partenariales comme le renfort en capacité d'ingénierie, I'animation du

territoire ainsi que des projets eux-mémes, comme par exemple :
- Etudier les actions amorcées, nécessitant un approfondissement technique et financier afin de préciser

les aides potentielles ;
- Partager les actions et les résultats relatifs aux contrats et partenariats en cours, déja financés sur les

autres territoires du CRTE ;
- Mettre en relation les relais et réseaux que ces partenaires financent et/ou animent avec les territoires

engagés pour renforcer leur capacité d'action.

Article 6 - Engagements des partenaires

Les partenaires du CRTE s’engagent a assurer la réalisation des actions inscrites a ce contrat.

6.1. Dispositions générales concernant les financements
Les financeurs s'efforcent d'instruire dans les meilleurs délais les demandes de financement qui leur sont
soumises et a apporter leur appui pour contribuer a la réalisation des actions entrant dans leur champ

d'intervention.
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Les financements inscrits dans les fiches sont des montants prévisionnels. ils sont a mobiliser suivant les
dispositifs et dispositions propres aux différents partenaires. Les éléments financiers qui y sont inscrits sont
fondés sur une premiére analyse de I'éligibilité des actions proposées aux différentes sources de financement des
partenaires, selon les modalités décrites dans les fiches actions, mais ne valent pas accord final.

Les montants de-prét, d’avance ou de subvention, sont indicatifs, sous réserve de : disponibilité des crédits et du
déroulement des procédures internes & chaque partenaire, de I'instruction des dossiers, des dispositifs en vigueur
3 la date du dépbt, de la validation par les instances décisionnaires du partenaire considéré. Les décisions font
I'objet de conventions spécifiques établies entre le partenaire et le porteur de projet.

6.2. Le territoire signataire
En signant ce contrat de transition écologique, le territoire de la Communauté de Communes du Pays de
Montbozon et du Chanois assume le réle d’entraineur et d’animateur de la relance et de la transition écologique

de son territoire.

Le territoire signataire désigne dans ses services :
- undirecteur responsable du pilotage du CRTE : Delphine PHILIPPE, DGS
- Deux chefs de projet, Maria CHETTAOUI et Céme RICHARD, responsables d’animer
I’élaboration et la mise en ceuvre du contrat, ainsi que |'évaluation. Ils seront assistés
d’animateurs chargés de faciliter I'émergence de projets et d’accompagner les porteurs

(associations, entreprises, communes...).

lls s'engagent & animer le travail en associant les acteurs du territoire et en travaillant étroitement avec les
partenaires du contrat {collectivités, entreprises, Etat, établissements publics, associations...) afin d'initier et de
catalyser la dynamique du territoire en faveur du projet de territoire. Le partage des orientations et des actions
qui découlent du projet de territoire détaillé dans le CRTE est organisé localement au moment jugé opportun par
les collectivités signataires, en accord avec I'Etat. Ce moment de partage a pour objectif, avant et également apres
la signature du CRTE, d’enrichir les actions, de favoriser la mobilisation autour du CRTE et I’émergence d’'éventuels

porteurs de projets.

Ils s’engagent & mobiliser les moyens, tant humains que financiers, nécessaires au bon déroulement du CRTE, ainsi
gu’a son évaluation.

Pour les collectivités les moins bien dotées en capacité d’ingénierie, un co-financement du poste de chef de projet
pourra é&tre assuré par |'Etat.

Le territoire signataire s’engage & la mise en ceuvre des actions inscrites au CRTE, dont il est maitre d’ouvrage.

6.3 L'Etat, les établissements et opérateurs publics
Conformément 3 la circulaire 6231/SG du 20 novembre 2020, I'Etat s’engage a travers ses services, services
déconcentrés et établissements 3 accompagner I'élaboration et la mise en ceuvre du CRTE, dans une posture de

facilitation des projets.

U'appui de I'Etat porte en particulier sur I'apport d’expertises techniques et juridiques et la mobilisation
coordonnée de ses dispositifs de financement au service des projets du CRTE.

Uftat s'engage a optimiser les processus d'instruction administrative et a examiner les possibilités
d’expérimentation de procédures nouvelles, ou de simplification de procédures existantes, sur la base de projets
précis qui lui seraient présentés dans le cadre du CRTE.

L'Etat s'engage a étudier le possible cofinancement des actions inscrites dans le CRTE, qui seraient éligibles aux
dotations et crédits de I'Etat disponibles.
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Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics et opérateurs qui
mobiliseront notamment des financements pour le montage des projets et les investissements. Ce soutien
permettra de renforcer la capacité d’ingénierie, I'animation du territoire ainsi que les projets eux-mémes.

En particulier :

- L’ADEME peut apporter un appui a travers un contrat d’objectifs transversal sur la durée du
contrat de transition écologique et intervenir en soutien de certaines opérations du CRTE ;

- La Caisse des dép6ts peut mobiliser la Banque des territoires pour accompagner les acteurs
locaux dans leurs projets de développement territorial - conseil et ingénierie, préts,
investissements en fonds propres, services bancaires, consignations et dép6ts spécialisés ;

- Le Cerema peut apporter un appui en matiére de définition des projets de territoires, des
actions complexes (ex : réseaux), des indicateurs et d’évaluation.

D’'autres établissements publics ou opérateurs de I'Etat peuvent intervenir : I'Office frangais pour la biodiversité
(OFB), I'Agence Nationale de I'Habitat (ANAH), I’Agence Nationale pour la Rénovation Urbaine (ANRU), la Banque
publique d’investissement (Bpifrance), I’ Agence frangaise de développement (AFD), etc.

6.4. Engagements des opérateurs publics
Un ou des opérateurs publics s’engagent a désigner dans leurs services un ou des référent (s) pour participer a la
gouvernance du CRTE ainsi qu’au dispositif de pilotage, de suivi et d’évaluation des actions et projets.

Ce ou ces opérateurs publics s’engagent a soutenir de maniére prioritaire les actions et projets du CRTE,
compatibles avec leurs politiques publiques et cadres d’intervention.

6-4-1. Opérateur public SIED 70

En termes de soutien & Vingénierie de projet et financiére, le SIED 70 est identifié comme un partenaire
incontournable de la transition énergétique.

6.5. Mobilisation des citoyens et des acteurs socio-économiques
Il s'agit de renforcer la cohésion territoriale et I'appartenance nécessaires a la dynamique de transformation du
territoire en mobilisant, écoutant, faisant participer les habitants et les acteurs socio-économiques a la décision

du cap collectif.

La dynamique d’animation du projet vise une communication et une sensibilisation en continu pour permettre aux
acteurs et partenaires de s’associer aux actions de transformation ; une attention particuliere sera portée ala
facilitation de la mobilisation citoyenne en faveur du projet collectif. Concrétement, la mobilisation des citoyens
peut prendre deux types de formes : la participation des publics a I'élaboration de la décision publique d’une part,
et les initiatives citoyennes prises et mises en ceuvre par les citoyens eux-mémes d’autre part.

Les entreprises, de par leur impact sur Fenvironnement et 'emploi, sont des acteurs indispensables au projet de

développement écologique et économique du territoire ; leur collaboration peut permettre d’identifier de
nouvelles synergies en particulier dans une logique d’économie circulaire.

6.6. Maquette financiére

La maquette financiére récapitule les engagements prévisionnels des signataires du contrat sur la période
contractuelle, en précisant les montants
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- Des crédits du plan France relance ;

- Des crédits contractualisés (nouveaux engagements) ;

- Des crédits valorisés (rappels des engagements antérieurs et des dispositifs articulés non
intégrés) ; ‘

- Des actions financées par des conventions ad 'hoc avant la signature du CRTE ;

- U'engagement d’un comité des financeurs donnant sa validation des actions.

Les différents financeurs instruiront dans les meilleurs délais les demandes de participation, selon leurs modalités
internes de validation pour les actions entrant dans leur champ de compétence.
La maquette financiére peut étre saisie dans la plateforme informatique dédiée.

Article 7 — Gouvernance du CRTE

Les représentants de I'Etat et des collectivités territoriales porteuses mettent en place une gouvernance conjointe
pour assurer la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation du CRTE.

Cette gouvernance s’articule avec le comité local de cohésion des territoires (CLCT). Le CLCT participe ala
définition d’orientations stratégiques communes en matiére d’ingénierie au profit des collectivités territoriales et
de leurs groupements a I'échelle départementale.

Cette comitologie, par la dimension intégratrice des CRTE, a vocation a s'articuler voire intégrer les comitologies
existantes, dans un souci d’efficacité et de cohérence.

7.1. Le comité de pilotage
Le comité de pilotage est coprésidé par le Préfet du département, ou son représentant, et par le Président du
territoire ou son représentant.

Il est composé de représentants de 'exécutif et des services de territoires de la Communauté de Communes du
Pays de Montbozon et du Chanois, des services de |'Etat, ainsi que de

la Présidente du Pays des 7 riviéres

le Président GAL Leader

le Président du SIED 70

les Maires des communes concernées ou leur représentant

Il siégera au moins une fois par an pour :
- Valider I'évaluation annuelle du CRTE soumise par le comité technique, sur la base des

indicateurs de suivi définis pour le CRTE ;

- Examiner I'avancement et la programmation des actions ;

- Etudier et arréter les demandes d’évolution du CRTE en termes d’orientations et d’actions
(inclusion, adaptation, abandon...), proposées par le comité technique ;

- Décider d’éventuelles mesures rectificatives.

7.2. Le comité technique

Le comité technigue est coprésidé par les représentants de I'Etat et du territoire de la Communauté de
Communes du Pays de Montbozon et du Chanois. Il est chargé du suivi de I'avancement technique et financier du
CRTE et de rendre compte au comité de pilotage dont il prépare les décisions.

CRTE-CCPMC 19/24



Pour I'Etat :
- La Directrice des collectivités territoriales et de la coordination interministérielle de la Préfecture de Haute-

Sadne, ou son représentant
- Le directeur départemental des territoires de Haute-Sadne, ou son représentant

Pour la CCPMC

- Le Directeur général des services

- le chargé de mission développement local

- le chargé de mission assistant @ maitrise d’ouvrage.

Il se réunira au moins deux fois par an pour :
- Veiller en détail au bon déroulement des actions prévues au contrat, vérifier 'avancement

des dossiers, analyser les éventuelles situations de blocage pour proposer des mesures
visant & permettre I'avancement des projets ;

- FEtablir et examiner le tableau de suivi de I'exécution du CRTE ;

- Mettre en place les outils d’évaluation et analyser les résultats des évaluations ;

- Etudier et valider les demandes d’adhésion a la charte partenariale d’engagement ,

- Etudier et statuer sur les évolutions des fiches orientations ;

- Etudier et statuer sur les évolutions et les propositions d'ajouts de fiches projets et fiches

actions.

7.3. Uarticulation avec les autres instances locales de suivi des projets

Le CRTE ¢’inscrit dans un contexte marqué par :
- La mise en ceuvre territorialisée du plan de relance et son suivi dans les comités de pilotage

et de suivi de la relance ;
- Le déploiement des comités locaux de cohésion territoriale qui suivent linstallation de

I’agence nationale de cohésion des territoires.

Dans ce contexte, il appartient au préfet, délégué territorial de 'ANCT, de veiller a V'articulation et la cohérence
entre les projets et actions portées par le CRTE, et les orientations fixées par le comité local de cohésion

territoriale.

Le préfet organise, par ailleurs, la remontée d’informations au sujet des actions du CRTE financées par des crédits
du plan de relance vers les comités régionaux de pilotage et de suivi de la relance.
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Artic_:le 8 - Suivi et évaluation du CRTE

Un tableau de bord de suivi du CRTE est établi, régulierement renseigné, décrivant I'avancement des orientations
et actions (taux de réalisation, mobilisation des moyens et financement, indicateurs...). Il est tenu a jour sous la
responsabilité d’un bindme désigné de représentants du territoire concerné et de I'Etat, membres du comité
technique. 1l est examiné par le comité technique et présenté en synthése au comité de pilotage. D'autres
tableaux de bord partagés, complémentaires, peuvent étre établis, en fonction des besoins.

A terme, la plateforme CRTE pourrait étre I'outil de renseignement de ces tableaux de bord en vue de leur mise a
disposition selon une régularité & définir localement, auprés de I'ensemble des parties prenantes.

Le dispositif d’évaluation, articulé sur plusieurs niveaux (intégralité du CRTE, orientations et actions) avec la
définition des indicateurs et la désignation des acteurs en charge de son fonctionnement, fera 'objet de comptes
rendus réguliers devant le comité technique, et une fois par an devant le comité de pilotage. Il sintégrera au
dispositif national d’évaluation de I'ensemble des CRTE.

Le CEREMA pourra apporter des conseils méthodologiques pour la définition des indicateurs et du dispositif
d’évaluation du CRTE.

Article 9 - Résultats atterEJus du CRTE

Les résultats du CRTE seront suivis et évalués. Le ou les indicateurs a I'aune desquels ces résultats sont évalués
seront choisis en cohérence avec I'objectif recherché lors de la mise en ceuvre de I'action. L'évaluation est menée
sur la base d’indicateurs quantitatifs et qualitatifs, au regard des objectifs de la Communauté de Communes.

Les objectifs détaillés sont précisés dans chaque fiche action en annexe 2.

Si la liste d’actions arrétée a la date de signature est complétée au cours de I'exécution du contrat par de
nouvelles actions, ces derniéres seront prises en compte dans I'évaluation finale du CRTE.

Les valeurs des indicateurs peuvent étre saisies dans la plateforme informatique dédiée.

Orientation 1 : Développer I'attractivité du territoire

Référence Objectif Indicateur

Biodiversité et protection ded Favoriser la biodiversité Evolution des exploitations, reprise des
espaces naturels, agricoles et|Orienter I'agriculture vers degexploitations.

sylvicoles pratiques plus respectueuses.

Lutte contre le changementCoopérer avec le secteurRéduction des GES

climatique industriel et favoriser I'activité|Limiter les déplacements pendulaires
locale Diminuer les particules dans I'air

Impact sociétal et biodiversité  |Eléments d’organisatiofUn tourisme résonné respectueux de
environnemental du tourisme I'environnement.

Valorisation du territoire, des paysages
et de sa richesse

CRTE-CCPMC 21/24



Orientation 2 : Soutenir le maintien des services du territoire

Référence

Objectif

Indicateur

Impact sociétal

Conséquences  positives
matiére de cohésion sociale

en

Nombre de places de créches créées
Nombre de classes d’écoles
Amélioration de la pratique sportive
Sauvegarde du patrimoine (nombre
d’équipements réhabilités)

Acceés a l'informatique pour tous
Nombres de lits adaptés aux séniors

Orientation 3 : Organiser un développement résidentiel ainsi gu’une offre de mobilité durables

Référence Objectif Indicateur

Lutte contre les pollutions Favoriser les déplacements |Baisse de la consommation des
mode doux produits issus des énergies fossiles
Développer les transports | Diminution quantifiable des GES
propres

Orientation 4 : Amplifier la transition écologique et la résilience du territoire

Référence Objectif Indicateur

Lutte contre le changement| Economies d'énergie Diminution des consommations

climatique Energies renouvelables d’énergie fossile

Gestion de |a ressource en eau

Améliorer la gestion de I'eau

Fuites supprimées.
Attention sur la ressource
Qualité des rejets

Article 10 — Entrée en vigueur et durée du CRTE

L'entrée en vigueur du CRTE est effective a la date de signature du présent contrat.

La durée de ce contrat est de six ans.

Au terme du contrat, un bilan sera conduit pour en évaluer les résultats et les impacts.

Article 11 — Evolution et mise a jour du CRTE

Le CRTE est évolutif. Le corps du CRTE et ses annexes peuvent étre modifiés par avenant d’'un commun accord
entre toutes les parties signataires du CRTE et aprés avis du comité de pilotage. C'est notamment le cas lors d’une
évolution de son périmétre ou du nombre d’actions.

Arh’c_le 12 - Résiliation du CRTE

D’un commun accord entre les parties signataires du CRTE et aprés avis favorable du comité de pilotage, il peut

étre mis fin au présent contrat.
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Article 13 — Traitement des litiges

Les éventuels litiges survenant dans I'application du présent contrat seront portés devant le tribunal administratif
de Besangon.

Signé & Montbozon, le 13 décembre 2021

Le Préfet, La Présidente

Michel VILBOIS Sabrina FLEUROT
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Contrat relatif au rattrapage structurel des collectivités territoriales présentés en zone de
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Convention « habiter mieux »
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! o SOUS-PREFECTURE DE LURE

PREFET
DE LA HAUTE-
SAONE

Liberté
Egalité
Frateruit

Lure, le 30 décembre 2020
Sous-Préfecture de Lure
Chargée de Mission Développement des Territoires
Nathalie Chatelain '
Tél : 03 84 8918 06
Mail : nathalie.chatelain@haute-saone.gouv.fr

La Préfete de la Haute-Sadne
)

Madame la Présidente de la
Communauté de Communes
du Pays de Montbozon et du Chanois

Objet : labellisation France Services

Pl =1

L’Agence Nationale de la Cohésion des Territoires (ANCT) a constaté, au regard de votre
dossier de candidature et aprés audit de votre « Maison des Services au Public » (MSAP),
qu’elle remplit les critéres requis pour &tre labellisée « France Services ».

J"ai fait procéder 3 la signature de la convention de labellisation par les opérateurs et j'ai le
plaisir de vous transmettre, pour notification, cette convention apres validation. Votre
structure est donc labellisée « France Services » 3 compter du 1% septembre 2020.

Ce partenariat peut &tre enrichi avec tous les services que vous souhaiterez associer, en
fonction des besoins identifiés sur votre territoire (UDAF..).

Je vous remercie pour votre engagement dans la réussite du déploiement de ce service de
proximité, destiné a aider les usagers & accomplir diverses formalités administratives

dématérialisées.
Fabien mrf/.ﬂl §j§§)u_‘ )

Sous-préfecture de Lure - 18 square du général de Gaulle - 70200 Lure
tél : 03 84 8918 00- Fax: 03 84891818 - mé| : -saone.gouv.fr
Site internet : http:/fwww.haute-saone.gouw.fr
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PREAMBULE

L'accessibilité aux services publics est un enjeu d'égalité et de cohésion sociale. Face & 'évolution
des modes de vie et des technologies, la reconfiguration du lien entre I'Etat et les citoyens est
indispensable, nous invitant par 13 méme i repenser 'organisation de nos services publics. Pour
lutter contre le sentiment d'abandon qui se fait jour dans certains territoires, il est impératif de
repenser les lieux d'accueil de proximité, tout en facilitant I'accés des usagers aux démarches
administratives du quotidien. De méme, les politiques publiques d'accés aux droits et de
promotion de linclusion numérique sont pour I'Etat une priorité. Elles prennent corps
aujourd’hui dans I'ambition France Services. Ce nouveau dispositif couvrant 'ensemble des
services publics du quotidien, concerne toute la population et tous les territoires, avec une
attention particuliére portée aux plus isolés d’entre eux (les territoires ruraux, les quartiers
Politique de la Ville, les territoires ultramarins).

France Services porte cinq priorités :

e Un renforcement de I'offre de service: les usagers seront accompagnés dans leurs
démarches administratives propres aux neuf partenaires de France Services (Pble
emploi, CNAMTS, CCMSA, CNAF, CNAV, DGFiP, La Poste, ministére de la Justice, ministére
de I'Intérieur). Ce déploiement s'appuiera sur la montée en gamme des maisons de
services au public (MSAP) existantes, qui obtiendront la labellisation France Services a la
condition qu’elles respectent les exigences de qualité de service requises. L'objectif étant
que les maisons du réseau actuel deviennent progressivement France Services avant
2022. L'offre de service socle sera enrichie progressivement par 'apport de nouveaux
partenaires, tant publics que privés. Les France Services ont par ailleurs vocation &
devenir un acteur clé de l'inclusion numérique et de la lutte contre l'illectronisme sur les
territoires ;

¢ Un ancrage local privilégié : France Services s’inscrit dans une volonté d’amélioration
de laccessibilité des services aux publics de I'ftat, mais aussi de 'ensemble des
collectivités territoriales. Chaque structure sera donc amenée a collaborer étroitement
avec les collectivités pour fournir un service proche des besoins de la population ;

e Un engagement 2 la résolution des difficultés : 'accompagnement des usagers ne se

fera pas sur de la réorientation, mais comprendra un engagement a la résolution des
difficultés rencontrées. Celui-ci sera permis grice & une formation des agents polyvalents
aux démarches propres 2 chacun des partenaires, ainsi qu'a une relation privilégiée avec
les interlocuteurs spécialisés désignés par chacun des opérateurs du bouquet de service ;
Un renforcement du maillage ;
Un financement garanti : les modalités de financement, qui seront revues annuellement
en fonction des nouvelles ouvertures, permettront, d’assurer la montée en gamme et la
pérennisation du dispositif existant jusqu’a fin 2021 et permettre I'ouverture progressive
de nouvelles France Services. Ceci exposé, il a été arrété et convenu des dispositions
sulvantes.



ArT. 1 - OBJET DE LA CONVENTION

Cette convention a pour objet de :

~ définir les modalités d’organisation et de gestion des Maisons France Services qui sont
présentes dans le département;

— organiser les relations entre :
o les gestionnaires France Services et
o les représentants locaux des partenaires nationaux signataires de 'Accord cadre
national France Services (ci-aprés dénommés partenaires France Services) et les
partenaires non-signataires de I’Accord cadre national France Services mais qui
interviennent dans au moins une structure du département (ci-aprés dénommés
les « partenaires locaux France Services »).

Cette convention est tripartite: les signataires en sont le Préfet, les représentants des
gestionnaires France Services, et les partenaires France Services.

Art, 1 - MISsIONS

1.1 Missions principales
Les structures France Services ont principalement pour mission :

L'accuell, I'information et I'orientation du public;
L’accompagnement des usagers 3 l'utilisation des services en lignes des opérateurs
partenaires (facilitation numérique) ;

s L'accompagnement des usagers a leurs démarches administratives (facilitation
administrative) ;
La mise en relation des usagers avec les opérateurs partenaires ;

o L'identification des situations individuelles qui nécessitent d'étre portées a la
connajssance des opérateurs partenaires.

1.1 Prestations rendues au public

L'implication de tous les partenaires nationaux signataires de I'Accord cadre national France
Services est obligatoire dans chaque France Services. Leur présence est assurée via
I'organisation d'un back-office opérationnel, le front-office étant assuré en permanence par les
agents polyvalents des France Services.

D’autres prestations pourront &tre ajoutées en complément des besoins des usagers.

ARrT. 2 - ADHESION A LA « CHARTE NATIONALE D’ENGAGEMENT »

Les relations des France Services avec le public et les organismes signataires sont régies par la
Charte nationale d’engagement des Structures France Services et par le « Bouquet de services »
figurant en annexe 2.

La Charte nationale d’engagement impose le socle de services minimum, cdes horaires
d'ouverture, des exigences en matiére de formation des agents, des critéres d'équipement et
d’aménagement des espaces et un reporting des activités par structure.

Les Maisons France Services doivent répondre aux demandes de données quantitatives et
qualitatives nécessaires a I'évaluation du dispositif en renseignant de maniére obligatoire 1'outil
de reporting mis 3 disposition sur le site internet prévu a cet effet.



ARr. 3 - OBLIGATIONS DES GESTIONNAIRES FRANCE SERVICES

3.1 Principes
La gestion des Maisons France Services est conduite de maniére active afin de rechercher
constamment les prestations et 'organisation optimales pour répondre aux demandes du public.

La gestionnaire France Services organise et développe la coopération avec et entre les
partenaires soussignés. Il assure la gestion administrative et financiére de la Maison France
Services.

3.2 Horaires et délai de réponse

Les Maisons France Services sont ouvertes de maniére régulitre, au moins 24 heures par
semaine réparties sur au moins cing jours, en y rendant constamment I'ensemble des prestations
prévues par la présente convention, avec des horaires permettant de satisfaire un large public.

En cas de modifications substantielles de ces horaires, les parties sont informées en amont par
les gestionnaires France Services, lesquels s'engagent 3 prendre toutes les dispositions
nécessaires pour en informer le public.

Les horaires d’ouverture de la structure sont également affichés de fagon visible 4 'entrée de la
Maison France Services.

Tout usager doit étre en mesure de contacter la structure par e-mail ou par formulaire de
contact.

Toute sollicitation d'usagers relevant du périmétre d’intervention des Maisons France Services
fera 'objet d’une réponse apportée dans un délai de 72 h ouvrées.

3.3 Aménagement des locaux et équipement des Maisons France Services
Les Maisons France Services comportent au minimum un point d’accueil du public occupé par les
animateurs d'accueil et un espace confidentiel.

Les espaces sont en conformité avec la réglementation en matiére d’accueil du public. Ils doivent
étre accessibles aux personnes i mobilité réduite.

Les gestionnaires France Services assurent la sécurité du public, du personnel et des locaux,
ainsi que des professionnels susceptibles d’intervenir dans la Maison France Services.

La documentation doit 8tre correctement présentée et actualisée, notamment celle mise a
disposition par les partenaires France Services.

L'équipement informatique comprend, au minimum, un accés & internet et les équipements
suivants: ordinateur, imprimante/scanner, photocopieuse, téléphone et, le cas échéant, une
tablette connectée.

Chaque Maison France Services est tenue d’assurer un accés libre et gratuit & un espace
numérique ou 3 tout outil informatique permettant de réaliser des démarches administratives

dématérialisées (imprimante et scanner).

L’accés au numérique implique aussi un nombre suffisant d’outils disponibles durant les
horaires d'ouverture, proportionnellement établi au regard de la fréquentation de la structure.

Les Maisons France Services s'engagent & maintenir une connexion internet de qualité de fagon
constante au sein des structures. Elles pourront offrir un service de connexion 2 internet par
WIF], en particulier lorsque la couverture mobile dans la structure n'est pas suffisante, afin de
permettre aux usagers d'utiliser leurs propres ressources informatiques (ordinateur portable,
tablette, smartphone...).



Les Maisons France Services doivent &tre équipées au plus t8t d’un dispositif de visioconférence,
et obligatoirement d’ici au 31 décembre 2022, Elles doivent prévoir un espace pour permettre
aux usagers d'échanger en confidentialité.

3.4 Dénomination - signalétique

Dés sa labellisation France Services, I'espace mutualisé de services au public créé par la présente
convention prend le nom de « France Services ».

Les gestionnaires France Services s'engagent 3 installer la signalétique nationale des Malsons
France Services et apposent notamment une enseigne extérieure. A ce titre, les gestionnaires de
structures France Services respectent la charte graphique France Services.

3.5 Communication

Les signataires informent le public de l'existence de la Maison France Services et des services qui
y sont proposés,

Les Maisons France Services utilisent la marque sur les différents supports de communication
(affiche, flyer, dépliant, kakémono...) et mentionnent les horaires d’ouverture.

Elles renseignent la « fiche d’identité » de leur structure sur le site internet avec un contact
téléphonique, une adresse électronique et des informations actualisées (horaires).

De maniére générale, toute communication réalisée par I'une des parties ne doit en
aucun cas déprécier, dévaloriser et/ou modifier I'image de marque des autres parties.
Chaque partie pourra se prévaloir de I'existence du partenariat dans sa communication
interne et externe.

3.6 Déontologie - confidentialité
Les agents des Maisons France Services sont astreints aux régles du secret professionnel.

Pour la mise en ceuvre de leur mission d'information et d'aide aux démarches administratives
des usagers, les agents amenés & assurer un service au seln d’'une Maison France Services
peuvent connaftre des données  caractére personnel de I'usager grice aux échanges de données
entre services administratifs explicitement prévus & cette fin par les normes en vigueur :
© parce que les agents représentent, pour leur mission, les services administratifs en back
office auxquels ils sont adossés,
et/ou
o parce que ['usager a explicitement donné mandat & l'agent pour réaliser les démarches
administratives en sa faveur.

Les agents France Services peuvent avoir connaissance de certaines données personnelles
relatives aux usagers, & condition qu'elles soient nécessaires 4 la démarche réalisée au bénéfice
de 'usager et sous réserve qu'une base juridique ou un mandat autorise la communication du
renseignement confidentiel.

Dans le cadre de 'aide aux démarches administratives numériques, I'agent France Services peut :
° aider 'usager A réaliser lui-méme ses démarches ;
o aller jusqu'a réaliser la démarche pour I'usager s'il émet le besoin d'un accompagnement
plus approfondi.

Dans ce dernier cas, I'utilisation des données 3 caractére personnel de Fusager s’exercera
conformément 3 la réglementation en vigueur en matidre de protection des données
personnelles et dans les conditions suivantes :

* les données utilisées doivent étre strictement nécessaires aux démarches souhaitées par
I'usager et ne feront pas l'objet d'une utilisation ou exploitation commerciale ou d'une
cession sans consentement expreés et information claire et adaptée de I'usager ;

* letraitement des données de l'usager doit étre fondé sur une base juridique ;

* l'usager doit &tre informé a minima de 'identité du responsable de traitement pour le
compte duquel les données A caractére personnel sont traitées, de la finalité du
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traitement, les destinataires des données et les conditions d’'exercice de leurs droits,
conformément A I'article 48 et 105 de la loi N° 78-17 du 6 janvier 1978 « [nformatique et
libertés » ;

» Les données seront protégées dans des conditions de sécurité adéquates au regard de la
nature des données traitées ;

Les données utilisées ne peuvent servir qu'aux seules démarches administratives et doivent
étre:
» réalisées au seul bénéfice de l'usager (lutte contre le non recours et lutte contre la
fraude) ;

»  détrultes A la résolution de la démarche administrative engagée ou, & défaut, au terme du
délai iImposé par une disposition législative ou réglementaire ;

Tout traitement de données 3 caractére personnel pour le gestionnaire France Services et/ou le
partenalre sera, en tout état de cause, conforme aux régles légales et réglementaires en vigueur
en matiére de protection des données 3 caractére personnel («loi « informatique et libertés » et
réglement N° 2016/679, dit réglement général sur la protection des données).

En cas de violation de données 3 caractdre personnel (par exemple divulgation & une tierce
personne non autorisée), le gestionnaire France Services informe sans délais, et au plus tard 72
heures aprés avoir pris connaissance de cette divulgation la Commission nationale de
Pinformatique et des libertés (CNIL). Cette information s’entend comme toute violation, qu'elle
soit accidentelle ou intentionnelle.

La signature d'un mandat est nécessaire pour accomplir une démarche au nom et pour le compte
de 'usager:
o siles deux parties (I'agent France Services et I'usager) le soubaitent alors qu'elles sont
ensemble pour réaliser les démarches ;
* quand les deux parties agissent & distance l'une de l'autre, Fagent France Services
agissant en faveur et 2 la place de l'usager ;

Le mandat doit tre signé sur place par le mandataire et le mandant, aprés vérification d'identité
et aprés avoir informé 'usager sur l'utilisation de ses données & caractére personnel, ses droits
et les démarches qui seront effectuées.

11 est établi en autant d’exemplaires originaux qu'il y a de parties pour:
= les actions effectuées pour le compte de l'usager,
» les demandes de communication de données i caractére personnel.

L'usager peut & tout moment retirer son mandat.

1.1 Evaluation

Chaque Majsons France Services doit pouvoir rendre compte aux partenaires nationaux de son
activité, de la conformité de son offre au socle commun de services, de la qualité du service
rendu 2 la population et de J'efficience de sa gestion.

Cet objectif se traduit par la mise en ceuvre de plusieurs dispositifs :

o unreporting obligatoire par trimestre au minimum permettant aux partenaires locaux et
nationaux d’avoir une vision globale et locale de la fréquentation, des sollicitations et des
motifs de contact;

o des audits « flash » de conformité de I'offre de service proposée, conduits réguliérement
par I'Agence nationale de cohésion des territoires (ANCT), sur la base d'une grille
d’évaluation ;

» des mesures de qualité de service rendu sont régulidrement organisées par les
opérateurs, 'ANCT et ses partenaires institutionnels.

Les Maisons France Services s'engagent également & mesurer la satisfaction des usagers de la
structure {enquétes de satisfaction, cahier de réclamatjons...).
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Les Maisons France Services s'engagent 4 publier annuellement des indicateurs de résultats de
qualité de service, notamment relatifs 3 la satisfaction des usagers, interrogée par voie de
questionnaires tous les ans.

Les Maisons France Services s'engagent & remplir I'outil de suivi de I'activité sur le site dédié.

ArT. 1 - OBLIGATIONS DES PARTENAIRES

1.1 Principes

Dans le respect de la Charte d’engagement et de YAccord cadre national France Services, les
partenaires signataires locaux définissent avec les gestionnaires France Services les modalités de
leur participation au fonctionnement de la France Services, notamment en matiére de services
numeériques ou sur e plan financier.

Ces modalités sont précisées, le cas échéant, dans les annexes entre chaque partenaire et le
gestionnaire France Services.

1.2 Déclinaison de l'offre de base

1.2.1 Désignation de référents locaux
Les partenaires signataires désignent un (ou plusieurs) correspondant(s) référent(s) pour la
France Services, accessible par téléphone et par mail directs, pour résoudre les cas les plus
complexes (urgence, blocage administratif) dont les coordonnées figurent en annexe de la
présente convention.

1.2.2 Formation du personnel

Les agents suivront de maniére obligatoire une formation « métier », initiale et continue, a
I'ensemble des démarches des partenaires nationaux, inscrites dans le Bouquet de services. Les
partenaires locaux peuvent offrir une formation complémentaire sur leurs métiers.

Les partenaires s’engagent par ailleurs 3 apporter une actualisation réguli¢re des connaissances
du personnel (évolution de l'offre de services, du cadre réglementaire, etc.). Ils peuvent mettre
en place des dispositifs d'immersion afin d’optimiser le partenariat.

1.2.3 Documentation
Les partenaires mettent a la disposition des Maisons France Services une documentation
réguliérement actualisée a I'intention du public et des agents.

1.2.4 Traitement des dossiers et des questions
Les partenaires traitent les questions et les dossiers transmis par les France Services dans les
conditions prévues par la Charte et selon leurs propres normes internes de qualité.



1.2.5 Déclinaison de l'offre complémentaire
Les partenaires définissent le cas échéant loffre complémentaire dans chacune des Maisons
France Services dans les annexes de la présente convention. L'offre peut &tre différenciée en
fonction des chaque structure. Les partenaires ont la possibilité d’inscrire dans ces annexes les
dates et lieux des permanences, les modalités pratiques en ce qui concerne les rendez-vous
ponctuels et les rendez-vous en visioconférence (dispositif utilisé, connexion...).

Cette offre complémentalre sera déclinée dans des annexes qui ont été négociées avec les
gestionnaires France Services et qui sont révisables.

Arr. 2 - COMITE DE PILOTAGE

Les signataires de la présente convention, le représentant du Préfet et les porteurs de Maisons
France Services se réunissent en comité de pilotage au minimum une fois par an. Le comité de
pilotage met en place des processus de travail collectif régulier. Il fixe des axes de progrés a
moyen terme pour renforcer les actions des Maisons France Services.

Ces réunions dresseront le bilan de la mise en ceuvre du label France Services et de ses exigences
dans le département et feront I'objet d’'un compte rendu adressé & I'ANCT et partagé aux
partenaires nationaux.

ArT. 3 - ADHESION OU RETRAIT DE PARTENAIRES LOCAUX

Les gestionnaires France Services examinent les éventuelles demandes d’adhésion ou de retrait
par les partenaires et en informent la Préfecture.

Les partenaires locaux (hors partenaires inclus dans le panier de services, signataires de
I’Accord cadre national France Services) peuvent se retirer de la présente convention sous un
préavis de six (6) mois avant son échéance, par lettre recommandée avec accusé de réception
adressée 3 la structure porteuse qui en informera la Préfecture.

De méme, les gestionnaires France Services peuvent dénoncer la présente convention sous le
méme préavis. Ils en informent le Préfet de département.

En tout é&tat de cause, aucune Partie ne peut céder ou transférer tout ou partie de ses droits et

obligations au titre de la Convention directement ou indirectement & un tiers quelconque, sauf
accord exprés et préalable de 1'ensemble des autres Parties.

ART. 4 - MODALITES DE GESTION DE LA STRUCTURE FRANCE SERVICES
Les Maisons France services sont gérées conformément aux modalités figurant en annexe 3 ala
présente convention.

ARrT. 5 ~ DUREE DE LA PRESENTE CONVENTION

A compter de sa signature, la présente convention est établie avec tacite reconduction, pour une
durée de trois ans. Cette durée ne peut excéder celle de I'Accord cadre national.



ART. 6 - ATTRIBUTION DE JURIDICTION

En cas de litige né de I'interprétation et/ou de 'exécution de la convention, les parties font leurs
meilleurs efforts pour aboutir & un accord amiable conforme i l'esprit partenarial de leurs
relations. A défaut. tout litige est soumis aux tribunaux compétents,

Arr, 7 - COMPOSITION DE LA CONVENTION
La convention et ses annexes contiennent I'intégralité de I'accord des parties. Sauf dispositions

contraires exprimées expressément dans les annexes, ces dernidres ne peuvent déroger aux
dispositions de la convention.
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ART. 6 ~ ATTRIBUTION DE JURIDICTION

En cas de litige né de I'interprétation et/ou de 'exécution de la convention, les parties font leurs
metlleurs efforts pour aboutir 4 un accord amiable conforme & I'esprit partenarial de leurs
relations, A défaut, tout litige est soumis aux tribunaux compétents,

Arr. 7 - COMPOSITION DE LA CONVENTION
La conventfon et ses annexes contiennent 'intégralité de I'accord des partles. Sauf dispositions

contraires exprimées expressément dans les annexes, ces derniéres ne peuvent déroger aux
dispositions de la convention.
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Liste indicative des annexes a joindre 4 la Convention

Annexe 1 : Charte nationale d’engagement
Annexe 2 : Bouquet de services France Services
Annexe 3 : Accord cadre national France Services

Annexe 4: Modalités de gestion propres 3 chaque structure France Services du
département (une page, ou une annexe distincte, par structure France Services}

Annexe 5 : Offre complémentaire par partenaire
Annexe 6 : Tableau récapitulatif des référents

Annexe 7 : Mandat
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Le Président de In Républicue a dezidé le 25 avrl
2019 1 mise en place d'un résean France Services
qui dolt penméttre A nos conritoyens de procéder
sux principales démarches administratives du
quatidien au plua prés du terraln. Le réseau
Frnce Services poursuit trals objectifs :

I/ une plus grande mecesshilité des devvices
publics su travers dccuells physiques

~ les Maisone France Services — on
de services publics itérants, les bus France
Services ;

2/ une plus grande simplicite des démarches
administratives avec le regroupement en un
méthe liew, plysique ou itinérant, des services de
PRtat, des opératems et des collectivires
territoriales ;

3/ une qualité de service subatwntiellement
renforcée avec la mise en place d'un plan de
formgtion dragents palyvalents et la definition
dun panler de services homogine dans
ensemble du résea France Services.

Cette nouvelle ambition g'appute gur une refonte
complite dn réseau existznt des Matsons de
services au public (MSAP) - qui obtlendront le
Isbsel Friance Services & 1a stricte condition qu'elles
respectent les npuvelles exigences de qualité de
gervice, aind que sur Fouverture de uoiwvelles
implantations France Services 1o ob sont les

besolns, prioritairement dans les cantons uraux
et les quartiers politique de 1a ville (QPV).

Iz présente Chate — co-construite svec les
collectivites, les préfectures, les réscaux
associatifs, Jes opématenrs et ministires
compétents — vise 3 engager l'ensemble de

PREAMBULE &

I'écosystime dea parties-prenantes & la politique
publique des Maisons de sezvices su pubiic, vers

1e novvesy disposltif France Services.

Ce texte gapplique enx porteurs (collectivités,
réseux assoclatifs, Groupe La Poste), aux
opérateurs et partenaires (opérateurs sociaux et
de lemploi, services de 1Etat, entreprises et
assoclations contractantes) de Iz politique
publique sindl  quaux  préfectures  de
départementa référentes,

Le Commissariat général A Pégalite dea verritoires
assure Je pilotage et Panimation de la palitique
publique FranceServices. La gouvernance locale de
1a politigue publicue est assurée par les préfets
de dépternents.

Les portewns de structures France Services sont
téms dassurer la publicité effective de 1o
présente Charte nationsle dengagement du
disposttif, noramment au moyen d'upe mise &
disposition auprds de leurs usagets.



ENCACEMENT N°1 — EUVRER

POUR UN SERVICE DE QUALITE

11 Sbglé comniui d¢ I qualice de service i
pulic

En «front office », 1a pi¢sence de deux personnes
déltveant un accuel] physicue et téléphotiique est
obligatolre dane chaque stiuctuze France Services.
En cxs d'affuence, nne messagerie vocale infarme
Jes nsagers qu'ils peuvent renouveler Jeur appel.
Ce message indicue par aflleurs explicitement les
horsires dlouverture de la structure France
Servies, Ces informations eont égelement
affichées de fugon visihle A 'entrée de la malson.
Tout ussger doit également étre en mesure de
contacter la atrnctrire Franee Services par emadl ou
per formulaire de contact. Une réporse Jul sera
apportée sous 72h.

Une présence démarériplisée (vsio-conférence,
chatbox, chathot, etc) pent également dtre
Instaunée en fonction des possibilités et des
besoins identifiés sur le territoire.

Fn eback office», lez organismes signataires
d'une convention avec I structare France Services
dealgnentunmmu_pmdantre&ent.mcessihle
divectement per tfléphone et par mail Les
préfectures de  departement centralisent et
diffusent ces informations de cantact entre les

délégations locules des opfmateurs et les

structures France Services du déparrement.
Tl e'agit de faciliter les prises de rendez-vous et 1

circalstion, de Mxformstion afin de vépondre de

fagon efficace sux vomplexités administeatives
du quotidien.

L3 Acchs an mruméckme

Chague stnucture France Services est tenue
d'assurer un accks libre €t gratuit 4 un point
numédque ou A tonr outll infomatique
pemettant  de  réaliser des  demarches

administratives dématérialisées (Imprimsnte et
scRTNeY),

I'necds au numérique fmplique susel yn nombre
sulfisant d'outils disponfbles durant les hovaires
couverture, proportionnellement établi an
regard de la fréquentation de s structure.

13 Premotion de lnohision noméigue

Une connexion internst de qualicé doft &tre
maintenue de fagon constunte wu sein de la
giructure France Services. I'établissement povrra
offiir un service de connexion A internet par
WIFL, en particulier Jorsque Is couverture mokile
dans Ia structure n'est pds suffisinte, ceci afin de
permettre aux usagers dutfliser leyrs propres
ressources informatiques {ordinaveur portahle,
tablette, smartphone...).

France Services joue un. tole ezsentlel en faverr de
Tinclusion numérique. Ghague agent dolt étre en
mesure de garantir 2 toute personne en difficuloé
avec loutll informatique wm accompagnement
adapté 2 ses begolns, Il 'agit aingi :

= d'effectuerune identificstion des
difficulees du public surle
pumeérique via différénts outils misd
disposition;

—~ de proposer un accompagnement de
Vussiger daris 1« réalisation de démarches
en lgne daps wn cadre echique et
hienvelllant garantissant noteamment un
veage respomsable des  domnées

~ delutter contre Illectronieme :
* en proposant une redirection
vera des aldaits numeriques de
proximiié, notamment en



Par gillenrs, toute structure Frante Services pent
proposer des missions spécifiques de médiation
numérique vigant la mise en sutonomie et le
développement du pouvoir d'agir des ugagers
secompagnés, §1 besaln, il conviendrarpar ailleurs
de transmertre mmx agences Pale emplol
concernées les actlons menées gu sein de In
structure pour développer les compétences
numériques des demandeurs d'emplof.

France Services g'inscait dans le maillage territorial
des actenrs de l'accts aux drofts de Tinseytion et
de la solidarjté. Les structures penvent établir
des partenarigts avec des  instimacloms,
associations ou établiszements médico-soctanx
afin d’améHorer I'ortentation des personncs.

Les agenta des structnres France Services velllent 2
préventr et sipnaler Ies situations de non-recours
gux droits, Toute situation de non-recours
identifite doit pouvolr donner liem 2 une
information, A une orientation adaptée ou 4 wm
accompagnement atx démarches d'ouvertures de
drofts,

Par elllerms, les sgents des structures France
Services portent uné attention poussée A la
complétude des doasters visant & I'cbtention de
drofts, afin d'éviter Ie non-reconts et l'errance
administrative,

Afin de maintenir la continuilté du sexvice public,
fl est récommandé quun minimum de deux
agents soit formé 2 Iaccompaghément &t 2 Is
prise en charge des usagers au sein de In
structure France Services, Ces agents peuvent bcre
affectés & temps pletn on & temps partiel, selon
les besoins de [a structure et en adéquation avec

les réalités du territoire (fréquentation proferse
et densité de population).

En cas dimpossfbilice matsrielle 3 1a mise
cetrvre de cette yecommandation, Iunicue ggent
de la stracture France Sarvices s'engage 3 assurer
un sérvice public de proximité qualitatif su

‘moing vingt-quatre heyes par spmaines, sur cing

Jours ouvrés, selon la lettve de Particle 2.4 de la
prézente Charte.
Lee etvuctimes Fronce Savices peuvent recourdr

sux services civiques afin de renforcer
ponctuellement leurs effectifs.

ILes atructures Frauce Services sont accesaibles 2
touis lés publics, sans distinction, Est consfderse
comme accessible vne structure France Services
qul:
— dispose de modslités daccls adaptées
aux personnes en situation de handicap,
et cela quel quil soft ;

—  eat algfment tdentifiable ;

— propose et affiche des homires
d'ouvertures adaptées A I'héterogénsite
des publics ;

— regoit Je public dans un environnement
garantiseint ]a conficdentialité et Ia non
stigmgtisation ;

— popose  systématiquement  une
elternative au numérique, notamment gu

Toutes les structures Frrnce Services sont tenues

de regpecter les douze engagements du
Référentie] Marianne sur la qualité de service
L'affichage en évidence de la Charre Marianne est
obHgatotre dans les structures France Servioes.

Ia confidentialité des usagera qui se rendent
dans une structyre France Services pour effzctuer



‘Teapectée au moyen despares privatifs dédjées,

Les agents eengigent 2 faife prewve de
discrétion,

Ies actions de médiaion - wotamment
mumériques ~ sont effectuges dana le respect de
1a vie privée des ussgers. Cependant, Jea cas de
fumde dewpnt &we elgnalés sux amtorivds
compétentes.

19 BEchangesde biotines pratiques

Les préfectures de départements désignent - en
accard avec les collectivitds et les autres
porteurs cancernés (postaux ou associatifs) -
une ou pinsleurs eructures France Services «téte
de résean » afin de piloter des comités d'échanges
de bonnes pratiques entee les différentes
structures France Services du territolre: Une
communicetion aix opémteurs s les bonnes
pratiques rectnsées peut étte misé en place afin
d'offiir un partage plus fmportant.

Un minimum de deux réunions doft se tenir
chague sonte I gsgit de rendez-voua R
destination des agents de Fraice Services. Ces
actions sont documentées avant d'étre
circularistes & léchelle de maisons département /
de I'arrondissement.

#
Sont désignées, une ou
plusieurs structures
locales « téte de
réseaun France
Services, afin de
piloter des comités
d'échanges de bonnes
praliques entre les
différentes structures

e —————— 1}



ENGAGEMENT N°3 — CEUVRER POUR o

UN SERVICE DE PROXIMITE

21 Cohérence  avet  l= schema
d'améloration et
d‘mcusfhiliaedeuervimmpabﬂc

Canformément # la 1ol NOTRe, tout profet France
Services dolt étre étroftement articulé avec le
schéma dépactementsl d'sméloratdon et
d'arcesathilité des scrvices au public. Lorsque ce
schéma n'est pds encore arrété, le projet doit
gingerire dand le mafllage préexdstant des
implantations locales des opératenrs partensfres,
L'cffte de services powrrd par aflleurs sappuyer
sur d'sutres schémas stratégiques locsux, comme
les achémas départernentaux de Pautonomie ou
du handicap.

L'offre de service de France Services s'adapte aux
spécificités des besoine des populations localzs.

Une prise en compte d¢ Poffre de services est
effectnée avant I'implantation de ]z structure. Le
projet doft sinscrire en synergie avec
Décosyatime local des services aux publics,
notamment en matitre numérique,

La détermination du heaoin terrivorial prend en
compte I parole des usagers. Ges derniers sont
conmultés et associes mux décislons relatives A
I'évolution de Poffre, par exemple au moyen de
questonnatres ou de consultaricns citoyemmes
organisés par les collectivités.

Les stmctures Franee Services veillent par aflleurs
i favoriper I'accts A loffre cultimelle Iocale
(information, diffusion, pratique), soft 2 la faveur
dime co-implantation ou d'une mutualisation
avec un équipement culturel (bibliothécue), soft
par des pirtensriats avec des stmctures
culturelles du territore.

2.3 Itinéravice

[1 mise en ceuvre de anlytions itinérantes
(permanences  delocalistes, meisons mobiles,
gervices gupres des personnes, etc.) par les
structures France Services est encouragée afin de
toucher les populations les plus fragiles et les
plus Ssolées.

2.4 Horgires d'cuverthre

Les hornires t'ouverture de Frace Services dofvent
répondre aux besoins dea populations.

8 chaque structure doft &ve ouverte mu
minimum vingt-quatre hevres par semeine, sut
cing fours ouvrables, 11 est possible pour cetve
dernitre d'assurer dea permanenoes en soirée t /
ou les weeleends et jours afin de vépondre 2
L'expression des bescins des usagers.

Les fermeimres exceptionnelles devront faire
l'objet d'une information préalable, au moins une
semaine 2 levance, afin de limdter Jes
déplacements frfiles des usagers. Cette
information devra chligatoirement &ire relayée
sur In plateforme Frunce Services et/ ou sur lea



résean. sociayx. Elle devra fgalemint fiyfre I'objet
d'un affichage 2 Pentrée de lnstructure.

Le socle cotomiin de services &tabli dans Ie
sBowquet de services» France Services peut &tre
enxichi de partenariats pour répondre de fagon
pertinente i ces bésains.

La poltticue publique France Services encourage et
velovise les initiatives locales oqui visenr 2
faveriser Yegalite diaccks aux services, quielles
solent institutionnefles, associatives ou privées
(ticrs-lerty, espites de cowarking, pépinidres
dentreprises, éplcerie solitlalre, plateforme de
mobilite, etc.).

Les structures France Servics ouvient
régulitrement lewrs portes afin de ee faire
connaltre et d'échanger avec les usagers du
bassin de vie sur lequel elles sont implantées.

2.6 Malson des saisornalirés

Fn zone de montegne, Framce Services dait
vépondre & Iz sitation des teavallleurs
palsonniers et intégret des maisons des
salsonniers camme le prévoit acticle 46 de 1a Joi
1°2015-1888 du 28 dScemhre 2016 de
modernisation, de développement et de
protection des tefritoires de montagne,

Cet article sapplique également mux autres
zones tourlstiues concernées par In saisbnnalite,
o la structure slintdgre dans les résemux
¢xlstants gutour dela saisonnslice.

Les shuctures Francs
Services ouvrent
réguliérement leurs
pories afin de se faire
connditre et
d'échanger avec les
usagers du bassin de
vie sur lequel elles

sont implantées
e ————=———]



31 Reporting et évalnation de la qualivé
de sezvice et deTefficience

Chaque structure France Services doit pouveir
rendre compte aux opérateiirs et partensires de
son activité, de la conformité de son offre au
socle commun de services, de la qualiré du
gervice rendu & In population et de leficience de

3 gestion,

Cet objectif se traduit par la mise en ceuvre de
plusteus dispositifs :

— vun reporthigy ohligatolre par trimestre
au mintonue, permettant aux opératenys
et partensires locanx et nationmux
d'avoir vne vision globale et locale de.la
fréquentation, des eollicitations et des
fnotifs de contacts';

— des audits «flash» de conformits de

régulittement, par le Commiasariat

gene:-alale;a]imdnmrltoinutm
trisHiutlonnels, sux la base

delacgﬂ]]ed‘evilmtlon-

= des mesores de la qualité de eervice
rendne sont régulitrement organiefes

! Lia indisateory dusgosting sont cifinky nveo fas opleateura of podcicle
darss o1 puinerce do ba. présonte Clrrts

ENGAGEMENT N°3

POUR UN SERVICE MUTUALISE

CEUVRER

— des evaluations du cont global dn
fonctionnement du 2ésesi France Services
sont régulidrement conduites par le
Commiseariat géntral & légalité des
territolves et ses partenaires.

32 TFransparence mir les résultats de
qualicé de service

Les structures France Servives g'engagent 4 publier
anrmellement des indicateurs de résultats de
qualitt de service, notmmment reladfs 3 la
satisfaction usagexs.

La aatisfaction des nsagers éat intertogée par voie
de questionnaire tous les wis.
——————
Les structures France Services
s’engagent & publier annuellement

des Indicaleurs de résultails de
qualité de service

e ————

3.3 Comités de pliotages

Les partenaires de la stracture France Services, le
reprétentant de la préfecture de département, les
élug locaux du territoire et le portewr de la
structure Frunce Services se réuniseent en Comité
de pilotage au minjomum tne fols par an, 4 Ia
demande du portenr de la structure France
Services.



‘Ce comité peut réunir par aflleurs des

représentants : du consell départemental, de Is.

direction départemental de la colitkion soctale,
de lunipé verritoriale ARS, du conséll
parbems | de Iaccts sn droit, de I'urfon
départements] des consells départementsux de la
cohédion socfale, de la divection départementale
-deaﬂmnceapubllquea.ettouaucteuibque;c
réferent sccessibfite de la préfecture de
département jugera utile d'inviter.

Des usagers peuvent également etre conviés 2 ces
comités annmels.

Le Comiré de pilotuge met en place dea processns
de travefl collectif réguliers. 1L se fixe des axes de
progréa & moyen texme poiit venforcer action de
France Services.

¥4 Accts aux platcformes dés.opfratenss
et servicey partenaires

Les opérateurs slignataires gengagent A fomnir 4
minbna un "mode d'emplot* (guide, tutoriel, ect)
du fonctiopnement de leurs plateformes en ligue
et le maintentr 2 jour lors de léditlon de
nouvelles versions, Ils Fengagent
progresstvement & mettre A disposition des outils
Fcfiitant Ta compréhension dea aervices en Hgne
et de Jeur utilisation.

e}

Les acleurs locaux de
France Services se
réunissent en Comité de
pilotage av minimum vne
fols par an, & la demande
du porfeur de la structure
France Services
_——————————=




41 Compétenees desagents

Les agents France Services dofvent Etre en mesure
deffectuer les wctivitts décrites dams le
Reférentiel activités-compétences des agents
France Services &tabli par le Centre Natlonsl de Ja
Fonction Publique Teritoriale (CNFFT). Les
structures France Services s'engagent 4 ce qjue lenrs
agents solent forrés dans la premitre annge de
lenr prise de poste et & prévoir des temps dédiés
pour organiser Jeur bonne compréhension des
environnements des pattenaires.

Chaque agent doit faire preuve de polyvalence et
sinal &rke en mesine

— dinformer et odenter les usagera et le cas
échéant contacter Ju personne qui pourrait
I apperter une réponse ;

= d'asgwrer wm accuell physique et
téléphonique des nengers ;

— deffsctuer des activités de mdiation sociale
et numérique entre usngers et sérvices
partenaires de la structure «France Servicess ;

— d'nccompagner Jes usagers dans exécution
de lewrs démarches o dader 2 L
complétude des dosslers paplés ou
dématérialises ;

io

Les agents véfllent 3 adopbter une posture
blenveilimre empreinte d'éconte active, de
reformulation et de discrétion,

4.2 Obligation de formgtion

Ies services de ITtat et les opémateurs
paxtenaires de la politique publicque s'engagent &
organiser des formations adaptées, en présentiel
ou i distance (notamment sous forme de
MOOC), Ces connaissances dolvent &re
actuglistes anrmuellement,

Ces formetions peuvent étre généralistes om
thématiques en foncton des besoins des
territoires.

Les ngents  Franee  Services  assistent
obligatirement &u socle minimum de formation
défini aver le Centre Natfonale de la Fonction
publique tewitoriale et qul comporte tois
modules :

L ‘sccuell physique et téléphenique et
information des usagers*

2. ‘niédiation avec les partenaires’

3, ‘accompagnement des usagers 2
1'utilisation du nomérique’



Awr titre de ce socle minbrium wme session de
formatjon est préyue armuellement, en ijtiation
o, pour effectner un saivi et une mise 2 jour des
connalssances des agents.

Par aillenys, les agents sont tenns d'assister &
Pensemble des formations proposées par les
opérateurs partenatres de leur sométure. Des
justifitarifs de formation setont délivrés par les
formateuts avant centralisation par les
préfectures,

4.3’ Accessfbifits des lorthations

Les formations dispensées dolvent é&tre
accesathles aux agents de tons les témitofres. Un
soin sera notamment appotté 2 la mise en orvee
de formations dématérialisées on MOOC afin
d'impacter de fagon moindre Pactivicé des agents
et de Ia shructure Frence Services.

4.4 Conuafssarices relatives i lagestio

Le portenr de Ia structuie France Services dolt
s'assurer de la bonne gestion — notamment
financitre et administrative - de la structuze
(meintien A léquilikre financier de Ja stucture,
respect de régles déclaratives et des formlites,
relations sociales regulieres, etc.).

11

Les agents sont tenus
d'assister a I'ensemble
des formations
proposées par les
opérateurs parlenaires
de Jeur structure




51 Animseion territariale

LeaugeummeSmlassontmdm:gede
I'enitnation et de ia protnotion de France Services
sur lew territoire, avec M'appul des préfectures de
départemexit et des partenaires, Larsque cels eat
posable, la structure France Services associe sea
usagers aux différentes démarches d'ahimation
territoriales quielle condult.

Ub ensemble de depliants est mis 2 leur
disposition. par les acteurs institutionnels,
culturels, patrimoniaux du territoire.

Ls présence de Ja structuse France Services sur les
régequx soctaux est fortement encouragée.

5.2 Signalétique

Un aoin particulier doit étre porté & la bonne

visibilité extérienre du site dimplantation de Ia

structure  Frane Services su moyen d'une
ue cohtrente afin d'arlenter les usigers.

La signelétique dait &tre adaphée mux peronnes

en siruation de handicap, en eimation

dllettrisme et sux pergonies allophones.

Les logog des partenaires dolvent également éxre
affichs de fecon visible par la structure France
Serylees.

Les structures devront par alllears mettre & jour
Jeur Bicke didentivs sur le site internet dédié

FRANCE SERVICES

12
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Un soin particuiler dolt
&tre porté & la bonne
visibilité extérieure du site

d'implaniation
. ———
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Je prépate ma retraite

Accompagnement, :

Vous faire accéder 2 une information
de premfer nivean (dwits et
démarches vous concemant pour votre
yetraite).

I’agent contacters la Caisse Nationale
d'Assurance  Vieillesse en cas de
gituation individuelle complexe
identifite afin de vous répondre
directement.
En cas de bescin, vous permettre
d'accéder A des permanences de la
Caisse d'Assgrarice Retraite et de la
Sante an Travail

Numérique:

..
&

Vous oifenter vers le site Interner

lassuranceretyaive .

Vous szider 2 créer votre espace
pexscnnel, .
Vous accompagnet pour 1a strudation
d'allocations

Vous mettre en relatlon ovec mn
spécialiste & besoin par rendez-voua
ou sppel vidéo & distance.

Vous fournir l'accts aux fmprimantes
et canmers powr FMmpression et la
numéisation de vos dotuments

Démarches:

Vons foutnir Ia docomentation et veus
relayerles de campagnes dinformation
dels hranche, '

. D A A T G b R

»
»

o

-Affié & lo MSA P Lot sovs.

- dtcompegnera aussi paut votre retralte,

Valr rubifque détiée pije 3.

Vous expliquer comment déposer ou
retirer votre dossier

Vous expliguer les infommations
demandées et lea éléments sollicités.
Veérifier Ia complétude et exactitude de
votre dossier.

4$,

Je cherche un emplol

Vous informer globalement gor vos
droits, démarches, et sur les horaires
drouvertore des sgences Fole emplof
les plua proches.

L'agent France Services contacterz le
réferent Pole emplod & votre situntion
eat complexe afin qu'il vous réponde
directement.

Vous orienter vers d'autres partenaires
en cas de besoins complémentilres
{informant Pale emplot).
Eventuéllement, vons appuyer dans la
recherche d*empldl (CV, entretiens),
et vous informer sur les métlers,
rencontres d'emplayenrs, formations,
et animations faites par Pole emplol et
ce au sein Ja strocture France Services
ou pat visio-entretien.



Numériqize :
& Vous orfenter vers I'utilisation du site

pélecemplolfi, et du service malner
pour les rendezovous et les
téléprocedures,

Vous aider & maviguer sur le elte
(cxéer un  espace  personuc,
g'inactire/titinacrire en lgre, ntiliser
I'Emplo Store).

Voua accompagner dans lg simnlatioh
dallocations.

Vous mettre en relation avec un
spécisliste u besoln par rendez-vous
physique ou visio-entretien.

Vous fournir 'acods amx imprimantes
et scanmers, pour privilégier I'envoi
démagérialist de documents.

Vous orienter vers d'avtres actenrs
locaux pour laccompegnement au
numérigue,

Démarches:
# Vous fournir de la documentstion

(Hlyers, affichies) ét vous relayer ies
campagnes dinformation de Péle
emploi (lenrs événements locaux et
sur Jes emplofs satsonniex).

Vous expliquexr les informations
demandées et les El&ments sollicités.
Vous aider pour constituer vos
dosslers et vérifier qufls solent exacts
et complets,

Vous alder pour la consultation des
palements, attestations, déclarations
et demandes, 'accds sux documents
personnels, les irvitations liées 2 la
rechexche demplod, et les contacts
léntreprises et dn comseiller Pole
emylol.

% Vous aiderd déemander un extralt de
cagler fudicaire (Bulletin n'3),

@

Jesutsaffilié ala MSA

t:

Vonus finir une information & ordre
général: comment adhirer & L
Mutnalit¢ Sociale Agricole, quels
horeires douverture, vous aider 2
localiser et contacter I'agence la plus
proche.

En wnt que ghicher unicque, vous
rengeigner et vous accompagner dans
la simulation de vos drolts (vetraite,
santé, fanille, cotisations..,).

L'agent France Sexvices coniactera un
véféient MSA en cas de sitmation
complexe, et vous spporters au
moing un premier niveau de réponse.

Numérique :

L

&

Vous orienter vers le &ite
de votre MSA et vers l'espace privé,
Voue aider pour vous connecter et
naviguer sur le aite et Iapplication
mOBiIBCMnMSA&MOi'-

Vous accompagnet dans Intilisation
des services en ligne (création de votre
compte, consultation des palements,
attestations, documents, déclarations
et demandes en ligne).

Vous aider pour prendre rendez-yous
en Hgne ave: un expert de votre MSA,
(sur place ou 2 distance par vidéo).
Vous permettre d'imprimer et scanner,

Démarches ;
® Vous fournir de la docrmentatfon

(Elyers, affiches) et vous relayer les
campagnes d'information de la MSA.

& Vous expliquer les informations vous

¢rant ndvesstes et les éElements
gollicivés,
Vous aider pour comstitmer votre
dossier, qu'il #oit complet et exact, et
vous expliquer comment le déposer et
le retirer.



9

# Vous fournir un eccis 2 wme
information d'ordie général sur
I'ensemble des partenatres.

# Vous informer et vous mettre en lien
avec les strucrures d'information et
d'accompagnement  Pattention de
la fjeuncsse: Palnt info jeumesse,

Burean frifo jennesse, Points Accuefl Les déimarelies sont agsurdes en ilgn avec lés
Ecoute jeomes (PAE]), Maisons des partenaires nationaux et lpeaux
adolescents (MDA). .

# Vous informer sur o régesu des ‘,-:E ‘g
Pointa Accuell Ecoute Jeunes; l¢ mgmm" plite errglis
réscqi  des UDAF, (dispositis
dipformation et d'accompagnement o~
des tuteurs familaux) ; le résean des p—
Missions locales.

& DL'agentde ]2 structure France Sexvices ;
contacteta t un référent spéctaliste
partenatre en cas de situation
compleie Pour VouUS ACCOIPpAgNET
directement. .

Numeériqne:
# Vous fafre découver le slte

wynw jeunesgouvft et les services
assoclés,

& Vous donner wun accls aux
hmprimantes et scanners, et vous alder
pour lenvol dématérialisé de
documents.




Jecherche & rembourser mes soins
Accompagnement :

@ Vous donner ume information
gtuérale et/ou personnalisée de
premier nfvesu (démarches, horatres
des sgences de la. Caisse d'Assurance
Maledte les plus proches).

# DLagent de la structure France Services
contacters divectement le référent de
1a Caisse en cas de situation complexe
afin de vous donner directement une

réponse.

Numérigue :

® Vous orienter vers 'ntilisation du site
ameli.fr et Papplication mobile,

® Vous ajder pour ouvrir votre campte,
et pour lensemble des services
dlaponfblcsenligxm

#® Vous foumir un accds aux
Imprimantes et scanners et ortentation
vers la conservation munérque des
docurmnents,

& Si hesoin, vons sérez mis en relation
avec un epécialiste (rendez-vous
phystque, contact par mefl e
téléphone).

Dyémarches :

@ Vous foumnir de la documentation
(depliants, guides) et vous informer de
certaing etrvices et  dispositifs,
notamment gur les services en ligne de
la branche Recouvrement et Jeur
utilsatfon.

# Vous inciter 2 ne pas copserver vos
docuinents papiers une fols numérlsés,

AJfilé & lo MSA? L'ogent vous

accompagners paur les remboursements
de soins, Voir rubiique dédide poge 3.

&

Je suis en situation de handicap

Accompagnement :

® Vous assurer i premier accuell de
proximité, et voms fournir des
informations générales s In
compensition de votre hindicap, la
Miuison Départementale des Personnes
on la  matson
départémentale de  Yautonomde
desquels vous dépendez (aumtro,
heralres, droits).

Numérique:

® Vous orlenter vers le site de la MDPH
de votre département

% Vous aider 2 télécharger les
formulaires de  demandes de
prestations lides s handicap via le site

gervicepublicfr
# Vous sccompagner dsns ki saiste



# Vous gaaptic uR  aceds  aux
impiinigntes et scanmers.
Démarches:
® Vous sider pour lé remplissage des
eumplcxnoﬁvousmez:edm;em
la MDPH).

Jeprendssein de my gaaté

Accompagnement :
» Von!assurerunprunieraceud!mdul
inconditionnel de proximité,
® Vous dommer mects 3 des ateliers
professionnels (alimientation - coisine,
des conduftes addictives,
santé environnementale).

Numéxique :

# Vous otenter vers Tntilisation du site
solidapites-santegouvfr,  rubrigue
Informatioms Pratiques:

& Vows fournlr un -sccls aux
fmpcimantes et scanners de I
strncture Framce Services.

Démarches:
® Vous fournir de la docuomentation sur
T'acces aux soins, Ja prévention santé
(alimentation, sddictions) et vous
relayer les campegpes dinformation.

Les démarches sont ussapées.en en avec fes
peirtenuiies nationiuit ex lovgux

A assurance § ! fomite
Maladie

Hod T

fcnsa @




. Vnusdonnerunzinformaﬂmd‘ordne
général sur voa drofts et démarches
lora du décta d'un proche.

I’agent de Ia sttucture France Services
contictera divectement le référent de
'agsurance maladie et/ou de In Caf en
ces de sitnation complexe afin de
vous domner directetnemt wune
réponse,

Vous orienter vers d'autres partenaires
pour les besoins complémentaires.
Vous aider pour la compréhension
des informations Cef et Assurance
Maladle : mnotifications, courziess,
conrxiels,

Numériqne ;
# Vous crienter vers Iatilisation du site

amelifr, caffr et des applications
mobiles.

Vaus aider pour navigoer sur le site
cas de difficnlté  d'usage
numérique (trovver des informations
relatives an dossier, t&lé-procédures,
piise de rendez-vous).

Vots méttre en relation avec on
speellllwe & besoin (rendezwous

&

LB ) L g I 1] g fF T 17 J7° "}F]

. Affilié & la MSA?L'agent vous

otcompdpitert en tus.de perke d'un proche,

Volr rubrique dédide poge 3.

LR FR JT T1 FF T71 %7 13 13 J3 770 JJ T%

Démarches ;

% Vous adider pour constitner les

dossters,

# Vous gider & comprendre les Eléments
solticités et les pitces 2 joindre.
Vous aider 3 lz mmuérisation de
documents & Intégrer anx démarches
en ligne (les documents scannés ne
dotvent pas &tre stockes).
Vous founir de la documientation
(fyers et numerigme) et relayer les
campagnes (information de Ia
branche famflle et maladie.

J'établis mes papiers d'identite

Accompagnement numérdque :

@ Vous permettre d'sffectuer votre pré-
demende sur le site de DPAgence
Nationale des Titres Securiséa
(ANTS) : passepont, carte-diidentite,

@ Vous donmer wun ‘mccds mux
iwipritmantes et scanners



--F-F-I-lhl-l-.“I-l'—l-l'l

Affiliéo fo MSAD Kaigéint vois

@
F - _ néeémpagnern en cosdemalssance.
¢ Vel rubliie décide page &,
lemm A 5. 0 U B D 0 e O B 0
Accompsagnement :
% Vaus dopmer wiré information d’ordre Démarches:
gentral  (allocations,  eervices, & Vous fournir documentstion (flyers et
démarches et conditions), mymérique) et relayer les campagnes
# [“agent de la structure France Sexvices d'infarmation dela branche.
contactera directement l¢ réfézent de ® Vous aider pour constituet les
l'assurance maladie et/on de la CAF en dosslers.
cas de dtuation complexe sfin de ® Vous aider & comprendre Jea €léments
vous doimer directement e sollicités et les pléces 2 joindre.
réponse. & Vous sider 2 la mmmétieation de
& Vous orlenter vers d'autres pirtenaires documents 4 intégrer aux démarches
ponr les besoins complémentaires, en ligne (les documents scannés ne
& Vous sider pour I comprehension dalverit pas e stockes).

des informations Caf et Assurance
Maladie : notifications, comniers,
conriiels,

Les démbrches sont assurdes en ifen avet les

Numédique :
# Vous cxienter vers utilisation du site purténaites nitionaux et iscaux

cofantfr, wwwapelft et des
applications mobiles.

# Vous gider pour navigner sur le site
en cas de difficulte d'veage
numérique (trouver des informations
relatives au doagier, telé-procédures,
prise de rendezsvous).




Je fais face & un litige ou un conflit

Accompagnement :

# Vous sssurer un premier accuefl
inconditionnel, et vous orienter vers
un dispositif de proximité en matidre
draccés su droft, généraliste on
spécialis®: potnts ou relais d'accs
aux dvofts (PAD/RAD), ot maisons de
fuatice et du drott (MJD).

Vous informer sur lee procédures et
modes alternatifs de r2glement des
différénde (médiation, conciliation), et
sur la safste do Défenseur des drofts,

Vous accompagner pour la demande
d'un extreit de votre casier judiciaire.

Numérique
@ Vous présenter Iutilisation du site
mekcl e ses  principeles
fonctionnalites,
® Vous fournir wn accds
imprimantes et scanneérs.

Démarches:

# Vous fournir de la documentation sur
les  procedures de  recoumrs
admindstratif.

& Vous donner des coordonnées de
professionnels de 1a justice (avocats,
notafres, huissiers) sewls habilités a
deltvrer des coneefls juridiques.

aux
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Je guls victime d'une nfraction
Accompagneinent :

¥ Vous assurer un premier accuedl de
proximité et vous renseigner sur aide
auX victimes,

® Informations et orlentstion en miatidte
de violences sexistes et sexmellea.

@ YVous orienter vers une asgociation
d'alde sux victimes pour un
accompagnement gocial, juridique et
peychologique

© Vo présenter Ja  plate-forme
téléphonique 116006, mwméro de
télephone draide aux victimes gratuit,

Démarches:
& Vous foumir mne documentarion
(Elyers et numérique) sur lassistance

aux victimes.

# Vous  informer aur  les
commémorations et eur les
évinements en fzvenr dea victimes,

Les ddmarches sont.assurées eyl len avee les
partentiressnationgux et locaiix




Je déclare mes iapbts

Accompagnement :
® Vous deliveer ine inforimation de

nivesu en matibre de fscalité
des particuliers on de palément des
recettes reconvrées par la DGFIP
(secteur public local, amendes...) ;
Vous orenter vers linterlocuteur
compétent
Vous aidez § la prise de rendez-vous
aupres d'vm expert de Ia DGFIP, selon
des modalfités adaptées 2 Ja sltnation
locale (téléphone, visio-entyetien,
permanence sur place, etc)
Vous orenter vers les partenaires et
services compétents  (collectivités
Incales, officter du Ministere public).

Numérique :
% Vous

présenter les principales
fonctionnslités du sibe tmpota.gouv:fe
(partie publicue) ;

Vous gecompagner aux démarches en
Hgne et « pagler > ainsl que
L'activation de l'espace particulier sur
ksihe:til‘uﬁllsaﬁond:spﬂnctpﬂlea
fonctionnalitées et demarches
propogées : accks aux docimments
fiscaux, messagerie sécuriste
(slgnalement d'erzeur sur 1tmpot sur
le revenn ovu les fmptts locaux..),
déclapation ¢t  comection de
déclamtion, gestion du préltvement &
I source, patement des fmpdts ..

Vous hecompagner pour T'utilisation
des sutres services en Jigne proposés
par Iz DGFIP (paiement des amendes ;

11-

® Vous apporter uhe

pidemisnt des factures locales ; achat
de timbres flectroniques ..) ou par ses
jres (factures locales enr les
gltes dles collectivités locales).
gttention
-particulitre en cas dimpossihilive 2
véaliser vor demarchzs en ligne, ou

L Vousdmme-m,nelnionmﬂnnd‘o:dre

gengal qur la Caf (drofts, services,
démarches et conditions)

yous Yenseigrier sur le réseau des
Points Consefl Budget (lutte contre le
surendettement, aldes gux difficulés
budgétaires).

L'zgent de la structuze France Services
contacters directement le référent de
Iz Caf en cas de situation complexe
afiry de vous dorner divectement une
réponse.

Vous otlenter vers d'autres partenaires
powr les besains complémentaires,
notamment |'Assurance Maladte.
Informer et arlenter vers les autres
acteurs socianx de proximité; en



patticolier les départements et les
CCAS.

Numérique:
# Vous sccompagnét vers utilisation dn
site gaf fi et de lapplicetion mobile et

le site zolidavites-sante.gouv [t
(trouver des informations relatives m

dossier, télé-procidures, prise de
rendez-vous).

® Vous aider pour la simulation
d'allocations.

# Vous metize en relation avec un
spécisliste & besoin par rendez-vous
phyalque ou vislo-enttetien.

% Vous fournir wmn mccds aux
imprisnentes et gtanners.

Démarches :

% Vous foumir de la documentation

(flyers, infompations numérique) et

vous velayer les  campagnes

d'information de ]a hranche.

Vous sider dans lz constitution des

dossiers

Vous aider & comprendre les éléments

sollicités et les pitces & joindre

Vous atder 2 les munéziser,

Vous orenter sur le aite

mesquestionsdargent.fr ou vers ma

Point Consefl Budget.

Vous informer sur la domiciliation des

personnes sans-domicile,

# Vous informer sur I lutte contre la
précarité alimentsdre (indication des
associations  d'side  alimentaire,
‘Eplceries sociales).

&«es B &

o
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Je fais face un lirige de
consommation

# Vous déltvrer une information de
premier nivean.

© Vous orenter face 2 un ltige pour

faciliter }a mise en rélation directe avec

le bon interlocutenr

o Lors d'une mauvaise exécution dun
contrat, (liviison tardive dun
produit ou erreur dans le prochuic
liveg), vous oienter vers les
assoclations de consommatenrs
locales, médiatenrs (en précisant les
conditons de leur saising),
conciliatents, ete.

o Cels permettra de signaler tn non-
respect du droft dela consommation
(une clause abusive, le non-respect
du déli de rétractation) aux
services en charge de la
consorumation at  seln  des
dicections  départementales en
charge de la protection des
populations (DDPF ou DDCSEF).

Numérique

@ Vous présenter les sgites internet
informatifs : eltes de 1'nstitut national
de ]a consommation {INC) et de la
Directfon générale de la concurrence,
de Ia consommation et de ]2 répression
des fraudes, (DGCCRF) on autres, et
vous accompagner dans la vecherche
de l'information.

# Vous er dans l2 seisine en
Jigne de s DGCCRF viz le formulaire
dedié.

@ Vous sider & préparer les pidces 2
joindre 2 votre dossier et faclliter
l'acca au mavtrie] informatique,

Démnrches

® Vous mettre 2 disposition Ia
documentation produite par la



DGCERF afin de Paider & ideritifier ges
drofts (dépliants, guides, etc.),

Vous faciliter [a prise de rendez-yous
suprts de 1a direction depirtémentale
commpetetite (pour les cas rélevant des
compétences de Ja DGCCRE).

Vous comimmigmer les coatdonnes
des  associations  locsles  de
consomInAeTs et vous atfenter’ quant
au choix dun meédiatewr on dun
conciliatent.

#

Leé taarches sont.assunbes on lla aves Fés partedsires
naifonapy evldcaux




Je me deplae

# Vous alder 2 demander et renouveler
un permts de conduire,

Vous atder 4 demander et renouveler
m  cetificar d'immatriculation
(carte grise).

Vous permettre d'effectuer la demande
de  codficee de  situadon
administrative (certificat de non-
£age)-

Vous aider 2 conaulter le solde des
points du permis de conduire,

Vous aider 2 vous tnscrire & exsmen
¢n permis de conduire,

Vous aider 2 prendre rendez-vous
aiprés de la commission médicale en
cas d'annulation on de suspensjon de
permis de condutre,

Vous apporter un consedl A la mobilire
et uneaidé a la thobilire,

Nunidricue ;

£ Vonsorlenter sitr les sites suivants

o https//wwwipterieur.gouv.fi/

o service-publicf

o https/iwwyv.ecalogique-

golidaire gouv fr/ .

2 Vous foumir I'accts anx fmprimantes

et scanner

&

&

- 14

# Ewvaluer votre situation et vos besoins
énergétiques, avec la diffuston
d'informations générales.

& Vons conseiller surle Service public de
la rénovation énergétique des

batiments.
o
J'al besoin service postal
Accompagnement : _

€ Vous informer sur le bureau de Poste
le plns proche ¢t ses horaires.

® Vous  yenselgner sur  les
affranchissements disponibles.

@ Vous remettre des lettres et colis en
cas de poinr de retrait m sein dé la
maison France Services,

& Vons dans les contrats
de réexptdition du courler, garde dn
courrier et les abopnements mobilité
du Groupe Ls Poste,

SI vous avez besoin d'une adresse,
vous orienter vers un organisme
domicfliataire (marle, CCAS, CIAS,
organisme agres),

Numérique :
] Vmoﬂmw:mlesite_m.&
@ Vous sccompagner sur utilisation des
services en ligne et vous permettre un
accds aux iinprimantes et sacnners.



()

Je cliexche une allocation logemient

Accompagnement :

@ Voua informer de mani2re générale sur
les prestations, gérvices et démarches
dela Caf.

% L'ggent de la structure France Services
contactera la Caf en cas de situstion
individuelle complexe identifiée afin
de wvous donner directement une
réponse.

# Vous orlenter vers d'autres partenafres
pou les bezoing complémentares;

# Voms aider 2 comprendre des
informations Caf : hotffications,
courrers, courtiels,

Numérique :

@ Vous oxienter vers Mntflisation du sie
caf fr et de Iapplication mobile.

® Vous gider en cas de difficultés
d'usage numérique; pour naviguer
sur-le site (trouver des informations
relatives su dossler, procédures ‘et
puise de rendez-vous en ligne).

® Vous xider pour les similations
d'ellocations,

# Vous mettre en relation avec wn
spécialiste & besoin par rendez-vous
physlque ou vislo-entretien,

# Vous fourndi 'accés aux tmprimantes
et scanners, pour privilégler Penvol
dématérialisg de docimnents,

-15-

Démsaxches:

# Vous proctirer de Pinformation sur les
campagnes de la branche (flyers,
dociimentation numérique)

#® Vous aider 2 constituer les. dossiers
(télé-procédure, téléchargement des
formulaires)

@ Vous aider & comprendre les éléments
sollicités et 145 pitces 2 fournir,

® Vous alder 2 la numérisation de
documents & intégrer aux démarches
en ligne (les documents scahnés ne
daivent pas Btre stockeés).

Les démarches soptassurdes en lign avec lgs
partenalres nationuux &t locaux




France Services est pliotd por e Commissariat général b Vigalié des
territoires, an collaberation avee neuf opérateurs natidnaux
[

France Services est une palitique publiqise pliotée por le Commissariot
géndral & (égalité des térritoires et antmée por fa Bahque des territolres
de la Calsse des Dépots
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. ACCORD CADRE NATIO AL FRANCE SERVICES

Entre 'administration d’Ftat en charge de la coordination de la politique publique, lo
Commissariat général & 1’égalité des territoires représenté par son Commissaire Générel,

ET

- Péle emplol, représenté par son Directeur Général ;

- La Caisse Nationale d'Allocations Familiales (CNAF), représentée par son
Directeur Général ;

- La Caisse Nationale d'Assurance Maladie des Travailleurs Salariés (CNAMTS)
représentée par son Directeur Général ;

- La Caisse Centrale de 1a Mutualité Sociale Agricole (CCMSA), représentée par
son Directeur Général ;

- La Calsse Nationale d' Assurance Vieillesse (CNAYV), représentée par son
Directeur ;

- Le Groupe La Poste, représenté par son Président Directeur Géndeal ;

- La Direction générale des fimances pabliques, représentée par son Directeur
général ;

- Le ministére de I"Intérienr, représenté par son Ministre ;

- Le ministére de Ia Justice, représenté par son Secrétaire général ;

dénommés les partensires de France Services ;

ET

- La Banque des Territoires de la Calsse des Dépbts dans le cadre de son mandat
d'animation nationale du réscau des Maisons de services an public et de France Services,
représentée par son Directeur général ;

- L'Union Nationale des PIMMS, dans ses fonctions d'organisme expert associé,
représentée par son Président ;

- Le Centre national de formation de 1a fonction publique, dans ses fonctions de
formateur des agents des services an public, représent$ par sa directrice générale ;

- L’Institut de formation Quatre Dix, dans son réle d’animateur des formations
métiers, représenté par sa directrice générale ;

Eréambule

L'accessibilité aux services publics est un enjeu d’égalité et de cohésion sociale. Face &
P’évolution des modes de vie et des technologies, 1a reconfiguration du lien entre I'Etat et los citoyens
est indispensable, nous invitant par 13-méme 2 repenser 1’organisation de nos services publics. Pour
latter conire le sentiment d’abandon qui se fait jour dans certains territoires, il est impératif de
repenser los lieux d’accueil de proximité, tout en facilitant I’acods des usagers aux démarches

ministratives du quotid






Coatributenr

" Répartiion



FNADT



Sous-total FIO 100% 14616000 €

Dont veraé aux
CT/ASSQ



TOTAL

42 22000€












10









13



Fait & Paris, le 12 novembre 2019
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France Services .
Proche do vous au quatidien France Services ekdu
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'DPSLHUUH VXU /JLQRWWH HW VRQ ERXWVLS$V LR B HSmRReH DX NS ¥tWok s inides, dans une topographie et géomorphologie
vallonnée.
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Cossus cossus (Cossus gate bois), papillon de nuit xylophage - Zone humide de la linotte en pied de bourg de Dampierre sur linotte.






2021

2022

jany|

juin|

juil il juin|

juil

Elaboration proposition technique et budgetaire

Dépot des projets

Anticipation des démarches

Annonce des lauréats

Conception

Contractualisation

Lancement du projet

Préparation des inventaires et actions de mobilisation

Réalisation du diagnostic
Diagnostic biotope de I'écosystéme (Bureau d'étudesxperts
Diagnostic phytosociologique (flore) (Bureau d'étuéeexperts
Diagnostics faunistiques (Bureau d'études et ex|
nostics Ecologie générale et paysagére (Buredudgs et expert:
Compilation des données collectées (toutes sour
Rédaction du document fin

Animation de la démarche en continue

Réunions plublique
(Citoyens et associations: concours photographiegetiaire
% ES] ]% S](+U § o]
Communication réseaux sociaux et canaux d'infor
traditionnels|

Comité techniqu
Comité de pilotag
Expositiol

12

Transmission a I'OFB rapport d'avancement

Restitution des résultats et livrables

Elaboration et transmission des documents finaux a I'O

Préparation des actions post-ABC







« Grand bois » de Dampierre sur linotte.












ANNEXE t TABLEAU RECAPITULATIF DES FICHES PROJETS

Légende
Projet engagé
Projet maturet prét a étre engageé
Projet structurantt %0 }+¢] Jo]S []JvS PE E o0 ]J*%}*]15](
Projet Hors CRTE-inancement droit commun (DETR)
X Fiches actions - décembre 2021

G%hou V3 ¢ E A
EE]S}]E U S}pE]Jeu U }viu] o} o U poSuE U % SE]

Ael: A
Motscles s o}E&E]s & o[] vS]S u S

Dae " Contra
. o o prévisionnelle . .(.:OUt Programme Taux . .
Actons Colectivité porteuse Intitulé de ¢} %.ES} v prévisionnel de . Subventionsdemandies
de 0} %o} v Label financeament
commencement Partenares
— 1501011 |
X Attractivite du CCPMC Elaboration PLUI 2015 + salaire chargg DGD
territoire o
de mission
CADD : 17511 |
Département PACT 1: 2311 |
X Tourisme CCPMC Aménagement voie verte 2022 1400011 | 80 % Département PACT 2 : ¥ 0 |
Département pol sect : 35 800
DETR : 51000 |
X Attractivité du Commune de Loulans- | Z V}A 3]}v 8 & u]e v (}v §]}vv 2021 215117 ! Villages du Futur porté 72 o Etat: 95111 |
territoire Verchamp commerce alimentaire : par la région BFC ° SIED 70 : 6011 |
Attractivité du Rénovation et extension presbytére pour Label Cité de caracteres Région : 279 259.75
X e Commune de Montbozor . : presby P 2021 807 016 | | Mme HONNERT 80 % DETR : 274 459.81
territoire installation restaurant . . . s s
Stéphanie Architecte SIED: 7511 |
X Couverture numérique| Commune de Filain Amélioration couverture mobile 2022 A Voir avec operateur
(New Deal)
o Label Cité de caractéres e
X Attr.ac.tlwte du Commune de Montbozorl Z v}A §]}v %00 § Epu o[ Po|2022 372 073.50 | Cabinet BERGERET 70 % Region : 148 829.40
territoire . DETR111622.05
Architecte
X Attr.ac.tlwte du Commune Dampierre- | Z Z ' ]o]s .s]}v [V (E] coOmmerde ( Sept. 2021 769111 | Cor_lventlon CAUE En cours
territoire sur-Linotte et station-service Action 70
. Création ponton handi péche et débarcadére pol NN SMAMBVO . .
X Tourisme CCPMC canoé a LarianstMunanse i @E o + }E - 2022 501011 | Destination 70 PACT 2 (en discussion)

Culture / patrimoine Commune de Montbozor Rénovation fontaine du « Cygne » 2024 40 |

Page | 1
CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets



d%ou V3 ¢ IE JAS
EE]E}E U §}uEJeu U
Dae

%
"
o

}viu] o} o U poSUE U % SE]

Contra

Motscles s o}E]s CE o[] VvS]S u

Coliit

Actons Colectivité porteuse Intitulé de @} %.EF} v AELELIIEE prévisionnel de Programme . LI Subventionsdemandies
de 0} %o ]} V Label_ financanent
commencement Partenares
L Commune Dampierre- , . . . . . . . L FEADERO 111 |
X Culture / patrimoine sur-Linotte Rénovation Fontaine Lavoir Saint Maimboeuf Ao(t 2021 1501011 | Batiment de France 80 % Département 37 fiii
Etat 52 A1l |
L . __ . Architecte batiment de Etat W ofill |
X Culture / patrimoine Commune de Cenans Réhabilitation du lavoir 2022 30000 ; France 80 % Départ. : 1011 |
Leader:6iii |
. Commune de Fontenois- _ ., I . . . s L Etat: 47111 |
X Culture / patrimoine K Réhabilitation fontaines, lavoirs et croix 2022 157111 Ingénierie 70 80 % Dépt 70 :47ii1 |
lées-Montbozon ‘s
LEADER : 3311 |
, _— . . . L Etat
Culture / patrimoine juupv [ uSZ}]e Rehabvllgatlo.n du lavoir au titre du petit patrimoin 2022 51417.67 Département
[ uSZ}H=}v Fond LEADER
Etat: 67A11 |
X Culture / patrimoine luupv  [KEu v | Rénovation du Lavoir 2022 192601 | 75 % Département : 48ifi |
Leader:30iii |
Culture / patrimoine Commune Echende-Sec| Rénovation du lavoir OATIT |

Projets sructurants

Culture / patrimoine

Commune de Le
Magnoray

Réfection du lavoir

Culture / patrimoine

Commune de Beaumotte
Aubertans

Rénovation de la fontaine en dessous de la mair

2024

Culture / patrimoine

Commune de Besnans

Réfection du lavoir

Culture / patrimoine

Tourisme

Commune de La Demie

Commune de Filain

Rénovation et remise en eau des lavoirs et

fontaines

Aménagement aire de camping-car

Entre 70111
et180iii |

Tourisme

Patimoine

Commune de Larians-
Munans

Comnunes

Commune ddilain

Z o]« S]}v [pv ]E
Camping-Car

Rénovation édifices aultuels
La valeur patrimoniale du bati peut étre un vecte
de tourisme au sein des villages.

Sécurisation église (consolidation structurelle)

2023

150 iii !

180111 !

Chemin de Compostelle

Cités de Caractere de
Bourgogne Franche-
Comté

ABF

DRAC

ABF
Diocése

CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets
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d%ou V3 ¢ IE JAS
EE]S}]E U S}pE]Jeu U }viu] o} o U poSuE U % SE]
Dae Coit Contra
prévisionnelle Programme Taux

prévisionnel de .
de 0} %o ]} V Label_ financement
commencement Partenares

%
"
o

Motscles s o}E]s CE o[] VvS]S u

Qubventionsdemandées

Actons Colectivité porteuse Intitulé de @} %.EF} v

Commune de Beaumotte

o " PSR
Aubertans Sécurisation de la grotte (pose de barriere) 2020 oiii |

Réfection du déme intérieur de[ Po]e
Beaumotte

Commune de Beaumolts o <z ion du toit

Aubertans SN e o
Sécurisation et réfection escalier intérieur pour
accéder aux cloches

Commune deBesnans | Z ( 8]}v o} Z GE o[ Po]-

Rénovation Eglise de Guiseuil (étanchéité, endu
Syndicat de Guiseuil mise aux normes électriques, sécurisation des | Etude 2022
}i §e o[]JVA v§ JE % 3E]Julv]
}velo] S]}v <« & V(}ES- o[ F
inscrit)

Manque [ S v Z ]88 Ju%}@E&S vS uCE
<t *}us8] vv v8 o SJu v8 Jve &

2023 50

—_—
—;

Commune de Montbozor [ DRAC

Association du souveni

francais
Commune de Filain Entretien / rénovation du petit patrimoine 2023 200101 Architecte des En cours
batiments de France
Association PCC
Attractivite du Commune de Montbozor Rénovation rue du Pont 320111 |

territoire

Attr_a C.t'V'te du Commune de Filain Installation de casiers connectés multi-usages | 2022 200110 Product_eurs locaux
territoire Entreprise locale Soone

>[ e} ] SI}v -
caractere BFC, accuell
Jacquaire, réseau des
marcheurs de Saint
Jacques de Compostelle

JE 1S+ SJUE]-STcp *U & o [}« ol e} ] SV -
Tourisme Commune de Filain *]Pv 0 8]« Ve E pneZu 2022

Cités de Caractere de Bourgogne Franche-Comt

(CCBFC) 2021 35

Tourisme Commune de Filain

—_—
—;
—;

A1l !
. 4nan caractere BFC
de caractére
Tourisme Commune de Filain Visite guidée virtuelle 2024 200101 Office de tourisme
Tourisme Commune de Filain Villes et villages fleuris (massifs 4 saisons) 2021 0iii | ::I;kjﬁlsvmes etvillages
Attractivité du . Achat et aménagement de terrains actuellement NN
territoire Commune de Filain (E] Z Vv “pE Aloo P 2023 7011010

Page | 3
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Ael: Ad%u v ¢ NE A
vs]S unu S EE]S}]E U S}uE]eu U
Dak
prévisiinnelle

de
commencement

Motsclées s o} E]e E o] }viu]
Contra
Programme

Label

Partenares

0 }

Coit
prévisionnel de

(E}%OCE}V

Actons Colectivité porteuse Intitulé de @} %.EF} v

o U poSUE U % SE]

Taux

: Qubventionsdemandées
financenent

Reconnaissance et signalétique arbres et tombe

Association A.R.B.R.E.S

Tourisme Commune de Filain remarauables 2023 200101 croqueur de pommes,
q VVF, CCBFC, Floryssag
Commune de Filain Enfouissement des réseaux 2023 300iii | SIED
Tourisme ccPMC Chemin de randonnée - balisage 2022
Commune de Vellefaux
Attractivité du Création zone artisanale (éclairage LED,
territoire Commune de Vellefaux E p% E S]}v WU % E} p S]}v 2022
Commune de Besnans | Reprise mur enceinte du cimetiére communal 2022
Commune de Beaumottg Réfection du mur du cimetiére et entretien de 5
; 2022 En cours
Aubertans calvaires
Création de logements
De nombreux projets sont possibles : création
[ %0% ES u vSe ve 0 ¢ ] Vve }u
transformation du local communal en plusieurs
. pavillons ou appartements.
Altractivite du Commune de Filain E S]}v [ %% ES u vse v <2024 300111 !
territoire « - N
(12 2z 2SS uvPuvs v]v §
Création et aménagement de lotissement. Créati
E <] v e+ usSiviul « (Iv [ }H
heureux dans un cadre idyllique
Tourisme Commune de Montbozor Acquisition _de Iogerpent insalubre pour 2001011 |
transformation en gite
. Achat et aménagement ancien batiment (anc.
Attractivité du . - . . . . N
territoire Commune de Filain Mairie) en espace de vie (café social / accueil 2023 700111 |
communautaire)
Attractivité du Commune de Chassey- Acquisition et u}o]S]}v .[ uv - SJu vs JRVENN
o N la commune pour transformation en espace de v, 2022 onitii
territoire les-Montbozon
couvert et paysager
<ple]s]tv s ujo]S]}v [pv  §]
Attractivite du Commune de Thieffrans | la commune pour transformation en espace et | 2022 30101

territoire

paysager

CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets
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d%ou V3 ¢ IE JAS
EE]S}]E U S}pE]Jeu U }viu] o} o U poSuE U % SE]
Dae Coit Contra
prévisionnelle Programme Taux

prévisionnel de .
de 0} %o ]} V Label_ financement
commencement Partenares

%
"
o

Motscles s o}E]s CE o[] VvS]S u

Qubventionsdemandées

Actons Colectivité porteuse Intitulé de @} %.EF} v

Attractivité du Commune de Neurey-les & S]}v [V  * %o & v }vSE
territoire la-Demie publics dans une habitation inoccupée

2023

Page | 5
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Actions

Mots clés : Lien social, éducation, jeunesse, sport, santé, service public, numérique

Colectivité porteuse

Ae 2: Aaces awservicespublicset u EZ v o Jve] <[ P} ve

N33o @ %S}V

Dae
prévisionnelle
de

Colt
prévisionnel de

(E}%OCE}V

Contra
Programme
Label

Taux

Qibventionsdemandées

financenent

commencement

Partenares

honneur de football a Lariamt-Munans

Réhabilitation de la friche industrielle SOPRECO ) _ .
i E §]}v volpH & %o o[ v]vv Démarche Villages du Etat: 14111 |
X Service a la population Commune de Loulans couvert de type « Halle communale » et un espace 2022 14217101 | Futur porté par la région | 80 % Région: 10011 |
Verchamp A L
paysager. Ce batiment sera intégralement couvert de BFC
panneaux photovoltaiques
7 !
. Commune de Dampierre-| Z o]e S]}v [HV U ]e}vVv « v§ & | 2020 (études) NN ARS/AEéquipe de soin DI,ET.R-'-DSIL . .185| :
X Sante sur-Linotte appartements 2022 (travaux) 00T rimaire (ESP) 50% Région 182011 |
P P PACT Z7 i1 !
X Enfance - jeunesse CCPMC Rénovation toit pble éducatif Authoison 2022 250111 E)_(pertlse . v },L.l E: ~ veo[SSv
Niveau AVP énergétique)
X Enfance - jeunesse CCPMC Rénovation toit P6le éducatif Loulans-Verchamp | 2023 Chiffrage en Expertise I,En cogr_s (dane [ SS vs ]
cours énergétique)
X Service a la population Comr_nune de Dampierre- Rehabllltgtlorl du Presbytére pour y installer la mai| 2021 (étude) BITAIT ! M'edlatheque DSILW 8611 !
sur-Linotte et la médiathéque 2023 (travaux) départementale
FLOES Sort ce®MC Conbrter les équipements sportifs communautaires
structurants
X Sport CCPMC R_ehabllltatlon complexe aquatique a Dampierre-su 2022 (étude) Chiffrage en | Ingénierie 7_0
Linotte cours Agence nationale du spor
Sport CCPMC Agrandissement chalet accueil Accrocimes a Thier 2022 50111 PAN
Sport CCPMC Creapo\n pump_track et amenagement su complexe Agence nationale du spor
sportif a Dampierre-sur-Linotte
Sport CCPMC Mise aux normes terrain communautaire de footba 2022 LBEC - FAFA
Dampierre-sur-Linotte
Sport CCPMC Remplacement éclairage terrain communautaire 2022 LBEC - FAFA

Sport

Commune de Filain

E S]}v [HV *%o ]Jvs EGP v & §

2022

0]
55.5% 50111 !

~u}vs P

Département Région Europe

v }u

CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets



Actions

Colectivité porteuse

Commune de Beaumotte-

Ae 2: Aaces awservicespublicset u EZ v o Jve] <[ P} ve

N33o @ %S}V

Dake

prévisionnelle

de

commencement

Colt

prévisionnel de

(E}%OCE}V

Mots clés : Lien social, éducation, jeunesse, sport, santé, service public, numérique

Contra
Programme
Label
Partenares

Taux
financenent

Qibventionsdemandées

X Sport

“ .o , < o
Sport Aubertans E S]}v [ *% i uAE pu}sg 2022 En cours
yuupv [ Z v} Plateau sportif intergénération, éco-site avec
Sport Sec H pumptrack, espace ludique vélo et une partie déterl 2022 127101
et loisirs
Sport Commune de Cogniéres | Y Y P u vs [uv JE HWAIAL 0 5000 30111 ! LEADERV 67 !
vegetaux et aire de jeux)
. . . < Etat: 911 |
Sport Commune de Fontenois-| &  S]tv [uv  JE& 1 A& VSE |, 25111 | 80 % Départ 70W 8iii !
lés-Montbozon dalle de convivialité a1
Leader:6iii |
| Réhabilitation du terrain de pétanque et création
Sport Commune de Le Magnore (uv  |E | WA [ v( vEe
E S]V}V [uv 1E& —genqjvta&:onmetlles] Etude 2021 . Ingénierie70, le CAUE,
Commune de Vellefaux | ~ & 8]}v [uv JE % 8]5 v(vVv Travaux 2022 170101 UDAP En cours
*§ U § [UV % E IHE* *% }ES](

Service a la population | Commune de Vellefaux E S]}v [MV % E US}IHCE o[ B 2022 En cours

Service a la population| CCPMC Creatlorl sall\e communa_lutalre pour développemen Etude: 2022 En cours
de services a la population

Service a la population | Commune de Le Magnorg Equipement numérique informatique de la salle 2022 En cours Région BFC
polyvalente

Service a la population | Commune de Montbozon| Construction salle culturelle et sportive 2023 600iii |

Petite Enfance CCPMC Agrandissement multi-Accueils Vellefaux 2024

Enfance - jeunesse | CCPMC LDB‘)‘] *181}v  [buséleetique (acquisition ou |, Chg‘;i?: €N | cAF - MsA

CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets
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Axe 2: Axces auxservices publicset u EBZ v o el < pA}]ve
Mots clés : Lien social, éducation, jeunesse, sport, santé, service public, numérique

Dae . Contra
révisionnelle T Programme Taux
Actions Colectivité porteuse N30 ¢} % ES}v P prévisionnel de . Qubventionsdemandies
de 0} %o} V Label financeament
commencement Partenares
Service a la population | Commune de Maussans pve s GE” shive [uv D JE] (O EuU Jym 2022 256111 |
accessibilité (étude)
Service a la population | Commune de Vellefaux Mairie t acces sanltalre:s pour_PMR 2022 En cours
Salle communale - acces sanitaires pour PMR
N : Commune de Neurey-les{ . N “
Service a la population . Su  uE o AVvVIE p °]S8 o[ 12022 GH70
la-Demie
Service a la population| }uupv [KEu v | Rénovation mairie (accessibilité) 2022 9 381.60
Service a la population | Syndicat de Guiseuil Clmetlere_ intercommunal - & ST}v [k 2023
colombarium

Page | 8
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Ae 3 : Mobilitéslocales et accessibilité du territoire

Mots clés Mobilité, sécurité routiére

Dae . Contra
révisionnelle Colit Programme Taux
Actons Colectivité porteuse N30 ¢} %o EF} vV P prévisionnel de g . Qubventionsdemandées
de 0} %o} V Label financement
commencement Partenares
X Depl_acement CCPMC Création aire de covoiturage a Loulans-Verchamp | 2021-2022 20i11X6i | CADD 75 % Rgglon CADD RN X’6\| )
multimodaux Département fi 11iX01 |
. - i a et
X Depl_acement CCPMC Création aire de covoiturage a Dampierre-sur-Lino| 2022 26116 X 01 | CADD 75 % Rgglon CADD 1100 X o |
multimodaux Département 0 A6 X0h |
S Sécurisation routiéré aménagement entrée de P
Sécurité Commune Le Magnoray Aloo P & Jved oo §]}v [uv E G2021 6011
X Déplacement CCPMC Etude plan mobilité 2022 ANCT
multimodaux
Z Z ]o]s 8]}v o[ v]vevs] E
Déplacement doux Commune de Le Magnord Z i}Jv E o @&} uSs % ES u vs o
Aloo P o[ USE €38
Déplacement doux CCPMC Création voie douce entre Ormenans et Loulans- 2024
Verchamp
Déplacement doux Commune de Filain Aménagement de voirie et création de voies douce 2023 4001011 |
Sécurité Commune de Montbozon| Création parking rue des Chéneviéres 40111
Sécurité Commune de Montbozon Sécurisation de; piétons rue derriére les murs acct 40000
au plateau sportif
N e & S .
Sécurité Commune de Montbozon BourZCE] Sliv. Eus] & ve of PPc 2023 301001
Sécurité Commune de Cenans Diagnostic et le cas échéant rénovation pont (tablig 2024 Inscrit programme nationa

pilier)

des ponts 2021

CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets
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Axe 4 : Trargition énegétique etémlogique

Mots clés transition écologique, énergie, biodiversite, ressources naturelles
Contra

Dake

Colt

CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets

. o o prévisionnelle o Programme Taux . .
Actions Colectivité porteuse N330 ¢} % E} v de prévisionnel de Label P — Subventionsdemandtes
commencement Partenares
convention a été signée
7 - . _ nd A s 7 N
X Préservation ressource Cpmmune Dampierre-sur Atlas de la Biodiversité Communale 2"% semestre 33 A1 | ,f\ o[ Kv& ~ o0 o I 80% OFB: 26011 !
naturelles Linotte 2021 S JHUES ipecu[ M
31/08/2023
. . . . P v o] M
X Préservation ressource CCPMC Etud(_a sur le transfert de compétence Eau et 2018 131115 ! (6 780 ! ~ &g o
naturelles Assainissement N «
46 811 | ~ v]u S]}ve
Eai potable
. > g & . o i
Projets [ uPu vs§ §]}v }\]vfeutds pu 5
. . O[ME vVv]e S]}vU A 0}%0% u vSs
structurants | Préservation ressources . ”
comnunes et syndicas ol PE] poSpE U }u%o e %o (
naturelles . ” .
en plus fréquentes liées au changement climatique
X . : o
engendrent des tensions sur la disponibilité de la
ressource en eau.
X Préservation ressource{ Commune de Loulans- Z VIA §]}v WA E » EA}E- [ 0L mars 2022 110 A68 contrat « ZRR » avec la 70% AERMC / CD70 / DETR : B4
naturelles Verchamp WD U o[ ZD
Gestion des problémes de ressources en eau SIAE
Authoison Villers-Pater
- Améliorer le réseau : renouvellement des
conduites vieillissantes et cassantes qui no
font perdre du volume (co(t total HT
~ 7 o~ o~ ~ I ° A ~ =
Préservation ressource{ SIAEP Authoison Villers- ni 0.960' X dE& A pA tarchesde Etude (202\0) A P v o[ M ,
X naturelles Pater priorités. Travaux desque 600070 | ARS Plan de financement en cours
- Améliorer la production : relier au réseau ur possible
source laissée en réserve : colt total HT
0id606UII} ~ }v n]S8 E &}
u }vv E] o[ 1(] & Z
en route des pompes, sécurisation du
périmétre de la source).
. 1 AA |
X Préservation ressourcet Commune de Neurey-lés1 dE A p A& E u%o0 u VvSs o[]vs 2021 425 516 X1 3 contrat « ZRR » avec la 80% gg@fg;jﬁ 'jzxﬁ (‘)Oi >'( 5i
naturelles la-Demie [ o 8]}v v py %Wepdey/Quincey WD U o[ ZD ° P v AR :
Etat 85i1iX0T1 |
Préservation ressourcet Commune de Loulans- D] Vv %0 [uv JvS & }vvadedle 01 novembre NN contrat « ZRR » avec la o 5 |
X naturelles Verchamp ACv] S [ M &UE vv § o0 (} 2021 701 WD U o[ ZD 70% AERMC/CD70/DETR 1149 |
Préservation ressource{ Commune de Loulans- Z U%o0 uvVvsS [pv o]v ]ZBO0 meWes u -~ .« ~ , contrat « ZRR » avec la o Ay
X naturelles Verchamp E + g [ U %S o 01 mars 2022 o1 inod | WD U o[ ZD 70% AERMC/CD70/DEYR 01 fi
Préservation ressource{ Commune de Loulans- o « « 01 novembre PR contrat « ZRR » avec la o I
X naturelles Verchamp D] V %00 [Mv S 0 P <S]}v 2021 290107 | WD U o[ ZD 70% AERMC /CD70/DEYWR i1 1061
. . . " < 1 AERMC 21201 |
X Préservation ressource Cpmmune Dampierre-sur, Z ( S]}v & HAE [ L D CEu Sel'] 2020 -2023 531 511 ! contrat « ZRR » avec la 20% Département 1061 6 1
naturelles Linotte CCPMCp[ ZD i x oA
Etat iio 101 ;
AT A I
X Préservation ressource{ Commune Dampierre-sur; Renouvellement de 2 portions stratégiques de 2020 -2023 39 /57 ! contrat « ZRR » avec la 80% SER;\:I::;;: ° 7|6‘| 5 !
naturelles Linotte conduites AEP ' |CCPMCp[ ZD 0 P <A !
Etat 7010 |
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Axe 4 : Trargition énegétique etémlogique
Mots clés transition écologique, énergie, biodiversite, ressources naturelles

Dake

Colt

Contra

Actions Colectivité porteuse N30 ¢} % ES}v SIS AL prévisionnel de Progranme . LI Qubventionsdemandies
de 0} %o} V Label financeament
commencement Partenares
. . . AERMQO0 016 |
X E;fjgl‘l’::o” ressource Ei‘r’lront:g“”e Dampierre-sur ;. s 40 &]}v [uv +C+3 u & o P | 2021 26768 ! COW%“SRE[” e 2 800 Département i ii8X01 !
Etat A TioX01 |
Préservation ressource ACv] 8§ [ M Interconnexion entre le réseau du syndicat des
X naturelles Montbozon-Besnans- granges brulées (Bouhans les Montbozon) et le rés 2022 220111 | Ingénierie 70 70 % P v of15¢41ii1 |
Thiénans du syndicat de Montbozon-Thiénans et Besnans
. . ACv] 8§ [ M N « . o 1 x
X Préservation ressources \, i o7on-Besnans- | 2 VIHA 00 U VS E o W [ W %}S (50, 450111 ! | Ingénierie 70 70 % P v 0316111 !
naturelles Thiénans Thiénans
Préservation ressource "evi] s [ N “ “ e
X naturelles Montbozon-Besnans- Z VIHMA oouvs E « g [ H %}S 2022 307101 Ingénierie 70 70 % P v of21uii
Thiénans
. : "Cv] s [ H }veSEW S]}v [uv Z2 S p [ p v
rF:;‘tajreerl\I/s;mn resSOUrCe! Montbozon-Besnans- o[ £]*8 v8 8§ v§ i0AR % E « v§ 2024 350101
Thiénans fissures
rF:;‘tajreerl\I/s;mn ressource luupv  [KE&u v | Renouvellement canalisation AEP 2022 270 6 i 6 XiA| Ingénierie 70
E;‘fjgl‘l’:;'c’” resSOUICe! siE Fourbanne Z V}A 8]}v + v o] 8]}ve [ p -y 2024 250111 !
E;‘fjgl‘l’:;'c’” reSSOUrC®! sie Fourbanne Z VIA §]}v + v o]e &]}ve [ u e+ 2024 250 i1 !
Diag (2021)
Préservation ressource{ Syndicat des eaux de Ivs & }vv £]}v Cv ] 8« [Valleroiss Etudes (2021- ,
. . . . . 2022) P v o[ M Plan de financement en cours
naturelles Vellefaux- Vallerois-Lorioz Lorioz et du Syndicat du Breuchin
Travaux (2022-
2023)
Préservation ressource{ Syndicat des eaux de ; “ o
naturelles Vellefaux- Vallerois-Lorioz Z VIHA 00 u VS E WA [ W % 2022-2023
Préservation ressource Syndicat intercommunal | Z V}IpA oo u v¥ ¢« E ¢ Uk [ M9
naturelles [ u 8]}v [ M % Compostelle, rue du fer a Cheval et rue du Verger| 2022 162 070 | Département 70
de Filain et Vy-Ldsiain dames a Vy-lés-Filain(400ml)
Réfection « accélérée » des réseaux adduction et
A ; »| distribution eau potable
Préservation ressource{ Commune de Chassey-lé ) o _ 1751101 0 P v o[ M
X naturelles Montbozon Remplacer pendant 5 années consécutives environ 3 % 01/06/2022 35111 ' v 80 % Etat
canalisations les plus anciennes et leurs équipements
(bouches a clés, vannes de sectionnement..)
o Approvisionnement en eau potable des hameaux ¢
. . Syndicat intercommunal ! : . :
Préservation ressource « o,| Ridets et de la ferme de Laine avec interconnexiorn L x Ay 4 a e
X naturelles [ pSI}v [ M % A o ACv] ¥ [ u -VilesPhiere340 2022 358 116X 064 Ingénierie 70
de Filain eWy-LésFilain ml)
Préservation ressource Syndicat |vntercommunalo Z VIHA oo u vd + & ¢+ pUE [ M % \
naturelles [ wsiiv [ p % Corvée et la rue Montgrenu a Filain (285 ml) 2022 70011,
de Filain et Vy-Ldsilain 9
. . Syndicat intercommunal ; « o
Préservation ressource [ w3V [ u % Z VILA 00 u VS E pME [ M 2022 234667 |

naturelles

de Filain et Vy-Ldsilain

rue du Tilleul et rue de Vy-lés-Filain a Filain

CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets
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Axe 4 : Trargition énegétique etémlogique

Mots clés transition écologique, énergie, biodiversite, ressources naturelles
Dae Contra

Colt

. o " prévisionnelle s Programme Taux . .
Actons Colectivité porteuse N33I0 ¢} % ES} v de prévisionnel de Label P — Qubventionsdemandies
commencement Partenares
Préservation ressource{ Commune de Fontenois-| Z V}HA 00 u v§ v o]e S]}ve [ Ty x o 0 Etat: 14261i X 01 |
X naturelles lés-Montbozon ml) 2024 408118 | | Ingénierie 70 70% Dept 70 : 14261i X091 |
Assainissement
>[ e¢ Jv]ee u vS ¢ u&EU S % Z
Projets Préservation ressources sloslmle Bl Bl [ 50 92 o5ls]
Communes est devenu un des chantiers majeurs du territoire.
structurants naturelles ” R -
>[ e¢ Jv]ee u vS A] vS Jve] pv v
pour restaurer et/ou préserver les caractéristiques
physico-chimiques qui font une eau de qualité.
Travaux de mise en assainissement collectif de la
Commune
X Préservation ressource Commune de La Barre Z e+ U }oo0o 8§ 'EV Zu S Zpu 2020 (étude) 527 6i6 Xfi| Département 70 Plan de financement en cours
naturelles Haute 2022 (travaux) HT P v o] M
Construction STEP 130 EH type filtre planté roseal
Préservation ressource Assainissement communal
Commune de La Demie | Création [puv EZ]i}*%Z E }oo $§]A 2020 1070111 !
naturelles . . .
séparatif du réseau
Mise en conformité assainissement
N L] & o0 o0 & & L]
. . . GeSu e v]er uvS Jo0 SIC o651 ghyge) AERMC 127601 |
X Préservation ressource Commune Dampierre-sur{ la commune y compris sur hameau, et réalisation 3eme trim. 2022 3190817 ! contrat « ZRR » avec la 80% Département  638i 6 i
naturelles Linotte [uv VIHA o0 <3 3]}v SE ]85 u \ ' ! WD U o[ ZD 0 b A
centre (travaux) Etat 638i6i1 |
. . S . . - . AERMC 50%
X Préservation ressource CCPMC Reallsziltlo_n schema directeur assainissement de F 2022 Chiffrage en Département 15 %
naturelles et Vy-léskilain cours
. . - . contrat « ZRR » avec la
X Préservation ressource (\Zom_mgnes de Filain et v Station de traitement des eaux usées (520 Egh) 2021 (€tude) 75010101 WD U o[ ZD 50% P v of{43piii |
naturelles lés+ilain 2022 (travaux) o
Ingenierie 70 - Geoprotec
X Préservation ressource CCPMC Plan de zonage[ ¢+ Jv]ee u v8 }oo0 $&( 2021 470R !
naturelles et-Munans
Préservation ressource{ Commune de Lariared- dE A p& E }E uvsS of ¢ ] 2024 1751737 ! Madification plan de
naturelles Munans du hameau de Munans : zonage en cours
Préservation ressource Commune de Cenans Assainissement finalisation mise en réseau séparal 2024 160111 !
naturelles (2000 ml)

Page |12
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Actions

Colectivité porteuse

Axe 4 : Trargition énegétique etémlogique
Mots clés transition écologique, énergie, biodiversite, ressources naturelles

N33o @ %S}V

Dake

prévisionnelle

de

Colt

prévisionnel de

Contra
Programme
Label

Taux
financenent

Qibventionsdemandées

Préservation ressource

Rénovation réseau du réseall ¢+ Jv]e* u vS§
Z o]e S]}v [pv E « p *» % E S](
pe ¢ Ve <d eJu vS O[ Ve U O e

commencement

Partenares

Crétion de nouveaux réseaix

Séparatifs W iiT AoOWO |
AERMC : 4361i X d |
Dept. 70: 11856 X 61 !
Réseaux et ouvragesde

X naturelles Commune de Vellefaux | (la Rue de Vellefaux et la partie haute de la Rue dy 2021 i o1i ToiUI 70 % trandferts Wi o fii 6 |
NG SvS i ve % & S](*U o ¢ DETR257i1iX006 |
réseau de transfert dans la combe au centre du vill AERMC : 63716 X171 |
ige<u[ o <8 3]}v SE ]S u vs Rdoulements W&i i 61 Wi |
DETR: 28716 Xd1 |
AERMC : 7160 |
_ Amgliorer performance | CE®MC Ré'lovatlon énergétique des bétiments publics
Projets . FA}E]e E o+ }viu]ee [V EGP] U
environnementale Communes P . SED70
structurants A . . emissions de G@t encourager le développement
béatiments publics Syndica . .
des énergies propres.
Améliorer performance . N . <«
environnementale CCPMC Changement production chauffage creche de Chiffrage en v },g & ve o[ 8§
A . Montbozon cours énergétique)
batiments publics
Amgllorer performance Changement production chauffage p6le éducatif Chiffrage en v }uEes ~ ve o S8 \,I
environnementale CCPMC 7 . e
A . Authoison cours énergétique)
batiments publics
Amgllorer performance Commune de Loulans- | Rénovation énergétique de la maison des associat NN EtatW 6611 |
X environnementale 2021 261011 | 80 % PPN
A . Verchamp de Loulans-Verchamp SIED 70 : 13ii
batiments publics
Am_ellorer performance Commune de Loulans- | Rénovation énergétique et accessibilité de la salle Sy DTER ii 6Ai]
X environnementale A 2021 36nil | PVI
A . Verchamp fétes de Loulans-Verchamp Commune 0 Tii,
batiments publics
Z Z ]o]8 8]}v [uv v ] vv u ]Je}v
Améliorer performance locatif : Avant projet
X environnementale Commune de Maussans | Logements 1 : 104 M2 sommaire 452111 |
batiments publics Logement 2 : 70 M2 Juin 2022
Logement 3 : 83 M2
Améliorer performance . “ ANy
X environnementale Commune de Loulans- | Z V}A S]tv v EP Sl [Hv Juu pioa,, 53711 SIED 70 80 % at: 16111,
A . Verchamp des logements, un commerce et un cabinet médice SIED70: 2611 |
batiments publics
Améliorer performance Commune Dampierre-sur v }uEes ~ ve o §5 V|
environnementale . P Rénovation thermique logement Presle 2021 (étude) 45111 | SIED70 , “
: . Linotte énergétique)
batiments publics
Améliorer performance Commune Dampierre-sur
environnementale Linotte P Rénovation thermique du centre socio culturel 2022 3470060 || SIED 70
batiments publics
Améliorer performance . . . o api | < x
X environnementale Commune de Filain Renovations energetiques des batiments commun; 2021 801iiil | SIED 70 VY },H E ve of S
Ay . (salle communale et logements) energeétique)
batiments publics

CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets
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Axe 4 : Trargition énegétique etémlogique
Mots clés transition écologique, énergie, biodiversite, ressources naturelles

Dake Contra

Colt

Actions Colectivité porteuse N330 @} %E} v S EEELS prévisionnel de ALJEINTS . 1115 Qubventionsdemandbes
de 0} %o} V Label financeament
commencement Partenares
Améliorer performance \ 0 « CAAEY
environnementale Commune de Chassey-lé| Z u% o0 u Vv§ Z pu] E (ho o[ 2022 T SIED70 80% Etat : 10/ 11 a4
A . Montbozon logements locatifs attenants SIED70: 17101 |
batiments publics
Améliorer performance N ; L " .
environnementale Comml_Jne de Neurey-lés{ Travaux de rénovation énergetique de la Mairie et 2024 SIED70
A . la-Demie logement communaux
batiments publics
Améliorer performance ggg; Eglti?j)e) V JUEe ~ ve o[ 8%
environnementale Commune de Vellefaux | Rénovation appartement 4 rue de la Vierge En cours SIED70 . U
A . Travaux 2022- énergétique)
batiments publics
2023
Améliorer performance ggg; Egli?i)e) Vv JUEe ~ ve o[ 8%
environnementale Commune de Vellefaux | Rénovation appartement 6 rue de la Vierge En cours SIED70 . ll
Ay . Travaux 2022- énergétique)
batiments publics
2023
Améliorer performance 282 Eglig)e) Vv JUEe ~ ve o[ 8% J
environnementale Commune de Vellefaux | Rénovation appartement rue de Vallerois En cours SIED70 . H
A . Travaux 2022- eénergeétique)
batiments publics
2023
Am(_allorer performance . Remplacement des chaudiéres électriques de la
environnementale Commune de La Demie - 2022
Ay . mairie et du logement communal
batiments publics
Améliorer performance . L »
) Travaux de rénovation énergétique du logement
environnementale Comme de Le Magnoray : . 2022
A . communal ancienne école
batiments publics
Ameéliorer performance Changement de chaudiere logement communal «
environnementale Commune Authoison ng 9 2022 57iv | ,d | SIED
A . ancienne poste »
batiments publics
Améliorer performance Commune de Bouhans-lé] Rénovation énergétique des logements communad SIED
environnementale genq 9 2022 (Etude) 130101 | CABINET KLS ARCHITE( Plan de financement en cours
A . Montbozon et de la salle des fétes
batiments publics VESOUL
Améliorer performance Commune de Larians-
environnementale Z v}A 8]}v 8 ]e}o §]}v [uv 0o}P u|2023 2501101 SIED
Ap . Munans
batiments publics
Améliorer performance Commune de Larians-
environnementale Rénovation et isolation de la Mairie de Larians 2025 2501101 SIED
A . Munans
batiments publics
Améliorer performance N . . s
environnementale Yuupv  [KEu v Ren(_)uvellement chaudiére fioul / isolation batimen 2023 SIED
A . mairie
batiments publics
Améliorer performance Rénovation de la mairie (isolation, chauffage
environnementale Commune de Thieffrans L ' ge, 2024 400111 | SIED
A . accessibilité)
batiments publics
Améliorer performance
environnementale Commune de Besnans | Réhabilitation logement communal 2024
batiments publics

CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets
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Actions

Améliorer performance

Colectivité porteuse

N33o @ %S}V

Dae
prévisionnelle
de
commencement

Colt
prévisionnel de

(E}%OE}V

Contra

Programme

Label

Partenares

Taux
financenent

Qibventionsdemandées

environnementale Commune de Besnans | Rénovation énergétique - Mairie 2022
batiments publics
Améliorer performance .| Rénovation salle de convivialité (remplacement de
: Commune de Fontenois- . . R T
environnementale . huisseries et portes acces logements, bibliotheque SIED
Ay . les-Montbozon Ao
batiments publics batiments communaux)
Améliorer performance Travaux de rénovation énergétique des logements
environnementale Commune de Cenans getiq 9 2024 SIED
A . communaux
batiments publics
Améliorer performance Rénovation énergétique des 4 logements rue de
environnementale Syndicat de Guiseuil o[ Po]e getiq 9 2023-2025 SIED
batiments publics
X Préservation ressource Commune de Eilain F,or(,at t,de_marche site pilote deCE S]}v [ 0}& 2022 COFOR ONF - ACCA
naturelles régénérations
g . : Commune de Chassey-le] D "S@&]- of] o ]& P %op o] ~ii NN 0 Etat: 6 111 |
X Maitrise des energies Montbozon modifications systéme de programmation 2022-2023 20001 SIED70 80 % SIED70: 1211 |
Améliorer performance Commune de Chassey-le| Transformation de la mairie actuelle en logements SIED70: 5011
X environnementale y . 9 2022-2023 250111 | | SIED70 80% Région : 7511 !
A . Montbozon locatifs Doy
batiments publics Etat: 75111 |

WE} p S]}v [ v Commune de Filain Installation de panneaux photoyoltalques (lieu-dit | 2023 Aestimer | Société VALECO
renouvelables Creusots et territoire des Monnins)
WE} u S]}v [ v Comml_Jne de Neurey-les1 Z Z ] o],s s]_}v [Mv v ] vv Z E 2022-2023 SIED 70
renouvelables la-Demie autour des énergies renouvelables
WE} p Sliv [ Commune de Montbozon| Installation de deux €oliennes 2024 Société VALECO
renouvelables
Améliorer performance Commune de Beaumotte.
environnementale Réfection dus } ]38 o uJ]JE&] [ un &S |2022 48111 |

A . Aubertans
batiments publics
Préservation ressource . Enherbement du cimetiére (500 m?)

Commune de La Demie - PR

naturelles Désimperméabilisation des sols
Améliorer performance
environnementale Commune de Maussans | Z ( S]}v 0 o0 § Zv]«p n 72022 20011 | Ingénierie 70 60 % Etat (DETR) : 1460 |
batiments publics
Améliorer performance
environnementale Commune de Montbozon| Z v}A §]}v p Z p(( P o[ Po]e | 2023 301001 DRAC

batiments publics

CCPMQ CRTHE Récapitulatif fiches actions/projets
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Dae . Contra
révisionnelle T Programme Taux
i de JCIEDIEICE Label financement
commencement URAEIY Partenares

Qibventionsdemandées

Actions Colectivité porteuse N330 ¢} % E} v

SIED 70 : 50%

Etat : 30 %

Commune Thieffrans : 7/20
Commune de Chassey : 13/20

Améliorer performance Communes de Thieffrans
environnementale R Z Uu%o uvs Zpu]E& (o o[ | 2024 351711 SIED 70 80 %

s . et Chassey-les-Montbozo
batiments publics

Ameéliorer performance
environnementale luupv  [KE&u v | Rénovation Mairie (assainissement non collectif) | 2022 806AT |
batiments publics
Ameliorer performance Travaux de mise en conformité assainissement no
environnementale Syndicat de Guiseuil . Etude 2022
A : collectif
batiments publics
Améliorer performance
environnementale Syndicat de Guiseuil Rénovation toiture salle de Guiseuil (150 m?) 2022 21
batiments publics

=14
—

[ 4 communes membres
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CONTRAT TERRITORIAL DE RELANCE ET DE TRANSGIQUEECO

Orientation stratégique

Développementdeo [ $SE S]A]S

Action

Attractivité du territoire

D "§E [JMHAE P

Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

o J&}v pwvag o [uEVeU VSEuupv o

JWEE] B E A 0}% % u védncepé ep@Emanjewx

e E]%S]}v O[| > W>h] }ve3]3p pv o A] & [ 3]}V Ju%}ES VS %}UE o
[uv Puvs ps8 EE]S}I]E % E v vS v }u%S o[ ve uo
confronté le territoire : environnement, logement, transports, développement économiqug
e« EA] < }(( ES* 0 %o}%pHO 3]IVYX
Partenaires Etat
Codt prévisionnel 150iii } § Z EGP » 0 E] o+ pu Z EP ulJee]lv v Z
Plan de financement Dotation générale de décentralisation
Calendrier Début des études : 2015
Fin des études : 2023
N o0 [ 0, IS 3 3 <
/v]éuGE-[Ao,/‘m. }v}uu_/ooCEo}Puvs MHE o[ ve uo n S EE]
. Evolution démographique moyenne annuelle
proposes : : -
Evoluton o «u 0]8 o[ M
Orientation stratégique A 0}% % U V3 o[ & 3]A]s
Action Tourisme
D "SE [}MAE P |Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

e E]% 3]}V o[

uvPuviupv Al A&

Développer l'identité "tourisme de nature et de culture”
La voie verte est un aménagement en site propre réservés aux déplacements non motor
le cadre du tourisme, des loisirs et des déplacements de la population locale. Congu tron

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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trongon par les différents EPCI traversés, la voie verte est répertoriée au Schéma Directe
Véloroutes et Voies Vertes de la Haute-Sadne.

Partenaires

Département
Région
Etat

Codt prévisionnel

1262 287.75 ,d

Plan de financement

Fnancement notifié :

CADD : 17511 |

Département PACT 1: 2311 |
Financement en attente de notification :
Département PACT 2 : 5/A 0 |
Département politique sect : 35 800 e

DETR : 51000
Calendrier Début des travaux janvier 2022in des travaux septembre 2022
Iv] 8 pE+ [ Ao . . . N . .
proposés Nombre ettype [pe P (Ee* <gu] U% EMVS VS % E }uE

Orientation stratégique A 0}% % u v$§ o[ 3 3]A]S
Action Attractivité du territoire
D "$SE [}uAE P |Commune de Loulans-Verchamp

ZVIAgv 3Gl v I

[Lvcommerce aimentaire en centre-bourg

Maintenir et développarn commerce de proximité

Le projet de la commune est de redynani@ptace centrale en acquérant le batiment de
o[ v]VhisAG]SH [HV %% ES u v U % E u] CGEhakuterie 3
aurezde- Z pee X > unCE( §}5 0 u 3Juvs e[ 0 A P61 ul
265m2 de surface commerciale).

>[} i S8]( 8 []veS oo E v couple vifant dé€ja aupvilage ayant un pro
e E]%S]}v O[| [Jve$ 00 §]}v PE]}o A S&E ve(}EuU $]}v 8 Avs |E §
> e S5E AUE E 0]* E %}ES vS epE pv E ul]e v 5§35
batiment, le remplacement des vitrines et menuiserljased <y o[]JveS oo S]}v [H
Z o pEX =« 3E A p£E E ul]e v § 8§ o[]vd E] uE
(enduits, peinture...).
§8 }% & S]}v S }v ulS VvV % E 00 0 [HV % E}i S u}
création [uv ]E }JA}SuUE P %% ES U VS 0 %}ES % E
des pays de Montbozon et du Chanois (CCPMC).
Région BF€programme Villages du futur
Partenaires Etat
SIED 70
Co0t prévisionnel 21517101 |
. Etat: 95111 |
Plan de financement SIED 70 : 6011 !
Calendrier Début des travaux 2021fin des travaux 2022
/v ] > HE- [ Ao Taux de fréquentation
proposes
Page | 2

CCPMQ CRTE- Annexe 2



Orientation stratégique A 0}% % u v§ o[ 3 3]A]8
Action Attractivité du territoire
Maitre [}JHACE P Commune de Montbozon

ZVIAFV 3§ Bv]lv p%E G E 3 oFv [uv &3S pEs

Valoriser le patrimoinev § v <p o A] E [ $8E 3]A]S pn §
Dans le cadre de sa labélisation cité de Caracteres en Bourgogne-Franche-Comté, la co

e E]%S]}v of D}vs }I}v o A}o}vd [ seuE E «}v 33E 35]A]s U }vd
une fonction active a ses batiments et de mener un projet global de requalification de sor
JMEP % & o[ u v P u vs 0 %00 S Eu o[ Po]s $§S o
Eu ] E o v « EA] E +3 suie &titoire. «SE}v}iu
Partenaires Label Cité de caractéres
Architecte : Stéphanie HONNERT
Codt prévisionel 807 816 |
Région : 279 259.75
Plan de financement DETR : 274 459.81
SIED: 7511 !
Calendrier Etude : 2021

Début des travaux : 2022

Iv] 8 uE+ [ Ao

Proposés Fréquentation touristique

Orientation stratégique Développementdeo [ S3E 3$]A]S

Action Couverture numérique

D "SE [}uAE P | Commune de Filain

Amélioration de la cowerture mobile

Améliorer la couverture mobile et assurer la sécurité des habitants (appelodes)se
>  juupv &]o Jv J*%}e [mabile YagkadEesgudSon territoire. Cette
]S S]}v 8 % E} o u Slcu W (]S 0 % E vV [V *]8
important de familles mais également pour les habitants qui ne sontyas e p E [US]
O MHE S 0 %Z}v %}ES o v «« [ ] vsX

e E]%S]}v o[

. Opérateurs de téléphonie dans le cadre du New Deal
Partenaires

Etat
Codt prévisionnel /
Plan de financement /
Calendrier A programmer

Iv] 8 uE+ [ Ao
proposeés

Page | 3
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(7,18
e
>4
(%213

Orientation stratégique A 0}% % u v§ o[ $SE

Action Attractivité du territoire

D "$SE [}uAE P | Commune de Montbozon

ZVIAZve 3@ ¢ Rp

Valoriser le patrimoinev § v3 <p o A] & [ $3E S3]A]S pu 3 G
Dans le cadre de sa labélisation cité de Caractéres en Bourgogne-Franche-Comté, la co
e E]% S}V ol D}vs }i}v o A}o}vs [ eeuE E «}v 33E §]A]s U }vd
une fonction active a ses batiments et de mener un projet global de requalification de sor
JMEP % E o[ u v P u vs 0 %00 § Ep o[ Po]l]e S o

Eu ] E o v « EA] E 3 sule &titoi® «SE}viu

Label Cité de caracteres

Partenaires Cabinet BERGERET Architecte

Codt prévisionnel 372107 XAT |

Région : 148 829.40

Plan de financement DETR - 111 622.05

Calendrier Consultation des entreprises en 2022

Iv] 8 uE+ [Ao Fréguentation touristique

proposeés
Orientation stratégique A 0}% % U V3 o[ $5E 3]A]s
Action Attractivité du territoire

D "SE [}uAE P | Commune de Dampierre-sur-Linotte

ZZ 1@ Fv [ (EZ v viEbourgetinstallationde commerce

Maintenir et développer un commerce de proximité

La Commune de DampieserLinotte souhaite aménager en centre-bourg un atelier a voc
locative pour un artisan.

En paralléle, elle réfléchit a la possibilité de réinstaller sur le territoire une station-service
commerce dont le territoire est dépourvu.

« E]%S]}v o]

Partenaires CAUE
Action 70
Co0t prévisionnel 769111 |

Plan de financement

Acquisition des terrains : 2021

Calendrier Etude de faisabilité : 2022

Iv] 8 uE+ [ Ao

proposés Taux de fréquentation

Page | 4
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Orientation stratégique A 0}% % u v§ o[ 3 3]A]8
Action Tourisme
D "$E [}uAE P |Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

E Jv [uv %V Vv Z v Jpéche et débarcalére pour canoé alarians-et-Munars

Développer un tourisme accessitld A}E]e E o] .
handicap aux espaces naturels

* % Ee}VvvV e

e E]%S8]}v o[ . - . . . :
Le site choisi permet de valoriser les gites communaux de Larians-Munans accessible et
HI}JUE [Zn] (E <p VE %o E ¢ o} ] S]}ve *% ] 0] X /0 |

KPv}v <p] SE A E» o0 8§ EEJS}JE & S puv ( 8 uyE u i pd
SMAMBVO

Partenaires Destination 70
Office de tourisme au Pays des 7 Rivieres

Codt prévisionnel 50111 |

Plan de financement A définir

Calendrier Etude: fin 2021
Travaux : 2022

/v ] S H E- [ Ao Taux de fréquentation

proposés

Orientation stratégique

Développementdeo [ S3E 3$]A]S

Action

Attractivité du territoire

D "§E [JHAE P

Commune de Filain

« E]%S]}v o]

Ingtallation de casies connectés multi-usages (SOONEBOX)

Développer le commerce de proximité et les services associés

LaCommune}puZ 13 o[ %% UC E suE =+ ] E+ Jvv}A vie A ¢
territoire pour proposer aux habitants de Filain et des villages environnants un service de
proximité.

Les objectifs sont :

6 Etre et rester dans une logique de développement local raisonné répondant auxdessoi
citoyens,

6 Offrir un service innovant pderterritoire en gardant en trame de fond le souci du
développement de I'économie locale et la limitation des déplacements.

6favoriser les filieres courtes (click and collect) avec des casiers a la pointe de la techng
permettant la livraison et la réception de tout type de produits dans un espace particulier
réservé.

Partenaires

Producteurs locaux
Entreprise SOONE (Beaumotte-Aubertans)

Région
Codt prévisionnel 200101
Plan de financement Région: 10111 | ~Ai9e

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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Calendrier Installation en 2022

Iv] s pE- [ Ao Taux de fréquentation

proposeés
Orientation stratégique A 0}% % u V3§ o[ 3 3]A]S
Action Culture / Patrimoine

D "§$E [}uAE P | Communes dela CCPMC

Réovation des lavoirs et Fontanes

Faire du patrimoine un vecteur de développement touristique

* E]%S]}v O [ | Les fontaines et lavoirs de village représentent I'histoire locale et font partie du patrimoin
Intégrés en partie au Plan départemental des itinéraires de promenades et de randonnég
« Sentier des Lavoirs et fontaines » (PDIPR - Cath), § EJu}]v % E(}]e 0 e
de programme régulier de rénovation.

Lesprojets

Commune de Montbozon Rénovation fontaine du « Cygne

40111 |
T171 !
Commune Dampierre-sur- | Rénovation Fontaine Lavoir Saint Maimboe FEADER’;O W .
Linotte 150717 ! Deéepartement 37 nil |
: Etat 52 Aii |
ARTT !
Réhabilitation du lavoir Etgt W .o Nt
Commune de Cenans SSN Départ. : 10fi 11 |
30011 | AP
Leader 6iii |
o L Lt : . . Etat: 47111 |
Commune de Fontenois-les-| Réhabilitation fontaines, lavoirs et croix A A S
Montbozon 157000 ! Dept 70 - 4711
! LEADER : 3311 !
Lt . Etat
tuupv [ pSZ}]e}v ?f%a?g't;%og d,u lavoir Département
: Fond LEADER
c : : Etat: 67011 |
tuupv [KEuU Vv ve RenoAv?tJor: eIl el Département : 48 i 7 |
192601 | NN
Leader: 30111 |

Rénovation du lavoir

Commune EchendzSec 45111 !

Commune de Le Magnoray | Réfection du lavoir

Commune de Beaumotte Rénovation de la fontaine en dessous de la

Aubertans mairie
. Rénovation et remise en eau des lavoirs et
Commune de La Demie .
fontaines
Commune de Besnans Réfection du lavoir

Département de Haute-Sabne

Etat

Fond Européen LEADER (GAL Pays 7 rivieres)
DRACt architecte des batiments de France

Partenaires

Co0t prévisionnel 9001111 |

Plan de financement Voir chaque projet

Page | 6
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Calendrier

2022-2026

Iv] 8 uE+ [ Ao
proposeés

Fréquentation touristique

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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Orientation stratégique

e UAE o EA] + %p 0] + 3 u Boidsv * ]Jve] <u[ pAE

Action

Service a la population

D "§E [JMAE P

Commune de Loulans-Verchamp

e E]% 8]}V o[

Rénabiitation de lafriche industrielle ex SOPRECO

Contribuer a la cohésion sociale du territoire

Créationenlieuetplacede] v ] vv v § @ &p&eé couvert de type « Halle
communale » et un espace paysager.

Ce batiment sera intégralement couvert de panneaux photovoltaiques.

Ce projet a but objectif[ u 0]}E& &E o ebievdynpnliser la vie locale.

Partenaires

Région BFE€Programme Espaces Nouveaux, Villages Innovants (ENVI)
Région BF€Démarche villages du Futur

Codt prévisionnel 1421001
. Etat: 14iii |
Plan de financement Région : 10011 !

Calendrier

Démolition : 2022

Indicateurs [ A op 3]}
proposés

Fréquentation du lieu

Orientation stratégique

o UE « EA] ¢ %op 0] e SuUE ZvV e Jve] <u[ HE ]

Action

Service a la population

D §E [JHAE P

Communes

Etuderelative & larequalfication des Tlots dégradés en centre-bourgs

Redynamiser les centres-bourgs par une politique de rénovation et de misewegn v

e E]%S8]}v o] . : .
1% 51} [ du béati ancien et des espaces publics

Politique appuyée sur la dimension patrimoniale et la protection des espaces souhaitée g
PLUI.

Partenaires ANCT

Codt prévisionnel Marché a bons de commandes ANCT

Plan de financement

Calendrier

Iv] 8 uE+ [ Ao

proposeés

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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Orientation stratégique

Acces aux services publicstet & Z v ¢ Jve] <u[ HAE }]ve

Action

Santé

D "§E [JMAE P

Commune de Dampierre-sur-Linotte

« E]%S]}v o]

Z ¢ v [Wwuu po }Juupwv o pr P u }vu ] o § QGPu v§

Dévdoppeamert pde desanté (139 m2):
0 Un projet porté par la volonté de répondre aux besoins exprimés par les professiof
santé déja implantés dans le village de travailler de fagon plus intégrée, via une é
de soin primaire incluant la pharmacienne du village
0 Cette équipe de 6 professionnels a créé une association Equipe de Soins Primaire
collaboration avec la FEMASCO), qui a déposé en octobre un projet de santé pou
§ EEJS}IJE U v }v ES 38]}v A o[ Z*X u v [ PE
o Oure les professions médicales déja partenaires, les locaux de 139 m2 permettror
UV % @E u] E § U%* [ M JOO]E PV VIHA [ % E}( **]}v
planning de livraison du batiment sera connu.
o > & S3]}v [uv }uS]ostréduEtiod Pes grofessionnels de santé libéraux
e S UE }]S % EuU SSCE ( ]o]S & o[]Ju%eo vS S]}v
0 Le projet est congu pour permettre dans un 2° temps une extension de 200 m2 ve
batiment mitoyen qui abrite actuellement la mairie.
Logemernts adaux(194 nR) :
o Création de 2 logements sociaux de grande qualité environnementale, avec jardin
partagés
0 Ceslogements de 96 et 98 m2 avec 3 chambres nous permettront de densifier la
population en centre bourg, et @Eu $5 v8 [ vVA]e P & o[ u ]o (
(v IW(}ES €& o[ }o X
Densfication du @ntre bourg:
0 Nous remplacons un immeuble vétuste (280 m2 dont 180 m2 inoccupés) par un
immeuble moderne développant 333 m2, pour la méme emprise au sol
0 Les aménagements extérieurs doivent permettre une meilleure liaison avec le cen
village et ses commerces.
e L
0 >[Juu po A Jvs PE & pv *C+S u E P% E S]}v |
usages sanitaires et de jardinage
0 Les aménagements extérieurs vont permettre unejdé%e Eu Jo]e S]}v [H
significative de macadam, nous permettant de mieux traiter les forts épisodes de j
E P]E o E i S [ p [ }uouvs v EJA] E
Promation énegies renauvehbles:
0 >[Juu po Jvs PE 061 ufl % VV UAE %Z}5}A}o3 becp U
revendue (puissance 20 WC)
o |l sera chauffé par la chaufferie bois déchiqueté du village, qui fonctionne actueller|
en sous régime depuis 2008. Ce débouché supplémentaire doit permettre une me
utilisation de la chaufferie.
Séuedration carbone
o0 Nous avons choisi un systéme constructif bois permettant de stocker du carbone ¢
décennies, sous forme de bois construction
Batiment émnome @& énepie
0 La conception du batiment se fait avec pour objectif un niveau BEPOS Effinergie 2
niveau énergie 3 et niveau Carbone 1
0 Une part significative des matériaux de construction sera du Douglas, provenant d
forét communale et traitée pardesy SE % E]s « &E P]}v o U P v &
CO2 par rapport & des matériaux de construction classiques (dossier étudié en
concertation avec COFOR et FIBOIS)
Unoutil dedévebppeamen émnomique
0 Le systéme constructif bois vise a faire travailler des acteurs locaux de la filiere bo

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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0 § Juu p o
la commune

0 Le regroupement des professions médicales en milieu de village doit permettre de
des synergies avec les commerces a proximité.

E %%} ES }]8 % Eu SSE . HE]e E

ARS/équipe de soin primaire (ESP)

Etat
Partenaires Architecte: cabinet VIDBERG
Région
Département
Codt prévisionnel 996900 |
*}lve ; .d Z -}uE |. i
Maison médicale (42 % des surfaces)
Total 406 350 Etat DETR Maison Médicg 142 134
(35 %)
Dont MO 54 600| Dept Pact 2 (30%) 121 829
Dont construction 287 280| Région Maison médicale | 25 000
(6%)
Dont abords 27 300| Région Bois (18%) 76 608
Dont aléas 36 960
2 Logements (58 % des surfaces)
Total 560 802 Région HABAM (2x15 keu| 30 000
Plan de financement (5%)
Dont MO 75 400| Région Bois (18.8%) 105 792
Dont construction 396 720| Etat DSIL (20%) 112 160
Dont abords 37700
Dont aléas 51 040
Photovoltaique
Codt 30 000 Etat (20%) 6 000
construction
Autofinancement 377 376
commune (37.9 %)
Total 996 900 996 900

Calendrier

Permis de construire déposé fin juin 2021
Démarrage travaux 1° semestre 2022
Livraison début 2023

Iv] 8§ uE-
proposés

[ Ao

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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Orientation stratégique

e UAE ° EA] * %p 0] SuE ZvV e Jve] cu[ p&E -}

Action

Enfance- jeunesse

D "§E [JMAE P

Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

« E]%3]Iv o]

Réovationtoitureet u GE&}v v @&y pi%o p §( [ u&gl}v

Conforter les pdles éducatifs
Suite a des malfacgons, la toiture plate du pble éducatif présente des désordres imaortant
VIA o[ §.laXituse du batiment doit étre rénovée et }u % Pv [uv
rénovation thermique globale du batiment.

Partenaires

SIED 70
Cabinet Drapier Architecture

Codt prévisionnel

250111 |

Plan de financement

En cours (en attente du diagnostic énergétique)

Calendrier

Travaux en 2022

/v ] & pEwatjorA o
proposeés

Performance énergétique du batiment

Orientation stratégique o UAE o« EA] o+ %op 0] s ZuE Z Ve ]Jve] <u[ p&E o}
Action Sport
D "$SE [}uAE P | Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

Rénhabiitation du canplexe aquatque a Dampierre-sur-Linotte

D} &Ev]e S1}v [ <H]%0 U vSe ¢%}ES](s }uupv pus JE -

* E]%S]}v O [ | Faire évoluer le site en construisant un ba&gin § vPpo |E 3§ [C i}]v E |
u}‘A] o X 88 e}ous]}v i u]e v AuACE‘ ve [ uSCE « }oo0
}MA ESUE pE A 6 u}]e § puE ]S o[ A VS P %0 (E } %o}
écoliers.
Ingénierie 70
Territoire 70 (mandat du Département 70 dans le cadre du schéma département
Partenaires eo]Jve [ %% (E vS]ee P 0 Vv § §]}ve
Agence nationale du sport
Education nationale
Codt prévisionnel Chiffrage en cours
PACT 2
Plan de financement Agence nationale du sport
Région
Calendrier Etude : 2022
Travaux : 2022-2023
/v ] S HE: [ Ao Evolution du nombre [pe P (E»
proposes
Page |11
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Orientation stratégique

e UAE ° EA] * %p 0] SuE ZvV e Jve] cu[ p&E -}

Action

Social / sport

D "§E [JMAE P

Communes

« E]%3]Iv o]

ESv [IE& i pES[*% N EV Evw 0%
Créer une dynamique autour d'espaces de convivialité a travers de noeseaces df
rencontre pour les usagers

Les aires de jeux et les plateaux sportifs sont des lieux de rencontres entre enfants e
permettant de nouer des liens intergénérationnels. lls concourent a ce titre a proposer des
de la vie essentiels & une commune rurale.

Partenaires

Département de Haute-Sabne
Etat
Fond Européen LEADER (GAL Pays 7 rivieres)

Prgets

Commune de Filain

E S]}v
90 1iii |

* %o

Jvs EP v E $§]}v|Département Région
Europe (montage en cours)

§'8Y%

Plateau sportif intergénération, éco-site avec pumptrac

Juupv [ Z v} o | espace ludique vélo et une partie détente et loisirs
1271101 |
E S]}v [pv ]JE -génépafibnoglle S
(création [pv ]JE % S]S8 v(v U E 3
Commune de Vellefaux 5 U & [Uv % EaliplidHultedh}E ] ( En cours
170111 |
Co0t prévisionnel 2701101 |

Plan de financement

Voir détails projets

Calendrier 2022-2026
vl S uEs [ A 9 ¢yqution fréquentation
Proposés

Orientation stratégique

e UE o EA] ¢ %op 0] e SuE ZvVve Jve] cu[ pE *}

Action

Enfance-jeunesse

D §CE [JHAE P

Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

« E]%E]}v o]

<PV [Mvulv] pe o Lkp

Renforcer la mise en réseau des accueils de loisirs
Atouts indispensables aux territoires ruraux, les accueils de loisirs constituent un pdle

[ $SE 3]A1S [ wilol¥}lv [uv u]lv] o] % Ew Sedsnfants
Jve ]S }p (E <p vS§ véfindauduitiakiséél€omeyens (humains et locaux) et
proposer * § u% e [ 3$]A]S visant le fEvk@ppement culturel, sportif durant les
temps extrascolaires & E] }o JE& %S » WA ECSZu « - ]J(( E
Limiter les déplacements des parents.

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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Partenaires

CAFtMSA

Jeunesse et Sport

Co0t prévisionnel 65111 |

Plan de financement

Calendrier 2022

Iv] 8 uE+ [ Ao c1x w1 A« I

proposés M epE <«p vsS]S S]JA S «p 0]S8 S]A o[ pn]lo &E o]
Page |13
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Orientation stratégique

Mobilités locales et accessibilité du territoire

Action

Déplacement multimodaux

Maitre [}JHACE P

Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

EFv [I[E IARE

Tous les jours, des centaines de personnes dans le département parcourent, le plus sou

seules dans leur véhicule personnel, le méme trajet, aux mémes heures, provoquant soy
[ 38 v8 U P u v8eU %}oouS]}ve 8§ Vv }u E u vseX

WIHE % E A VIE =+ ¢« PE u vseU o }A}SUE P [ 5 Ju?

écologique de se déplacer. Il permet de partager son véhicule avec une ou plusieurs per

afin de réduire les frais de transport individuels, rechercher la convivialité et contribuer a

baisse collective de notre consommation de carburant et de nos émissions de gaz a effe

e E]%S8]}v o[
serre.
Depuisquo<p » vv sU o[ *¢}E P }A}SUE P +5 % E %35] 0
covoitureurs se regroupent dans les véhicules de fagcon spontanée. Consciente des impa
négatifs de la voiture individuelle et engagée dans la transition écologique, la Communal
Communes du Pays de Montbozon et du Chanois tient a organiser et contribuer au
développement des mobilités partagées sur son territoire, tel que le covoiturage.
Les 2 aires de Loulans-Verchamp et Dampserrkinotte viennent compléter le maillage du
territoire avec celle déja existante de Vellefaux.
. Région

Partenaires . g
Département

Prgets
Création aire de covoiturage a Loulans-VerchampRégion CADD {i iiiXdi |

CCPMC SNASA AR [ . A
20011 X010 | Département A 111X01
Création aire de covoiturage a Dampiesuetinotte [Région CADD i i00 Xii |

CCPMC A a X Lo~ A AL
26110 X01 | Département 0 A6OXO0OM |

Codt prévisionnel 46701 Xadi |

Plan de financement Voir projets

Calendrier Début des travaux 2021
Fin des travaux : 2022

/v § uE- A o , .

] S H [ Taux de fréquentation
proposes

Orientation stratégique

Mobilités locales et accessibilité du territoire

Action

Déplacement multimodaux

D §E [JHAE P

Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

« E]%E]}V

of

Etudeplan mobilité rural

& Jo]s & o[}pA ESPE p 3 EE]S}JE W =« v o Au
Le territoire de la Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois, d
caractéristiques géographiques, de densité de population, son profil démographiqu
o} o]e 8]}v e+ &8]A]3 ¢ Jviulc<p e 5 % Vv 0] idhod&Ha mobilité
v ((SU o[}((E SE VeY%}]ES ¢« SE H]S e+ vS] 00 u Vv

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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u} Jo ¢X > ¢ % E*}vVv ¢ 0 ¢ %ol (E P]JOo * ~% Ee}vv « P 4
}v  []*}o w K S]( ves ure approche globale de la mobilité au travers de pla

mobilité rurale développé avec les acteurs du territoire.

Partenaires

DREAL, ANCT, CEREMA

Codt prévisionnel

Plan de financement

Calendrier

2022

Iv] 8 pE+ [ Ao
proposeés

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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D S&E

[JUAE P

Commune de Dampierre-sur-Linotte

« E]l%&]}v o]

Atlas de la Bbdiversité Canmunake

Acquérir une information naturaliste
Vv VEE % E v v§ o E o] S]}v [pv
[uv 8§ 8§ « o] pAEU * %}0]8]<H
en place sule territoire communal.
La réalisation de cet atlas interviendra concomitamment a la réalisation du zonage du fut
PLUi, réalisé dans le cadre de la Communauté de Communes du Pays de Montbozon et
Z v}]eU 8§ [ USE *» % E}i & [ VA EP uEementcommuBals]}v
E v SUE 3]}v o EJA] EU A 0}%% uvs p 3IpE]-u

0 e« la Commlhe] dispiEse} 3
v (les gu&Esouhaitent]heltA

A

Partenaires Office francais de la biodiversité
Co0t prévisionnel 33A1i |
Plan de financement OFB: 26011 |

Calendrier

Début étude : 2021
Fin 2023

Indicateurs [ A op §])

proposés

Réplicabilité et continuité des actions

D S&E

[JUAE P

Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

e E]%S]|}v of

Etudesur le trandert de canpétence Eauet Assainisement

s E* pv %o}o]S8l<pn ]Jvs PE ol 0 o] Z oo ]Jvs &
Le transfert obligatoire des compétences eau et assainissement a compter du ler janvie
est une échéance majeure pour la Communauté de Communes.
A+ o o[ VS&E S]desu}jjo@&] W& * [Jo}u SCE - E ¢ pU [ 5§
qualitt o & -} @aut sepfdmarer tout en modérant la facture des ménages.
Modalités de transferts des compétences, aides a la décision en matiére de programmeg
[JVA ¢3]ee u VEU %% 0] $]}V-payedss Edmparaisoees medgs@e gestior
innovations techniques ou contractuelles, articulation avec la compétence Gemapi, tarifig

CCPMQ CRTE- Annexe 2

JVVIA vE eY 0 « §Z u « marg@n®pdodv [ 3 %oluE<u}] pv  Sp
amont.

Partenaires P,V. . o[
Ingénierie 70

Codt prévisionnel iio 1on |

. Etude : 1091 &/ !
Plan de financement Animation : 46511 !
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Calendrier

Début étude : 2018

Iv] § u&Ee [ Ao

proposeés

D 'SGE

[JUAE P

Communes et syndicats

e E]%S8]}v o[

Eau potable

>[ pPu vs S]}lv -
ol PE] poSpuE U

o}]vo vV
Y% 0

pu p (18
e %o &R plus fréquedisiev €65 au
changement climatique, engendrent des tensions sur la disponibilité de la ressource en €

O[UE v]e §]}vU

%0 O

P v o[ M
Partenaires Département de Haute-Sabne
Etat
Projets

Commune de Loulans-
Verchamp

Rénovation de deux réservoir
[ U %}S o

-
o
=13
(@)}
ox

AERMC / CD70/ DETR : 144

SIAEP Authoison Villers-Pat¢

Gestion des problémes de
ressources en eau SIAEP
Authoison Villers-Pater

- Améliorer le réseau :
renouvellement des
conduites vieillissante
et cassantes qui noug
font perdre du volume
(colt total HT

NidoodleX dE
effectuer par tranches
de priorités.

- Améliorer la production
relier au réseau une
source laissée en
réserve : colt total H1
créer ou remplacer,
maconnerie deo [ |
a réhabiliter, remise €
route des pompes,
sécurisation du
périmetre de la sourc

Plan de financement en cours|

Commune de Neurey-l&s-
Demie

Travaux de remplacement de
o[]vs & }vv Z£]}v [
eau potable Neurey/Quincey

425616X(5 !

AERMC212 610
Département 4
Etat 85i7TiX0

N X

-

Commune de Loulans-
Verchamp

D] Vv %0 [V
interconnexion de secours avs
o "Cv] 8§ [ p &
et Blafond

AERMC / CD70 / DETR :i49

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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S =
Commune de Loulans- Z U%o0 U VS [uvol AERMC / CD70 / DETR : 260
plus de 2000 métres de résed 61 iAd | |
Verchamp 9 ,
[ M %}S o
Sgr”;rr]“a‘g‘s deloulans Ipj. v %o  [uv 3 16 i ! AERMC / CD70 / DEWR 11 i
Commune Dampierre-sur- z ( Blpw Qe o jias ASMAISE SO
Linotte P Marmets/Gillots/ Vernes 531011 | Département 106761 |
Etat iio 761 |
RN
Commune Dampierre-sur- |Renouvellement de 2 portiong 5 x s AERMCE’ oro
. . . 39fAdi | Département 7016 |
Linotte stratégiques de conduites AE A
Etat 7010 ,
ATA !
Commune Dampierre-sur- |/veS 00 S]}v [PV «C Sk AERMCN oro v N
Linotte S0 P <%}V o[ W 2660 | Département A TidoX0di
Etat A 71ioX061 |
Interconnexion entre le réseal
“ . |[du syndicat des granges brulé
N
Cv | S.,[ [ B (Bouhans les Montbozon) et I 2201011 | P v ofl54iii |
Besnans-Thiénans . :
réseau du syndicat de
MontbozonThéenans et Besna
ACv] & [ uD}VE|Z VIuA 0o u vd E - N N
Besnans-Thiénans potable Besnans et Thiénans SOl PV QUSRI ¢
ACv ] § Nonfbozon- |Z v}uA oo u v3 E - N See
Besnans-Thiénans potable rue du tartre S PV of2luii
}veSCEW S]}v [puv Z
"ACv] 8§ [ pD}S|Vv E u%o uVvs q 350011 !
Besnans-Thiénans datant de 1955 présentant de !
nombreuses fissures
Juupy [KEu v ve Egrllaouvellement canalisation 270 618X !
Rénovation des canalisations SRR [
SIE Fourbanne [ U *uE DhE E~ 250 1110 |
Rénovation des canalisations San
SIE Fourbanne [ U +uE DhE EA 250 111 |
Syndicat des eaux de ye & ey 'CE]}V °9V .
Vellefaux- Vallerois-Lorioz de Vellefaux-Vallerois Lorioz ¢ Plan de financement en cours
du Syndicat du Breuchin
Syndicat des eaux de Renouvellement de réseaux
Vellefaux- Vallerois-Lorioz [ M %}S o
Renouvellement des réseaux
Syndicat intercommunal [ U %}S o EM
[ H S]}v [ M % }gCompostelle, rue du fer a Che 162 016 | Département 70
Filain et Vy-Lés-Filain et rue du Verger aux dames &
Vy-les-Filain(400ml)
Réfection « accélérée » des
réseaux adduction et
distribution eau potable
Commune de Chassey-lés- |Remplacer pendant 5 années 175011 | P v o[ M
Montbozon consécutives environ 3 % des (35111 |1 wve Etat
canalisations les plus ancienn
et leurs équipements (bouche
clés, vannes de sectionnemer
Syndicat intercommunal Approvisionnement en eau
[ n S]}v [ M %o} 3potable des hameaux des Rid 358i1fM6X060
Filain et Vy-Lés-Filain et de la ferme de Laine avec
Page |18
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interconnexion avec le Syndic
[ p [ uSZ-)Vikers Pater
(1340 ml)
S Renouvellement des réseaux
Syndicat intercommunal [ %1% 0 &
[ W&}V [ W %)yl K™ L 70 617 !
Filain et Vv-Les-Filain et la rue Montgrenu a Filain
Y (285 ml)
L Renouvellement des réseaux
Syndicat intercommunal [ %1% o0 &
[ W&}V [ W %pa t H 7 NG 234667 !
o N Tilleul et rue de Vy-lés-Filain §
Filain et Vy-Lés-Filain o
Filain
Commune de Fontenois-lés-|[Renouvellement de canalisati 208115 ! Etat: 142611 X 01 |
Montbozon [ U %}S o ~ifii u ! Dept 70 : 142611 X 81 |
Co0t prévisionnel 5164670XiA |
AERMC
Plan de financement Dept 70
Etat
Calendrier 2021-2026
v S . A et
/v ] ,S HE [ ° Qualité et fiabilité de I'eau potable
proposes

D S&E

[JUAE P

Commune de La Barre

e E]%S]|}v of

Travaux de mise en assainissement colectif

[v)

Gérerlesréseaux| *¢ Jv]ee u v$§ uv] @ %o0ope *}usS v o %
E }vep!s 0 <U 0]8 o[ M

La Commune > EE& S pv  jluupv  [upv v ]Jv [Z ]S vSe

habitat relativement groupé, sur un escarpement dominant, au nord, la riviere Ognon. La
Juupv  Je%o}e SH oo uvsS [uv E « p }oo S]( § C %antsp
e Z 185 8]}ve u IUEPX iJMEU o E « n }v VvVSE o Y

traitement de type décanteur]P «3 pE Z}Ee+ « EA] X > E i § E i}]v
traitement adapte. Les contraintes de surfaces parcellaires, de pente et de nature des te

~(] 0 ° % Eu ]Jo]S ** Vv % Eu §SS vS % » 0o & o] S]}v [
pour le village.

Al pMZu JE S UE [ e ]Jv]** uvS E 0] % E 0o H
2007, lacommune asd ]§ *[}E] v8 E A E+ pv e+ Jv]ee u v3 }ooO
CH o< » Z 135 8]}ve J*%o}e V8 [uv e Jv]ee u vE ]Jv ]JA]l p O

0 Z VEIde v ¢ E}VS % * E }E * U E « U [ HUAE P <X

>[ oo Jv]ee u v§ oe dg LAIBARRE a pour but de raccorder les effluents du vill:
o+ SE ]S & VIMHA o0 3 3]}v (13BHOE. Bduncetqy hrendHvead|

E « p [ HAE e < S Efiere detrait@menXpar filtres plantes de rogeau

(rhizosphéres) a écoulement vertical convient parfaitement pour la capacite demandée e

présente l'avantage d'un faible colt de fonctionnement.

De plus la Commune possede un terrain suffisamment grand pour implanter ce type de S

de Traitement.

(o]

Partenaires

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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Codt prévisionnel

527 616 XA1 ! ,d

Plan de financement

A rechercher

Calendrier Etude : 2020

Travaux : 2022 (si financement)
/v ] > ME- [ Ao Observatoire des services publics d'eau et d'assainissement
proposés

D S&E

[JUAE P

Commune de Dampierre-sur-Linotte

Dl v }vi@&]S pH@Su [es Ve u VS }uupv o
Gérerles&€ « pPAE [ * Jv]ee u vS§ uv]  %ope *}us v
E }veu!s 0O «<u 0]8 o[ M

Wope] uE+ Z u pAE p Aloo P Vv[}VvSE %o
individuels présentent pour beaucoup de graves lacunes.

ogoé u e [ oo ]V

* E]%S]}v 0[ | La station de traitement du bourg centre présentent quant a elle depuis sa réalisation de

dysfonctionnements, avec des impacts négatifs sur le ruisseau La Linotte.
Aprés plusieurs études et diagnostics, il a été décidé de masser u o 0 }juupV
eCeS u [ e*e ]v]eeuvs }oo S](X 0 % ** % E o &E o0]-
Zu pPEU S0 E o] 8]}v [uv VIHA o0 3 §]}v SCE 15 U
S[ veu!s % p o] § (( 8u U pupuvu 83E [pHAE 8
en cours.

Partenaires Contrat« ZRR A 0o WD U o[ ZD

Codt prévisionnel 31900811
AERMC : 127601 |

Plan de financement Département : 63801 |
Etat: 638i61 !
>[ vau!S %o pelafjvquau zonage a été effectuée en 20R1uv u "SE [°

Calendrier été désigné début 2021 (GEOPROTECH), les études sont en cours.
Début des travaux en 2022

/v ] > HE- [ Ao Observatoire des services publics d'eau et d'assainissement

proposés

D SCE

[JUAE P

Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

e E]%S]}v o[

Rélisationdu « Z u
Rlain

JESUE[ e Vlee U VE ¢ }juupv e &olv Ss@eés

Améliorer la gestion patrimoniale de I'assainissement collectif et pluvial

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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hv § oo Sp tve]es § 0]J]E PV %o E}IPE uu [ S]}lve %o
dysfonctionnements du (des) réseaux et de la (des) station(s) de traitement. Elle compor

MV % Z ¢ % E& 0 o ] Pv}eS] H *CeS u [ ** Jv]ee u vS
Partenaires AERMC
Codt prévisionnel (En cours)

Plan de financement

AERMC : 50 %
Département : 15 %

Calendrier Début étude : lertrimestre 2022
/v ] ,S HE- [ Ao Taux de réalisation (financier) du programme des travaux
proposés

D S&E

[JHAE P

Communes de Filain et Vy-Egain

Sation de traitement des eaux usées (520 Eh)

Ameélioration de la collecte des eaux usées

> 8§ S]}v [ %p@&E S]}v  Sp olactésdn, ella& date de(1]998.EEes communes

Filain et Vy les Filain sont mutuellement raccordées sur cette STEU ce qui en fait une de
Juupv ¢ % E pEe* pEe+ ve o }u v o[ *¢ Jv]e* u vS 1}o

350 équivalents habitast

La population raccordée sur la STEU est estimée a 260 sur Filain et 150 sur Vy les Filain

c E]%S]}v O[| 0 %}%po §]}v & oo0 E u Je}ve e }v ]JE U u]JE] U « 00
3 }v % eo U [ 5 %}pE<pu}] vipe Alve E E pv vip
>[ U%O0 uvVv3 VA]* P %}uE o V}IHA oo ]Jves oo 3]}vU ]
}uupv ¢ ¢S v o]l u § %O o[ £]*S vS8 X YU o<p ¢ }VvSE
vie Z}]IZE W }3 p & (}JE!'S [puv €3 S 1}v Zpu] § Jv}v
(Jv [ A]8 & o » v}3§]}ve Ju% ve 3]}v 3 SEINA E pv |
0 Z}]AE o[ *8 %} ES A Ee+ pv 35 3]}v [ %opE 3]}v S C %o
le long de la route départementale. La solution étudiée, basée sur le gravitaire, évite la m
%0 O [UV %o}eS E (}po u vS % }UE o[ oJu vS S]}v un « }

. C}v3E 8 h +zZi A o WD U o[ ZD

Partenaires L

Ingenierie 70 - Geoprotech
Codt prévisionnel 7501110 |
Plan de financement Agence deo[ :430iii1 |
Calendrier Travaux 2022
Iv] 8§ uE+ [ Ao . y
proposeés EIA u 0 «poJs of u

Page |21
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D "§E& [}MAE P

Communauté de Communes du Pays de Montbozon et du Chanois

« E]%3]}v o]

VOv I}JvP [eeNpPeu v3}@ § > Eveet-Munars

Ameéliorer la gestion patrimoniale de I'assainissement collectif et plyvid o[ ve

du village
>[} i S]( -S % Eu SSE o EE }E uvsS pZu Duy
> Ad W 8 [}JE » § i Juvellvv %}pE E }E E 0 *
Partenaires GEOPROTECH
Co0t prévisionnel 477R |

Plan de financement

Financé a 100 % par la CCPMC

Calendrier

Etude 2021-2022

Iv] 8§ uE+ [ Ao

proposés

D §E [JHAE P

Commune de Vellefaux

e E]%S]|}v o[

Dl v }vQ@&]S pe@SuUu [ JVle u vS }uupv o

'"E E o0 E < PAE [ *c ]JV]ee u VS uvl] E % oue <}
E }vep!s 0 <p 0]8 o[ M

Z o] S]}v [Uv B ¢« u ¢ % E 3]( }oo § [ MUAE P ¢ V
du village (la Rue de Vellefaux et la partie haute de la Rue du Stade étant déja en séparg
E o] S]}v [puv & « SE ve( S ve o }u pion de& (E
traitement

Plan de financement

Partenaires AERMC
Codt prévisionnel i o1i ToiUIT |
E 3]}v VIMA u/&E E ¢ PAE *» % E S](e W i iil Addy
ZD W 08io i1iXAd |
% SX 61 W ii6 6i6X0oi |
P e SE ve( ES* W if0 Ai6UII |

Z s u/kE 3§ }uACE

DETR: 25171 X006 |
ZD W 071 TAB6 XTI

Z (}po u v8e W id7 i6TUII |
dzZ W 16 8i6Xdi |
ZD W 67 160 !

Calendrier

Etude (2021)
Travaux (2022)

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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Iv] § uE-
proposeés

[ Ao

Observatoire des services publics d'eau et d'assainissement

D S&E

[JLAGE P

Commune de Loulans-Verchamp

« E]l%E]}v o]

Rénovation énergétique de la maison des associationsde Loulans-Verchamp

Réduire la consommation énergétique des batiments

Le diagnostic énergétique réalisé par le SIED 70 (CEP) montre que les menuiseries sont
§ S S o[]*}o §S]}v e upE }EE S X ulu ] Pv}eS] %o}]

systeme de chauffage (électrique par rayonnement et piloté par minitelS o[]Jveu((]*
[]*}o S]}v ve 0 ¢ }u o0 X

>[1% E S]}v %o E}i & Als u o]}& & of[]*}o 8]}v =+ }u o

remplacer le systeme de chauffage par une pompe a chaleur. Ces aménagements doive

permettre de réduire@  }ve}uu S]}v Po} o [ v EP] pu S]u vs

Partenaires SIED 70
Codt prévisionnel 261101
, § § W 606ii
Plan de financement A6 W T !
Calendrier 2021
Iv ] S HE- [ Ao Niveau de consommations énergétiques
proposés

D S&E

[JUAE P

Commune de Loulans-Verchamp

e E]%S]}v of

Rénovation énergétique et accessibilité de la salle des fétes de Loulans-Verchamp

Réduire la consommation énergétique des batiments

V }u%o uvs ¢« 3E A u&k []*}o 8]}v E o0]* e+ veoO E
rénovation intérieure et de la toiture du batiment. Une chappe doit étre coulée pour perm
%o}e [uv EE o P Uo e+ Vv]8]E + }JAVSISE E (]85

[ e« WDZ }veSEu]8 pun Vv]A 0 *}ES] e JUE-X
En outre, une partie de la toiture, en fibrociment amianté doit étre remplacée.

Partenaires SIED 70
Co0t prévisionnel 36 AT |
DTERIii O0A1|

Plan de financement

Commune 6 Tii}

Calendrier

Début des travaux 2021

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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Iv] 8 puE+s [ Ao

proposeés

Niveau de consommations énergétiques

D S&E

[JUAE P

Commune de Maussans

« E1%E]}v o

ZZ 18Fv [mv v]w u Jr}v VigPu v®@94 (-
Logements 1 : 104 M2

Logement 2 : 70 M2

Logement 3 : 83 M2

Proposer un habitat économe et durable
JWA Jv p <p o[]vd PE 8]}v ¢} ] 0 % ¢ % E O] edé&er, u
ee] 0 & *]3qp Ve uv. VA]JE}VV U V3 %o E}% E ( AYE]-
Commune de Maussans en partenariat avec SOLIHA a souhaité réhabiliter une ancienng
en centre bourg.
SOIiHA contribue a alléger la facture énergétique des ménages les plus vulnérables, pro

} H% vEe § 0} 3 ]E U & %E} plé + o}P.u vie <p] u 3
Partenaires SOLIHA
Co0t prévisionnel 452 1101 |
Plan de financement
Calendrier Juin 2022
Iv] 8 uE+ [ Ao
proposeés

D S&E

[JLAE P

Commune de Loulans-Verchamp

Rénovation v @ &
un cabihet médicd

[Wljuu pozZz @ v§ <gdPu v®Uwv }uu &E §

Réduire la consommation énergétique des batiments
La commune de Loulans-Verchamp a acquis et rénové en 1997 un batiment sis place Lo
Auguste GIRARDOT. Cet immeuble contient des logements locatifs, un espace commery

CCPMQ CRTE- Annexe 2

Jv3u ] oX >[veuo Slu v8 8 Z p(( rewseslansées
c E]%S]}v O[| 0«0} §]E *+ %0 JPVvVS pulvd vi =« ( SuE » [v EP]
Un diagnostic énergétique est en cours par le SIER-U ] i ule v Al v o]
o[]*}o §S]}v §Z Eu]«u X
Le projet de la commune coheS }v E % & v & o[]vs PE o0]8 o}
>e¢ luoe( &}vS o[} i 8§ [MV <}u((o P o ]v &} Zz §
ol £3 E] pEX > P ]Jv 35 Vv u o0f]eep « SE A pE 3
en moins.
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Partenaires

Co0t prévisionnel 53111 |
, § S Wio iii |
Plan de financement L AN
A 61 W 10 oidi |

Calendrier Début des travaux : 2021
/v ] ,S HE- [ Ao Niveau de consommations énergétiques
proposés

D "SE [}uAE P | Commune de Filain
Rénovationsénergétiques des batiments communaux (salle canmunale et logements)
Réduire la consommation énergétique des batiments

e E]%S]}v O[| dE A uZE [ u o]}E 3§]}v o[]*}o 8]}v § e+ «Ce+S u - Z u

Plusieurs espaces : salle communale, logements communaux avec des pertes encore trq
importantes en énergie, des dépenses aggravées pour les locataires et peu favorables a
o[ VAJE}vv u viX

Partenaires SIED 70

Co0t prévisionnel 80iii |

Plan de financenrd SIED 70 : 2011 |

Calendrier Début des travaux : 2021

v ] S H E- [ Ao Niveau de consommations énergétiques

proposes

D "SE [}HAE P | Commune de Chassey-lés-Montbozon
Zu%w uvs o ZulJ]EEo ¢ ou JE § *dPu v®43d 3§
attenants

e E]%S]}v o[

>[} i S]( -S§ u SSE Vv % ochauffage pldspevformant, plus économe et pli
écologique

Partenaires SIED 70

Codt prévisionnel 35101 |

, § § Wi daii |
Plan de financement NG W i6 R

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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Calendrier

Juin 2022

Iv] 8§ uEe-
proposeés

[ Ao

Niveau de consommations énergétiques

D S&E

[JUAE P

Commune de Vellefaux

« E]%3]}v o]

Rénovation appartements communaux
4 rue de la Vierge

6 rue de la Vierge

Rue de Vallerois

Réduire la consommation énergétique des batiments

Ces appartements ont été rénovés, il y a plusieurs années et certains éléments structura
devraient étre changés notamment au regardadeu E A SpeS ~%}ES [ vEE

Ces appartements utilisent également du chauffage au fioul ou Gaz ce qui représente un
Ju%}®ES vS %}UE o0 « 0} S JE& S pv }veluu S]}v <p] of *

Partenaires

SIED 70

Codt prévisionnel

Chiffrage en cours

Plan de financement a affiner

Plan de financement SIED 70
Etat
2021 (diag)
Calendrier 2022 (étude)
Travaux 2022-2023
/v ] S H E- [ Ao Niveau de consommations énergétiques
proposés

D SE [}MAE P| }uupv [ p3Z}]e}v
Changement de chaudére logement caonmunal « ancenne poge »
* E]%S]}v of >[} i §]( meitre en place un moyen de chauffage plus performant, plus économe et
écologique
Partenaires SIED 70
Codt prévisionnel 5711 |

Plan de financement

Plan de financement a affiner

Calendrier

1¢" trimestre 2021

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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Iv] § uE-
proposeés

[ Ao

Niveau de consommations énergétiques

D S&E

[JUAE P

Commune de Bouhans-les-Montbozon

Description deo [

S]tv

Rénovation énergétique des loganents canmunalx et de lasalle des fétes

Réduire la consommation énergétique des batiments
Améliorer le rendement énergétigdesiogements communaux et de la salle des fétes en
& v(}E vS$ o[]ehangehhtles huisseries défectueuses, en changent ou amélioran
mode de chauffage et production eau sanitaire en :
- remplacement des deux chaudiéres gaz propane par pompe a chaleur air/eau ay
production eau chaude (deux logements)
- ]JvesS oo §]}\le[qupeliststdans le logement tout électrique
- remplacement du chauffage électrique de la salle des fétes par une pompe a cha
air/air

Partenaires

SIED 70
Cabinet KLS Architecte Vesoul

Codt prévisionnel

130111 |

Plan de financement

Plan de financement a affiner

2021 (diag)
Calendrier 2022 (étude)
Travaux 2022-2023
v 3 . A . . , .
/v ] ,s HE [ °| Niveau de consommations énergétiques
proposeés

D S&E

[JUAE P

Commune de Filain

ESv [ EVvE}v pe v o (E }uup o

Préparer la forét aux évolutions climatiques

CCPMQ CRTE- Annexe 2

* E]%S]}tv o[| v G v& =« “0}8s [ A V]EU foréts (QNF) shesdhera@onnsitre les essenc
qui demain, sauront résister aux climats plus chauds etsdgs.i S]( <3 o C @
[ eV ¢ 0 %oO0Ope 0 EP § ]JA E<](] %l}ee] o U (]v 1%
déjatestées de maniére marginale.
Partenaires ONAFt COFOR - ACCA
Codt prévisionnel
Plan de financement Plan de financement a affiner
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Calendrier

2022-2023

Iv] 8§ uEe-
proposeés

[ Ao

D "$E [}HAE P | Commune de Chassey-lés-Montbozon

Z M|EO }veluu Fv o Fkp § ¢ o]JE % § -pdd 3 EF JEommunal
e E]%S]}v o[ | Réduire la consommatiof o S&] ]S 0] of] o0 ]E P %ou 0]

tout en garantissant la sécurité des administreés.

Partenaires SIED 70

Co0t prévisionnel 200110

. SIED 70 : 12i1 !

Plan de financement Etat: 6111 |

Calendrier 2022-2023

/v ] ,S HE- [ Ao Consommation électrique

proposés

D S&E

[JUAE P

Commune de Chassey-lés-Montbozon

« E]%S]}v o]

Transformation la mairie aduelle et logements locaifs

Proposer un habitat économe et durable
>[ Sp oo

ulE&] « E uvPk Ve VIMA UZ&E o} u&E u] i
>[} i S]( -8 SE ve(}EU E 0o u JE] Sp oo v o}P u vs
% Eu SSE ]ve] o[]ves 00 3]}v v} gpolem@Eemglles |E « % E
Partenaires SIED 70
Codt prévisionnel 25010110 |
A6 W OAT T
Plan de financement Z Pl}v W é6d iii |
§ W o6h iii |
Calendrier Début des travaux 2022
/v ] > HE- [ Ao Niveau de consommations énergétiques
proposés

CCPMQ CRTE- Annexe 2
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