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ENTRE
La Communauté de Communes du Civraisien en Poitou (CCCP)
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Gare - 86400 CIVRAY, autorisé a I’effet des présentes suivant délibération en date du 26 octobre
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Ci-apres désigné par « la CCCP »,
D’une part,

ET

L’E‘tat,

Représente par la Préféte de 1a Vienne, Madame Chantal CASTELNOT,
Ci-aprés désigné par « I’Etat » ;
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Préambule :

Dans le prolongement de I'accord de partenariat signé avec les régions le 28 septembre 2020, qui se
traduira dans des contrats de plan Etat-région (CPER) rénovés d'une part, dans les Programmes
opérationnels européens d'autre part, le Gouvernement souhaite que chaque territoire soit
accompagne pour décliner, dans le cadre de ses compétences, un projet de relance et de transition
écologique a court, moyen et long terme, sur les domaines qui correspondent & ses besoins et aux
objectifs des politiques territorialisées de I'Etat, dans le cadre d’un projet de territoire.

La transition écologique, le développement économique et la cohésion territoriale constituent des
ambitions communes a tous les territoires : elles doivent étre traduites de maniére transversale et
opérationnelle dans la contractualisation, qui est aujourd'hui le mode de relation privilégié entre I'Etat
et les collectivités territoriales, sous la forme de contrats territoriaux de relance et de transition
écologique (CRTE). Le Gouvernement poursuit, au travers de ces nouveaux contrats, 'ambition de
simplifier et d'unifier les dispositifs de contractualisation existants avec les collectivités.

Article 1 - Objet du contrat

Le Contrat de Relance et de Transition Ecologique (CRTE) a pour objectif d’accompagner la relance
de I’activité par la réalisation de projets concrets contribuant a la transformation écologique, sociale,
culturelle et économique du territoire du Civraisien en Poitou.

Le CRTE s’inscrit

* Dans le temps court du plan de relance économique et écologique avec des actions concrétes
et des projets en maturation ayant un impact important pour la reprise de ’activité dans le
territoire ;

* Dans le temps long en forgeant des projets de territoire ayant pour ambition la transition
¢cologique et la cohésion territoriale.

* Pour réussir ces grandes transitions, le CRTE s’enrichit de la participation des forces vives du
territoire que sont les entreprises ou leurs représentants, les associations, les habitants.

La circulaire du Premier Ministre n 6231 / SG du 20 novembre 2020 relative & I’élaboration des
Contrats Territoriaux de Relance et de Transition Ecologique confirme la contractualisation comme
le mode de relation privilégié entre I’Etat et les territoires, associés a la territorialisation du plan de
relance.

Le CRTE définit un cadre de partenariat et ses modalités de mise en ceuvre pour réussir collectivement
la transition écologique, économique, sociale et culturelle du territoire du Civraisien en Poitou autour
d’actions concrétes qui concourent a la réalisation d’un projet résilient et durable. Ce contrat
mobilisera I’ensemble des moyens d’accompagnement existants au profit des collectivités locales,
entreprises et populations des territoires engagés. Sur la base du projet de territoire, les dynamiques
des dispositifs contractuels existants seront intégrées et articulées.

Le CRTE permet de concrétiser des actions communes de coopération entre les territoires dont les
interactions pour des questions d’emplois, de mobilité, de services, de culture, de loisirs, de tourisme,
influencent les projets de territoire.

Le contrat contient I’ensemble des engagements des différents partenaires pour I’ensemble de la
période contractuelle 2021-2026 : Etat, opérateurs, collectivités, secteur privé.

A. Présentation du territoire signataire :

Le Territoire du Civraisien en Poitou et ses partenaires ont souhaité s’engager dans cette démarche
de contractualisation.

La Communauté de Communes du Civraisien en Poitou est née de la fusion en 1° janvier 2017 des
communautés de Communes des Pays Civraisiens et Charlois (21 communes), Pays Gencéen (9




communes) et de la Région de Couhé (10 communes) dans le cadre du schéma départemental de
coopération intercommunale.

Aujourd’hui, elle regroupe 36 communes, 28 186 habitants pour une superficie de 888 km* (31
hab/km?2)

Le territoire du Civraisien en
Poitou est situé a I’extrémité
Sud/Quest du département
de la Vienne, a la frontiére
avec les départements des
Deux-Sévres et de la
Charente. Traversé par I’axe
de la N10 Paris-Bordeaux,
c’est un espace de transit
marqué par une forte
ruralité.
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Territoire rural s’appuyant sur une armature villageoise et urbaine multipolaire composée de bourgs
et de villages, le Civraisien s’organise autour de trois grands espaces de vie aux dynamiques encore
distinctes : aux portes de Poitiers pour la frange Nord dont le pays de Gengay, Valence en Poitou et
sa périphérie structurées autour de la RN 10 pour le tiers Ouest et Civray pour la partie Sud, centre
historique et marqué par une forte ruralité. Du fait de la fusion récente des intercommunalités, le
territoire est en voie de recherche de cohésion territoriale globale.
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Un __territoire rural contrasté avec une
frange nord plus dynamique _sous
Pinfluence de Grand Poitiers :

L’armature territoriale reste marquée par
I’ancienne organisation administrative du
territoire avec 3 pdles principaux :

* Le pole d’équilibre structurant de Civray,
seule unité urbaine au sens de I’INSEE,
comme centre principal de I’EPCI et majeur
pour la frange Sud du territoire.

* Les deux poles secondaires relais (échelle
PLUI) de Gencay et de Valence en Poitou
(Fusion des anciennes communes de Couhé,
Ceaux-en-Couhé, Vaux-en-Couhé, Chatillon
et Payré), anciens centres de leurs EPCI, avec
des fonctions toujours structurantes a leur
échelle,

A noter dans une moindre mesure, que Charroux occupe une fonction de pdle relais tertiaire, 2
1’échelle du Sud-Est du territoire

Le territoire connait donc des dynamiques relativement hétérogénes, entre un Nord attractif et
un Sud connaissant des difficultés plus importantes de déprise et de déclin (excepté Civray).

Tout Penjeu pour la CCCP est d’accompagner les différentes dynamiques territoriales et de
permettre le développement durable de chaque espace.

1.  Un territoire aux dynamiques démographiques hétérogénes :

Si le Civraisien en Poitou est marqué par une dynamique de regain de population depuis 1999 — avec
une tendance un risque de stagnation depuis 2012, cette croissance n’est pas uniforme sur le territoire.

28000

Figure 1 Evolution de la population intercommunale de 1876 & nos jours, source : Insee, RP - 2017

Evolution de la population totale du

Civraisien en Poitou entre 1968 et 2017
(Source : INSEE, séries historiques ; réalisation : NovaScogia)

863 27 474

988 1975 1962 1959 199 2007 2 w7z




En effet, les péles relais de Valence en Poitou
-"‘°° e s "‘aiés"- (+150 hab) et Gengay (+100 hab), et communes
associées, connaissent une hausse constante de
leur population, d’autant plus important depuis les
années 2000, du fait de leur proximité et
connectivité avec Poitiers. A I’inverse, le pdle
principal de Civray perd sensiblement en
oSt/ population entre 2012 et 2017 (-200 hab) pendant
que le reste des pdles de proximité ou communes
rurales connaissent une certaine stabilité
démographique. Enfin, 1’Ouest du territoire profite
de I’effet de la RN 10 et sa desserte vers d’autres
centres d’attractivité (Angouléme, Poitiers et
Niort).

Cette croissance démographique du Nord et de
I’Ouest est surtout liée 4 un solde migratoire positif
pour les communes de I’Ouest, et couplée a un solde
naturel positif pour celles du Nord. A I’inverse, la
frange Sud plus en difficulté fait face a une
décroissance naturelle et & un solde migratoire
négatif.

Champagne.

Hilaire

Ce déséquilibre des dynamiques démographique

©ANCT 2020 - IGN Adrmin Express 10K st ameéne la communauté de communes a questionner

le territoire dans son ensemble, notamment dans le

maintien - anticipation de services a la population et I’adéquation du parc de logements existants a
ses besoins

En effet, les pdles relais de Valence en Poitou (+150 hab) et Gengay (+100 hab), et communes
associées, connaissent une hausse constante de leur population, d’autant plus important depuis les
années 2000, du fait de leur proximité et connectivité avec Poitiers. A I’inverse, le pdle principal de
Civray perd sensiblement en population entre 2012 et 2017 (-200 hab) pendant que le reste des poles
de proximité ou communes rurales connaissent une certaine stabilité démographique. Enfin, 1’Ouest
du territoire profite de I’effet de la RN 10 et sa desserte vers d’autres centres d’attractivité
(Angouléme, Poitiers et Niort).

Cette croissance démographique du Nord et de 1’Ouest est surtout liée & un solde migratoire positif
pour les communes de 1’Ouest, et couplée a un solde naturel positif pour celles du Nord. A P’inverse,
la frange Sud plus en difficulté fait face a une décroissance naturelle et 4 un solde migratoire négatif.

Ce déséquilibre des dynamiques démographique améne la communauté de communes 2
questionner le territoire dans son ensemble, notamment dans le maintien - anticipation de
services a la population et ’adéquation du parc de logements existants a ses besoins.

2.  Une tendance au vieillissement de la population, nuancée par des disparités territoriales :
A D’instar de beaucoup de territoires ruraux, le Civraisien connait un vieillissement global de sa
population avec 36% de la population dgée de plus de 60 ans. Le vieillissement apparait plus
marqué dans le Civraisien que dans le reste du département avec un indice de vieillesse (volume de
personnes de plus de 65 ans pour 100 jeunes de moins de 20 ans) de 136 en 2017 contre 90 pour la
Vienne et 80 pour la France.

Ce vieillissement s’explique en partie par un ancrage fort de la population a son territoire qui y
reste tout au long de son parcours de vie mais aussi par un cadre de vie recherché par certaines
populations retraitées. La forte présence de retraités britanniques — certaines communes comptent
plus de 20% de population d’origine étrangere — illustre ce phénomene.




En paralléle, le territoire connait un creux dans la population 15 et 40 ans, en particulier entre 20
et 35 ans, tranche d’4ge correspondant aux premiéres étapes du parcours résidentiel et généralement
a I’installation et la création d’une famille.

Cependant le Nord du territoire semble se détacher de la dynamique globale avec des communes
au nord ou I’indice de vieillesse est inférieur & 50. L’arrivée de nouvelles populations en 3™
couronne de Poitiers permet a ces communes de maintenir une population relativement jeune sur son
territoire, attirée notamment par des prix de I’immobilier et un foncier accessible.

Ces changements générationnels posent la question de I’adaptation des services différentiés a
la population, selon les disparités démographiques entre le nord et le sud du territoire.

B. Eléments du diagnostics et enjeux thématiques

1. Préserver et valoriser le riche patrimoine naturel : un défi pour demain :

* Un patrimoine naturel et paysager remarquable mais encore peu préservé

* Des émissions de GES principalement dues aux transports et au secteur agricole

* Agriculture : secteur historique du territoire dont les mutations sont 4 accompagner

* Mobilités et transports : un territoire relativement désenclavé mais qui doit développer les
alternatives a la voiture individuelle

* Une consommation d’énergie supérieure & la moyenne régionale du fait de 1’armature
territoriale et sa structuration

* Des ressources naturelles propices au développement des énergies renouvelables

* L’économie circulaire : une force et spécificité du territoire (montée en puissance durant les
confinements)

Le Civraisien en Poitou souhaite donc accentuer son engagement notamment via son PCAET
et son PLUi, deux schémas programmatiques adoptés par la CCCP.

L’étude PLH est en cours et un plan paysage est prévu en 2022 pour mieux valoriser la richesse
des milieux naturels

Ce patrimoine naturel et paysager fait du Civraisien en Poitou un espace de vie apprécié pour
son cadre de qualité. La préservation de ce patrimoine représente donc un enjeu essentiel pour
Pattractivité et la durabilité du territoire.

2. Un territoire économiguement structuré mais en recherche de captation de nouvelles
richesses et d’opportunités de développement :

a) Un tissu économique principalement axé sur I'économie présentielle

¢ Une activité productive encore présente et marquée par 1’industrie et I’agriculture

* Le tourisme comme vecteur de développement et valorisation du territoire

* Un taux de chdmage en deca de la moyenne départementale mais qui ne saurait cacher une
certaine fragilité économique

* Un réel déficit en matiére de captation des richesses qui limite les créations d’emplois
présentiels.

Le Civraisien en Poitou est couvert par un tissu équilibré de petites entreprises caractéristiques des
territoires ruraux.

La CCCP présente une économie majoritairement présentielle (63,2% des établissements en 2018),
caractérisée par le poids important des établissements du commerce, des transports, de la
restauration et de I’hébergement (500 établissements) mais aussi des établissements de Pindustrie
et de la construction (environ 250 établissements dans chaque secteur).

La Communauté de communes du Civraisien en Poitou recense 17 Zones d’Activités Economique
(ZAE) pour une superficie totale d’environ 180 ha.




b) Renforcer la cohésion territoriale autour de la revitalisation des péles structurants et de

>
>
>

proximité

Un parc de logements 2 requalifier et & adapter aux besoins de la population, en particulier
dans les centres-bourgs (réduire la vacance du logement, lutte contre le logement insalubre),
une production de logements neufs inégalement répartie sur le territoire

Un tissu commercial de proximité qui subsiste malgré des risques d’affaiblissement

Une bonne couverture en équipements et services de proximité malgré une nécessaire remise
en état

Développer les services d’accueil liés a la petite enfance et les gardes d’enfants

Des capacités importantes pour 1’accueil des personnes agées dépendantes et des personnes

en situation de handicap
Couverture de services médicaux : une situation plutét fragile dans un département sous-doté
Lutter contre la fracture numérique (déploiement de la fibre).

Les principaux dispositifs disponibles sur le territoire

Urbanisme :

SCoT Sud-Vienne (Syndicat Mixte regroupant les CDC du Civraisien en Poitou et de Vienne
et Gartempe) - 2017

PLUI du Civraisien en Poitou, adopté le 25 février 2020

Contrats territoriaux de revitalisation :

Contrat de ruralité de I’Etat 2017-2020 signé le 30 juin 2017. 2 831 030 € d’aides (23
dossiers)

Appel a projet « Petites Villes de Demain » pour les Communes de Civray, Gengay,
Valence-en-Poitou (signatures en 2021)

AMI Régional « Revitalisation centres-villes » de Civray (signature en 2021)

Contrats Région et Département :

Contrat de dynamisation et de cohésion Sud-Vienne de la Région Nouvelle-Aquitaine 2018-
2021 signé le 8 janvier 2019. 882 000 € d’aides (13 dossiers)

Contrat de territoire ACTIV 2017-2020 du Département de la Vienne signé le 8§ novembre
2017 (Accompagnement des Communes et des Territoires pour I’Investissement dans la
Vienne). Enveloppe de 1 749 200 € sur 4 ans (30 dossiers)

Programme Européen LEADER 2014-2020
Convention du 23.12.2016. Dotation de 1 454 720 € + dotation transitoire de 150 000 € en
2021.

Contrats thématiques :

Contrat Local de Santé (CLS) avec I’ARS (2019)

Convention Territoriale Globale (CTG) avec la CAF (2018)

Contrats d’objectifs quinquennal sur les riviéres : Vallée de la Charente en régie directe CCCP
et Syndicat Mixte du Clain-Sud

Sur la base du projet de territoire, le CRTE décline, par orientation stratégique, des actions
opérationnelles pour conduire sa démarche de transformation 4 moyen et long terme, en mobilisant
dans la durée les moyens des partenaires publics et privés. Le CRTE traduit également la maniere
dont le volet territorial du CPER se décline concrétement dans le territoire.

Le contenu du présent contrat est congu sur-mesure, par et pour les acteurs locaux. C’est un contrat
évolutif et pluriannuel d’une durée de 6 ans. Il fera I’objet d’une large communication et d’une
évaluation sur la base d’indicateurs de performances numériques, économiques, sociaux, culturels et
environnementaux.




Article 2 - Ambition du territoire du Civraisien en Poitou

Le projet de territoire porte 1’ambition politique et stratégique du territoire. Il relie 1’histoire du
territoire avec ses réalités présentes et sa trajectoire dans la transition pour construire un avenir
durable. La vision stratégique constitue la colonne vertébrale du projet de territoire ; elle donne un
sens commun aux actions et & I’engagement des acteurs.

A. L'élaboration d’une vision stratégique suppose :

* L’identification des enjeux du territoire a I’aune de la transition écologique et de la cohésion
territoriale transversaux et interdépendants, les forces et faiblesses, et de favoriser
larticulation entre les différentes dimensions qu’elles soient écologiques, économiques,
sociales, culturelles, éducatives, relatives a la santé, etc. en favorisant les synergies et les
complémentarités entre les territoires ;

* Leur déclinaison en orientations stratégiques et en plan d’actions.

Cette vision peut étre élaborée suivant différentes méthodes en s’appuyant sur ’existant (PLUi, PLH,
SCOT, SDAASAP, SRDEII, SRADDET...). Elle se construit et doit étre partagée avec ’ensemble
des acteurs territoriaux — acteurs socio-économiques, associations, habitants, collectivités
territoriales, Etat, etc. Associer en amont les acteurs socio-économiques et les habitants, usagers du
territoire, est un gage de partage de la vision stratégique et de ’émergence de porteurs de projets
engages.

La vision stratégique du territoire du Civraisien en Poitou est évolutive ; elle prend en compte
I’avancée du projet de territoire et les événements qui peuvent impacter le territoire.

Le partenariat construit autour de ce contrat, participe a fédérer les acteurs pour une vision globale
du territoire et un développement concerté.

B. Projet de territoire collaboratif et partagé axé sur le CRTE

Le projet de territoire est en cours de construction.

Au préalable et pour nourrir son élaboration, la CCCP a été accompagnée par des bureaux d’études
dans la réalisation de diagnostics et de schémas de développement :

Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET) - 2019
Schéma de développement touristique (2019)

Schéma d’accueil des entreprises (en cours)
Diagnostic et développement des circuits courts (2021)
PLH (en cours)

Diagnostic des équipements sportifs (2019)

Plan paysage (2022).

En mai 2021, la CCCP a bénéficié¢ d’un accompagnement du Bureau d’Etude SCET, mandaté par
I’ANCT.

En concertation avec la Sous-Préfecture et 1a DDT 86, la CCCP a validé le projet de territoire axé sur
les orientations du CRTE le 26 octobre 2021.

a) Transition écologique :

VVVVVVY

* S’engager dans une stratégie de préservation du patrimoine naturel pour devenir un «
territoire d’accueil climatique et de biodiversité » et tirer tout le potentiel du cadre territorial
de qualité

* Développer le potentiel de mixité énergétique (avec la production de chaleur, géothermie...)
en accord avec les aspirations du territoire

* Tendre vers I’autosuffisance alimentaire en développant des filiéres locales et renforcant la
dynamique installée autour des circuits-courts

* Accompagner les mutations du secteur agricole




Tendre vers un territoire zéro déchet et renforcer la valorisation des déchets - économie
circulaire

Cadre de vie exemplaire dans les aménagements / constructions / rénovations publics
(limiter Iartificialisation des sols, rénovation énergétique)

Aménager le territoire sous le prisme de la proximité et des services a la population ; et
déployer davantage de solutions multimodales et de mobilité innovante

Développement économique :

Maintenir et assurer un renouvellement de la population active pour la création,
reprise/maintien des activités

Renforcer I’attractivité résidentielle pour capter davantage de richesses

Créer un meilleur contexte d’installation des activités économiques sur le territoire
Maintenir le dynamisme de la sphére productive, dans la mesure ou elle contribue a
’identité du territoire et accompagner les mutations du secteur agricole dans un objectif de
développement économique durable

Développer une offre touristique et patrimoniale de qualité pour permettre une meilleure
valorisation économique des atouts patrimoniaux du territoire et devenir un territoire
touristique d’excellence

Développer et accroitre les niveaux de qualification des actifs résidents pour permettre de
répondre aux demandes des entreprises, soutenir I’innovation locale, accompagner les
jeunes vers I’emploi

Assurer un développement économique équilibré sur le territoire et une complémentarité
entre les différents poles

Résorber la fracture numérique et développer le trés haut-débit

Cohésion territoriale :

Développer I’ attractivité résidentielle sur I’ensemble du territoire

Accompagner le renforcement des polarités structurantes du territoire : Civray, Gengay et
Valence en Poitou

Valoriser et dynamiser le patrimoine bati existant et lutter contre la vacance et la précarité
résidentielle et commerciale

Développer et rééquilibrer ’offre en logements sur le territoire (parc de grands logements,
parc locatif limité, parc locatif social concentré sur quelques communes et limité...) pour
répondre aux besoins des populations actuelles et futures (jeunes travailleurs, séniors,
ménages défavorisés)

Lutter contre la précarité

Assurer une couverture d’équipements et de services cohérente em fonction des
dynamiques démographiques et territoriales

Développer la vocation touristique du territoire et valorisation du patrimoine comme
vecteur de fierté pour les habitants

Renforcer I’aceés aux soins sur le territoire & travers le développement de solutions,
dispositifs techniques et organisationnels innovants

Anticiper les transitions des modes d’accompagnement des personnes dgées (silver
économie)

Poursuivre les politiques enfance/jeunesse et renforcer les modes de garde

Imaginer une nouvelle approche de la mobilité dans les territoires ruraux, créer de
nouveaux services




- Ltes bourgs, des lireux de
vie a renforcer

Les villages, des lieux de
fixation des populations au
développement urbain limité

| Ppréserver la trame forestiere
Préserver la trame bocagére
Mettre en valeur les vallées
de fort intérét

Maintenir et/ou restaurer

les continuités forestiéres

Maintenir et/ou restaurer

les continuités bocagéres

e Ml@intenir et/ou restaurer
les continuités aquatiques

e Promouvoir le tourisme autour des
vallées du Clain et de la Charente

S‘appuyer sur les infrastructures motrices
. et les projets d'envergures pour développer
i le tourisme
& Développer les ZAE a vocation industrielle
d? Dévelaopper les ZAE a vocation commerciale

m Prévoir des aires de covoiturage le long
©O"' des axes majeurs

Améliorer la desserte locale par
la réalisation de contournements
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En 2022, 1a CCCP va solliciter I’accompagnement d’un bureau d’étude pour co-construire le
projet de territoire avec les partenaires (Conseil de développement, population, réseaux socio-

économiques) a partir des diagnostics et des schémas de développement établis et du projet de
territoire CRTE réalisé par SCET.

CELERY 2
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Article 3 - Les orientations stratégiques
Le présent contrat fixe les orientations stratégiques en s’appuyant sur le projet de territoire CRTE
approuvé en date du 26 octobre 2021 :

1. Préserver et valoriser les ressources

locales au bénéfice d’'un développement
territorial vertueux

S'engager de maniére plus active dans une stratégie de
préservation du patrimoine naturel

Utiliser les ressources renouvelables pour développer le
potentiel de mixité énergétique du territoire

Approfondir fes dynamiques en tant que « Territoire
conomie Circulaire n

2. Garantirle développement économique
durable du civraisien en renforgant son
attractivité pour les entreprises et en se

5. Proposer un aménagement sobre et reposant sur ses spécificités

e 12
performanta I'échelle du territoire Créer un meilleur contexte d'installation et de

Encourager la sobriété fonciere et 'aménagement 5 ORlENTATIONS ZeveicPERmentis ot Seonbmidies

Poursuivre le développement d’une agriculture locale,

durable

Poursuivre la rénovation énergétigue et l'adaptation du STRATEG|QU Es e

Structurer un territoire touristique d'excellence autour des

patrimoine public bati g
atouts du Civraisien

Accompagner I'acces a I'emploi, formation etrenforcerla
lutte contre la précarité

En cas d’évolution de leur contenu en cours de contrat, elles seront validées par le comité de pilotage,
sans nécessité d’avenant.

Article 4 - Le Plan d’action
Le plan d’action est la traduction du projet de territoire qui se décline en actions de la collectivité et
des acteurs territoriaux.

En fonction des priorités du projet de territoire et de la volonté des partenaires, les conventions et
contrats préexistants peuvent élargir et enrichir les orientations et objectifs stratégiques du CRTE, et
étre intégrés progressivement dans le CRTE.

1. Intégration des contractualisations et programmes de I'Etat
Sont notamment recensés les programmes ou contrats suivants :

Les programmes territorialisés de PANCT : accompagnement sur les politiques des territoires et
de la ruralité :

CRTE Projet de Territoire du Civraisien en Poitou




* Petites Villes de Demain : Convention d’adhésion signée par la CCCP avec I’Etat et les
communes de Civray, Valence en Poitou et Gengay (délibération du 6 avril 2021)

* Dans le prolongement de PVD, objectif de signer une convention cadre pluriannuelle de
I’Opération de Revitalisation de Territoire (ORT) en 2022.

Les contrats de ’Etat transversaux et les contrats ou conventions passés avec les agences et
établissements de I’Etat :

* Le contrat de ruralité arrivé a terme au 31 décembre 2020,

* Le Contrat Local de Santé (CLS) avec I’ARS (délibération du 28 mai 2019)

* La Convention Territoriale Globale (CTG) 2018-2021, signée avec la CAF (délibération du
28 mai 2019)

* Gestion directe par la CCCP des Programmes Pluriannuels de Gestion (PPG) du Bassin de la
Charente 2018-2023 (Agence de bassin Adour-Garonne) et participations au Contrat
Territorial des Mieux Aquatiques (CTMA) du Syndicat Mixte du Clain-Sud 2020-2025
(Agence de Bassin Loire-Bretagne).

2.  Articulation du CRTE avec les contrats du Département, de la Région et de I'Europe :

Les contrats des EPCI signés avec les collectivités territoriales et I’ Europe sont arrivés a échéance fin
2020.

L’année 2021 préfigure donc le lancement de nouvelles générations de contrats menées par le
département de la Vienne, la région Nouvelle-Aquitaine et 1’Europe (LEADER).

Ces contrats abonderont en grandes partie les actions d’investissement prévues dans le CRTE. Ces
co-financements de politiques publiques au sein du territoire seront ainsi suivis dans la durée et
permettront des synergies inter-contrats.

Le Contrat de Territoire ACTIV avec le département de la Vienne : le nouveau contrat sera
reconduit au cours du premier semestre 2022 sur le périmétre de la CCCP.

Le Contrat de Territoire avec la Région Nouvelle-Aquitaine 2022-2027 : Il remplacera le contrat
de dynamisation et de cohésion. Les contrats avec la Région sont portés a 1’échelle du Sud-Vienne
(périmetre des deux CDC du Civraisien en Poitou et de Vienne et Gartempe).

Le nouveau contrat sera construit autour de schémas régionaux tels que la feuille de route Néo Terra
(environnement), le SRADDET, le SRDEII (économie)... Ces engagements en faveur de la relance
et de la résilience des territoires de Nouvelle Aquitaine, viendront compléter les ambitions régionales
en mati¢re d’accompagnement au retournement et & la revitalisation économique des territoires (voir
dispositif CADET, accompagnement d’un chargé de mission de la région sur 6 EPCI du centre
Poitou-Charentes, dont la CCCP), d’accés aux services de proximité, d’accés a la santé, de
revitalisation des centres-villes et centres-bourgs (Cf conventionnement avec la ville de Civray),
d’accés a la formation et a I’emploi...

La Région mobilisera ses dispositifs sectoriels et ceux de la DATAR dans le cadre du contrat.
L’objectif est de signer le contrat mi-2022.

Les volets territoriaux des nouveaux programmes européens 2021-2027 pilotés par la Région
(autorité de gestion), destinés a I’accompagnement des territoires.

L’axe OS5 FEDER, volet territorial dédié au développement local autour de 3 axes :

* Renforcement et pérennisation de 1’ingénierie de projets,

* Attractivité¢ durable et ¢quilibrée des territoires (revitalisation commerciale des centres-
bourgs, habitat, services de proximité...).

* Dynamiques d’innovation et de reconversion territoriale (transitions).

L’axe 6 FEADER, « Appui au développement d’une stratégie locale de développement et aux
approches territoriales » (Programme LEADER).




La candidature sera portée a 1’échelle du Sud-Vienne sur le méme périmeétre que celui du contrat de
territoire de la région. Elle sera déposée mi-2022.

3.  Validation des actions
Les opérations envisagées font d’abord 1’objet de « fiches-projets » qui deviennent des « fiches-
actions » lorsque leur nature et leur plan de financement sont établis et qu’elles sont suffisamment
miires pour démarrer a court terme dans un délai raisonnable.

Les projets et actions du CRTE sont spécifiés dans le tableau de synthéses des opérations du CRTE
annex¢ :

* L’axe stratégique du CRTE

* L’intitulé de I’opération

* Le maitre d’ouvrage

* Localisation (commune)

» L’objectif du projet

+ Le calendrier prévisionnel (programmation pluriannuelle par années sur la durée du contrat)
+ Le cofit prévisionnel de ’opération et le cas échéant le plan de financement prévisionnel.

Dans la programmation des opérations inscrites dans le CRTE, des projets seront abandonnés,
modifiés ou des nouveaux apparaitront.

a) Les actions

Les projets accompagnés devront étre économes en foncier et en ressources et améliorer I’état des
milieux des naturels, afin de s’inscrire dans les engagements nationaux (stratégies bas-carbone et
biodiversité). IIs peuvent étre de grande envergure, structurants pour le territoire, ou a plus petite
échelle, mais toujours porteurs d’une plus-value sociale, économique, culturelle et environnementale
forte, pour les habitants, les acteurs socio-économiques et les associations. Les projets peuvent
également poursuivre des objectifs de coopérations entre territoires : des actions peuvent étre
communes a deux CRTE avec deux participations financiéres.

Les engagements peuvent étre de différentes natures, ils précisent :

- La maitrise d’ouvrage du contrat et la désignation du pilote pour son élaboration, son suivi,
sa mise en ceuvre, la description des actions et des projets, les objectifs poursuivis et
I’évaluation et les résultats spécifiques attendus au terme du contrat ;

= L’animation des acteurs du territoire, en travaillant étroitement avec les partenaires du contrat

(collectivités, entreprises, Etat, établissements publics...) pour initier et catalyser la

dynamique du territoire ;

Les acteurs mobilisés et leur rdle qu’il s’agisse d’appui financier, administratif, technique ou

en moyens humains ;

Les crédits budgétaires, les financements déja mobilisés notamment lorsqu’ils proviennent de

financements de droit public ;

La mise a disposition de moyens (humains, matériels, immobilier) ;

L’ingénieric (conseils juridiques et technique) ;

Les indicateurs de suivi et de résultats, les évaluations ;

L’échéancier (planning d’action, calendrier prévisionnel de réalisation) ;

Les courriers de confirmation des acteurs pour leur implication (notamment financiere) ;

Les autorisations nécessaires aux actions et aux projets pour éviter celles et ceux qui auraient

un impact négatif sur I’environnement ou pour les populations en conformité avec la

réglementation en vigueur. Les actions accompagnées au titre du présent CRTE restent
soumises aux procédures administratives, et en particulier des autorisations nécessaires au
projet

V20 25 20 20 N N 2

Les enveloppes financiéres indiquées sont prévisionnelles et maximales. Elles s’inscrivent dans les
régles d’utilisation en vigueur et dans la limite des montants annuels disponibles.




Les actions sont 4 « valider » quand elles sont portées, décrites, financées et évaluées et prétes a
démarrer.

L’inscription formelle des actions dans le CRTE est validée par les instances de gouvernance en
s’appuyant sur I’expertise des services déconcentrés de I’Etat, des opérateurs et des services des
collectivités territoriales concernées.

La préféte peut saisir autant que de besoin la « Mission de coordination nationale des Contrats
Territoriaux de Relance et de Transition Ecologique » (cf. article 6.3.) pour toute opération nécessitant
un éclairage particulier.

Les actions prétes sont inscrites chaque année dans une convention de financement annuelle qui
détaille la participation des différents partenaires.

4. Projets et actions en maturation
Des projets, de niveaux de maturité différents seront listés dans le contrat. Les projets feront I’objet
d’un travail spécifique de maturation afin d’étre proposés a I’intégration du contrat, lors du comité de
pilotage ultérieur a la signature, en fonction de leur compatibilité avec les objectifs du contrat, de leur
faisabilité, de leur valeur d’exemple et de leur dimension collective ou de leur effet d’entrainement.

Ces évolutions seront examinées et validées par la gouvernance définie a l’article 8. En cas
d’évolution de leur contenu en cours de contrat, les « fiches actions » ou les « fiches actions en
maturation » seront validées au fil de I’eau par le comité de pilotage, sans nécessité d’avenant.

5. Les actions de coopération interterritoriale
Le territoire du Civraisien en Poitou se construit par ses dynamiques internes et par ses interactions
avec d’autres échelles et dynamiques territoriales qui participent également du projet de territoire.
Ces relations peuvent se traduire par des projets communs, des partages d’expériences qui impactent
positivement les territoires urbains de Grand Poitiers et des Vallées du Clain et les territoires ruraux
inscrits dans le périmetre CADET Région Nouvelle Aquitaine (Sud-Vienne, Mellois, PETR
Ruffecois, Charente Limousine).

Dans le cadre du contrat régional de dynamisation et de cohésion Sud-Vienne, la Communauté de
Communes du Civraisien a engagé des actions de coopération sur le développement économique et
le tourisme.

Les actions de coopération entre territoires permettent plus particuliérement de :

- Favoriser les synergies et complémentarité entre les territoires en assurant une cohérence des
interventions (ex éviter le financement de projets similaires sur des territoires voisins qui
pourraient se concurrencer) ;

Encourager les solidarités entre les territoires les plus dynamiques et ceux en difficulté ;
Renforcer les fonctions de centralité de certains territoires ;

Répondre aux enjeux posés par les grands territoires communs (bassins d’emploi liés par des
flux domicile-travail et des enjeux de logement ou de mobilité, espaces naturels et
touristiques, écosystémes d’acteurs de grands bassins industriels, qualité de I’air, changement
climatique, etc.) ;

Construire des filiéres pour rapprocher offre et demande (énergie, alimentation, etc.) ;
Mutualiser des moyens (achats groupés, ingénierie, etc.).
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Article 5 - modalités d’accompagnement en ingénierie

Plusieurs partenaires sont susceptibles de proposer un soutien en ingénierie (I’ANCT, Cerema,
Ademe...), la Banque des territoires..., les services déconcentrés de 1’Etat, les collectivités
territoriales (Agence des Territoires et CAUE de la Vienne, Région Nouvelle Aquitaine (pdle
DATAR), pour les différentes phases du contrat (élaboration du projet de territoires, définition et
mise en ceuvre des projets, participation des habitants, suivi et évaluation du contrat) qu’il conviendra




de préciser et de rappeler dans le bilan du contrat. L activation de cet accompagnement s’effectuera
selon les modalités de saisines propres a chaque organisme.

Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics et opérateurs
qui pourraient notamment mobiliser des financements pour le montage des projets et les
investissements.

Ce soutien peut prendre d’autres formes partenariales comme le renfort en capacité d’ingénierie,
’animation du territoire ainsi que des projets eux-mémes, comme par exemple :

- Etudier les actions amorcées, nécessitant un approfondissement technique et financier
afin de préciser les aides potentielles ;

-> Partager les actions et les résultats relatifs aux contrats et partenariats en cours, déja
financés sur les autres territoires du CRTE ;

- Mettre en relation les relais et réseaux que ces partenaires financent et/ou animent avec
les territoires engagés pour renforcer leur capacité d’action.

En mai 2021, la CCCP a bénéficié d’un accompagnement du Bureau d’Etude SCET (Services
Conseils Expertise et Territoires) mandaté par I’ANCT sur un appui & I’élaboration du projet de
Territoire du CRTE.

Le projet de territoire du CRTE (diagnostic, enjeux, orientations stratégiques, plan d’action des
communes et de la CCCP) a été adopté lors du conseil communautaire du 26 octobre 2021.

Article 6 - Engagements des partenaires
Les partenaires du CRTE s’engagent 2 assurer la réalisation des actions inscrites a ce contrat.

1. Dispositions générales concernant les financements
Les financeurs s’efforcent d’instruire dans les meilleurs délais les demandes de financement qui leur
sont soumises et a apporter leur appui pour contribuer & la réalisation des actions entrant dans leur
champ d’intervention.

Les financements inscrits dans les fiches sont des montants prévisionnels. Ils sont a mobiliser suivant
les dispositifs et dispositions propres aux différents partenaires. Les éléments financiers qui y sont
inscrits sont fondés sur une premiére analyse de I’éligibilité des actions proposées aux différentes
sources de financement des partenaires, selon les modalités décrites dans les fiches actions, mais ne
valent pas accord final.

Les montants de prét, d’avance ou de subvention, sont indicatifs, sous réserve de : disponibilité des
crédits et du déroulement des procédures internes a chaque partenaire, de 1’instruction des dossiers,
des dispositifs en vigueur & la date du dépdt, de la validation par les instances décisionnaires du
partenaire considéré. Les décisions font I’objet de conventions spécifiques établies entre le partenaire
et le porteur de projet.

2.  Le territoire signataire
En signant ce contrat de transition écologique, le territoire du Civraisien en Poitou assume le role
d’entraineur et d’animateur de la relance et de la transition écologique de son territoire.

Le territoire signataire s’engage a désigner dans ses services un responsable du pilotage du CRTE et
a affecter un chef de projet, responsable d’animer 1’élaboration et 1a mise en ceuvre du contrat, ainsi
que 1’évaluation. Le chef de projet pourra étre assisté d’animateurs afin de faciliter I’émergence de
projets et d’accompagner les porteurs de projets (associations, entreprises, communes...).

Pour les collectivités les moins bien dotées en capacité d’ingénierie, un co-financement du poste de
chef-fe de projet pourra étre assuré par 1’Etat.

Le territoire signataire s’engage a animer le travail en associant les acteurs du territoire et en
travaillant étroitement avec les partenaires du contrat (collectivités, Etat, établissements publics,




Conseil de Développement, habitants, entreprises, associations...) afin d’initier et de catalyser la
dynamique du territoire en faveur du projet de territoire. Le partage des orientations et des actions qui
découlent du projet de territoire détaillé dans le CRTE est organisé localement au moment jugé
opportun par la collectivité signataire, en accord avec I’Etat. Ce moment de partage a pour objectif,
avant et également apres la signature du CRTE, d’enrichir les actions, de favoriser la mobilisation
autour du CRTE et I’émergence d’éventuels porteurs de projets.

Le territoire signataire s’engage a mobiliser les moyens, tant humains que financiers, nécessaires au
bon déroulement du CRTE, ainsi qu’a son évaluation.

Le territoire signataire s’engage a la mise en ceuvre des actions inscrites au CRTE, dont il est maitre
d’ouvrage.

3.  L’Etat, les établissements et opérateurs publics
Conformément a la circulaire 6231/SG du 20 novembre 2020, I’Etat s’engage a travers ses services,
services déconcentrés et €tablissements & accompagner 1’élaboration et la mise en ceuvre du CRTE,
dans une posture de facilitation des projets.

L’appui de I’Etat porte en particulier sur I’apport d’expertises techniques et juridiques et la
mobilisation coordonnée de ses dispositifs de financement au service des projets du CRTE.

L’Etat s’engage 4 optimiser les processus d’instruction administrative et 4 examiner les possibilités
d’expérimentation de procédures nouvelles, ou de simplification de procédures existantes, sur la base
de projets précis qui lui seraient présentés dans le cadre du CRTE.

L’Ftat s’engage a étudier le possible cofinancement des actions inscrites dans le CRTE, qui seraient
¢ligibles aux dotations et crédits de I’Etat disponibles.

Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics et opérateurs
qui mobiliseront notamment des financements pour le montage des projets et les investissements. Ce
soutien permettra de renforcer la capacité d’ingénierie, 1’animation du territoire ainsi que les projets
eux-mémes.

En particulier :

* L’ADEME peut apporter un appui & travers un contrat d’objectifs transversal sur la durée du
contrat de transition écologique et intervenir en soutien de certaines opérations du CRTE ;

* La Caisse des dépdts peut mobiliser la Banque des territoires pour accompagner les acteurs
locaux dans leurs projets de développement territorial - conseil et ingénierie, préts,
investissements en fonds propres, services bancaires, consignations et dépdts spécialisés ;

* Le Cerema peut apporter un appui en matiére de définition des projets de territoires, des
actions complexes (ex : réseaux), des indicateurs et d’évaluation.

* D’autres établissements publics ou opérateurs de 1’Etat peuvent intervenir : 1’Office frangais
pour la biodiversité (OFB), I’ Agence Nationale de 1’Habitat (ANAH), la Banque publique
d’investissement (Bpifrance), 1’ Agence frangaise de développement (AFD), etc.

Les contributions spécifiques des établissements publics et opérateurs sont portées en annexe 3.

4.  Mobilisation des citoyens et des acteurs socio-économiques
Il s'agit de renforcer la cohésion territoriale et [’appartenance nécessaires a la dynamique de
transformation du territoire en mobilisant, écoutant, faisant participer les habitants et les acteurs
socio-économiques a la décision du cap collectif.

La dynamique d’animation du projet vise une communication et une sensibilisation en continu pour
permettre aux acteurs et partenaires de s’associer aux actions de transformation ; une attention
particuliére sera portée a la facilitation de la mobilisation citoyenne en faveur du projet collectif.
Concretement, la mobilisation des citoyens peut prendre deux types de formes : la participation des
publics a I’élaboration de la décision publique d’une part, et les initiatives citoyennes prises et mises
en ceuvre par les citoyens eux-mémes d’autre part.




Les entreprises, de par leur impact sur I’environnement et ’emploi, sont des acteurs indispensables
au projet de développement écologique et économique du territoire ; leur collaboration peut permettre
d’identifier de nouvelles synergies en particulier dans une logique d’économie circulaire (des
dispositifs, notamment dans le cadre du PCAET, sont actuellement déployés sur la valorisation des
déchets avec le SIMER (Traitement des déchets), CCI / CMA, Club des Entreprises du Sud-
Vienne...).

a) La mobilisation citoyenne :
La CCCP s’appuiera sur des instances et réseaux d’acteurs locaux existants :

» Conseil de Développement (démarche de participation citoyenne),

» Chambres Consulaires, Club des Entreprises du Sud-Vienne (CESV), Fédération d’Acteurs
Economiques (FAE),

¢ Réseaux d’acteurs sociaux,

» Associations environnementales, culturelles et sportives.

En partenariat avec ’ANCT, la CCCP va solliciter un accompagnement externalis¢ relatif a
1’élaboration du projet de Territoire co-construit dans une démarche de consultation et de participation
citoyenne.

5. Maguette financiére
La maquette financiére récapitule les engagements prévisionnels des signataires du contrat sur la
période contractuelle, en précisant les montants :

* Des crédits du plan France relance ;

* Des crédits contractualisés (nouveaux engagements) ;

» Des crédits valorisés (rappels des engagements antérieurs et des dispositifs articulés non
intégrés) ;

» Des actions financées par des conventions ad "hoc avant la signature du CRTE ;

» L’engagement d’un comité des financeurs donnant sa validation des actions.

Les différents financeurs instruiront dans les meilleurs délais les demandes de participation, selon
leurs modalités internes de validation pour les actions entrant dans leur champ de compétence.

La maquette financiére peut étre saisie dans la plateforme informatique dédiée.

Article 7 - Gouvernance du CRTE
Les représentants de I’Etat et des collectivités territoriales porteuses mettent en place une
gouvernance conjointe pour assurer la mise en ceuvre, le suivi et I’évaluation du CRTE.

Cette gouvernance s’articule, selon leurs domaines de compétences respectifs, avec le comité
stratégique du plan de relance et le comité local de cohésion des territoires (CLCT). Le CLCT
participe a la définition d’orientations stratégiques communes en matiére d’ingénierie au profit des
collectivités territoriales et de leurs groupements a 1’échelle départementale.

Cette gouvernance, par la dimension intégratrice des CRTE, a vocation a s’articuler avec les autres
dispositifs existants, dans un souci d’efficacité et de cohérence.

1. Le comité de pilotage
Le comité de pilotage est coprésidé par le Préfet du département, ou son représentant, et par le
Président du territoire ou son représentant.

1l est composé de représentants de 1’exécutif et des services de la CCCP, des services de I’Etat, de
I’ADEME et de la Caisse des dép6ts — Banque des territoires, ainsi que d’autres établissements
publics et opérateurs mobilisés en appui du CRTE.

Il siégera au moins une fois par an pour :




* Valider I’évaluation annuelle du CRTE soumise par le comité technique, sur la base des
indicateurs de suivi définis pour le CRTE ;

* Examiner ’avancement et la programmation des actions ;

+ Ftudier et arréter les demandes d’évolution du CRTE en termes d’orientations et d’actions
(inclusion, adaptation, abandon...), proposées par le comité technique ;

* Décider d’éventuelles mesures rectificatives.

2.  Le comité technigue

Le comité technique est coprésidé par les représentants de 1’Etat et du territoire du Civraisien en
Poitou. Il est chargé du suivi de 'avancement technique et financier du CRTE et de rendre compte au
comité de pilotage dont il prépare les décisions.
11 est composé :

* Du Sous-Préfet de I’arrondissement de Montmorillon ou son représentant,

* Du Président de 1a CCCP,

* Du Vice-Président de la CCCP en charge des « politiques contractuelles »,

* DelaDGS dela CCCP,

* Du directeur adjoint en charge de ’attractivité de la CCCP,

* De la Direction Départementale des Territoires,

* Del’ADEME,
* De tout autre service, établissement ou partenaire susceptible d’apporter une expertise sur des
thématiques.

Il se réunira au moins deux fois par an pour :

* Veiller en détail au bon déroulement des actions prévues au contrat, vérifier I’avancement des
dossiers, analyser les éventuelles situations de blocage pour proposer des mesures visant a
permettre I’avancement des projets ;

+ Etablir et examiner le tableau de suivi de I’exécution du CRTE ;

* Mettre en place les outils d’évaluation et analyser les résultats des évaluations ;

+ Ftudier et valider les demandes d’adhésion 4 la charte partenariale d’engagement ;

+ Etudier et statuer sur les évolutions des fiches orientations ;

« Etudier et statuer sur les évolutions et les propositions d’ajouts de fiches projets et fiches
actions.

3.  L'articulation avec les autres instances locales de suivi des projets
Le CRTE s’inscrit dans un contexte marqué par :

* La mise en ceuvre territorialisée du plan de relance et son suivi dans les comités de pilotage
et de suivi de la relance ;
* Le déploiement des comités locaux de cohésion territoriale qui suivent 1’installation de
’agence nationale de cohésion des territoires.
Dans ce contexte, il appartient au préfet, délégué territorial de I’ANCT, de veiller a I’articulation et
la cohérence entre les projets et actions portées par le CRTE, et les orientations fixées par le comité
local de cohésion territoriale.

Article 8 - Suivi et évaluation du CRTE

Un tableau de bord de suivi du CRTE est établi, réguliérement renseigné, décrivant 1’avancement des
orientations et actions (taux de réalisation, mobilisation des moyens et financement, indicateurs...). Il
est tenu & jour sous la responsabilité d’un bindme désigné de la CCCP et de I’ Etat, membres du comité
technique. Il est examiné par le comité technique et présenté en synthése au comité de pilotage.
D’autres tableaux de bord partagés, complémentaires, peuvent étre établis, en fonction des besoins.
A terme, la plateforme CRTE pourrait étre 1’outil de renseignement de ces tableaux de bord en vue
de leur mise a disposition selon une régularité & définir localement, auprés de 1’ensemble des parties
prenantes.

Le dispositif d’évaluation, articulé sur plusieurs niveaux (intégralité du CRTE, orientations et actions)
avec la définition des indicateurs et la désignation des acteurs en charge de son fonctionnement, fera




’objet de comptes rendus réguliers devant le comité technique, et une fois par an devant le comité de
pilotage. Il s’intégrera au dispositif national d’évaluation de I’ensemble des CRTE.

Le CEREMA pourra apporter des conseils méthodologiques pour la définition des indicateurs et du
dispositif d’évaluation du CRTE.

Article 9 - Résultats attendus du CRTE

Les résultats du CRTE seront suivis et évalués. Le ou les indicateurs a ’aune desquels ces résultats
sont évalués seront choisis en cohérence avec I’objectif recherché lors de la mise en ceuvre de 1’action.
L’évaluation est menée sur la base d’indicateurs quantitatifs et qualitatifs, au regard des objectifs de
la SNBC.

Les objectifs détaillés sont précisés dans chaque fiche action en annexe 2.

Les indicateurs de suivi sont précisés en annexe.

Si la liste d’actions arrétée a la date de signature est complétée au cours de I’exécution du contrat par
de nouvelles actions, ces derniéres seront prises en compte dans 1’évaluation finale du CRTE.

Article 10 - Entrée en vigueur et durée du CRTE

L’entrée en vigueur du CRTE est effective a la date de signature du présent contrat.
La durée de ce contrat est de six ans.

Au terme du contrat, un bilan sera conduit pour en évaluer les résultats et les impacts.

Article 11 - Evolution et mise a jour du CRTE

Le CRTE est évolutif. Le corps du CRTE et ses annexes peuvent étre modifiés par avenant d’un
commun accord entre toutes les parties signataires du CRTE et aprés avis du comité de pilotage. C’est
notamment le cas lors d’une évolution de son périmétre ou du nombre d’actions.

Article 12 - Résiliation du CRTE
D’un commun accord entre les parties signataires du CRTE et aprés avis favorable du comité de
pilotage, il peut étre mis fin au présent contrat.

Article 13 - Traitement des litiges
Les éventuels litiges survenant dans I’application du présent contrat seront portés devant le tribunal
administratif de Poitiers.

Signé a CIVRAY, le 2 décembre 2021

Pour la Préféte de 1a Vienne Le Président de la Communauté de Communes
Le Sous-Préfet de Montmorillon du Ci\“raisien en Poitou

, '
|

Bé¢noit BYRSKI Jean- 1er GEOFFROY
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Nombre de conseillers
En exercice : 59
Présents : 43
Absents : 17

Dont suppléés : 1
Dont représentés : 9
Non représentés : 7
Votants :

Exprimes : 52
Abstention : 0
Votes pour : 52
Votes contre : 0

IER.DELIBERATION

EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Séance du : 26 octobre 2021

Le mardi vingt-six octobre deux mille vingt-et-un a dix-huit heures, le Conseil
Communautaire de la Communaut¢ de Communes du Civraisien en Poitou,
dliment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, & Saint Pierre d’Exideuil,
sous la présidence de Monsieur Jean-Olivier GEOFFROY, Président

Date de la convocation : 19 octobre 2021

59 Conseillers communautaires en exercice

43 Conseillers communautaires présents :

Mmes P. CHAUMILLON, M-C. CHEMINET, J. COLAS, S. COQUILLEAU,
D. DEFORGES, B. FILLATRE, C. MEMIN, N. MEMIN, M. MOUSSERION,
L. NOIRAULT, M. PHELIPPON, L. POUVREAU, I. SURREAUX, R.
TEXEDRE, S. VERGNAUD, membres titulaires,

MM : F. AUDOUX, J. AUGRIS, V. BEGUIER, J-C. BIARNAIS, F. BOCK, G.
BOSSEBOEUF, J-C. BOSSEBOEUF, J-L. BOURRIAUX, E. BRUNET, J-L.
CHAUVERGNE, R. COOPMAN, M. ECALLE, P. ESTEVE, J.O.
GEOFFROY, J. GIRARDEAU, G. JALADEAU, J. LAFRECHOUX, R.
LATU, P. LECAMP, P, MOIGNER, R. MORISSET, T. NEEL, J. NIORT, G.
SAUVAITRE, F. TEXIER, R. THEVENET, J-G. VALETTE, membres
titulaires, T. BORIACHON, membre suppléant.

17 Conseillers communautaires absents dont :

9 Conseillers communautaires absents ayant donné pouvoir : G. AUGRY a M-
C. CHEMINET, P. BELLIN a L. POUVREAU, G. BOUYER a J, AUGRIS, L.
DORET a R. TEXEDRE, F. DUPUY a C. MEMIN, J-P. GUERY a S.
COQUILLEAU, G. JARASSIER a4 R. MORISSET, J-M. PEIGNE a J-C.
BIARNAIS, J-C. PROVOST a 1. SURREAUX

1 Conseiller communautaire absent supplée: J. BEAU suppléé par T.
BORIACHON

7 Conseillers communautaires excusés : J-P. BERNARD, P. BOSSEBOEUF,
A. FONTENEAU, J-C. GAUTHIER, L-M. GROLLIER, J-P. MAURY, J-M.
MERCIER

Secrétaire de Séance : Déborah DEFORGES




CONTRAT DE RELANCE ET DE TRANSITION ECOLOGIQUE (CRTE) 2021-2026 ENTRE LA
COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CIVRAISIEN EN POITOU ET L’ETAT

VU la circulaire du 20 novembre 2020, relative a 1’élaboration des CRTE,

VU la demande d’accompagnement de I’ANCT auprés de la DDT 86 du 20 avril 2021, relative a
I’élaboration du diagnostic, des orientations et de la stratégie territoriale dans le cadre du CRTE (par le
bureau d’étude SCET),

VU les appels i projet de la CCCP auprés des communes dans le cadre du CRTE des 4 mai et 21 juillet
2021,

VU le protocole d’engagement signé avec Madame la Préféte de la Vienne et la CCCP le 24 juin 2021,
relatif & I’engagement & signer un CRTE et portant sur I’identification des projets pour 2021 dans le cadre du
Plan de Relance et des crédits de I’Etat,

VU la réunion de la conférence des Maires et du Bureau du 20 juillet 2021, relative 4 la présentation du
diagnostic, des enjeux des orientations stratégiques du CRTE,

VU la commission Politiques Contractuelles du 4 octobre 202, relative a ’analyse et la sélection des
dossiers des communes et de la CCCP,

VU la conférence des Maires et du Bureau du 18 octobre 2021 validant la sélection des projets des
communes et de la CCCP,

Les périmétres de contractualisation des CRTE correspondent & ceux des EPCI de la Vienne.

Les CRTE s’inscrivent :
-Dans le temps court (2021-2022) du plan de relance et écologique avec des actions concrétes et des
projets matures ayant un impact sur le développement des territoires,
-Dans un temps long (2023-2026) en forgeant des projets de territoire ayant pour ambition la transition
écologique et la cohésion territoriale,
Les axes des CRTE portent sur :
-La transition écologique et énergétique,
-Le développement économique,
-La cohésion territoriale.
Le CRTE propose une approche globale des politiques publiques au sein de ces axes, notamment en matiére
de développement durable, de revitalisation des centres-bourgs, de développement économique, de santé, de
mobilités, de culture, de sport...

Le CRTE a vocation & &tre évolutif et amendable. De nouvelles actions pourront s’inscrire dans le contrat au
fil de I’eau sur sa durée.

Le CRTE ne dispose pas d’une enveloppe financiére spécifique.

En termes de gouvernance, un COPIL, composé des représentants de I’Etat, de la CCCP et des
socioprofessionnels, inscrira les dossiers dans le cadre d’une programmation pluriannuelle des crédits de
1’Etat.

Une convention financiére annuelle signée entre Madame la Prefete de la Vienne et Monsieur le Président de
la CCCP finalisera les engagements de 1’Etat.

Lors de la rencontre des services de 1’Etat le 4 octobre 2021, le plan d’action des opérations envisagées par
les communes et la CCCP sur la durée du contrat a été présenté,

Tous les projets n’ont pas vocation 3 étre inscrits dans le CRTE. Les projets non retenus ou non-inscrits au
contrat pourront bénéficier de financement de droit commun de I’Etat (DETR, DSIL), dans le respect des
enveloppes annuelles.



Le diagnostic, les enjeux ¢t les orientations stratégiques préfigurant le projet de territoire sont

présentés en séance.

Cing orientations stratégiques sont définies :

1-Préserver et valoriser les ressources locales au bénéfice d’un développement territorial
vertueux (préservation du patrimoine naturel et de la ressource en eay, transition énergétique, énergies
renouvelables, déchets & économie circulaire),

2 - Garantir le développement économigue durable en renforcant son attractivité pour les entreprises
et en se reposant sur les spécificités du territoire — développement endogéne (Création, développement
des entreprises, agriculture durable, tourisme d’excellence, accés a l'emploi / formation et lutte contre la
précarité),

3 - Développer Pattractivité résidentielle (logement, mobilité, revitalisation des centres-bourgs),

4 - Garantir un maillage en services et équipements de qualité et accessibles par toutes les catégories
de population (Services aux publics : accés aux soins, fracture numérique, équipements socio-économiques,
culturels et sportifs...),

5- Proposer un aménagement sobre et performant a I’échelle du territoire (sobriété fonciére).

Il est proposé au conseil de délibérer sur le projet de territoire lié au CRTE et d’autoriser le Président a
signer la convention avec 1’Etat.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE DECIDE :

*APPROUVE le projet de territoire li¢ & la mise en ceuvre du CRTE (diagnostic, enjeux, orientations
stratégiques),

sAUTORISE le Président ou son représentant 1égal & signer avec Madame la Préféte de la Vienne le
Contrat de Relance et de Transition Ecologique du Civraisien en Poitou et ses éventuels avenants
au cours de la durée du contrat,

*AUTORISE le Président ou son représentant 1€gal a signer tous les documents relatifs a ce dossier.

Fait et déliberé les, jour, mois et an susdits
Ont signé au registre des délibérations les membres présents.
Pour extrait conforme
Le Président,
Jean-Olivier GEOFFROY

Certifié exécutoire
Recu en Sous-Préfecture
Le:
Publié ou Notifié
Le
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1. Portrait de la Communauté de communes du Civraisien en Poitou : un
territoire rural contrasté avec une frange nord plus dynamique sous

o[]Jv(ou v W}]s] E-

La Communauté de Communes du Civraisien en Poitou est née de ladnsif janvier 2017 des
communautés de Communes des Pays Civraisiens et Charlois (21 communesgeRegen (9
communes) et de la Région de Couhé (10 communes) dans le cadre duastépgantemental de

coopération intercommunalX Hi}uE [Zu]U

superficie de 888 km=.

> § EE]S}]IE i}u]lsS [pv

Poitiers- vP}uo!u U [ 8§ puv *%

%0}e]S]}vv u vSs
Vienne, a la frontiére avec les départements des Deud E « 3 0
SE ve]S u E«p

oo E P&E}u¥B6 Habitahis ppwr wig 76

% ES] yo]%¥Erment della/ESE u]S
Z Ev3 X dE A E-
% E pv (}JES EUE c

d EEJS}IE EUE 0 [ %% UC VS «puE pive muFEpoldie @mpoé@d®bdilrgs 5 pE

é Aloo P «U o

JAE ]+] v tjoj<EiRNgg espapes}qed@@ux dynamiques encore

distinctes : aux portes de Poitiers pour la frange Nord dont le pays de Gencay, Valence eertRaitou
périphérie structurées autour de la RN 10 pour le tiers Ouest et Civray pour la partieestre,
historique et marqué par une forte ruralité. Du fait de la fusion récente diesdommunalités, le
territoire est en voie de recherche de cohésion territoriale globale.

Figure 1- Une organisation territoriale en héif

o[ v ] vv
organisation administrative, source : Contrat de ruralité

>[ Eu SHE S EE]JS}E] o & 5 u
ol v]vv }EP v]e §]}v uJjv]*SE& 3].
territoire avec3 pdles principaux :

X Le % €0 [ <u]Jo] & *SCEMN SPE Vv
Civray seule unité urbaine au sens de

o[/E~ U }uu VEE % E]v % o (
majeur pour la frange Sud du territoire.

X Les deuxpbles secondaires relais

(échelle PLUI) de Gencay et de Valence en

Poitou (ex-Couhé)anciens centres de leurs

EPCI, avec des fonctions toujours
structurantes a leur échelle.

A noter dans une moindre mesure, que Charroux
occupe une fonction de pdle relais tertiaire, a
o[ Z oo -Hstdwterritoire

Le territoire connait donc des dynamiques
relativement hétérogénes, entre un Nord
attractif, un Sud connaissant des difficultés
plus importantes de déprise et de déclin

d}pus b pour la CCPV est[d }u%. Ples@fférentes dynamiques territoriales, reflet des
anciennes limites administratives et de permettre le développementrdble de chaque espace
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2. Diagnostic thématique

a) Préserver et valoriser le riche patrimoine naturel, un défi pour daim

Un patrimoine naturel et paysager remarquable mais encore peu préservé

La CC du Civraisien en Poitou est un territoire agricoleslsces agricolegreprésentent 77% de la
surface du territoire~Ai9 o[ Z oo w $EBy%}0]S Jv *X > ¢ % Ce+ P » 3§ o[] v§]S
sontainsi( }vv ¢ % & o[ 3$]A]8 PE] }o A s %0 § PWE PE] }o « A oo
paysages ponctués de haies, arbres isolés et boisements - les espaces et forestiers cor@poshant 1

territoire.

> % @E o v o[ uru késealy
hydrographique dense(Clouére, Clain,
Charente), est un élément constitutif du
territoire. Les rivieres occupent un role
social et économique relativement
important. [ uS vS % ope <pced E e} puc
en eau est déja fortement sollicitée et
altérée  (pesticides, nitrates). La
communauté de communes a pris
}ve ] v O[Ju%}ES v p E -
hydrographique dans son identité et a
initié des démarches de préservation de
la Charente, du Clain et ses affluents
(E u S]}v o[ v }u & uvs po]sSL
contre les especes envahissantes,
‘ (F N , 4 amélioration ~de la  continuité
o B O TIN5 VR, o NPT % }o}P]<up®ur mieux valoriser et
] protéger son patrimoine.

Synthése des périmétres de protection et d'inventaire - PLUi Civraisien en Poitou

) & BE £ Le patrimoine naturel constitue de plus
Bl ’ { un véritable écrin pour les bourgs et
\ ok & villages du territoire dont le cadre de vie
O Y Ly reflete une histoire riche avec un bati
Périmétre communal R & AT, B vernaculaire de qualité et une diversité
Site du conservatoire _ ” .
B ENS =8 des formes de bourgs et villages
Zone humide (probabilités forte et trés forte)
- e ~Zu pEU EE (JpE-U JE po ]
Zone de protection spédiale (a I'extérieur du territoire) mosa'l'que de paysages agriCOIeS et |es
0 5 10 km ) différentes vallées contribuent
I ) A o -1 o o
Sources : INPN, Département de la Vienne, SAGE Clain et Charente ; Réalisation EcoVig, juillet 2018 g,,vm VIO P E V U V S 0 [ ] V S ] S IJ. S E CE ] S }

Figure 2 Une organisation territoriale en héritage o[ v ] vv }EP
administrative, source : Contrat de ruralité, 2019
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Figure 3 Photographies du territoire, source : Site Internet de la CC

L §v v o[ (( u vs e« I}jve } PE+s [0AP 3 dv e A 0}% %
pavillonnaires, favorisant la banalisation des paysages agricoles et périunp@inacent toutefois

cette identité. Entre 2009 et 2018 . v Jv e [Z § & }vsS Jrinciaiehignjao]e U
O[KH 8 epE 0 ¢ }lUUMV * S oV }u Z uv C

§ vi p ¢[]ve @Ef]Zontexte de changement climatiqueui aura tendance a augmenter
o[]v &éwt la récurrence des aléas et risques affectant le territoire, notamment les phénomeéenes
météorologiques (fortes pluies, vagues de chaleur et sécheresses), leementg de terrain, les
inondations et les feux de forét.

Pour autant, la part des milieux gérés, réglementés ou protégés reste limidparée a la richesse

de la biodiversité vernaculaireLe Civraisien souhaite donc accentuer son engagementmatant

via son PCAET et son PLUiv %00 Vv % Ce P *8 pee] Spu oo u vS loriedr By %} uE
richesse des milieux naturels

¥, Ce patrimoine naturel et paysager fait du Civraisienfeaitou un espace de vie apprécié pour
son cadre de qualité. La préservation de ce patrimoimprésente donc un enjeu essentiel
pour o[ $3E 3]A]S ilitd da terridie.

Des émissions de GES principalement dues aux transports et au secteur agricole

> § EE]S}HE o] U JAE J¢] v v W}]Slu +8 E 8%iJA62toones o[ u]se]
équivalent CQ(téqCQ) de gaz a effet de serre (GES), soit pres4dgéqCO2 par habitant

Les émissions de GES par habitant de la CC CP (14/ted}€ont bien supérieures aux moyennes
départementales et régionalegrespectivement 8,7 et 8,5 téqGab) etméme aux autres EPCI de

la Vienne exception faite de la CC voisine de Vienne et Gartempe (16,9 1¢gCO X 0 [ A% 0]«
moins par des différences notables de mode de vie des habitants que pp(EP v]e S]}v § EE]S}E
du territoire qui amene a une plus forte consommatioactivités agricoles prédominantes, foncier

PE] }o U %% & « v [ £« E}uS] €+ *SEY SPE vSe S SJeep pE Jv (}JE:
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Emissions de GES par habitant en téqCO2

NOUVELLE-AQUITAINE
VIENNE

CC DU CIVRAISIEN EN POITOU
CC DES VALLEES DU CLAIN

CC DU HAUT-POITOU

CC DU PAYS DU LOUDUNAIS

CCVIENNEET GARTEMPE |

0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Figure 4 Répartition des émissions de gaz a effet de serre par habitant, sougreosiiadu PCAET, 2018

> SE& VeU%}ES E}US] & S o[ PE] HoSppGEUIuSS & | (Esurde téafi}oike « 0
du Civraisien en Poitou. Ils représentent a eux seuls pres de 86% des émissions ldes G&Seurs
industriels, résidentiels et tertiaire sont sous-représentés par rapport a la moyenne démantale,

tandis que le secteur agricole est sur-représenté (51% pour la CC CP contre 31% @pantésnegnt

de la Vienng

Répartition des émissions CC Civraisien Répartition des émissions Vienne
Poitou
Déchets...\ Résidentiel Dé;;,:ts_\

2%\

Tertiaire
3%

/

Industrie
1%

__Industrie
4%

Figure 5 Répartition des émissions de gaz a effet de s¢
locales et départementales par secteur, source : Diagnc
du PCAET, 2018

> o uU]ee]}ve o[ PE] poSpuE -} vénebgeiidues] &b se répavtissertwcomme suit

élevage (fermentation entérique) 43%, sols agricolesii9 § }ve}uu S]}v [ 4 P] t

Les sols agricoles et forestiers constituent de précieux puits de carbone qui renfedarenteur sol,
litiere et biomasse ¢ ¢S} |« E }v M A SE}] (}]e -u6p SHIT} 406N E Xu &£
11iTU o[ Z o00CR leatock total de carbone (dans les sols, la biomasse et les prbdis)s

[ o A20533 266 t¢qCQ

>[ AlousS]lv ¢ % E S]<p » PE] }o ¢ 3 }VvuS]pvA]«EuPem]tvevs ' AQu
0 %}oous]}v o[ ] € 8§ puv P P o & °¢Jo] v HS EE]S}HIE X
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Sols artificiels
2%

Figure 6 Stocks de carbone présents dans les sols de la CCVC, source : Diagnosticdiun P&AEdo, traitement Auxilia,
2018

Yo > o o § pE- o SE Ve%o}ESe S of PV Jo3pEES] Y0dhp @E Jev S
stratégiques pour la transition environnementale.

&} ye cuE o Poatiew diStoi@Eue du territoire dont les mutations sont & accompagner

Le Civraisien en Poitou se caractérisegmgrandes exploitations agricolgplus de 80 a 90 hectares

de SAU par exploitatidpmajoritairement tournées vers la grande culturfles céréales et les oléo-
protéagineux représentent environ 74% de la SAU) et utilisant des pesticidies dterbicides. La

surface des exploitations tend a devenir de plus en plus importante (+120% entret!ZBE¥). Dans

une moindre mesure, il existe sur le territoirgv S@E ][38]}v [ o A P % E]v ~o0 Z
département de la Vienne occupe I&rang national).

Le secteur agricole fait ainsi face a des enjeux économiques et environnementaux oile dees
diversification de poOSuE S A 0}% % u vs [pv PE] poSpuE €& Je}vyv
reprise-transmission des exploitations.

Les exploitants plus agés ne peinent pas a trouver un repreneur a leur exploitatimripgement
i JveS oo ¢« § ] lpuEexplogation a grande majorité céréaliere. Cattprise peut
v o (]1JE % E(}]* B %]3 -+, plpAlicileménireAtaBles économiques et
JvE E e+ V3 » % }uE OW £ B AYPS VIXE}S P & -+  Sricidmdment[caprids, P o
car constitutive deo[] vS8]S n § EGE]S}]E S o JA E-+]{X 3]}v « ulo] p&E

L[ PE] poSp&E €& Je}vv U J}o}P]<«p S o ]+ 8 Ecouynts |des pwtuityy S ] E Y,
agricoles locaux tend également a se développer sur le territoire.viu & [ £%0}]S S]}ve 1}
triplé entre 2012 et 2016 passant de 16 a 49, couplénadoublement de la surface consacrée a la

culture bio. Une bascule générationnelle est en cours parmi les exploitants du territoire, avec des
explo]S v8e %oopde i PV ¢ S %oOUe ¢ Vo] O ¢ UAE % E S]<u AnoteofulleEE] poSpE
territoire ainitié une étude de développement des circuits courts

A 0 [HV *% S }ves]Sus]( *}v ] v3§]3S Wwhesourcedleddveldp@Erhendo S
Jviulep 8 [ 83E 3]A]S S}IuE]-3]«|CertangudEs explditaiismapgisdles se
montrent préts a vouloir diversifier leurs activités agricoles, en ouvrant notam leurs sites de

1 Agreste, 2010
2PLUI
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production a la visite pour touristes, a la valorisation de produits;entes directes en circuits-courts.
Cette double opportunité (économique et touristique) pour le temié pourrait amorcer une
transformation plus profonde des pratiques du secteur.

Y2 L[ }u% Pv u vS « upS S]}wveagricoke, st un axe essentiel pour la transition
écologique, la préservation du cadre de vie et le développement dleatu territoire

Focus sur les mobilités et transports : un territoire relativement désenclavé mdmtaiévelopper les
alternatives a la voiture individuelle

Le territoire est desservi pan réseau routier efficacéRN10, D741 et D1), qui lui assure un bon niveau
de connectivité avec les espaces voisins, notamment le Grand Poitiersgoul&me mais aussi
nationaux vers Paris ou Bordeaux. Les axes

A secondaires départementaux irriguent les
Slvcalsien e kolou déplacements intérieurs et assurent un
raccordement efficace du territoire a Poitiers.

A noter que le territoire accueilleleux gares
voyageurs TERpour une desserte efficace en
train a destination de Poitiers (moins de 30 min).
Parallelement, lgare de fretde Saint-Saviol est
une des plus grosses gares de fret entre Tours et
Bordeaux

Bien que la Communauté de commune soit par
ailleurs couverte pann réseau de transports en
commun, principalement axé autour des pbles
de Civray, Gencay et Valence en Poitou, ce
dernier reste peu utilisé et peu développé dans
les franges les plus ruraleDes lignes de
transport a la demande sont en place mais sont
a renforcer pour permettre une desserte plus
fine du territoire. De méme pour lgsrojets de
mobilité solidaire, encore peu développés sur le
territoire et a renforcer.

Figure 7 Les infrastructures de transports du territoire, sou La voiture individuelle reste donc le moyen de
Région Nouvelle Aquitaine, 2021 déplacement privilégié avec plus de 83% des actifs
se rendant en voiture sur le lieu de travaila place
prépondérante de la voiture se traduit aussi dans le paysage urbain et des ek totalité des
communes du territoire couverte en parking public. La collectivité a engagééflegions sur le
devenir des alternatives a la voiture individuelle (aires de covoiturage, mobikigrique.) Le
A 0}% % u V3§ %e@rmdealitdd est un enjeu important }uE o § EE]S}IJE (Jv [ u
la connectivité entre lignes bus et TER et désenclaver le pble civraisien

> JAGE Js] v v W}SIu J*%o}e P ouvs [pv déedidppesrierd des% }ES vS
déplacements douX > %O0p% ES < £ * E}uS] E* % E]V % UL *}vS iuP o ¢
schémas cyclables de 3 intercommunalités" du CEREMA comme « réseau tranquille infériafic

il A ZXli}JuE+ }1 o u]e Vv %o0 [18]v (E |geEete pos3ibte sans 35 }v
aménagement spécifique sauf une diminution de la vitesse (vitesse maxintalen/i). Lapratique
de la marche associée principalement aux loisirs avec 30 circuits de randonnées sur leresrest

10
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aussi un axe de développement des mobilités douces pour le territ@mtapmment pour les mobilités
de proximité.

¥ Le développement des transports en commun, des solutions de mobilit@leiadaptées au
contexte territorial et des modes doux représente un enjeu faké réduction des émissions
AU 0 %}oouS]}v o[ ]E & pu deJol6h%H W VS EB®IS}I]E %o}yl
les publics.

hv  }veluu 8]}v [ v EP] u% E] u&E 0 ulCvv E EERIBELUq ]S * 0
structuration

Le territoire consomme356 GWh/an soit 31,2 MWh/hab./an, ce qui est supérieur aux valeurs
départementales et régionales.

>[ E3 A 88 A o uE % &l& consdnmation lus, importante des secteurs
résidentiel et agricole sur le territoire du Civraisien en Poitou. En termes de répartiir secteur,
Civraisien en Poitou est plus proche du profil régional que du profil départementaldeseecteurs
industrielet tertiaire peu consommateurs

Consommation d'énergie par habitant et par
secteur

35

31,2
29,2

30

27,1

25

20

15

Consommation {MWh/hab/an)

10

Civraisien en Poitou Vienne Nouvelle-Aquitaine

W Résidentiel M Tertiaire M Industrie M Transport M Agricole

Figure 8 Consommation d'énergie par habitant et par secteur 2015, source :

> ¢ }veluu 3]}ve [V EP] % E 0 « Z ]5 vieU VSE]% @Pmilliods }oo S]A
[ HE}eUW}]S 1010 jIZhvXI® Xp S]}v 19 e+ }veluu S]}ve [EE&EB}]EUE O
permettrait i6 u]Joo]}ve [ WE}s vvu B8 [ }v}iu]

Yo > @€ W 8]}v e« }veluu 3]}ve [ v EP] & jov |LAGE GeBMU% jyte] ]
pviul<p <u[ }o}PJcp X

3 Source : PCAET Civraisien en Poitou, Rapport Diagnostic Complet.

11
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Des ressources naturelles propices au développement des énergies renouvelables

Le Civraisien en Poitou est un territoire de ressources, dont certaines participent diezttemn
Jv]E Suvs 0 %E} u 3]}v [ v EP] » E vIpA 0o 0 *X

En 2016plus de 28% des consommations énergétiques du territoire sasgurées par des énergies
renouvelables(238 GWH/afi* X >[ v EP] 0 %o 0pe pS]o ]pois-émergie(utilisadionsde o

bois blche par les particuliers pour leur chauffage) avec 8 réseaux de chaleur bois suoleetedri

S§]SCE Ju% @E ]e}vU o[ ZAquitaine, la pre&duction@onuelle estimée des énergies

E VIHA 0 0+ }EE *%}V 719 o[ v EP] (]Jv o P43w iPjfasuu  ep
moyenne nationale étant elle de 14.9%e territoire est donc déja au-dela des objectifs nationaux de
2016.En2021,laCGN <3]Ju A}]JE &8 Jvs o[ ud}viu]l] v EP §]<u Vv}¥ uu vs P
éolienne.

Biocarburants

Eoli
olien 12%

30%

- Bois collectif/industriel
2%

Photovoltaique A“_'tre PAC pasr;iculiers
7% 11% 0 4
2 Autres EnR thermiques

Biomasse électrique
2%

Bois particulier
40%

Figure 9Z % E3]3]}v 116 'tZ [ v EP] & v}pA o o }veluu ¢ v TiioU «}JpE W

Le bois-énergie et les biocarburants ne proviennent passex@toent du territoire, contrairement aux autres EnR
dont la contribution est locale.

Le territoire présente unpotentiel important en géothermie et un potentiel intéressant de
% E} u S]}v éldctvigques (éolien, photovoltaique) et méthanisatiomui pourrait renforcer
o[ uS8}viu] v EP SJ<p o SE]J«<H H S EE]S}]E X

>[ § 8§ 0] pAE 11i0 & ve O % E ¢ }o] ve Vv (}VIEEEVMVUSYS ouE O
71 u SeX [ USE sonibeal Edussede développement (5 projets autorisés pour un total de 26
usSe STiuSse v JuEes [JVveSEM S]}veX

Face au développementnon- |SE] e o[ }ol] v 8§ (}ES Ju% S *pE o0 W Ce+ P
la communauté de communes souhaite do%. 0 uS €3 <[} E line ;ixEe Anelfétique basée sur

[ ULSE ¢ (}EU - %o E }, faca f}dévejoppeément non-maitrisé o[ }o] vU }vs o[ v CEP]
solaire via des projets portés pare /A % 0}]S vSe P@&E] }o X > P }3Z &tign 3 pee]

4 Cette donnée date de 2016, certains projets désormais opérationnels pedora ne pas avoir été pris en
compte dans ce total

5 Source : « Profil énergie et gaz a effet de serre de la Région Nouvelti@reAREC Nouvelle-Aquitaine,
2017

5 Source : « Les énergies renouvelables en France en 2015, SOeS, Ao(t 2016

12
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envisagée avec une étude fléchée dans le PCAET sur le potentiel de dér@appe cette EnR sur
le territoire.

Potentiel de production d'énergie renouvelable sur le territoire

1600

1400

1200
1000
800
600
400
200
O ]

Géothermie Eolien Méthanisation Photovoltaique Bois-énergie Solaire thermique

Energie (GWh)

Figure10 Le potentiel de production d'énergie renouvelable sur le territoterdommunal, source : Auxilia, Akajoule,
Atmoterra, 2019

> lvliu] 1 & une fdr@e et spécificité du territoire

> luupv us Juupv o g JAE Je] v v W}]S}p désegueHiansjdeu v o e
o[ }viu] ] E viaadgl @mbreuses actions. Valorisation des ressources locales, création de
Ao puE- o} o+U }viu] [ Zoo U E V(}E uvs =+ «Cv EP] + 3

§ UE*U %% E A v3]}v - Z 8¢ o}vS psS vs [ vi u&E SE ]S ¢ ve 0 SCE

>[ ve u o e S pE- |onEmaEblses ppdE faire du territoire du Civraisien en Poitou un
territoire exemplaire zéro- Z SX > o0 00]* §]}v % E o [ Teditoirer ECOhDMig
Circulaire» confirme cet engagement profond de la collectivité en la matier@CAET abonde dans

e Ve S % E}u US O[]VveS%HE S JEuU[pE EE]S}E] O [ «Jofftue]]v ]CE po

Durable » ou laestructuration de la gestion locale des déchets verts et gros bois

13
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b) Un territoire aux dynamiques démographiques hétérogénes

Facedo[ SSE &]A]1S

W1]8] E«U pv § EEJE}]E

(E S]}vv

Si le Civraisien en Poitou est marqué par une dynamique de regain de populaguis 1999 avec

BE EE}{pEvo 8] EE4S}.

En effet, leplles relais de Valence en Poitou (+150
et communes

Mv 8 v v  uv EJecpu S Pv §]}v  %opu]e TiiTU

Evolution de la population totale du

Civraisien en Poitou entre 1968 et 2017
{Source : INSEE, séries historiques ; réalisation : MovaScopia)
30189
0 o — N 27474
Figurell Evolution de la population intercommunale de 1876 a nos jours, source : InS@81RP -
- 1,00 - 0,50 0,00 0,50 1,00 1,50 hab et Genca +100 hab
. S ) @ | )

St:Maurice:
la:Clouere.

Valence- 5
C o en- Champagné- Secondln./
Poitou St-
- Hilaire
Somg)iéres-
; Chateau-
‘Romagne - Clain Garnier.

Brux

La Chapelle-
Savigne Baton
St-
Pierre-
d'Exideuil
crey Charroux
st T

St- )
GaudentGenouille
Ma’%ﬂi%me UdeNi Genouille

. St-
Saviol

© ANCT 2020 - IGN Admin Express 10KkM s—eeees

Figurel2 Taux annuel de variation di& population (%) 2012-201
Source : INSEE-PLH, Réalisation : NovaScopia 2021

o[ «u S]}v

associées, connaissent une hausse constante de
leur populationU [ pusS vS %o Ju%ke}ES VS
années 2000, du fait de leur proximité et
}vv §]A]S A W}]8] E+X poleo[]vVA E-
principal de Civray perd sensiblement en
population entre 2012 et 2017-200 hab pendant
gue le reste des pbles de proximité cammunes
rurales connaissent une certaine stabilité
démographiqueEv(]vU o[Ku 8 p § GEE]S}]E
o[ (( 8§ o ZE ii § o ee E3 A E-
VEE « [ 38E 35]A]8 ~ vP}pol!lu U W}]§]

Yo

Cette croissance démographique du Nord et de

O[KH 8 <3 «puES3pide migratoirg positif
pour les communes deo[Ku *SU 8§ }u%0 VR
solde naturel positif pour celles du Nord. A
o[JVA E+ U o (E VP “pu %ope v ]J((] M

unedécroissance naturelle et & un solde migratoire
négatif.

¥ Ce déséquilibre des dynamiques
démographiques, reflet des anciennes limites
administratives, améne la communauté de
communes a questionner le territoire dans son
ensemble, notamment dans le maintien -

anticipation de services a la population et

M % E nts exigtBnta & ses besoins.
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Une tendance au vieillissement de la population, nuancée par des disparités territoriales

o[]ves &

population avec 36% de la population agée de plus de 60 ans. La tranche 60-74 ans représente méme
la catégorie la plus représentée parmi la population et en forte croissance constante dépuis 2

Mo} H %o

§ EaHEigralsEn cobait@ viekksement global de sa

(+1000). Levieillissement apparait plus marqué dans le Civraisigne dans le reste du département
avec un indice de vieillesse (volume de personnes de plus de 6®an$(D jeunes de moins de 20
ans) de 136 en 2017 contre 90 pour la Vienne et 80 pour la France.

Figurel3 Indice de vieillesse 2017, Source : INSEE, Réalisation : Obser

50 75
,

des Territoires

¥4

e Z vP u vSe

U veud vS§
u Jvs] v

100

[ %o [
o[ §8E

125

SINE

15

Al Joo]es u vE [ FE%0]<p

par unancrage fort de la population
a son territoire qui y reste tout au
long de son parcours de vie mais
aussi par un cadre de vie recherché
par certaines populations retraitées
La forte présence de retraités
britanniques t certaines communes
comptent plus de 20% de population

[JE]P]V S E vBstE cet
phénomene.

En paralléle, le territoire connait un
creux dans la population 15 et 40
ans, en particulier entre 20 et 35 ans,
SE v Z [ P
premiéres étapes du parcours
résidentiel et généralement a
o[]veS oo §]}v § o E
famille.

Cependant le Nord du territoire

semble se détacher de la dynamique
globale avec des communes comme
s}uo}v }Wice [de vieillesse est
Jv( E] pE AIX >[ EE]A
populations en 3" couronne de

Poitiers permet & ces communes du
Nord de maintenir une population
relativement jeune sur son territoire,
attirée notamment par des prix de
o[Juu} ]Jo] & &rgocegliblel

Pv E 3]}vv 0 %}e V3 0% SUSPEN}V » « dFA]
population, la ou certaines communes voient leur écolégentaire se viderquand [ pSE& -
H]Jo }p « EA]
HS EE]S}IIE %}IpE C SS1E &

. %08 o %oQéE@E&i%Bi (e }duv

vV %

JEE *%}v VS

S]tv

hv
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Une précarité grandissante

o
E e

La médiane du revenu disponible est de
19561 | (en dessous de la médiane
départementale située a 2@ii X > o
communes deMagné, Saint-Mauricda-
Clouére, Voulon et Anché, limitrophes du
Grand Poitiers, sont les quatre communes
avec le revenu médian le plus élevé du
territoire.

Seuls 37,6% des ménages fiscaux sont
imposés dans le Civraisien en Poitou

(Vienne : 46,6%). Le taux de pauvreté y est
également plus élevé que sur le
départementt 16,7% des ménages fiscaux

contre 14,3% pour le département de la

Vienne - § }v EvV %oope <u[ Joo UE:™
personnes agées de 75 ans et plie

paramétres / . . N
410703 18 970 (5 243 territoire fait donc face a une
18980420 170 (6 247) problématique de paupérisation couplée a
20 180 8 21 380 (6 322) . -
. \ 1 21300 23 020 (6 259) un risque []*}o u v$§ e % Ee}vv e
’ ' { R .23090348310(6285) égées.
Ruffec N = MN/A (3612)
" = a0y . Séiection : NiA

Figurel4 Revenu médian disponible par UC , Source : Observatoire des
Territoires, Réalisation : SCET

Taux de pauvreté au seuil de 60% en 2017
|Source : INSEE Filosofi)
W CC du Civraisien en Poitou u Vienne
27,0%

24,6%

Population totale Moins de 30 ans  Plusde 75 ans

16,7%

l ]

15,8%

10,5%

Figurel5 Taux de Pauvreté au seuil de 60% 2017, Source : INSEE, Réalis
NovaScopia
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c) Un territoire économiquement structuré mais en recherche de captatida
nouvelles richesses et opportunités

hv Sleepy  Iviul<y % E]V % 0 u vsS A <u& o[ }viu] % & ¢ v3] oo

Le tissu économique du Sud-Vienne (CC Vienne et Gartempe et CC Civraisien eadaittisyu de
petites entreprises caractéristiques des territoires ruradk /o ¢35 }ves]Su 06UDB9 [ 8§ O0]e:
de moins de 50 salariés

Autres activités de
services

10% ll'_ Industrie

13%

Administration
publigue,
enseignement, santé et _

action sociale
12%

Construction
13%

b

Activités spécialisées,
scientifiques et
technigues, activités de
services administratifs
et de soutien
13%

-

Activités immobiliéres

6%
. Commerce, transport,

restauration et

Activités financiares et/ hébergement
" 27%
d'assurance Information et
1%

communication
2%

Figure16 Etablissements actifs au 31 décembre 2018 sur la CC Civraisien en Poitmi,; 8§8EE-SIRENE, Réalisation :
Praxidev

La Communauté de communes du Civraisien en Poitou présentecommie majoritairement
présentielle (63,29 des établissements en 2018), caractérisée par le poids important des

§ o]*e uvse puyu }luu E U o SE V%o }ESS ®[ZE <B RO 53}V
établissements) mais aussi dess 0]e¢* u vSe o[]v H*SE] S (eaviroj 2@ E N S]}v
établissements dans chaque secteur).

TZ %% }ES [ v -6cdmomigué)du territoire Sud-Vienne, Région Nouvelle-Aquitaine, 2017
8 INSEE
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Etablissement Intercommunalité  Commune ;'r:;:::if LeS pI‘InCIanX employeurs sur Ie
territoire se concentrent principalement
| . Civraisien en Saint-Pierre- 100 & 199 . , . ;. N
1 | Blount Civray Poiton FEideuil | salariés sur Civrayet sa périphérie et reflétent les
e — \ caracteéristiques économiques du

2 | Familles rurales — APEF Poitou Gengay 51;2;;599 territoire_

Civraisien en 1003 199 ¥ La répartition des grands employeurs

3 | MATFA Poitou Jousse .. . .

salariés du territoire montre donc le poids encore
Civraisien en Saint-Pierre- , important de Civray dans la structuration
4 | Delta 86 R A Exideuil 50 &4 99 salariés , . i
Poitou xideut economique puis Gengay dans une
, Clvraisien en moindre mesure. La frange Nord et Ouest
Communauté de Poitou . .

5 | communes du Civraisien Civray 50 &4 99 salariés CherChe encore é. tradulre son dynamlsme
en Potto démographique en activités
Civray Distribution Civraisien en L N . eC0n0m|queS.

6 L A . Savigné 50 4 99 salariés
Socidis (Intermarché) Poitou

. Civraisien en .
7 | Les Charmilles . Gencay 50 & 99 salariés
Poitou
Civraisien en . .
8 | Oregon . Civray 50 & 99 salariés
Poitou
Maison de retraite les Civraisien en . . .,
9 . . Civray 50 & 99 salariés
Capucines — EHPAD Poitou
.. Civraisien en Chéteau- . .,
10 | La Réverie . i 50 a 99 salariés
Poitou Garnier

Figurel7 Les principaux employeurs sur le territoire, Source : SIRE
Réalisation : Praxidev

hv SIAIS % E} u S3]JA VvV IE % E  vd 3 u E<y % E o[]v pe3E] 8

La sphere productive représente 36,8%+ § 0]+ u vSe Vv 1iid *uE& o § EE]JS}IE X ]
industriel et agricole soit en diminution nette depuis 2008 (-2@Ur fes emplois agricoles, -10% pour

O °¢ U%O0}]* ]Jv UeSE] o¢*U 0 PE % ES E ¢35 %oouevIudplusede ¥\& ««u[ o]
points).

> PE] HOSUE 3 pv e 3 PE [ 35]A]8 EAEJRI|E %o)BHUUVIUS UE xp[ O]
départementale W SISE U o " s]vv }u%S i 601 Z (¢ [ £A%O}]S S]}v
soit prés de 40% des exploites ¢ o[ Z oo % ES uvsS o ~0 AAT Z (¢ [ AA%O0}
D oPE pv &S ]Jv Cv u]eu He S UE A  %EE 5 ]ViP]3P uphod}(E E]E ]
on observe localemenftv  Ju]vpus]}v o[ u %o(@ojinsR@E gfioulteurs exploitants entre

2008 et 2018 et une perte de 200 emplois salariés agricoleg)yt %o 0 uv  pPu vs S]}tv o[ F
des exploitants > u Jv§] v g Cv u]eu e S UE o 0 Oo[*S}viw] o}
primordial pour le territoire (voir page 9).

9 INSEE
10 INSEE
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>[ }viu] B 8§ E E&qoalgraent Ze)2S1 EJ<n u v8 StuEvV A et #enwjgne |lee S E |

%o Ee]*S Vv [LV S]eepn Ve [ U%O0}]* JMAE] E+ pE o 35 EE]JS}E X

emplois des intercommunalités en 20174lv =~ % ES *u% E&] HE oo } e« EA
% ES u vsS o X >[]v pesSE] E pee] entrpwnddrs ROZH et féwrier 2021 @algré

le contexte COVID, avec 10% (+282) de recrutements supplémentaires sur la période, a reteurs d

tendan } ¢« EA o[l Z oo % ES u vs o X

La Communauté de communes du Civraisien
Poitourecense 6 }v o [ 3]A]S . ) RIS

(ZAE) pourpv  eu% E(] ] S}S o [
ha. La commune qui compte le plus de zon
[ 3]A]3 ¢ 3 ip3 u wek 3]AMES
[ S]A]IS « [uv p% E(1] A
chacune.

WIuE pusS vsS o[Ku S g 8§ EE
ZAE, arrive a capter des  projet:

[JVA *8]ee u v3e [ §.AGHeBAER
des Miniéres a Valence, des Tranchis a Brux, v
accueillir des extensions de respectivement 8¢
6,7ha. La RN 10, axe majeur du territoire, est
atout considérable pour le territoire et perme
au Civraisien de rééquilibrer les espac
productifs et commerciaux de la communauté c
communes.

Activite dominante
Artisanale

B Commerciale

d}us ] ¢[]ve CE ¢8ntextesdynamique
% E}i S [JVA <Speur 15796 «des
VEE % E]e ¢« ~E& %}v VS 0E Jom =5 e 8 S

dont 24 proj $ * [u pZU }v vs GEFingreiS Iv_és‘brincipales ZAE par activité dominante, Source :
despolesde |JAGE C S O[Ku 8§ pPraxidev, Réalisation : Praxidev

Industrielle

¥ Le maintien du dynamisme de la sphére productive reste uneenpour ce territoire a
0[Z]*S}]E& P&E] }o S ]v ueSE] oo

Le tourisme comme vecteur de développement et valorisation du territoire

Bien que le tourisme représente une petite part des emplois locaux (1p®e&mn 2013), le Civraisien
disposed [in potentiel de développementouristique rural et vert notamment sur des courts séjours
a la campagne pour des cibles plus agées (silver tourism).

Le patrimoine naturel (vallée de Charente et du Clain) est mis en valeur et prdeosembreuses

activités récréatives(péche, canod C IYe & «%}ES]A ~'Z i0 § d0U A}] C o o

nombreuxsites touristiquessont présents (Vallée des Singes, Musée archéologique de Civray, FRAC
>]v i CYe }u % E}AJU]S ~&USUE}. }%patdmdnedEbalic vainhitlakg vY « X >

reconnu et protégé (4 sites inscrits, 1 site classé)., participe aussi a la constructiofi]de P M

territoire, entre vallons et bourgs, de plus en plus appréciée danslegelles pratiques du tourisme

post-COVID 19.
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~

Ce potentiel esplus concentré sur le Sud du territoild %o pe % E « EA § A puv % 18
plus importante : part importante des résidences secondaires dans les commuri&sgide Asnois,

Vouléme et Charroux (plus de 20%). Dgs3] 0 * % E}IulsS]lv o] Z odéjagtEmE E]S}]E
en place(guides, participations a des salons du tourisme), grace a un travail commoffides de

tourisme avant méme la fusion des trois anciennes Communautés de Communes au ler @diwsier 2
LI}((E S}uCE]-SduiefoiSEa edjour encore a structurete développement et du numérique

sur le territoire constitue en ce sens une opportunite.

% L eSEM SUE S]}v [UV %}0]S]<pn Qe Gourdd de dévelophement et
[ 33E 3]A]S %}uE o § EEJS}E W vl <p A] % & BaEBSI o] E
la partie Sud du territoire.

Un taux de chdmage en deca de la moyenne départementale mais qui he saurait cachetaime cer
fragilité économique

Si le taux de chdmage du territoire de du Civraisien (8,586t relativement moins élevé que celui de
la Vienne (8,9%), il est plus marqué sur les communes rurales du centre et du tudtoire, et il ne
traduit pas pv ES Jv (& P]o]sotamméntl %o 0} ]

X Unretrait des établissements employeur®. %o & § 00 S o0]** U VS U%O0}C PE
de la CC CP entre 2009 et 2019

X Unrecul du nombre [ u %. ogvec une perte de 516 emplois entre 2008 et 2018 (-6%)

X Une %o EIPE <]}V o[ ufews}ps¥%taruts dlg@mploi qui ne sont pas des contrats a
durée indéterminéeW ]Jvs E]JuU Ye <u] }v Ev i0UT9 ¢ e 0 E] 0
2017 contre 14,9% en 2007.

Xx Une§v v PvVv EO 0 Jeoe H § WA << (EvIHién que Moimns|
prégnante que sur la CC voisine de Vienne et Gart¢gmpe

Vivonne

E SE ]38 o[ u%o0}] < o E] % US Vv}S uu v
o[ «<«u 8]}v VvSE o[}((&E S o (lewrofil deg u%o01}]
emplois proposés correspond-t-il au profil des actifs en présenc
MeU S§ o % 15 <p[}vS 0 ¢ VSE %E]e * SE}U/
dont elles ont besoin sur le territoire pour se développer.

En effet, leniveau de qualification / dipléme de la population est
peu élevé et inférieur g VIA 1 % ES u v3 pettd v <u[ v
progression depuis 2008. En 2018,282 0 %o }%po 3]}v v[ A ]
aucun dipléme (22,2% sur le département) et seli@®b6 un

]% 0€u o[ ve ]PVv u viespopulaiohspaiEivées
nouvellement en troisieme couronne de Poitiers présentent un

ﬂ niveau de qualification supérieua la moyenne de la CC CP en
00869 (6811)

7.0488(5539)
8,0410,9 (7 050)

majorité.

11.04 13.7 (6 857)
i ‘ A fin 2019, environ 5 600 projets, soit 59% du total des projets de
i NIA (25) L, e, . L.
Figure19 Taux de chomage des 15 ans et plus (RF'€crutement recenses, sont qualifiés de « difficiles » par les

2017, Source : Observatoire des Territoires, Réali:
- SCFT

1 INSEE

20



WZK: d d ZzzZ/dK/z
uupyv ps Juupv o p JAE ]+l v v W} S

employeurs interrogés (échelle Sud Vienne). Cette proportion est en progression sur un an (+3.9%).

Aussile territoire doit développerdeseSEpn SUE « [ ptéespodestination en particulier des
étudiants. Le Civraisien en Poitou offre deux formations en études supérieures au Lycée And
Theuriet & Civray (BTS Comptabilité Gestion et BTS Management Commercial Opératasnnel).
acteurs du territoire mettent en avant des difficultés pour ces étudiants pour se sogde territoire

v E J*}v p (] o Alopu % $]5¢ o}P u vde 3§ 0 u dA Je <p o0]8 [}
Au-dela des étudiants en formation, les entreprises du territoire ont fait remontgrddleme de

u vep [UVv O0}P u vsS S u%}lE & « 3drv dgplaecement, stagiaires, jeunes
travailleurs et étudiants en alternanc&otamment sur le site de Civray. Un projet dans ce sens est
développé a SainWw] €& & [ £] u]o & Z ]Jo]s S]}v  [upv SJu v§ v o0}P

destination des travailleurs ponctuels.

¥, Pour répondre aux besoins et a la demande des entreprises@& V(}E & o[ u%o0}] *u
territoire, o w *}lv [ Ju% Pv E o0 « i py condpri€Ea trayens %o o }]
O[}((E Vv 0}P u vSeeU [ SS]E E % oWE Ul &] M opéuidgithos
la zone (dans une logique de formation globale et continue).

hv & o (118 vus] & %8 S1}v o (E] Z e+« « <piesehtidS o ¢« & S]]

Ve O ¢ }JUUMV * o (€& vP Vv}CE M § EE]SkME <JB[H]E w«Eo JvCVv u]
Poitiersplus du quart des actifs travaillent hors du territoireontribuant ainsi a la captation par le
territoire de revenus résidentiels (revenus pendulaires).

iante Pour certaines communes du Nord ou a proximité de
l ' Civray,la part des habitants travaillant dans une
autre commune dépasse les 80%ur les régions de
Valence et Gengay, la moitié des navetteurs y résidant
font plus de 23 km pour aller ttA Joo EX >[ *3U u}]v
peuplé et assez doté en établissements économique,
semble garder une part plus importante de ses
habitants sur le territoire.

Pour autant, un réel déficit est constaté en matiére de
captation de richesses quiimite les créations
d[ u%o0}]e %o Esur kedtérrioire et qui traduit
un (115 [ 8SE& S&]A]S Po} o

Civray
0,04 65,8 (5 820)
65.9477,0(7278)
7714827 (7 157)
82.83872(7341)

B 27381000 7 347
NIA (25)

France : 65,9 %
Sélection : 69,9 %

’ Si la captation des revenus « pendulaires » ne peut
assurément constituer un objectif de politique
publique en soi, il semble malgré tout primordial de

développer cet important potentiel de revenupour

o Ny “ o
Figure 21 Part des actifs occupés de 15 ans et plus le territoire en trav Joo v o[ u o]}& S]}v U %o ‘

travaillant dans une autre commune que leur communc O}P U vSeU H A 0}% % u V3§ [pv |
résidence (%) 2017, Source : Observatoire des Territo [ < p_] %0 U VSe %0 S e (] Vv ( A} E

Réalisation : SCET o[Ju%o v& &]}v V}p.A WE UV P suUule |
eSEN SPUE 3]}V [uVv A E]S 0 %}0]3]<p SIUE]S]u X
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A

§§ pPu vs §]}v ® [réSidERtiele] do]t tre combinée aveme relance des activités
productives ~ u 0]}E& & o }JE Jv §]}v o[ }*C+eS u o0} oU <SJupo & o

VI UE P E 0 ¢« upus SJtve PE] }o} Y S 3§}uslo]veE pigntie & NokdEE] o
0O "4 xS EE]S}IE X W E ]Joo uEehhomiquaE discteait@iEeS Sufl Vieoigee <} ]}
E o] v 1110 U}v3E «<u 0 % ES [ u%o0}] VV¥E((TBiId®}SHIif{ AFEpPo |
i § «u] & vA}] 0 %o (Eseetva la chpacité]de coordination du tissu productif local.

Y% A ce titre, les CC Vienne et Gartempe et Civraisien etoBanénent une réflexion commune
v Ap A 0}%% € o[ plo =+ SPAIE © FVEE]E}E u “p o s]
travers v}S uu vsS pv }((E u] &£ }viul<p ~(}v ] EVSE] %SXEV}ve §
correspondant a la demande actuelle des entreprises.

d) Vers une revitalisation des péles structurants et de proximité du tesiie

Un parc de logements a requalifier et a adapter aux besoins de ldahom, en particulier dans les
centres-bourgs

La CC Vienne et Gartempe compte en 2068455 logementsdont un quart est situé sur les
communes de Valencen-Poitou (15%) et Civray (10%gui ont en moyennd,6 pieces Les petites
surfaces sur le territoire sont donc minoritaires ne permettant pas forcémentrébondre au
phénoméne de décohabitation et aux besoins de logement des jeunes, en partdarns les centres-
bourgs.

Corolaire de la stagnation voire baiss
démographiqu % }pE& o ~up
du vieilissement global de si |
population, le territoire accuse ufort

taux de vacance de ses logement
(véritable point noir du territoire):

13,2% du parc contre 9,6% dans

Vienne, en augmentation de 12,19
entre 2012 et 2017. Cette vacance ¢
logements estencore plus prégnante
en centres-bourgd) S]1SCE [
elle atteint 29,1% a Chatain et 19 %
Civray, pole principal du territoire. 1f
communes ont un taux de vacance
supérieur a celui de la CC CP, elles s
principal u v§ }v VvSE =+ o0

En parallele, le Nord du territoire
connait un ralentissement de la vacanc _
avec une quasi-stagnation de la vacan Fonce Vienne CCCP i.\ ﬁ"-._ vocants
a Gencay (+0,6% par an) voire ur ;

diminution par les communes voisines de

Magné (_3,7%) ou Chateau-Garnier Figure20 Part des logements vacances sur_le_nombre o!e tqtal de
2 6% logements, Source : Observatoire des Territoires, Réalisation :
,6%). NovaScopia
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Cettevacance touche en propriété des logements anciens et en na@siétat (86% des logements
vacants en catégorie cadastrale 6,7 ou 8), dont les propriétaires sont plutdt &gés awscanee de
longue durée et structurelld76% des logements vacants le sont depuis 5 ans).

Pa ailleurs, prés de40% des logements du territoire sont potentiellement énergiex Les
}ve <p v ¢ [uv ]Jves oo 38]}v Jv %S ~]*}1o S]1}v Jv AW vH]Y w3 u
SIIU %0 U %o E(}EU VEU o v A vi]o §]hvpfecessup Ae pEcafisatiof(E H
notamment pour les ménages les plus modestes. Le segment du parc privé représente93%
E ] V ¢ % E]V ]% 0 X >[ vVipg [u o]}E S]}v U % E EHEEMS]IE % E
Ju%}ES vS§ Ve 0 %o }otp$ pupterritoire.[ Entrg 2007 et 2019, 399 logements ont été
réhabilités par leurs propriétaires, a 98% par des propriétaires occupants et ce grace aux aides de
o[ E ,X > W e}uZ 18 % }pEp]AE udes ((pd03+ FHEAMNERt-dans
le cadre du programme Petite Ville de Demain dont les communé&3engay, Valencen-Poitou et
Civray sont lauréates.

Le parc locatif est assez limité sur le territoiret concentré dans certains secteurs (21,5% des
résidences principales sontoccupé®s G <« 0} 5 JE ¢ ~% E % E]A 3§ % E <} ] o
département mais similaire a la CC voisine de Vienne et Gartempe (23%))offettivcative se

concentre sur quelques communes (Voulon, Charroux, Chaunay, Civray, Gencgay) et se caractérise pa
desloyers plutdt élevés et un niveau de confort pas toujours asstdré

Avec4,6% des résidences principales de la CCCP, le peaatifl social est donc assez faibkur le

territoire et concentré au Nord~ o[ £ % 3]}v.Ceppk@[Jo0o pE+ u S v v Julvp
depuis 2014 alorsquée E » [pv §] B s u Vv P e p s EE]}PIUEVS WCetteo]P] 0 ¢ |
% ES 5 [ ]Joo PE* %oOopue JU%}ES VS » Ve ES Jvue S JEURN ] EL X
remarque alors une certaine tension sur le parc locatif sba@ui pose des questions sur ses enjeux

de développement.

12 Diagnostic PLH 2021
23



WZK: d d ZzzZ/dK/z

tuupv ps Juupv ¢ p JAE ]l v v WS}
o _J }‘-;--—"‘ 8
e\ = s
L8 . ©

- 3t
& &)
e N SOy ¢
- lc&'l]"l —
\Ead— : O
/ -403-02()
00(27)
: 03(1)
Q | 0B
1201)

Figure21 Volume de logements locatifs sociaux en 2019 et évolution entre 20:
2019 Source : RPLS, Réalisation : NovaScopia

X W Eligibilité des ménages au PLA-l au 1er janvier 2017
£ - :

REFUNLIQUE FRANCALSE

Part des ménages éligibles
] Moins ge 25%

[] envez5er20%
Entre 30 et 35%

[ Envessetaon

B P e s0%

Moyenne sur I'EPCI : 32.40%
Moyenne sur la Vienne : 25.81%

Part des ménages !
- Eligibles au PLA-I : revenus < 956 €/mois*

* Les revenus communiqués senlendent pour une
parsonne vivant sewe en province pour fannde 2020
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¥ La collectivité doit donc faire face ane offre en logements anciens vacante, fortement
dégradée et non adaptée aux besoins (parc de grands logements, peugdgrients locatifs
notamment sociaux)
Y2 A 0o  [uv  ¢}]v <u v8]S §]( A 0} %, %CCOPait faod h(deEbesoins
E <«p]Jo] €& P o[ } ¢ Oétypologie.CE u

Une production de logements neufs inégalement répartie sur le territoire

La croissance du parc de logement est concentrée suplel u territoire : 0,57% et +0,88% pour les

bassins de vie de Couhé et Gencgay sur 2012-2017, contre +0,22% de logements/Enbassin de

Al JAE CX 0 U o[ i}ud pv E o0 v3]ee U VS W TEESEE » ubERU p 3]
pour le bassin de vie de Civray entre les périodes 2007-2012 et 2Q¥2@0isé par 5 : de +1,07% a

=iU719¢ 0}E-+ <p[]Jo 3 JA]e % E 1 %}UE 01092 ]VUAODl & *BUZ0 ~%o}
le bassin de vie de Gencay (+0,90% a +0,88%).

>[ Alopus]lv p % &E O}P u vSe v[ *§ %o G} E ©C+3 a[3Ado wsv
population selon les secteursce qui améne parfois a des dissymétries entre offre et demande de
logements:

x Dans le bassin de vie de Civray, sur la période 2012-2017, la croissance mesisde0,2%)
est inversement proportionnelle avec la croissance de la population (-0,7%)

x Dans le bassin de vie de Gengay, la croissance des logements (+0,9%) estmeaiativ
supérieure a la hausse de la population (+0,1%)

X Dans le bassin de vie de Valence, la croissance des logements (+0,6%) est proportionnelle a la
croissance de la population (+0,6%)

La production de logements est en baisse significatiantre 2009 et 2018 environ 60 logements mis
en chantier en moyenne par an sur la CCCP, soit 22 logements commencés/ariiabli@dts. Le
volume de production a été divisé par 3 depuis 2010, en raison des dynandiéonegyraphiques.

Pour autant,la dynamique de production de logements est contrastée enties communes et
concentrée autour de certains secteurs. Les communes les plus actives en produciigements
sont situées a proximité de Gencay, Civray et Valence en Poitou

X Saint Maurice le Clouére a proximité de Gencay (5,2 logements commencés/pE00
habitants)

X Voulon 4,7 et Anché 4,1 a proximité de Valence en Poitou

x Champagné le Sec 4,3 Saint Saviol 4,8 et Vouléme 4,7 & proximité de Civray

Y% > % E} p &]}v O}JP U VEs (E (08 00 +]* %sEE S|A|EE]E)}E]
dynamisme. oo @& 3 pv o A] & [ 3]}v ve 0oEE A3 ohur $3}v
o) W v 18]}v SEIUA E -« (JEUA IerpeEmpackdites v v
pour la préservation des espaces naturels.
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hv Sleepy luu E ] 0 % EYAEJulS <u] en ¢]eS u oPE

Le tissu commercial du territoire est organedtour des polarités du territoire (Civray-Savigneé,

Valence, Gencgay) suivant la logique des axes routiero [JvesS & M} %o S EE]S}HE
et petites villes, les sites commerciaux sont généralement localiséstege de ville, le long des
routes départementales, au niveau d€E } *Uo PE % Eu SS vS§ ]*%}e & []u%o

de chal_andise.

oed

Ces zones commerciales représentent
souvent unemenace pour les commerces
~ de proximité encore bien implantés sur le
territoire ; 34 communes du Civraisien en
~ Poitou possédent au moins un commerce
de proximité. En 2019, le territoire compte

" 51 commerces pour 10 000 habitants pour
21 boul i . .
eURNSTIE  Ja CC, contre 48 pour la Vienne. Civray se
7 boucheries L . .
18 magasins  distingue comme pole commercial du
e territoire, suivi par Gencay. La zone
11 pharmacies . L, . S
o3 implantée dans la continuité du centre-
resfaurants .
fieeias bourg de Gencay permet une certaine
19 banques vitalité du centre de la commune, grace a
D il s i) @ R b * et des aménagements de qualité, parkings
-4 e o _» 8siations services .,
Boufangere (47 274) @ Souchere charcutene [22 042) Prissonnene (2 §T4) mutuallsesl

Figure22 Répartition des commerces alimentaires 2019, Source : IN
Réalisation : NovaScopia

¥ Ces efforts mis sur le développement de zones commerciales ddit§ugmoignent de
la volonté de la CC CP de considérer la question deitklité commerciale dans son
Ve U o0 X > % @E}i § S EE]S}JE ] o}uwE o vS]pwe YES Dv Vv
}usl v puAE }luu E - % E}EJuU]S § o0 v ApP}%J%B]E v5 E
commerciales en périphérie

Une bonne couverture en équipements et services de proximité malgré une nécessaire remise en état

Le territoire du Civraisien en Poitou est marqué par un maillagecore actif de services et
équipements de proximité.

Territoire sportif, la CC CP compte plusl@2 équipements sportifs disponiblesur le territoire en

2017 (8% des équipements de la Vienne) soit un taux de 70 équipements @A@O lhabitants

(Vienne : 57,8). Ceci se traduit par un taux de licenciés sportifs élevé chez les jeunes (5 & 49 ans)
dessus du niveau départemental chez les gargcons comme chez les filles (96,3 % versus 90,4 % chez les
garcons ; 66 % vs 54,2 % chez les filles). Pour autant, plus les hadmamisoins ils sont licenciés,

o0UBY9 + Z}uu - %0 O L * 0i ve ¢}v§ 0] v]e+ }vSE iiUA9 o Z oo

>[H((E v <up%padtife Se concentre en effet plutdt sur des pratiqugsines (City Stade,

salle multisport) malgré 4 bassins de nage ou centre aquatique et undroude. Les communes de

Civray, Valence et Gencay concentrent respectivement 13%, 12% et 10% des équipements sportifs du
territoire. Leschéma directeur des équipements sportifs lancé en 2018eade un certain nombre

de problémes structurels rencontrés pHi}p@E& [Zpu] }vS 0 u vep IW(}ES S % E
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<U]% u v3eU 0 WE u]e HAE VIEU - e UE]S | ee] ]9]8 u]®]Zpu o0 U]
environnementale exemplaire.

La vie culturelle et associative du Civraisien rayorpefois au-dela de ses frontiérege festival <Au
fil du Son » attire plus de 30 000 curieux chaque été a Civray. Axsedeb00 associations actives sur
le territoire, la CC CP a fait le choix de poursuivre son accompagneniegutdier aux associations
f @& SE] « [uv Cv uleu }oo 3]( ]V ]*% ve o ,@eduipermetgwupyv « E
territoire de vivre. Le cinéma « Ciné Malice » a Civray, géré par une associaiatiem un lie
HOSUE o0 (}JES uyE o § EE]S}IE PE L Alo}vs GEijpe]<p - § u
intercommunal de la Cendille & Gengay est un autre exemple de lieu culturel fadtéizdevalorisation
des abbayes de Charroux et de Valence marque aussi la volonté de la CC de préspateinsmine.

¥ Si le territoire reste relativement bien maillé en équipements spiés et culturels, la CC
reste vigilante sur le maintien du tissu associatif, essentielle aiadu territoire, et a la
qualité des équipements a disposition.

' E [ v (:uBlservice a développer sur le territoire

S[}((E v » EA] - P & [ v(vEe 5 pv ( 3 uE [ 35@& S]A]S Ju
*]E vs H Joo]@®E i pv o (uloo « [ 8&iéeX multiRcCHEESRIEJAEivrEy} e

agréer pour 11 enfants maximum et dispose de 226 assistantes mafkes, pouvant accueillir plus

de 700 enfants, réparties sur tout le territoire excepd Vv3}E <p] }u((E ]Jve]l [MV U V
[ *¢]*S vS » u § EvVv 00 X

3 accueils de loisirs sans hébergemdALSH) sont opérationnels et répartis sur tout le territoire

¥, La CCCP doit poursuivre une intervention forte pour assune maillage suffisant et bien
E % ES] *pE o[ vouo unsS EE]JS}E X

Des capacités importantes pouf | p Jo e %o Eelvv e P o % V._VS e § e %o (
situation de handicap

Concernanto[Z &P u vS % }uE %o l€Herfitoire «estPlutdt bien doté: avec 186 places

en résidence autonomie, le taux rapporté a 1000 personnes de 75 ans ou pligsfois plus élevé
<u[ 0 VIA p E P]J}v oX > ¢ fiii %0 ¢ [Z @EP uvs % Euvvs v W
« Alzheimer » placent le territoire enituation plus favorisée que la Nouvelle-Aquitaine. Les
proportions de personnes agées en dessous du seeiipduvreté, vivant seules, en maison, en étant
propriétaires mettent toutefois en évidence des enjeux autour du maintiardomicile?,

>[Z @&P u vs *S]v §]}v . pos ¢ v] e Pagucdihpose sUL les territoire
civraisiende 1 (}C E- AlUi (JCE [Z EPuUuvs 3i (JCE [ pup]lowu
MAE Z ]S vSe ¢ % ]S e [Z EP uvsS %0l JU%}ES vS <p @ u}C vv
%oOoUe] WE®* Je%o}e]S](e [ Iu% Pv uvs v JE& S]}v S pv %usSa %]EqP <u
adaptée.

13 Diagnostic PLH, 2021
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WluE o[Z &P u vs e v(vSe v e]5uls]tewitoire Zompte %o foyer

[Z &P uvsSU i JveS]Sus u ]} u S]( ~/D s S i ]JveS]Sus 8Z & % pnS]«
(ITEP).
Le territoire compte également 1 centre médico-psychologique (CMP) a Civraysetvizes
d'éducation spéciale et de soins a domicile (SESSAD) implantés a Saint-Gaudent

Couverture de services médicaux : une situation plutét fragile dans un département sous-doté

En février 2019, 24 médecins généralistes libéraux ou mixtes exercaient sur la CC dierCemai
Poitou. Le territoire compte également 3 Maisons de santé pluriprofessionn@l&®) a Civray,
Gencay et Sommiérad-Clain.

Ainsi, ladensité de médecins généralistemn 2018 (nombre de médecins généralistes rapporté au

viu & [Z ]85 v8e u § EBdErktnehEinkérieude aux moyennes départementalet

régionale avec 87,1 professionnels pour 10d Z ]85 v8<X hv velS§ [ uS vS %oope (] 0
ramenée aux personnes de 75 ans et plus (77,9). A noter que dans le Civaaigien plus de la moitié

des médecins généralistes libéraux ou mixt¢ vS AfA ve § %oope ~ATUOIe <U] v ee]S
leur renouvellement.

CLS du Civraisien en Poitou 87,5

Source : ARS, RPPS 2018, Insee RP2015 Exploitation : ORS NA

Figure23 Densité de médecins généralistes libéraux pour 100 000 habitants en 2018, SORSNA, 2019

Par ailleurs,o[} (( & *}]ve o]pluiet dédavorable au sein de la CCCP pour plusieurs
professionnels de santéinfirmiers, masseurs-kinésithérapeutes, dentistes, orthophonistes.

>[ Sp o[} ((&E e vS§ 0 U JAGE Je] v v WH S SINE %o S B&%o
fragile. Cette fragilité est accentuée par un département également sous-doté.

Jvel o[} ((E § of o UAE }]ve 5 0 % E A v Bo@E&]RE]E B U % C
les professionnels du territoire (cf enquéte ORS Nouvelle Aquitaine, 2819).e o[ o}]Pv u vS u ]
Pouvs o0 %E €E]JS U p&E 1((] poS » (Jvv ] EI((IBpoSe]Y P @] -
sont pour partie associées a ddgficultés de mobilité notamment des personnes agées (et
thématique identifiée comme prioritaire).

D oPE o vV [ § o]ee u vS (Médecike, Ghilrgie, Obstétrique) sur le territoire
S o0c°¢ (] o= ve]S o o] & uE£AU o 3§ EE]S}E VIMeloS Bople o Vv
spécialisées au sein de la MSP de Civray (Cardiologie, ophtalmologie et sage-femme).

¥ Les enjeux prioritaires pour la Communauté de Communes du Giiaa en Poitou sont
le renforcement o[ * WA <}]ve cuE (dévelopmetd }déE solutions
innovantes pour la mobilité, installations de professionnelsle soin par le
A 0}% % U VS [UV % E}i 3 S EE]S}E U vSSPivs d[ %o %]V
dispositifs techniques et organisationnels innovants esanté (mobilité, démographie
médicale, réseaux partenariats, numériqguemutualisation avec les territoires voisins)
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Un acces limité au numériqgue sur le territoire

Le Civraisien en Poitou] * %o} [UV e 0]Ju]s pMalgré oE Jx P b 98%&u territoire

a ADSL, trés peu de locaux sont raccordés a la FTTH en 2019 et encore moimse aQatfie sa

% }0]8]<u A 0}% % u v3 vpu EJ<p U o "dE ~*Z u P UEVSS nE 3§

numérique) de la Vienne anticipe le développement du numériqueosur§ EE]S}]E n W>h] o]z
2030 V.] 0 V3 0 * % €0 * % E]V 1% ULl ~ }vd JAE C-+ Depproblémes 3}35 0]8

de téléphonie demeurent également malgré les nouveaux pilonnes.

Cette faiblesse entraine une utilisation insuffisante du numeérique de la pasedaines entreprises

§ ¢SEU SUE ¢ S}uE]*8]<p *U pv u vep  [Jvv}A §]}v 0}~0EA] o] v A
numeériques, télémédecine, développement de coworking, de tiefs-u LY U pv E]e<p (E
numérique dans les bourgs les moins bien couverts, une capacité limitéeera ptiofit du
développement du télétravail pour attirer de nouveaux actifs sur le territoire

Y% & HV VSE 8§ ey EPE o v A}] [voAuvs p ¥pgv E]«p
pour le rééquilibrage du territoire
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3. Les démarches et initiatives existantes sur le territoire

Actions territoriales de revitalisation

% Contrat de ruralité (2017-2020)
¥ Programme Petites Villes de Demain pour les Communes de Civray, Gencay, ®alence-

Poitou

Actions spécifiques

%, Contrat Local de Santé
% Convention territoriale Globale

Programmes régionaux ou départementaux

% Contrat région de dynamisation et de cohésion
¥» JVvSE § § EE]S}E] 0 % ES u vS o d/s[i
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4. Enjeux structurants

>[ §S§ o] HE

JIAE Je] v

v W}]S}u

JAE Je] v v W}SIH % Eu 5§ Au\ESEE v SAEVE. PSP}

écologique, économiques et de cohésion territoriale de la communauté de coasMweux qui vont
déterminer les orientations a suivre pendant les six prochaines années pour améiapealité du

cadre de vie du territoire.
a) Transition écologique
AFOM

Atouts

T Unepratique importante des circuits-courts eancrée sur

le territoire

¥ Une labellisatiork Territoire Economie Circulaire par
ol D

¥ Actuellement57% des besoins en électriques et 43% d¢

besoins en chaleur couverts par la production EnR

¥ Un cadre territorial de qualité, upatrimoine naturel
important (12% du territoire couvert par les foréts,
réseau fluvial et fluvestre constitutif de[] v3§]8
territoire)

T Une agriculture bio et raisonnée qui se développe
~8E]%0 u vs pn viu E
2016)

Opportunités

T Un potentiel dedéveloppement de la mixité énergétique
(énergies solaires et projets de production de chaleur

P }8Z Gu] U u §Z v]e 8]}ve % o |
consommations actuelles
I s}o}vs [ A% E]Ju v8 E ¢ % E}i S
f hv %}3S vs§] o E p S]}v e+ }veluu

de 55%

¥ Le développement dk filiére bois et la valorisation des

déchets

¥ Cadre naturel comme atout pour le territoi(potentiel
tourisme vert)

¥ Lapoursuitedeo upsS S]}v

¥ Requalification du parc de logementans les centres-

JHEP+s § ul]e Vv % dentiellgOPA. }

T Restauration déa continuité écologiquedes riviéres

t Z §]1}v HlarvPaysageour la préservation des
milieux naturels

[ £%o0}]% §]

o[ PE] posuf

H

+H +

t

t

Faiblesses

Desémissions de gaz a effet de serre par habitant bien
supérieure aux autres EPCI o s] vv ~ o[ Aiethds
et Gartempe) et a la moyenne départementale en raison du
profil spatial et économique du territoire
Uneressource en eau fortement sollicitée et altér¢€harente)
Untrafic routier important, renforcé par lgprépondérance de la
voiture individuele ~869 ¢« }ve}uu S]}ve [ v E

[ uJee]}v " 7e
Unsecteur agricole responsable de 51% des émissions GES
~ }JvSE 1ii9 o[ Z oo % ES u vS o
Peu [ *% * v SUE o u o0 u Sl<u * % E}S
richesse écologique
Unbati assez ancie A %o ope [puv §] E+ }ve3E
(19% des logements construits apres 1991) avec une forte
précarité énergétique
5 communes classées sensibles a la dégradation de la qualitg
o[ 1&
Unréseau de transport en commun peu développér le
territoire et peu fréquenté (la voiture est utilisée pour 80% des
navettes domicile-travail)

Menaces

Un territoire confrontéau changement climatiqueet dont les
aléas et risques peuvent augmenter en intensité et en fréque
(vague de chaleur, sécheresse, variation du débit des cours

[ uYe

> A 0}%% u vs ]Jv }vSEEo0
consommatrice en foncier

o[ }o] v

Aggravation dda précarité énergétique

Enjeux pour le territoire

¥» [ vP P f&niére plus active dans une stratégie de préservation du patrimoine naturel

pour devenirun«§ E E]S}]E
territorial de qualité

[

31

U 3} et tieet tous e potentiel du cadre



WZK:

uupyv ps Juupv o p JAE ]+l v v W} S

Y

Y

Y
£

£

£

d d zZ/dK/Z

Développer Igotentiel de mixité énergétique(avec la production de chaleur, géothermie)
en accord avec les aspirations du territoire

dv E A Ee+ of udtep((]* v o]u v3 ]flieresvocaldsed jekisdtgantda o
dynamique installée autour des circuits-courts

Accompagneltes mutations du secteur agricole
Tendre vers urterritoire zéro déchet

Prendre soin de son lieu de vie&ite exemplaire dans les aménagements / constructions /
rénovations publics

Aménager le territoire soug prisme de la proximité et des services a la populatipet
déployer davantage de solutions multimodales et de mobilité innovante
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b) Développement économique

AFOM

Atouts
Un territoire facilement accessiblen partie (RN10, routes départementales, gare T
et de chalandise)

Unniveau de chémage Iégérement plus faible que la moyenne départementale

Un Cv u]eu UIPE % Z]<u W v}@pulsé parPditiers, ayant entraing
unehausse des actif§+300 entre 1999 et 2013) sur cette partie nord en majorité

Unmaillage de TPE artisanale, commerciale et service deisgssez bien équilibré
sur tout le territoire

hv }((E « ®A] + Spvolup ]
territoire : la Maison des Entreprises

o[ VSE % & v E]

Forte polarité commerciale de Civray o[ Z oo o[ W/

Un secteur touristique en voie de structuratiofoffre en hébergement, Vallée des
Singes)

hv A 0}% % u v$
des exploitations

[uv P &E] pospa¥ec la)eprise géngrabdrinelle

Des atouts poudévelopper le tourisme vert (politique touristique en phase de
déploiement)

Un potentiel de captation de richesses (revenus résidentiels, toyuiss, ..)

Un renforcement du bassin économique autour de quelques pbles structurants
(Civray, Gencay et Valence)

> ule VvV %0
Vienne

[MV %}o]S]ep }Z E vS [ 4 do -"™p

Une dynamique d&%o E}i 3+ [JVA < Fpur a7% des entreprises (répondant &
o[ veu!s WE A£id keE}vS+ [ uconcehtrés autour des péles de
Valence, Civray et Gengay

Un virage vers unagriculture raisonnée de qualité et biologique

E}JWA pAE u%o0}]e (JES Ao UE i}ps volv A o

Développement de la silver economy et silver tourisme

+

+
t

+
t

+

t

t

t

t

t

Faiblesses
40% des actifs du territoire vont travailler a
o[ A S €E huupgeut engendrer des espaces dortoi

Unecaptation de richesses limitésur le territoire

hv Cv ul«p % ES

6% entre 2008 et 2018)

[ U%oo0}](=u

Unu vepg [ e M Vvpu E]<p -débitp 3
Desdisparités territoriales fortes~ e¢]Jv [ U %o (
réduit, manque de polesE ]ve *SEN SPE
des }ve <p v ¢ ouE of $8E §]A]S
(exode des jeunes)

/v <«p 8]}v vSE u € Z o[ u%o

formation aveales entreprises rencontrant des
1((] pos « o[ u uz

Probleme de mobilité des jeunes et manque de
*SEPU SUE [ H]Oo S UuURIE JE

Opportunités Menaces

Un territoire de plus en plugolarisé par le Grand
Poitiers

Undynamisme hétérogenen fonction des
communes

Unaffaiblissement de la dynamique commerciale
dans les centres-bourgs

Unterritoire vieillissant avec une hausse des enjeux
E % E]e [ 3]A]S -

Enjeux pour le territoire

¥ Maintenir et assurer umnenouvellement de la population activgour la reprise/maintien des

activités
% Renforcero[ $8@E &§]A]S

¥ Créerunu ]Joo pE }vsS A£S

¥, Maintenirle dynamisme de la sphére productiydans la mesure ou elle contribuec ]

[Jve§ 00 &]}v

dpour]capt8r] davantage de richesses

o suf JeMiteire Jviu]cp o

VE]S

du territoire et accompagner les mutations du secteur agricole dans un objectif de

développement économique durable

¥, Développer une offre touristique et patrimoniale de qualité pour permettre une meéleur
valorisation économique des atouts patrimoniaux du territoire et deveniterritoire

S}HUE]*S]<np [ £ o0V
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¥, Développer et accroitrkes niveaux de qualification des actifs résidemsur permettre de
E %}v E HUE UV ¢ o VSE %E]e *U *}us V]E o[]vVv}A 3]}v o}
accompagnel ¢« i pv « A E+ o[ u%o0}]

¥, Assurer unrdéveloppement économique équilibré sur le territoiret une complémentarité
entre les différents pdles

¥, Résorber rapidement lacture numériqueet développer le trés haut-débit
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c) Cohésion territoriale
AFOM

Léger regain démographiquentre 1999 et 2013
grace a un solde migratoire positihais en baisse
depuis 2013

Uneidentité du territoire riche et variée(petites
villes, bourgs, hameaux de caractere avec un bati
ancien),un cadre territorial de qualité

Unmaillage de commerces, services actifs qui suit
O[}EP v]e §]}v pn § EE]S}IE -~ ]
Poitou, Gengay)

Unevie associative richavec plus de 600
associations

Unmaillage en établissements pédagogiques et
éducatifs cohérentavec le territoire (22 sections
maternelles, 28 élémentaires, 6 colleges, 4 lycées

Unv]A U [ <p]% u v3ssupariedald-
moyenne « rurale »

Un bon niveau'hébergements de personnes agée
et en situation de handicap

hv Jvd EA vi]}v (JES VA Eilo

§ [ v]u s#éJa petite enfance

JIAE Je] v

t

¥

t

t

t

v W}]S}u

Un dynamisme démographique et un accueil des ménggese concentrent au nord du
territoire

Desrevenus inférieurs aux moyennes départementalgg@0% des foyers fiscaux non imposés
16,3% des salariés occupentemploi précaire

Unniveau de formation plus faiblgjue la moyenne départementale (3,8% de bac+5 contre
sur le département) malgré une amélioration

Logements et vitalité des centres-bourgs

2 100 logements vacantd 3,1 % du parc contre 9,6% dans la Vienne), principalement dang
Sud du territoireautour des communes de Asnois et Surin

Une offre de logements peu diversifié&gn adaptée au vieilissemerde la population et pour
maintenir la population sur le territoire

Unparc locatif limité peu qualitatif et associé a des revenus élevés

Unfaible parc locatif social, concentré sur quelques communes et sous tenaiors que pres
de 30% des ménages du territoire sont éligibles au PLAI

Phénomene de vacance commercialans les centres-bourgs a enrayer

Equipements et services de proximité

Desfragilités sur la couverture médicale du territoirffaible densité de médecins généralisteg
et spécialisés) dans un département déja en difficulté

Une ee] J0]S % E(}]* ®]médicaleenorhisph@e difficultés de mobilité

Deséquipements sportifs concentrés sur certains polés territoire et parfois eimauvais
état, a requalifier

Une accessibilité limitée au numérique

Opportunités Menaces

Y
Valence en Poitou

3y
commerciale

A 0 } %0 %0 E S

E o}

EZ)
%o

E
§]( oJuld U % &

Accompagnele renforcement des polarités structurantegu territoire : Civray, Gencay et

Valoriser et dynamisde patrimoine bati existantet lutter contre la vacance résidentitd et

<plo] & E s} {diEitoire/(parcRiewgrarids logements,
o} S](<}] o }v vVSE ppdE < o<l
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¥ Uncadre de vie en phase avec les attentes de ¥ Augmentation du nombre de personnes dites dépendantes

nouveaux profilssuite a la crise COVID, un territoir isqued A isol d . sqories de | lati

qui peut tirer parti de son caractére rural dans une ¥ Unrisquede paupérisationet isolement de certaines catégories de la population

perspective de développement t hv % E 0}P u v&. % Ole V %Ope PE ME% EwAu
¥ 3communes lauréates PVDCivray, Gengay et populations

Valence en Poitou t Ledéveloppement[pv 3§ EE]3}]E UE A]S oo »
t Desprojetsd A 0}E]e §]}v o[ C

§ o[ C s ov

I Possibilité de mettre en place une OPAH
¥ Un programme deénovation des équipements

sportifs

Enjeux pour le territoire
% Développero[ $3E &§]A]8 €& +] v3] oo spuE o[ veuo pus3 EE]S}E

tu
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répondre aux besoins des populations actuelles et futures (jeunes travailleurs, séniors,
ménages défavorisés)

Participerao[ u o]}@E 3]}v « }v ]84 Ehkacun ehlltter contre la précarité

Assurerpv  JHA ESUE [ <u]% u v3Scoh&enteend@nitiion-des
dynamiques démographiques et territoriales

Développer lavocation touristigue du territoire et valorisation du patrimoine comme
vecteur de fierté pour les habitants

Z Vv(}JE & o] e WA +}]veadnavErsde deveopéSentEe solutions,
dispositifs techniques e organisationnels innovants

Anticiper les transitionsdes} ¢ [ }u% Pv u vS ¢ % Ee}vv ¢ P e

Imaginer unenouvelle approche de la mobilité dans les territoires rurawtéer de
nouveaux services
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5. Une vision partagée et transversale pour le Civraisien en Poitou
a) >[ u ]S]}v S EE]S}HE

A partir des enjeux identifiés précédemment, la Communauté demwames du Civraisien en
Poitou a identifié5 grandes orientations a suivrdans le cadre de son projet de territoire
inscrit dans le CRTE.

Ces orientations recoupent les thématiques suivant@séservation et valorisation des
ressources naturelles et de la biodiversité, attractivité et développement coarue
durable, complémentarité et attractivité résidentielle, acces aux services a@p&aents,
sobriété fonciere et rénovation énergétique

Chague orientation se décline en axes stratégiques et sous-axes afjnidkr I[ S]}v
territoire.

1. Préserver et valoriser les ressources
locales au bénéfice d’un développement
territorial vertueux

S'engager de maniére plus active dans une stratégie de
préservation du patrimoine naturel

Utiliser les ressources renouvelables pour développer le
potentiel de mixité énergétique du territoire

Approfondir les dynamiques en tant que « Territoire
conomie Circulaire »

2. Garantirle développement économique
durable du civraisien en renforgant son
attractivité pour les entreprises et en se

5. Proposer un aménagement sobre et reposant sur ses spécificités

e e
performant a I'échelle du territoire Créer un meilleur contexte d'installation et de

Encourager la sobriété fonciére et I'aménagement 5 0 R I E NTATI 0 N S icvilonpemetdasaaiviies Ceono midues

durable Poursuivre le développement d’'une agriculture locale,

Poursuivre la rénovation énergétique et I'adaptation du STRATEG IQU ES SRRy ek it

Structurer un territoire touristique d’excellence autour des

patrimoine public bati ‘
atouts du Civraisien

Accompagner I'accés a 'emploi, formation et renforcer la
lutte contre la précarité

3. Développer I'attractivité résidentielle du
Civraisien en Poitou
Assurer le développement de logements en quantité et
qualité pour accompagner les parcours résidentiels

Accompagner |e développement économigque des centres
des villes, bourgs et villages du territoire

Développer une mobilité rurale durable et solidaire, sous le
prisme de la proximité

Améliorer l'attractivité et le cadre de vie des centralités
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b) Lesorientations stratégiques

Orientation 1 Préserver et valoriser les ressources} o0 ¢ 4 Vv (] [Hv
A 0}% % u v § EE]S}E] o A ESp pE 8§ E -

1.1 "[ vP P E uv] @ %ope S]A Ve UVA $§3E SpuP%o 3 ERUE]w
naturel

N Sous-axes Exemples de projets
111 Préserver le patrimoine naturel et la biodiversité
7 | du territoire -
Préserver et améliorer la ressource en eau, les ACt'.OnS en lien avec le Plan Charente,
1.1.2 rivieres et les milieux humides Clain et affluents
Actionsenlien A o[ P v )
ligner | lité r
113 Souligne aql_Ja'te du paysage et du cadre DI+ vV %0 [V Wo v W
naturel du territoire

1.2 Utiliser les ressources renouvelables pour développer le potentieimixité énergétique
du territoire

N Sous-axes Exemples de projets
121 Expérimenter des projets de production de Etude sur le potentiel géothermique du
7 | chaleur (géothermie, réseaux de chaleur, etc.) | territoire (action ciblée dans le PCAET
"SEMP SPE S]tv [pv (]o]
122 Développer le potentiel des énergies solaires photovoltaique locale (toiture,
7| (photovoltaique) du territoire lu €] E(&te + pilotage / action
ciblée dans le PCAET)
A 0}% % u vs [uv (o] (
. . . £ énergie locale (action ciblée dans le
123 De\(el_opper des filieres énergétiques sur le PCAET)
territoire )
A 0}% % u vs [uv (]o]
méthanisation
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1.3 Approfondir les dynamiques en tant que « Territoire Economiec@aire »

NO

Sous-axes

Exemples de projets

131

Optimiser le service de gestion des déchets

meénagers et des entreprises

Etudes de faisabilité pour la création
d'une plateforme de valorisation des
déchets (actions ciblées dans le PCAE

13.2

Mettre en place des filieres locales autour de la

gestion / valorisation des déchets

Organisation de filiéres professionnelle
Développement de la filiere bois-énerg

Formations, accompagnement collectif

§Jv ]A]l H o epuE o[ S]}v
ressources » (en collaboration avec la
VP)

13.3

%% WC E 0 CvV uj<«p
circulaire et des circuits-courts

HSIUE

Projet de Plateforme Territoriale
[ }viu] J&E Woo]@&-]v
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Garantir le développement économique durable du civraisien en
o)¢shielilelp 28 renforcant son attractivité pour les entreprisest en se reposant sur ses

spécificités

uJoo pE&E

économiques sur le territoire

}vs A St dd]déeloppedhy des activités

NO

Sous-axes Exemples de projets
. 3 .| Aménagement [Juu} Jo] &
211 Organiser le develvopper?ent etvla restructuration [ vs @& % & Jrestruciuration de
e l}ve [ SJA]S « S [ &S] VvV §i}v « [ 3&]Aji¥ie paysager,
signalétique (Schéma Accueil Entreprig
W Eu $3E o[]vVv} A & 1}v SE A Diagnostics numériques (CCI)
21.2 . L. - 0 “ “
développement du numérique sur le territoire }u% Pv u v§ o[]ves o
trés-haut débit (SDTAN)
213 DSSE Vv "WAE upuv %}o]d]cu Développements de partenariats
o § [ SSE S]A]S p S EE]S}]E |existants (SRDEII)
Aides reprises ciblées dans le SRDEII
- , transmission/reprise
214 Accompagner la transmission, le développemen| | q ots de mi
1. S0 E %E] [ § 0]es U V&e Développement de projets de mise en

réseaux comme la Maison des

Entreprises

2.2 Poursuivreo

A 0}% % u vs [pvV

PE] poSpucEe]Jo} vé U unE

NO

Sous-axes Exemples de projets
291 Créer les conditions favorables au maintiendes| WE&E}i §« A o Z u E |
"7 | exploitations (actions PCAET)
299 Accompagnero + A}ops]}ve 0 [etPaE | Renforcement de la filiére agriculture €
"7 | diversification de leur économie aides directes (SRDEII)
5 . 1. . D]s Vv %0 [UV Wo v o
223 d v & A E&e of uStepu((]e v o]LTerritorial

23AEEN SUE E pv § EES}]E o Hles htquts du Evraisieny

N Sous-axes Exemples de projets
N %o % E P& o0 ¢ JV(E SCE . -
[ o0 e HG Ll IV ( . H Révision des itinéraires des circuits de
2.3.1 | territoire pour accueillir de nouveaux touristes . T .
randonnées du Civraisiesn-Poitou
~S 00 s NVP Yo
Circuit des Abbayes (valorisation de
Mettre en valeur le patrimoine identitaire du of ¢ Z EEIuAE.
2.32 o : ) .
Civraisien en Poitou Aménagement des rues médiévales du
centres anciens- Z EE}pALU '
233 Structurer les filieres touristiques : tourisme Vert, crgation de circuits thématiques,

patrimonial, HOoSUE oY

itinéraires vélos sur route

40

(0]



WZK: d
tuupv ps

d zZ/dK/Z

Juupv o p JAE ]+l v v W} S

Valorisationdu circuit canoé Charente,
séjours péche

Actions de requalification

A 0}%% E 0« +3CEpN Sp@em [2z| [Z EP U VS STUE]-S]<H
2.3.4 | qualité et quantité) pour accueillir plus de DJe}v [ H]o S u%}E |
touristes travailleurs passagers (stagiaire, cadre|
en formation)
2.4 Accompagner | * 0o ulAlforhjation etla lutte contre la précarité
N® Sous-axes Exemples de projets
Travail commun avec réseau
o _ [ VEE % E]*s = S0 Z P]}
241 Accompagner le déploiement de formations sur| L
% | territoire Aide o[} S vS]BAFAL
Aideao[} S vS]}v M % Eu]e
conduire via un partenariat associatif
Mettre en place des outils pour faciliter la mise g
242 adéquation entre entreprises en recherche de
"7 | compétences et personnes formées ou
uv PE+* [ u%o}] v  }IVvA E
< i 3 0
A 0}%% E& * c}opS]}ve [ M Maison [ Jo S u%dpE ] E
2.4.3 t i ¢ ires / t i travailleurs passagers (stagiaire, cadre
ravailleurs temporaires / jeunes travailleurs en formation)
Réhabilitation d'un batiment pour
Renforcer et faciliter la mise en réseau des linstallation de deux structures
244 |acteurs [ }u% PV u v o[ deshutié ] d'accompagnement social (CICERONE
Y L d'insertion (ACTI'START)
contre la précarité
Organisation du Forum Emploi en
partenariat avec P6le Emploi
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Sous-axes

Exemples de projets

Requalifier les logements vacants, énergivores €

Rénovation énergétiqueadogements
communaix

311 indignes dans | ntres-bour
indignes dans les centres-bourgs Dl Vv %0 [ 1 dank M/cadre
du programme PVD
Développer de nouveaux logements et Création de logements sur des biens
312 rééquilibrer le parc sur le territoire pour répondrg insalubres communaux
aux besoms d_e !a pOpu_Iat'O(pet'tS logements, Création de villages "habitat participatil
parc locatif privé et social) autonome”
Proposer des logements adaptés aux publics | EXémple du projet de rehabilitation] u v
e e . . batiment en logement temporaire a
3.1.3 | spécifiques (étudiants / jeunes travailleurs - ) R
. destination des travailleurs ponctuels 3
seniors) santW] EE [ £] ulo
N Sous-axes Exemples de projets
Proposer des espaces adaptés aux nouvelles . . .
. . f e Création des tiers-lieux
3.2.1 | formes de travail, de services et de création de
valeur Création despace de coworking
Programme de revitalisation des
commerces de proximité en lien avec
PVD
Relance dispositif ACP Echelle Sud
Vienne
Maintenir r Installation de nouveaux commerces e
322 aintenir et appuyero [} ((E }uud&E ] o

proximité en particulier dans les centralités

services de proximité en centre-ville
(boutiques éphémeéres, artisans d'art,
% E} B § uE- o} pAEU

Création de nouvelles halles

& S35]}v [Blacelde Marché Sud-
Vienne » (Vente en ligne) (Projet de
territoire)
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N Sous-axes Exemples de projets
Création de pistes cyclables
Dével r vs E S S . . .
3.31 emerque ?l[r]n's up ols W@ o S Réflexion ps}tuCE o[]vs Eu}
compris economique mobilités économiques (fret / poids
lourds) entre la RMO et la gare de fret
Contrat de mobilité avec la Région
. . (projet de territoire)
3.3 | Mettre en place des solutions innovantes et _ _ 3
"=~ | solidaires de mobilités sur le territoire Actions en lien avec avec Mdtenne
Développement de programmes de
court-voiturage
N Sous-axes Exemples de projets
. : Lo Actions en lien avec le Programme
Requalifier les espaces publics et le patrimoine ) : .
3.4.1 9 o P P P Petites Villes de Demain
des centralités
Actions en lien avec le Programme
34.2 Végétalisation pour lutter contre le Petites Villes de Demain
"7 | réchauffement climatique
Végétalisation des rues du centre-bour,
Actions en lien avec le Programme
Petites Villes de Demain
3.4.3 | Améliorer leur accessibilité et favoriser les Mise en sécurité et accessibilité des
21 liaisons douces entrées du bourg
Création de liaisons douces piétonniére
et pistes cyclables, zones de rencontre
connexions centre-ville
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Garantir un maillage en services et équipements de qualitéaetessibles
pour toutes les catégories de population du territoire

41 eepE E pv YA ESUE [ <u]% u vie § *3BA] - }Z E v
dynamiques démographiques et territoriales

N Sous-axes Exemples de projets
Actions en lien avec le Programme
Petites Villes de Demain
ZVv()E E o] . pullicsdEA] - Maisons France Services
4.1.1 | proximité en lien avec le développement du Mise a disposition de conseillers
numérique sur le territoire numériques
Développement des micro-folies,
musées numériques
Actions dans le cadre du Schéma
directeur des équipements sportifs
412 Améliorer § vS8E S V]IE 0o % E [|] ~E& Z ]o]3 3]}v o[ £]*8

sportives et culturelles structurant du territoire Projets [ <u]% u v&e pOZUE

~]v u Ye

Aménagement d'un pble petite enfance
(RPE - LAEP) et ados a Valence en Pg
Création d'un pdle enfance - jeunesse

Assurer un maillage suffisant et bien réparti g
41.3| c}ous]}tve [ KU ]o % §]Senfance,

jeunesse (ALSH..)
414 Soutenir la dynamique associative du territoirl Renforcementd o[ }u% Pv u
"7 | (social, culturel, sportive et économique) aux associations et des partenariats

42Z v(}E €E o] o UAE +}]ve cuE te dévaBIEIEgHt@Ee soluidhsA E -
dispositifs techniques et organisationnels innovants

N® Sous-axes Exemples de projets

A 0}%% U VS [HV % €0
télémédecine a Champagné St Hilaire

42.1 | Développer la télémédecine

& A}JE]e & o[]vd3opo gd}e Développement de pdles médicaux,
422 . ! L . . S
professionnels de soin sur le territoire Maisons de Santé Pluridisciplinaires.
Contrat local de santé (sensibilisatjon
Améliorer la connaissance et favoriser |coordination —of  « p +}]vU
423 professionnels de santé)

mutualisation o[}((&E *}]v 0o} o
% 0}] u vS nfigaire des
professionnels de santé
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Oli=NENife g RsY Proposer un aménagement sobre et performanto[ Z oo u §

5.1 Encourager la sobriété foncieres o[ u v P u vS unE o

o
N Sous-axes Exemples de projets
511 Favoriser le recyclage foncier en réinvestissant I| Réhabilitation @ friches industriells
"7 | friches industrielles et artisanales pour y développer de nouveaux usage
Encourager les chantiers durables et le recours | Y20riser les chantiers ecologiques
51.2 aUx ECo-matériaux exemplaires et promouvoir les éco-
matériaux (action ciblée dans le PCAE

AXT WIHE-U]AE o E Vv}A §]}v v EP aljmpine ubdi§ bathe & $]}v

o

N Sous-axes Exemples de projets
Amélioration et optimisation de
o] o0 ]& P %p o] ~ }uup

591 Poursuivre la rénovation énergétique du (action ciblée dans le PCAET)

"7 | patrimoine communal et communautaire Rénovation énergétique du patrimoine
communautaire (70 batiments) (action
ciblée dans le PCAET)

599 Encourager la création de batiments publics

"7 | performants
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TERRITORIALES

ANNEXE CONTRAT CRTE
Opérations du CRTE par années (2022-2026) - COPIL du 02.12. 2021

Isolation thermique et rénovation de batiments communaux

Mairie, 3 logements communaux, salle des fétes, locaux technigues...

énergétique et biodiversite

ANNEE 2022
N Maitre d'ouvrage Année £ .
Nature de |'opération Nature des travaux 8 Axe du CRTE L Partenaires Colit HT
{communes / CCCP) réalisation
- R . . R Tt . a - hésion territoriale ices 3 . .
Création d'un péle enfance - jeunesse & Civray (ALSH...) Réhabilitation d'un batiment communautaire, équipements et mobilier Cccecp Exop:::?lgtiz:)l g SalsEiess d 2022 CAF, usagers, professionnels enfance / jeunesse 2000 000,00 €
Aménagement d'un péle petite enfance (RPE - LAEP) et ados 3 Vale hésion territorial rvices a \ .
. 8 ROSIR ( ) ° RESER Réhabilitation d'un batiment communautaire, équipements et mobilier ccee rohesio . oriale (servi 2022 CAF, usagers, professionnels petite enfance 355 400,00 €
Poitou la population)
. o ) Bsi itori ices & .
Création d'un cinéma de deux salles 3 Gengay Etudes et travaux de construction ccee I(;o:::E:thLr;torlale (services 2022 Exploitant, CNC 2500 000,00 €
Reconstruction de la "bulle sportive" (concession) Dot{blement aels s!.lrface £t Eqdipement toiture;photsvalalue (cencession), ccep frohesion t.errltorlale (services a 2022 Usagers, associations sportives, établissements scolaires 100 000,00 €
aménagement, équippement la population)
Maison de fa santé pluridisciplinaire 3 Savigné et extension MSP Civray La MSP sera co}m;{lementalre S'e celle de Civray. Elle couvrira également le secteur de Ccccp Folicsion 'ferrltorlale (services a 2022 Co-construction avec les professionnels de santé, ARS 1200 000,00 €
Charroux en déficit de professionnels de santé la population)
Centre des Monuments Nationaux (CMN) et association
s —r N . N Dével e mique, Karrofum (co-propriétaires du site avec la CCCP), DRAC,
Valorisation de I'abbaye de Charroux (Petite cité de caractére) PHASE 1 Restauration et illumination fagades (400 K€) ccep e o.p |.:>e,ment econo. aue 2022 R {co-p X p u : ) e 412 589,00 €
attractivité, cadre de vie Département, Région, ABF, ville de Charroux, associations
locales...
Rénovation de la salle des fétes Dtlarnle.re tranche de travaux portant sur l'isolation thermique et phonique et le Anché TransnFn')n éCO|Og'IC|lfe, ‘ 2022 50 000,00 €
désamiantage énergétique et biodiversite
. " , . Transition écologique,
Végétalisation du cimetiére Aménagements paysagers et formation des agents Blanzay :Fu.m 0 og'quf A 2022 25000,00 €
énergétique et biodiversite
Création d'une Mai de 3 Assi Asi itori i : istant Iles, CAUE 86, icat Energie Vi
éati ‘ aison de . 55|st‘ar.1tes Maternelles (MAM) et un Etudes et travaux Brux Cohésion 1.:erntor|ale (services a 2022 3 ?SSIS an. es materne as, o UE 86, Syndicat Energie Vienne 325431,00 €
logement locatif, dans le méme batiment la population) (diagnostics thermiques batiments)
Création de deux logements propriété de la commun immeubl ition écologique,
, 8 propricte defa es dans un immeuble 1o\ des et travaux Champagné Saint-Hilaire |/ 2> 0" Scologlaue, 2022 157700,00 €
insalubre et vacant {Deux T3 de 65 m2) énergétique et biodiversite
Création d'un logement propriété de la communes dans un immeuble Transition écologique,
I t int-Hilai ! 2022 110 550,00 €
insalubre et vacant (T4 de 90 m2) Fudes et travauk Champagné Saint-Hilaire énergétique et biodiversite
Aménagement de réseaux et voirie pour le développement d'une zone Transition dcologique "Ages & Vie", réseau national piloté par Korian Ages & Vie,
d'habitat (colocation pour personnes en perte d'autonomie, deux maisons |Etudes et travaux VRD Champagné Saint-Hilaire |, ', ) g N S 2022 Caisse des Dépéts et Crédits Agricole, qui investit 2 millions 204 166,00 €
. R énergétique et biodiversite \ X
d'acceuil de 8 chambres chacune) d'€ dans ce projet
. Transition écologique,
Chapelle Baton (/a) 2022 310000,00 €




Bati N . . . R svel ment économique, )
Aménagement d'un laboratoire chocolaterie atiment a.ppartenant a la commune et Ioue.a un exploitant {Boulangerie, patisserie et Charroux Déve o.p|.:>el ent écol o. iq 2022 Commercant exploitant 71137,76 €
chocolaterie). Travaux charpente et laboratoire attractivité, cadre de vie
. L I La Poste, permanences des opératuers publics de la Maison
. w e . me . Cohésion territoriale {services a . . L .
Agence postale, coworking, espace numérique, espace associatif Aménagement du batiment de la poste acheté par la commune Charroux la population) 2022 France Service de Civray, espaces de télétravail et de 134 345,00 €
3 pop coworking
h " . . N Transltion écologique, o \
Chagement du mode de chauffage du gymnase Changement de la chaudiére fioul, V ESLUStEEHENERgIVaTE|par UNe[Fompe glciileur ou Charroux 'ranssflcfm = Og,'qtf X 2022 Syndicat intercommunal du collége 100 000,00 €
un autre mode de chauffage énergie renouvelable énergétique et biodiversite
Enfouissement des réseaux électriques et téléphonique dans le cadre du R , Transition écologique, . N
q P 9 Eclairage public LED (économie d'énergie) Charroux L y . g‘q R . 2022 SRD et syndicat Energies Vienne, Orange 70 000,00 €
programme FACE énergétique et biodiversite
: g e s A . . s Développement économique,
Travaux de consolidation de I'église Située a proximité de I'abbaye. Charroux est classé "Petite cité de caractere” Charroux EE i 2022 200 000,00 €
attractivité, cadre de vie
_ N . Amé , - . . iations, Ifig, ) . . ique, o )
Maison des associations et de coworking menagement d Em b atl’me‘nt ancien de 230 ’"ZF" Mdlson desfazsosiations, COWORKINE Chateau-Garnier Develop |:Je’ment econo'm fque 2022 Associations, entreprises 330 000,00 €
bureau ou magasin éphémére, un logement social de 74 m2, attractivité, cadre de vie
i . . . Transition écologique,
Crétion d'un nouveau lotissement Acquisition de terrains, VRD, liaisons douces Chaunay \ 2 S'f'. = g.'qlf i 2022 900 000,00 €
énergétique et biodiversite
Réhabilitation d'un batiment pour I'installation de deux structures Cohésion territoriale (services a
. . . Etudes, 3 ion é iti ‘amé i N 2022 Assaciations locales 310000,00 €
d'accompagnement social (CICERONE}) et d'insertion (ACTI'START) udes, travaux de rénovation énergétique et d'aménagement Civray la population)
Rénovation thermigue du batiment de I'écol musi aCiedel ition é i . -
. . ‘q . I te £ 0€ muslqueict 65'1a Cie dela Etudes et travaux Civray Transutl?n ecolog‘lqu‘e, 3 2022 Associations culturelles et artistiques 200 000,00 €
Trace (huisseries, isolation, chauffage) énergétique et biodiversite
s 1% Transition écologique, . s
Changement mode de chauffage a I'école maternelle Travaux Civray 'ransmt.)n eeo og'lql.!e i 2022 Syndicat Energies Viennes 82 890,00 €
énergétique et biodiversite
Microfolies (musées virtuels) Equipements Civray Develo-p? e’ment econo.mlque, 2022 DRAC 38 000,00 €
attractivité, cadre de vie
g e . ; R . Transition écologique,
Réhabilitation de deux logements locatifs communaux insalubres Etudes et travaux Ferriére Airoux (la) ’ran5|'|c.)n ceo og.lqule . 2022 250000,00 €
énergétique et biodiversite
Végétalisation des rues du centre-bourg et résilience urbaine face au Création d'ilots de fraicheur (arbres, micro forét, végétalisation des murs et toitures des Genca Transition écologique, 2022 190 000,00 €
réchauffement climatique batiments publics a titre exemplaires) cay énergétique et biodiversite !
. . ot . - . - - Transition écologique,
Isolation thermique de batiments publics Mairie, écoles, ancienne mairie, salle de réunion Gengay ',', g.lq ) i 2022 37584,40€
énergétique et biodiversite
o, i L . e -y . i . L, . CAUE 86, ABF, Faculté de géographie de Poitiers, paysagiste,
Projet d'aménagement paysager et mise en valeur du patrimoine Travaux de voirie, (accessibilité, mobilités douces), mobilier urabin, zone humide _— Transition écologique, : S . P
R . . .. " . Genouillé X o , 2021-2022 |Office de Tourisme du Civraisien en Poitou (circuit Térra 235 500,00 €
architectural du centre-bourg, (préservation de la biodiversité : verger, parc, ruisseau du "Pas de la Mule") énergétique et biodiversite -
Avenura), associations locales
Pl T . - . o »
P R . T . . ateforme d,e d!sfrlbutnon d? produits Iocau,x,e" CIrFuItS co.urt_s » bar assoclatif, - Développement économique, SCIC la Grange ouverte (circuits courts), associations, faculté
Création d'un site partagé multi-activité au service de la population plateforme d'activité professionnelle et de télétravail. Acquisition de I'ensemble Genouillé s . 2022 . 421500,00€
, . . I a3 = attractivité, cadre de vie de géo, CAUE 86
immobilier dédié, études et travaux de réhabilitation, équipements et mobilier




Extension du p6le médicat

Nature de I'opération

Nature des tra

Magné 2022

2022

2022

KRARt i

. ) 2022
énergé T

2022
femnsition St

2022

e ,'m;'mu:"« e

Valence en Poitou : ) 2022
. } 2022
2022

ANNEE 2023

Entreprises sur la ZAE a proximité accuillant des cadres et des
salariés en formation, stages..., établissements scolaires (BTS)
- accueil de stagiaires, travailleurs saisonniers, clubs

d'entreprises...

Population, touristes

DRAC

Partenail

60000,00 €

479705,00 €

1432700,00€

157 080,00 €

50 000,00 €

135 000,00 €

94518,00£€

125 950,00 €

127 100,00 €

22836,00€

Colt HT



ccee

Cccp

P d
énergé

Brux

Champagné Saint-Hilaire

Charroux

2023

2023

SOLIHA, ANAH

300000,00 €

58 000,00 €

415000,00 €



Chaunay

Chaunay

Civray

Civray

Civray

Magné

Payroux

2023

‘ 2023

2023

nors 2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

Gendarmerie Nationale

350 000,00 €

150 000,00 €

3560328,00€

69 000,00 €

110000,00€

70 000,00 £

200 000,00 €

357000,00€

120 000,00 €

650 000,00 €



Nature de l'opération

Nature des travaux

Valence en Poitou

Voulon

ANNEE 2024

Fan A

2023

2023

2023

2023

2023

2023

Usagers, associations

Clubs sportifs

Commune de Vivonne

Partenai

60000,00€

100000,00 €

500000,00€

500 000,00 €

53 000,00 €

400 000,00 €

75000,00 €

ColGt HT



Irrigation du stade

Logement école

Isolation thermique

Champagné Saint-Hilaire

Civray

Civray

Saint-Saviol

Savigné

en itien 2eol

g
B

iy {0

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

DDT 86

250 000,00 €

25000,00 €

40000,00€

20 000,00 €

500000,00 €

1500000,00€

170000,00 €

30360,00 €

50000,00 €

65000,00 €

100000,00 €



Nature de l'opération

Isolation et climatigation de la salle des fétes

Création d'une piste cyclable

Nature des travaux

ANNEE 2025

cccp

ccee

Champagné Saint-Hilaire

Chaunay

Magné

Magné

2025

2025

2025

2025

2025

2025

CAF, MSA....

Partena

ColGt HT

300 000,00 €

600 000,00 €

208334,00€

75 000,00 €

33000,00€

1800000,00€

150 000,00 €

50 000,00 €



Logement poste

Réhabilitation de I'école

Nature de I'opération

Création Maison de Santé a Valence en Poitou

Reconstruction piscine Gencay / Saint-Maurice

_Local salle des fétes

Isolation thermique

Nature des travaux

Saint-Saviol

ANNEE 2026

ccee

ccce

ccee

Payroux

Saint-Saviol

Valence en Poitou

Transit

e

RIS T

2025

2025

2025

2026

2026

Partena

465 000,00 €

45000,00 €

250 000,00 €

Coiit HT

1200000,00€

2000000,00€

200000,00 €

63 000,00 €



s

Indicateurs pressentis :



Indicateurs pressentis :

Tourisme



eans

Indicateurs pressentis :



ROH



Neaws

Indicateurs pressentis :






