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Préambule

Dans le prolongement de l'accord de partenariat signé avec les régions le 28 septembre 2020, qui se traduira
dans des contrats de plan Etat-région (CPER) rénovés d'une part, dans les Programmes opérationnels
européens d'autre part, le Gouvernement souhaite que chaque territoire soit accompagné pour décliner, dans
le cadre de ses compétences, un projet de relance et de transition écologique & court, moyen et long terme,
sur les domaines qui correspondent & ses besoins et aux objectifs des politiques territorialisées de I'Etat,
dans le cadre d'un projet de territoire.

La transition écologique, le développement économique et la cohésion territoriale constituent des ambitions
communes a tous les territoires : elles doivent étre traduites de maniére transversale et opérationnelle dans
la contractualisation, qui est aujourd'hui le mode de relation privilégié entre I'Etat et les collectivités
territoriales, sous la forme de contrats territoriaux de relance et de transition écologique (CRTE). Le
Gouvernement poursuit, au travers de ces nouveaux contrats, I'ambition de simplifier et d'unifier les
dispositifs de contractualisation existants avec les collectivités.

1 Article 1 - Objet du contrat

Les contrats de relance et de transition écologique (CRTE) ont pour objectif d'accompagner la relance de
l'activité par la réalisation de projets concrets contribuant 2 la transformation écologique, sociale, culturelle et
€conomique de tous les territoires (urbain et rural, montagne et littoral, métropole et outre-mer).

Les CRTE s'inscrivent
- Dans le temps court du plan de relance économique et écologique avec des actions concrétes et des
projets en maturation ayant un impact important pour la reprise de I'activité dans les territoires ;
- Dans le temps long en forgeant des projets de territoire ayant pour ambition la transition écologique
et la cohésion territoriale.

Pour réussir ces grandes transitions, les CRTE s’enrichissent de la participation des forces vives du territoire
que sont les entreprises ou leurs représentants, les associations, les habitants.

La circulaire du Premier Ministre n 6231 / SG du 20 novembre 2020 relative a I'élaboration des Contrats
Territoriaux de Relance et de Transition Ecologique confirme la contractualisation comme le mode de relation
privilégie entre I'Etat et les territoires, associés a la territorialisation du plan de relance.

Le CRTE définit un cadre de partenariat et ses modalités de mise en ceuvre pour réussir collectivement la
transition écologique, économique, sociale et culturelle du territoire de la communauté de communes
« Combrailles Sioule et Morge » autour d'actions concrétes qui concourent a la réalisation d'un projet résilient
et durable. Ces contrats mobiliseront 'ensemble des moyens d’accompagnement existants au profit des
collectivités locales, entreprises et populations des territoires engagés. Sur la base du projet de territoire, les
dynamiques des dispositifs contractuels existants seront intégrées et articulées.

Le CRTE permet de concrétiser des actions communes de coopération entre les territoires dont les
interactions pour des questions d’emplois, de mobilité, de services, de culture, de loisirs, de tourisme...
influencent les projets de territoire.

Le contrat contient 'ensemble des engagements des différents partenaires pour Fensemble de la période
contractuelle 2021-2026 : Etat, opérateurs, collectivités, secteur privé.

11 Présentation du territoire signataire

La Communauté de communes « Combrailles Sioule et Morge » compte 29 communes pour une population
totale de 19 515 habitants sur 435 km? (44,8 hab. /km?). Son territoire se situe sur les premiers contreforts
des Combrailles, au nord de la chaine des Puys et & 'ouest de la plaine de la Limagne.

Il se caractérise par un relief de plateaux fortement entaillés par les gorges de la Sioule (au nord et a l'ouest)
qui forme une frontiére naturelle avec la communauté de commune du Pays de Saint Eloy.
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Sur louest, on trouve un paysage de bocage avec un habitat dispersé et au sud-est des communes
périurbaines dont Phabitat s'étale et se densifie. La frange sud-est se caractérise par un développement
démographique et économique important lié a son positionnement péri-urbain. Le risque pour ces communes
est de devenir un territoire dortoir & Furbanisation galopante. Sur la frange ouest, les polarités internes
s'organisent principalement autour des Ancizes-Comps et de Saint-Georges-de-Mons, dont les entreprises
sont fortement pourvoyeuses d’emplois. Ces deux communes constituent d'ailleurs I'un des deux « pobles
d'emplois de l'espace rural » du Pays des Combrailles - avec Saint-Eloy-les-Mines. Dans une moindre
mesure, des polarités s'organisent aussi autour de Manzat, le chef-lieu de canton et « pdle de services »
relais du bassin de vie de Riom.

L'ensemble du territoire est traversé par 'A89, facteur important d’'attractivité, en particulier pour les
entreprises. La présence d’'un échangeur & Manzat-Loubeyrat, a eu pour conséquence de rendre la partie
sud-est du territoire périurbaine (2&éme couronne des agglomérations de Riom et Clermont-Ferrand).
L'’échangeur de Combronde quant & Iui se positionne & proximité du croisement autoroutier entre 'A71 et
I'A89, offrant un réel intérét pour le développement de projets industriels, commerciaux et culturels.

Il est & noter que les habitants du territoire travaillent a 36% sur le territoire intercommunal, 23% sur la
communauté d'agglomération de Riom Limagne et Volcans (RLV), 9 % sur Clermont Auvergne Metropole
(CAM) et 16% sur d'autres territoires. Si on considére les actifs qui travaillent sur CC CSM 50 % sont issus
du territoire, 13 % de RLV, 9% de la CAM et 16% d'autres destinations.

1.2 Lacommunauté de communes s’inscrit dans territoire plus large, celui des Combrailies :

Le territoire intercommunal est couvert par le SCOT des Combrailles approuvé le 10/09/2010 sur le périmétre
des 3 EPCI membres du SMADC (actuellement en attente de révision). Les élus du SMAD des Combrailles
ont choisi d’élaborer un Schéma de Cohérence Territoriale afin de mieux maitriser le développement du
territoire des Combrailles et de devenir de véritables acteurs de ce développement, et ainsi arréter d'en subir
les effets négatifs.

En élaborant ce document, les élus ont décidé de planifier le développement du territoire pour les 10/15 ans
a venir, de se donner un cap commun, de déterminer la future organisation des Combrailles, et surtout de
mettre en cohérence les différentes politiques publiques et coordonner les initiatives de chacun.

Ce document d’urbanisme élaboré de fagon concertée par 'ensemble des élus et des acteurs du territoire
entre 2005 et 2010, a permis de :
Définir une stratégie d'aménagement du territoire a 'échelle de 98 communes
Planifier et accompagner le développement induit par I'autoroute A89
Concilier le développement économique et touristique, le phénoméne de périurbanisation et le
développement de I'habitat avec la préservation du cadre de vie des habitants.

La phase de diagnostic a mis en évidence une situation territoriale spécifique aux Combrailles marquée par
différents atouts, et des écarts croissants entre :
le secteur Est qui bénéficiait de la proximité de la métropole clermontoise et accueillait de nouveaux
habitants, des entreprises, des services, mais qui devait également gérer les conséquences et les
risques de cette pression urbaine (réduction des espaces agricoles, naturels et forestiers, atteintes &
la qualité des paysages, banalité pavillonnaire dans des villages de caractére, encombrements
routiers, demande élevée de services périurbains),
et les secteurs Ouest et Sud qui connaissaient a l'inverse une diminution de population due au
vieilissement important, générant une réduction des activités induites (services, commerces,
artisanat), et un enclavement géographique qui engendrait des difficultés d’attractivité pour des
entreprises non locales.

Dans le cadre de la stratégie du SCOT, les élus ont donc souhaité contrecarrer cette tendance, en :
s'appuyant sur les capacités de développement propres au territoire (le cadre de vie attractif, les
capacités productives locales, le réseau des 12 bourgs)
et en tirant parti de la proximité et du dynamisme de la métropole Clermontoise mais de maniére
raisonnée.
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Tous relevaient le défi de construire pour demain un Pays des Combrailles actif, équilibré et solidaire.

Pour ce faire, les élus se sont engagés dans les 15 ans a venir, & mettre en ceuvre collectivement une
stratégie d’'aménagement et de développement combinant une approche spatiale permettant de prendre en
compte les différents contextes du territoire, et une approche thématique correspondant aux grandes
politiques publiques & mener.

La solidarité entre les territoires est le fil conducteur qui a guidé I'élaboration de Ia stratégie spatiale retenue,
qui s'articule autour de 3 axes :
1. Tirer parti du dynamisme de la métropole clermontoise et de la mise en service de 'A89 mais de
maniére raisonnée.
2. Renforcer le coeur des Combrailles, interface entre le monde périurbain & I'Est et le monde rural &
"Ouest et au Sud, en valorisant leurs atouts.
3. Dynamiser les activités liées aux ressources locales en particulier & I'Ouest et au Sud, en
complément des activités agricoles et forestiéres a conforter

Cette stratégie spatiale s'appuie sur ce qui fait l'originalité et Funité des Combrailles : un réseau de 12
bourgs-centre, un tissu de communes rurales, et une qualité paysagére et architecturale qui participe a
Fattractivité du territoire.

Enfin, pour mettre en ceuvre cette stratégie spatiale, des orientations ont été définies pour chaque politique
publique & mener sur le territoire (développement économique, habitat, tourisme..) et déclinées par secteur
géographique pour tenir compte des différentes problématiques territoriales.

Sur le territoire des Combrailles, ile SCOT a donc donné un cap commun, une stratégie a suivre qui s’est
depuis, son approbation en 2010, déclinée dans les documents d'urbanisme locaux ou dans les feuilles de
route des communautés de communes. Chacun a son échelle (commune, intercommunalité), par ses
actions, participe et doit participer a la réalisation de cette stratégie, de ce projet de territoire commun, méme
si sur certains aspects le SCOT doit étre complété voire révisé pour tenir compte des évolutions sociétales et
législatives.

Les Présidents des 3 communautés de communautés des Combrailles et le Président du SMADC porteur du
SCOT du Pays des Combrailles, ont souhaité s'associer, dans ce préambule pour rappeler cette articulation
dans le cadre de I'élaboration des nouveaux contrats territoriaux de relance et de transition écologique

(CRTE).

1.3 Les programmes et contrais territoriaux en cours
La Communauté de Communes Combrailles Sioule et Morge est déja engagée dans plusieurs Programmes

et contrats territoriaux :
— Programme « Petites villes de demain » porté par la communauté de communes pour le compte des

communes lauréates des Ancizes Comps et Combronde ;
— Programme LEADER 2015-2022 porté par le SMAD des Combrailles ;
— Contrat Ambition Région 2017-2020 (CAR) en attente de renouvellement en 2021 ;
— Contrat Territorial de Développement Durable 2019-2021 (CTDD) ;
— Contrat territorial Morge Buron Merlaude ;
-~ Contrat territorial Sioule en cours d'élaboration ;

2 Article 2 -~ Ambition du territoire CC CSM

Résumé du projet de territoire collaboratif et partagé de CC CSM:

Suite aux élections municipales du mois de mars 2020, une nouvelle équipe d’élus siége a la communauté
de communes. Ce renouvellement intervient 3 ans aprés la fusion des EPCI et la redéfinition des périmétres
et des compétences.
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Parallélement, le contrat de ruralité, signé avec I'Etat, et le CTDD signé avec le Conseil Départemental sont
arrivés a échéance. Cette réflexion sur le projet de territoire coincide donc avec les échéances des politiques
contractuelles avec les partenaires de la collectivité.

De plus, la Communauté de commune a approuvé le 25/02/21 son PCAET volontaire et son programme

d'action qui s'articule autour de :
Orientation n°1 : Améliorer la performance énergétique du territoire

Axe stratégique 1.A. Augmenter la performance énergétique des batiments privés
- Axe stratégique 1.B. Rendre la collectivité exemplaire
- Axe stratégique 1.C. Développer des mobilités alternatives et bas carbone

Orientation n°2 : Produire des énergies renouvelables
Axe stratégique 2.A. Soutenir les initiatives locales de production d’énergie renouvelable
Axe stratégique 2.B. Connaitre et innover pour produire des énergies renouvelables
Axe stratégique 2.C. Structurer les productions existantes d’énergie renouvelable

Orientation n°3 : Augmenter la durabilité des activités locaies
Axe stratégique 3. A. Développer la sobriété dans les secteurs économiques

Axe stratégique 3. B. Développer des filiéres agricoles et sylvicoles durables et locales

Orientation n°4 : Adapter le territoire aux conséquences du changement climatique
Axe stratégique 4. A. Préserver la santé et le bien-&tre des habitants
Axe stratégique 4. B. Ameliorer les utilisations et les usages de la ressource en eau
- Axe stratégique 4. C. Protéger et restaurer les espaces de nature
Axe stratégique 4. D. Améliorer la prise en compte des risques ;

Dans ce contexte, la communauté de communes a décidé de redéfinir un projet de territoire, en vue de
définir les grands axes de développement territorial (les conditions et actions a mener pour rendre le territoire
attractif, solidaire...) et améliorer le fonctionnement de la collectivité (facteurs d’optimisation des modalités de
fonctionnement et d’organisation avec les communes...).

Une méthodologie en 5 étapes a été développé pour mener a bien ce projet :
Un séminaire de démarrage le 3 octobre 2020 avec I'ensemble des conseillers municipaux,
Le recensement des besoins et attentes des maires (via un questionnaire et une rencontre
individualisée de chaque maire)
Un état des lieux du territoire et identification des enjeux (élaboration d'un diagnostic, réunion de
groupes de travail avec les élus municipaux afin de définir les orientations et enjeux puis la définition
d'un Plan d'action)
La mesure de la faisabilité financiere avec un arbitrage des élus
L'approbation du projet en Conseil communautaire et la restitution en séminaire

Les pigces constitutives du Projet de territoire se compose 3 documents :
Le Diagnostic (annexe 1) : il constitue un état des lieux du territoire intercommunal au lancement de
I'étude. Ces données ont servi de base au travail des ateliers ;
La Stratégie (annexe 2) : elle synthétise les travaux d'identification des enjeux réalisés en ateliers ;
Le Plan d'action (annexe 3): il constitue la feuille de route du mandat avec la liste les projets en
cours, a venir et a développer sur 5 ans.

Cette étude a permis de mettre en avant 4 orientations de travail pour I'élaboration du Plan d'action
2020/2026 :
*  Elaborer et mettre en ceuvre une politique volontariste de développement économique

* Conforter |a politique de services a [a population
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* Concrétiser 'engagement intercommunal dans la transition écologique

* Renforcer la coopération et la solidarité communes/EPCI mais aussi entre communes

3 Article 3 - Les orientations stratégiques

Le présent contrat fixe les orientations stratégiques en s’appuyant sur le projet de territoire approuvé en date
du 24 juin 2021 :

e Orientation n°1 : élaborer et mettre en ceuvre une politique volontariste de développement
economique

O

Enjeu 1 : Renforcer le travail d'animation, de prospection, de commercialisation et de
promotion des zones d'activités

Enjeu 2 : Remettre & niveau certaines zones d'activités

Enjeu 3 : Etre plus présent au coté des entreprises en promouvant les dispositifs de soutien
existants

Enjeu 4 : Faciliter 'installation d’entreprises sur les zones en préparant plus en amont les
démarches administratives et environnementales (études environnementales, appels a
projets nationaux...)

Enjeu 5 : Valoriser mieux le potentiel touristique des sites d'intérét communautaire du

territoire et la randonnée, activité principale des touristes dans les Combrailles

Enjeu 6 : Renforcer I'activité vélorail mise en place en 2020

Enjeu 7 : Poursuivre 'accompagnement a linstallation et la reprise d'exploitations agricoles
et étre acteur du développement des circuits courts

e Orientation n°2 : conforter la politique de services a la population

O

o}
Q
o}

0]

Enjeu 1 : Renforcer I'offre en équipements sportifs communautaires

Enjeu 2 : Réorganiser les usages culturels autour du site de La Passerelle

Enjeu 3 : Améliorer les conditions d’accueil des enfants des ALSH

Enjeu 4 : Etre acteur sur les problématiques d’accés aux soins au travers du Contrat Local
de Santé

Enjeu 5 : Défendre un mode de financement des EHPAD qui permette un accueil de qualité
a un prix accessible pour les résidents

Enjeu 6 : Favoriser I'égalité d’accés de tous aux services et équipements, soit grace aux
équipements intercommunaux, soit par lintermédiaire de partenariats avec les territoires
limitrophes

Enjeu 7 : Sécuriser le service d'aide a domicile (attractivité et recrutement)

Enjeu 8 : Favoriser l'autonomie et le maintien a domicile des personnes agées et
handicapées 2 travers un renforcement de 'animation et des aides locales

Enjeu 9 : Promouvoir une restauration collective éco-responsable

Enjeu 10 : Réhabiliter les équipements intercommunaux pour offrir un niveau de service
toujours de qualité

Enjeu 11 : Rendre plus attractif le cadre de vie

Enjeu 12 : Entamer une réflexion sur les problématiques d'installation non conformes de
gens du voyage sur des terrains intercommunaux, en lien avec les communes concernées et
TAGSGV

e Orientation n°3 : concrétiser 'engagement intercommunal dans la transition écologique

C

Enjeu 1 : Favoriser la rénovation énergétique des batiments d'habitation a travers un
renforcement de I'animation et des aides directes
Enjeu 2 : Etudier et concrétiser les possibilités de production d’énergie renouvelables sur le

territoire
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Enjeu 3 : Réduire la consommation d’énergie et étre exemplaire sur les batiments

intercommunaux

o Enjeu 4 : Favoriser la biodiversité

Enjeu 5 : Favoriser les mobilités alternatives

o Enjeu 6 : S'engager dans un programme d'actions autour de la qualité de l'eau (contrats
territoriaux - Gémapi)

o Enjeu 7 : Développer la filiére bois (sensibilisation, mise en réseau des acteurs, aides a la
restructuration fonciére et & la récupération par les communes des biens sans maitre) et
promouvoir les bonnes pratiques (sensibilisations & 'adaptation des essences)

o Enjeu 8 : Réduire les déchets

O

e Orientation n°4 : renforcer la coopération et la communes/EPCI mais aussi entre communes
o Enjeu 1: Faciliter une mutualisation « choisie » répondant aux besoins des communes

¢ Enjeu 2 : Renforcer les liens communes — EPCI

Les orientations stratégiques font I'objet d'une stratégie (annexe 2) et d'un plan d'action décomposé en fiche
action et par orientation en annexe 3.

Ces fiches comprennent des objectifs - chiffrés dans la mesure du possible ou qualitatifs - qui peuvent étre
selon le cas des objectifs numériques, écologiques, économiques, culturels ou sociaux, avec des indicateurs
de résultats. Elles indiquent la liste des actions prétes & étre engagées ou des projets qui restent a preciser
par champ d’intervention.

En cas d‘évolution de leur contenu en cours de contrat, elles seront validées par le comité de pilotage, sans
nécessité d’avenant.

4 Article 4 - Le Plan d’action

Le plan d’action est la traduction du projet de territoire qui se décline en actions de la collectivité et des
acteurs territoriaux.

41 Intégration des contractualisations et programmes de P'Etat

Voir 1.3 Les programmes et contrats territoriaux en cours

4.2  Validation des actions
Les actions du CRTE sont décrites dans des fiches action (projet 2022) et des fiches projet en annexe 4.

Les actions sont « a valider » quand elles sont portées, décrites, financées et évaluées et prétes a démarrer.

I’inscription formelle des actions dans le CRTE est validée par les instances de gouvernance en s'appuyant
sur 'expertise des services déconcentrés de I'Etat, des opérateurs et des services des collectivites
territoriales concernées.

Le préfet peut saisir autant que de besoin la « Mission de coordination nationale des Contrats Territoriaux de
Relance et de Transition Ecologique » (cf. article 6.3.) pour toute opération nécessitant un éclairage
particulier.

Les actions prétes sont inscrites chaque année dans une convention de financement annuelle qui détaille la
participation des différents partenaires (modéle annexé).
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Afin d'assurer une articulation renforcée entre les projets des collectivités et le projet de territoire, d'autres
fiches actions pourront étre établies ultérieurement, sur la base des objectifs stratégiques concourant aux
axes du projet de territoire.

4.3 Projets et actions en maturation

Des projets, de niveaux de maturité différents seront listés dans le contrat. Les projets feront I'objet d’un
travail spécifique de maturation afin d'étre proposés a lintégration du contrat, lors du comité de pilotage
ultérieur a la signature, en fonction de leur compatibilité avec les objectifs du contrat, de leur faisabilité, de
leur valeur d’exemple et de leur dimension collective ou de leur effet d’entrainement.

Ces évolutions seront examinées et validées par la gouvernance définie & l'article 8. En cas d’évolution de
leur contenu en cours de contrat, les « fiches actions » ou les « fiches actions en maturation » seront
validées au fil de I'eau par le comité de pilotage, sans nécessité d’avenant.

Les contrats suivants seront intégrés ou coordonnés a la signature du CRTE :
le programme petites villes de demain sur les communes des Ancizes-Comps et Combronde ;
le dispositif Territoire d'Industrie Riom-Vichy ;

44 Les actions de coopération interterritoriale

L’accord de relance entre PEtat et le Conseil départemental du Puy-de-Déme

Le Conseil Départemental a signé avec I'Etat un accord de relance le 29 mai 2021 comprenant des
engagements communs afin de traduire rapidement les objectifs du plan France Relance dans le Puy-de-
Déme. Cet accord permettra de cofinancer des actions et des projets préts a démarrer
rapidement, recherchant toujours a accélérer la transformation de [I'économie du territoire.
Le Conseil départemental pourra ainsi bénéficier de financements exceptionnels pour des projets déja
construits et prioritaires. L'objectif poursuivi est de démultiplier d’effet levier des financements publics
au travers notamment de co-financements sur des projets majeurs du Puy-de-Déme.

Le réseau agricole des Combrailles

La communauté de communes est adhérente au réseau agricole des Combrailles (RAC) qui propose une
animation sur 'ensemble du territoire couvert par le SMADC. Le RAC accompagne les porteurs de projets
dans leur installation et les exploitants souhaitant céder leur exploitation. Il organise également des échanges
amiables de foncier. Pour exemple, sur le territoire de Combrailles, Sioule et Morge en 2019 (les chiffres
2020 n'étant pas représentatifs au vu du contexte sanitaire), 33 cédants et 6 candidats ont été accompagnés
par le RAC et 10 installations ont eu lieu en 2019 et 5 en 2020 malgré le contexte sanitaire difficile. De plus,
sur le territoire, 68 exploitants sont en diversification (transformation, vente directe, tourisme...).

Projet alimentaire territorial porté a I'échelle du SMAD des Combrailles

Depuis plusieurs années la communauté de communes est engagée dans une politique visant a développer
les circuits courts en renforgant le lien social entre producteurs et consommateurs et a sensibiliser les
habitants & une alimentation saine et de qualité. Pour la communauté de communes , déja largement investie
dans la valorisation de I'agriculture locale dans le cadre de sa politique « Restauration collective », privilégier
les producteurs locaux est devenu un véritable enjeu dans la qualité de service rendus et de vie des
habitants de son territoire.
Au vu des objectifs de CSM et des territoires voisins en termes d'alimentation, le SMADC a donc porté la
candidature conjointe aux trois communautés de communes pour répondre a l'appel a projet national
concernant les projets alimentaires territoriaux (PAT) en proposant de travailler sur les axes suivants :
le renforcement de lidentification locale de la production agricole: via l'accompagnement de
I'organisation et de la structuration des filiéres locales, ainsi qu'une meilleure valorisation des
producteurs et des produits
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La restauration hors domicile : en améliorant les connaissances sur cette thématique, via des
sessions de sensibilisation et formation et de I'essaimage

L'éducation & une alimentation saine et de proximité en accompagnant des initiatives citoyennes et
un euvrant a la sensibilisation et éducation des enfants sur ces sujets

Le PAT des Combrailles a été officiellement reconnu par le Ministére de I'Agriculture comme étant un « PAT en
émergence ». Sur 25 dossiers retenus en Région Auvergne-Rhdne-Alpes le dossier des Combrailles s'est
classé 15éme. Cette reconnaissance n'est qu'une premiére étape. A l'heure actuelle, les financements
(Etat/Région/ADEME) ne sont pas encore acquis : une réponse est attendue courant de Fété.

Territoire d'industrie

Lancé par le Premier ministre le 22 novembre 2018, le programme Territoires d’'industrie est piloté par les
Régions et animé localement par des bindmes intercommunalités-industriels. Ce dispositif décentralisé
d’accompagnement de territoires industriels vise a répondre a leurs principaux enjeux de développement,
notamment en matiere d’attractivité, d'innovation, de recrutement ou encore de simplification.

136 territoires ont été identifiés par les services de I'Etat comme potentiellement concernées par ce
programme (taux emploi industriel supérieur & 12,5%) afin qu'il puisse bénéficier d'actions spécifiques pour
soutenir les entreprises industrielles selon 4 axes : ATTIRER - RECRUTER — INNOVER - SIMPLIFIER.

En Région AURA, 15 territoires ont été retenus, dont celui de Riom/Vichy regroupant 5 EPCI: Vichy
Agglomération, Riom Limagne et Volcans, Saint-Pourgain Sioule Limagne, Plaine Limagne et Combrailles
Sioule et Morge.

Ce territoire représente un bassin de 207 000 habitants, et se structure autour d’un tissu industriel diversifié
organisé en 5 filiéres, représentant plus de 12 000 emplois :

industrie des métaux et de la mécanique (bacacier, Ukad, Ligier, Ecotitanium...)

industrie des biotechnologies et du biomédical (JCE, Chibret, Greentech, Naturopole, Biopole,
Carbogen..)

industrie du luxe (Vuitton, Hermés, Fleurs, etc..)
industrie agro-alimentaire (Volvic, Jacquet, Limagain, Pileje,..)

innovation et recherche industrielle

La reconnaissance du Parc de I'Aize comme « site industriel clés en main »

Le Parc de I'Aize a été reconnu « site industriel clés en main » en septembre 2021 dans la cadre du second
appel & propositions lancé par le Ministére de 'Economie, des Finances et de la Relance. Ce dispositif vise a
identifier les sites propices a linstallation, dans des délais fiables et maitrisés, de nouvelles activités
industrielles et s'inscrit dans le cadre de la feuille de route du Gouvernement pour 'accélération des
implantations industrielles et du programme Territoires d'industrie (deux tiers des sites retenus se situent au
sein des Territoires d'industrie). Au total, 127 "sites industriels clés en main" sont reconnus sur le territoire
frangais dont 10 se situent en Région Auvergne Rhéne Alpes.

Les caractéristiques d'un « site industriel clé en main » :

Un site propice a l'implantation d'activités industrielles : d'une taille minimale d’1 ha, pouvant recevoir
des activites industrielles (dont activités de R&D associées) ou logistiques relevant, sauf exception,
de la réglementation des Installations Classées pour la Protection de 'Environnement (ICPE).

Des terrains nus et batis immédiatement disponibles : les zones sélectionnées proposent une
disponibilité immeédiate & la vente ou a la location. Les travaux d’'aménagement (viabilisation, acces,
réseaux, efc.), et le cas échéant de dépoliution, ont été réalisés.

Des procédures et études (urbanisme, archéologie préventive, environnement) anticipées afin de
permettre l'instruction des autorisations nécessaires a limplantation d’'une nouvelle usine dans des
délais fiables et maitrisés.
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- Un environnement territorial attractif : les sites industriels clés en main s'inscrivent dans un
environnement attractif en termes d’accessibilité, de réseaux, de services et d'écosystéme territorial.

- Les sites clés en main pourront également concerner des friches nues ou béties, destinées & étre
requalifiées en sites d’accueil d'activités économiques.

Les 127 sites industrisls « elés en main » pour les investisseurs
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L'exercice de la compétence GEMAPI

Lexercice de la compétence GEMAPI nécessite d’étre réfléchie dans une logique de bassin versant. La
communauté de communes Combrailles Sioule et Morge se situant a cheval sur celui de la Sioule et celui de
la Morge, une double réflexion a été engagée.

Secteur Sioule : une convention a été signée le 24/01/19 entre CSM et le SMADC pour la mutualisation de
Fanimation de leur service GEMAP!. L'agent du SMADC intervient sur le territoire intercommunal dans le cadre
des missions suivantes :
- Animer et établir un plan d’actions,
Accompagner les maitres d'ouvrage publics dans la réalisation de leurs actions,
Assurer le dialogue entre les riverains, les élus référents et les services de I'Etat,
- Assurer l'organisation, la conduite et le secrétariat des réunions (comités de pilotage, réunions
techniques, ...) en lien avec la GEMAPI,
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Contribuer & la réalisation d’outils de communication.

Secteur Morge : la Communauté d'Agglomération de Riom Limagne et Volcans et les Communautés de
Communes de Combrailles Sioule et Morge et de Plaine Limagne ont engagées plusieurs études préalables
a I'exercice de la compétence GEMAPI et I'élaboration du Contrat territorial Morge Buron Merlaude (Vichy
Communauté a rejoint la démarche pour le petit secteur concerné par la Merlaude).

Une convention a été signée entre les EPCI pour la mutualisation de 'animation GEMAP! dont le portage est
assuré par RLV. Une technicienne et une ingénieure GEMAPI coordonnent 'ensemble des études et portent
I'elaboration du précontrat territorial.

Article 5 : modalités d’accompagnement en ingénierie

Plusieurs partenaires sont susceptibles de proposer un soutien en ingénierie (les opérateurs (FANCT,
Cerema, Ademe...), la Banque des territoires...), services déconcentrés de I'Etat, collectivités territoriales,
agences techniques départementales, CAUE, CPIE, Agences d’urbanisme...) pour les différentes phases du
contrat (élaboration du projet de territoires, définition et mise en ceuvre des projets, participation des
habitants, suivi et évaluation du contrat) qu'il conviendra de préciser et de rappeler dans le bilan du contrat.
L'activation de cet accompagnement s'effectuera selon les modalités de saisines propres a chaque
organisme.

Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des établissements publics et opérateurs qui
pourraient notamment mobiliser des financements pour le montage des projets et les investissements.

Ce soutien peut prendre d’autres formes partenariales comme le renfort en capacité d'ingénierie, I'animation
du territoire ainsi que des projets eux-mémes, comme par exemple :
Etudier les actions amorcées, nécessitant un approfondissement technique et financier afin de
préciser les aides potentielles ;
Partager les actions et les résultats relatifs aux contrats et partenariats en cours, déja financés sur
les autres territoires du CRTE ;
Mettre en relation les relais et réseaux que ces partenaires financent et/ou animent avec les
territoires engagés pour renforcer leur capacité d’action.

Article 6 - Engagements des partenaires
Les partenaires du CRTE s’engagent a assurer la réalisation des actions inscrites a ce contrat.

£.1. Dispositions générales concernant les financements
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Les financeurs s'efforcent d'instruire dans ies meilleurs délais les demandes de financement qui leur sont
soumises et & apporter leur appui pour contribuer a la réalisation des actions entrant dans leur champ
d’intervention.

Les financements inscrits dans les fiches sont des montants prévisionnels. lls sont & mobiliser suivant les
dispositifs et dispositions propres aux différents partenaires. Les éléments financiers qui y sont inscrits sont
fondés sur une premiére analyse de [éligibilitt des actions proposées aux différentes sources de
financement des partenaires, selon les modalités décrites dans les fiches actions, mais ne valent pas accord
final.

Les montants de prét, d’'avance ou de subvention, sont indicatifs, sous réserve de : disponibilité des crédits et
du déroulement des procédures internes & chaque partenaire, de linstruction des dossiers, des dispositifs en
vigueur a la date du dépdt, de la validation par les instances décisionnaires du partenaire considéré. Les
décisions font l'objet de conventions spécifiques établies entre le partenaire et le porteur de projet.

6.2. Le territoire signataire

En signant ce contrat de transition écologique, le territoire de la Communauté de communes Combrailles
Sioule et Morge assume le réle d'entraineur et d'animateur de la relance et de la transition écologique de son
territoire.

Le territoire signataire s'engage a désigner dans ses services un-e directeur.trice responsable du pilotage du
CRTE, responsable d'animer I'élaboration et [a mise en ceuvre du contrat, ainsi que I'évaluation. ll-elle pourra
étre assisté-e danimateur. trice.s chargé.e.s de faciliter 'émergence de projets et d’accompagner les
porteurs (associations, entreprises, communes...).

Si le contrat concerne plusieurs collectivités, celies-ci recherchent la coordination et I'animation a I'échelle de
lensemble du territoire & travers la désignation d’un interlocuteur désigné.

Le territoire signataire s'engage a animer le travail en associant les acteurs du territoire et en travaillant
étroitement avec les partenaires du contrat (collectivités, entreprises, Etat, établissements publics, habitants,
associations...) afin d'initier et de catalyser la dynamique du territoire en faveur du projet de territoire. Le
partage des orientations et des actions qui découlent du projet de territoire détaillé dans le CRTE est
organisé localement au moment jugé opportun par la collectivité signataire, en accord avec lEtat. Ce
moment de partage a pour objectif, avant et également aprés la signature du CRTE, d'enrichir les actions, de
favoriser la mobilisation autour du CRTE et I'émergence d'éventuels porteurs de projets.

Le territoire signataire s'engage a mobiliser les moyens, tant humains que financiers, nécessaires au bon
déroulement du CRTE, ainsi qu’a son évaluation.

Le territoire signataire s'engage a la mise en ceuvre des actions inscrites au CRTE, dont il est maiire
d’'ouvrage.

6.3 L’Etat, les établissements et opérateurs publics

Conformément a la circulaire 6231/SG du 20 novembre 2020, I'Etat s'engage a travers ses services, services
déconcentrés et établissements & accompagner I'élaboration et la mise en ceuvre du CRTE, dans une
posture de facilitation des projets.

L'appui de I'Etat porte en particulier sur Papport d'expertises techniques et juridiques et la mobilisation
coordonnée de ses dispositifs de financement au service des projets du CRTE.

L'Etat s'engage a optimiser les processus dinstruction administrative et & examiner les possibilités
d’expérimentation de procédures nouvelles, ou de simplification de procédures existantes, sur la base de
projets précis qui lui seraient présentés dans le cadre du CRTE.

L'Etat s'engage a étudier le possible cofinancement des actions inscrites dans le CRTE, qui seraient éligibles
aux dotations et crédits de PEtat disponibles. Le soutien au territoire peut passer par un appui spécifique des
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établissements publics et opérateurs qui mobiliseront notamment des financements pour le montage des
projets et les investissements. Ce soutien permettra de renforcer la capacité d'ingénierie, I'animation du
territoire ainsi que les projets eux-mémes. En particulier :
L'ADEME peut apporter un appui a travers un contrat d'objectifs transversal sur la durée du contrat
de transition écologique et intervenir en soutien de certaines opérations du CRTE ;
La Caisse des dépdts peut mobiliser la Banque des territoires pour accompagner les acteurs locaux
dans leurs projets de développement territorial - conseil et ingénierie, préts, investissements en
fonds propres, services bancaires, consignations et dépots spécialisés ;
Le Cerema peut apporter un appui en matiére de définition des projets de territoires, des actions
complexes (ex : réseaux), des indicateurs et d’évaluation.
D'autres établissements publics ou opérateurs de I'Etat peuvent intervenir : I'Office frangais pour la
biodiversité (OFB), I'Agence Nationale de I'Habitat (ANAH), 'Agence Nationale pour la Rénovation
Urbaine (ANRU), la Banque publigue d'investissement (Bpifrance), I'Agence frangaise de
développement (AFD), etc.

Les contributions spécifiques des établissements publics et opérateurs sont portées en annexe 3.
6.4. Mobilisation des citoyens et des acteurs soclo-économiques

Il s'agit de renforcer la cohésion territoriale et I'appartenance nécessaires a la dynamique de transformation
du territoire en mobilisant, écoutant, faisant participer les habitants et les acteurs socio-économiques a la
décision du cap collectif.

La dynamique d’animation du projet vise une communication et une sensibilisation en continu pour permettre
aux acteurs et partenaires de s’associer aux actions de transformation ; une attention particuliére sera portée
a la facilitation de la mobilisation citoyenne en faveur du projet collectif. Concrétement, la mobilisation des
citoyens peut prendre deux types de formes: la participation des publics a I'élaboration de la décision
publique d'une part, et les initiatives citoyennes prises et mises en ceuvre par les citoyens eux-mémes
d’autre part.

Les entreprises, de par leur impact sur I'environnement et 'emploi, sont des acteurs indispensables au projet
de développement écologique et économique du territoire ; leur collaboration peut permetire d'identifier de
nouvelles synergies en particulier dans une logique d'économie circulaire.

Parmis les projets mobilisant des citoyens et des acteurs socio-économique sur le territoire intercommunal, il
est possible de citer :

Combrailles durables, créée sous forme associative fin 2009 a Loubeyrat, a évolué vers un statut de
societé coopérative d'intérét collectif et poursuit plusieurs objectifs :

permettre 'appropriation citoyenne des problématiques environnementales au niveau local,
créer du lien social,

étre diffuseur d’'idées et de conseils au service du territoire, etc.
La premiére centrale photovoltaique de Combrailies Durables a vu le jour sur le toit de I'école de Loubeyrat
durant I'été 2010. Depuis, c'est plus de 3 000 m? de capteurs photovoltaiques posés sur les toits des
communes des Combrailles.

Projet éolien participatif Montcel Durable : en co-construction avec la commune de Montcel, Combrailles
Durables et Montcel Durable étudient depuis 2017 la possibilité d'implanter des éoliennes sur les communes
de Montcel et de Saint Hilaire La Croix. L'objectif est de développer le premier parc éolien citoyen d'Auvergne
afin de :

contribuer & la politique nationale de développement des énergies renouvelables

mieux sécuriser les budgets communaux et intercommunaux en développant de nouvelles
ressources financiéres
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- donner & la population 'opportunité de produire son électricité plutdt que de voir émerger des projets
portés par des investisseurs extérieurs au territoire.

Projet environnemental d'Aubert & Duval : le site métallurgique des Ancizes d'Aubert & Duval, a lancé de
nombreuses actions dans le cadre de sa démarche environnementale. Parmi les actions engagées, une
surface de 11 710 m? de panneaux photovoltaiques ont &té installées en ombriéres sur les parkings du site.
Ce nouveau parc solaire devrait produire 2362,4 MWh/an sur environ 1090 h/an. La production d'électricité
estimée est équivalente & 'ensemble de la consommation de tous les fours de traitement thermique du
laminoir de l'usine. En matiére d'impact environnemental, l'installation permettra d’économiser 784 tonnes de
CO? par an, soit I'empreinte carbone de plus de 2 000 habitants.

Ce projet s'inscrit dans une démarche environnementale plus globale prévoyant une série de projets :
- acquisition de deux voitures électriques sur le parc des véhicules de location,

remplacement des fours & gaz sur le secteur forge par des fours derniére génération qui devraient
permettre de diviser par 4 la consommation d’énergie.

6.5. Maquette financiére

La maquette financiére (annexe 5) récapitule les engagements prévisionnels des signataires du contrat sur la
période contractuelle, en précisant les montants :

- Des crédits du plan France relance ;

- Des crédits contractualisés (nouveaux engagements) ;

—-  Des crédits valorisés (rappels des engagements antérieurs et des dispositifs articulés non intégrés) ;

- Des actions financées par des conventions ad 'hoc avant la signature du CRTE ;

- L'engagement d’'un comité des financeurs donnant sa validation des actions.

Les différents financeurs instruiront dans les meilleurs délais les demandes de participation, selon leurs
modalités internes de validation pour les actions entrant dans leur champ de compétence.
La maquette financiére peut éire saisie dans la plateforme informatique dédiée.

Article 7 — Gouvernance du CRTE

Les représentants de I'Etat et des collectivités territoriales porteuses mettent en place une gouvernance
conjointe pour assurer la mise en csuvre, le suivi et I'évaluation du CRTE.

Cette gouvernance s'articule, selon leurs domaines de compétences respectifs, avec le comité stratégique
du plan de relance tel que décrit dans Ia circulaire du 20/11/2020 et le comité local de cohésion des territoires
(CLCT). Le CLCT participe a la définition d'orientations stratégiques communes en matiére d’'ingénierie au
profit des collectivités territoriales et de leurs groupements a I'échelle départementale.

Cette comitologie, par la dimension intégratrice des CRTE, a vocation a s'articuler voire intégrer les
comitologies existantes, dans un souci d’efficacité et de cohérence.

7.1. Le comité de pilotage
Le comité de pilotage est coprésidé par le Préfet du département, ou son représentant, et par le Président du
territoire ou son représentant.

Il est composé de représentants de I'exécutif et des services de la Communauté de Communes Combrailles
Sioule et Morge, des services de I'Etat, de FADEME et de la Caisse des dépdts — Banque des territoires,
ainsi que d’'autres établissements publics et opérateurs mobilisés en appui du CRTE, et de représentants des
collectivités départementaies et régionales si elies sont cosignataires.
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Il siégera au moins une fois par an pour:
- Valider I'évaluation annuelle du CRTE soumise par le comité technique, sur la base des indicateurs
de suivi définis pour le CRTE ;
- Examiner Favancement et la programmation des actions ;
- Etudier et arréter les demandes d'évolution du CRTE en termes dorientations et d'actions (inclusion,
adaptation, abandon...), proposées par le comité technique ;
- Décider d'éventuelies mesures rectificatives.

7.2. Le comité technique
Le comité technique est coprésidé par les représentants de I'Etat et du territoire de la Communaute de
Communes Combrailles Sioule et Morge. Il est chargé du suivi de I'avancement technique et financier du
CRTE et de rendre compte au comité de pilotage dont il prépare les décisions. L'Etat représenté par le Préfet
de Département et/ou le « référent départemental de I'Etat » désigné par le préfet y participent
nécessairement.
Les Partenaires (Partenaires financiers et les Partenaires techniques, locaux, y sont invités et représentés :

Le directeur départemental des territoires (ou son représentant), en tant que référent départemental

“petites villes de demain” ;

Le correspondant de TANCT au niveau local ;

'ANAH ;

Un représentant de la Région Auvergne Rhéne Alpes ;

Un représentant du Département du Puy de Déme ;

Le Président de la Communauté de communes ;

Le Vice-Président de la Communauté de communes en charge du développement local et

économique

Le Vice-Président de la Communauté de communes en Charge de la Transition écologique

Le Maire des Ancizes Comps ou d’un de ses adjoints ;

Le Maire de Combronde ou d'un de ses adjoints ;

Le Responsable du pble Développement local et économique ;

Le Chef de projet “petites villes de demain” ;

Il se réunira au moins deux fois par an pour :

- Veiller en détail au bon déroulement des actions prévues au contrat, vérifier I'avancement des
dossiers, analyser les éventuelles situations de blocage pour proposer des mesures visant a
permetire 'avancement des projets ;

- Etablir et examiner le tableau de suivi de 'exécution du CRTE ;

- Metire en place les outils d'évaluation et analyser les résultats des évaluations ;

- Etudier et valider les demandes d’adhésion & la charte partenariale d’'engagement ;

- Etudier et statuer sur les évolutions des fiches orientations ;

- Etudier et statuer sur les évolutions et les propositions d’ajouts de fiches projets et fiches actions.

7.3. Varticulation avec les autres instances locales de suivi des projets
Le CRTE s'inscrit dans un contexte marqué par :
- La mise en ceuvre territorialisée du plan de relance et son suivi dans les comités de pilotage et de
suivi de la relance ;
- Le déploiement des comités locaux de cohésion territoriale qui suivent l'installation de I'agence
nationale de cohésion des territoires.

Dans ce contexte, il appartient au préfet, délégué territorial de 'ANCT, de veiller a larticulation et la
cohérence entre les projets et actions portées par le CRTE, et les orientations fixées par le comité local de

cohésion territoriale.

Le préfet organise, par ailleurs, la remontée d’informations au sujet des actions du CRTE financées par des
crédits du plan de relance vers les comités régionaux de pilotage et de suivi de la relance.
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Article 8 - Suivi et évaluation du CRTE

Un tableau de bord de suivi du CRTE est établi, réguliérement renseigné, décrivant I'avancement des
orientations et actions (taux de réalisation, mobilisation des moyens et financement, indicateurs...). Il est tenu
a jour sous la responsabilitt d’'un binéme désigné de représentants du territoire concerné et de I'Etat,
membres du comité technique. Il est examiné par le comité technique et présenté en synthése au comité de

pilotage. D'autres tableaux de bord partagés, complémentaires, peuvent étre établis, en fonction des
besoins.

A terme, la plateforme CRTE pourrait étre I'outil de renseignement de ces tableaux de bord en vue de leur
mise a disposition selon une régularité & définir localement, auprés de ensemble des parties prenantes.

Le dispositif d’évaluation, articulé sur plusieurs niveaux (intégralité du CRTE, orientations et actions) avec la
définition des indicateurs et la désignation des acteurs en charge de son fonctionnement, fera I'objet de
comptes rendus réguliers devant le comité technique, et une fois par an devant le comité de pilotage. Il
s'intégrera au dispositif national d’évaluation de 'ensemble des CRTE.

Le CEREMA pourra apporter des conseils méthodologiques pour la définition des indicateurs et du dispositif
d’évaluation du CRTE.

Article 9 - Résultats attendus du CRTE

Les résultats du CRTE seront suivis et évalués. Le ou les indicateurs a 'aune desquels ces résultats sont
évalués seront choisis en cohérence avec l'objectif recherché lors de la mise en ocsuvre de l'action.
L'évaluation est menée sur la base d'indicateurs quantitatifs et qualitatifs, au regard des objectifs de la
SNBC.

Les objectifs détaillés sont précisés dans chaque fiche action en annexe 4.

Les indicateurs de suivi sont précisés en annexe 6.

Si la liste d’'actions arrétée a la date de signature est complétée au cours de I'exécution du contrat par de
nouvelles actions, ces derniéres seront prises en compte dans 'évaluation finale du CRTE.

Les valeurs des indicateurs peuvent étre saisies dans la plateforme informatique dédiée.

Article 10 — Entrée en vigueur et durée du CRTE
L'entrée en vigueur du CRTE est effective & la date de signature du présent contrat.

La durée de ce contrat est de six ans.

Au terme du contrat, un bilan sera conduit pour en évaluer les résultats et les impacts.

Article 11 — Evolution et mise a jour du CRTE
Le CRTE est évolutif. Le corps du CRTE et ses annexes peuvent étre modifiés par avenant d’'un commun

accord entre toutes les parties signataires du CRTE et aprés avis du comité de pilotage. C’est notamment le
cas lors d’une évolution de son périmétre ou du nombre d’'actions.
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Article 12 - Résiliation du CRTE

D'un commun accord entre les parties signataires du CRTE et aprés avis favorable du comité de pilotage, il
peut étre mis fin au présent contrat.

Article 13 - Traitement des litiges

Les éventuels litiges survenant dans l'application du présent contrat seront portés devant le tribunal
administratif de Clermont-Ferrand.

(]
II.

|
Signé a Manzat le 19 novembre 2021

[

auté des communes Combrailles

_ Pour I'Etat, le sous—préff'zt de Riom, ‘ Pour la co
& et , le président,
| /| \\;}Sfd[ﬂ\@t/\ orge, le p ,
( 63410 '
\x N\
\\Cbll4rufl

Sébastien GUILLOT
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1. D d,K K>K"'/ [ > ZK d/KE h WZzZK: d
d Z2Z/dK/Z

Suite aux élections municipales du mois de mars 2020, il a été décidé de redéfipiojet de

§ EE]S}]E X ]Jve] o i1 } 8} & 1i1iU o[ ve u 0o SeE}uv]|om} EE GpE] 9 %s:
la démarche et la méthode de travail et lancer la réflexion sur le projet de territoire 2028.-20

W & oo ouvsU o }vSE § EUE 0]3 U «]Pv A o[ 53U 30 d e
sont arrivés a échéance. Cette réflexion sur le projet de territoire coincideadmndes échéances des

politiqgues contractuelles avec les partenaires de la collectivité.

Dans ce contexte, la communauté de communes a décidé de redéfiniiojet ge territoire, en vue
de définir les grands axes de développement territorial (les conditions et actimes@r pour rendre
le territoire attractif, solidaire...) et améliorer le fonctionnement de la colleivffacteurs
[}%S5]u]e S]}v e+ u} o0]S - (}v 8]}vv u v8 § [}JEP v]e 8]}v A o0 « }u

> MHE p [ Sp <Wdruté esvue [  }u% Pla ddlectivité dans la réalisation du
projet de territoire.

1.1 UNNQUMEAU PROJH DETERTARE POBLAPERODE 202-2026

> u@® zZ [o }E §]}v [uv VIHA pa%olE pbjéctifs 3 E E]S}]E
- Une appropriation par les nouveaux €lus du fonctionnement de la comnténde
communes, des actions et projets en cours de réflexion.
- Avoir un socle commun de connaissance a tous les élus ;

- % ES]E [uv § § « 0] HAEU (]v] Gawilepouwrilgs fifoclaimess A
années ;

- Revisiter le projet de territoire arrété en 2017, juste aprés la fusion des EPfLii, était
issu des projets de territoires des EPCI pré-existants ;

- Ju%o]<p E O[] ve U O e VIMA upuZ&E ope ~ o0 Ronseilleuupv ps ]
municipaux) dans le projet intercommunal futur ;

- (Jv]®E e ( S uEe* [}%S]ule S]}v e u} o0]S - [$VSE}yVV u vs
avec les communes.

- Définir les grandes lignes budgétaires pour les 5 prochaines années, permettaetioe
V HAE o0 %E}i § 8§ EE]S}]E X

12 UNEMEd, K Yh/& skz* jDW dKE ~ KE* /> Z*DhE/ Why d
CAOMMUNAUTAIRE

Cette démarche a réuni 8 ateliers de travail a deux reprises sur la période du 7 janvier au 3 mars 2021
pour un total de 14 réunions et 290 participants au total :

9 Etape 1 le séminaire de démarrage du 3 octobre 2020

A o[veuo e }ve ]Joo Ckette denpi-jdasn@eda permis de faire une présentation
[ vouo 0 }uupv ps juupv «U « Jée%deS serviees fojiBses et de
la méthodologie de travail envisagé

l|Page



9 Etape 2 : Recencement des besoins et attentes des maires

Cette phase a été réalisée :
x W & o[]vS Eun qugsSHonndiie a destination des maires: apres avoir rappelé les
compétences intercommunales, le questionnaire a sollicie¢ A]Je « 716 u JE » ~s§ « i}]
ou conseillers municipaux le cas échant) sur leurs attentes Yi§-6- o[]vd E }uupv o]s U
leur vision des points forts actuels et des axes de progrés attendus.
x Parla@E o] 8]}v [ VSE 3] ve A o seindividiel? regroup€s siif 3y5 jours et
réalisés par KPMG)

9 Etape 3 : Etat des liewu territoire et identification des enjeux

"WE o « état[ g lieuxdu territoire sur les champsge compétences intercommunaux, des
groupes de travail constitués de conseillers municipaux ont étudié leswergt formulé des
%oCE}%o}']§]}V’ [ E . . A O}%o%o uvs

8 groupedde travail ont été constitués :
x Développement économique

Services sociaux (aide a domicile, EHPAD, inséfttdo
Cadre de vie : habitat, urbanisme, voirie, numérique
Transition écologique, environnement, eau, climat et forét
Services de loisirs : culture, sports et tourisme

Enfance jeunesse

Mutualisationet relations communes/EPCI,

Restauration collective Agriculture

X X X X X X X

9 Etape 4 : Mesurdelafaisabilité financiére, arbitraget présentationdu projet communautaire
2020-2026

Suite aux orientations définies dans les grougesravail, les services intercommunaux ont estimé les
colts en investissemenet fonctionnementde chaque action envisagést réaliséune prospective
financiére avec, présentation de plusieurs scénarii.

9 Etape 5 : Restitution

Une restitution deo|[ ve u o e SE A p/An b rdaliseaE }i 3
x Ene ulJv ]E A o[vVveuo e }ve Joo Ee upv] 1% A
x En conseil communautaire

2| Page



2. Wz " Edd/KE 'E Z > > KDDhE hd
KDDhE ~

2.1 UNESRE«MULTPQARSE»

Le territoire de la Communauté de communes « Combrailles Sioule et Margéeen 2017 compte
29 communes pour une population totale de 19 515 habitants sur 435 kmz2t§ah,8km3).

Communauté de communes « Combrailles Sioule et Morge »

oo R

syem.? \ewm. L_,«-] W
ma.ot \ / /mu. /‘
/~ L,-/"“’)

Localisation de la Communauté de communes Combrailles, Siddibege

Son territoire se situe sur les premiers contreforts des Combrailles, au rdedathaine des Puys et &
l'ouest de la plaine de la Limagne. Il se caractérise par un relief de plateaux forterteshégpar les
gorges de la Sioule (au nord et a l'ouest) qui forme une frontiere naturedle lavcommunauté de
commune du Pays de Saint-Eloy.

AUE O[}M *3U }v SEIMA pv % Ce+ P } P A -gsvd@ chmindunds %o E o
% EJUE v+ JvE0[Z ]38 [&0 &+ vel(]

Sur la frange ouest, les polarités internes s'organisent principalement autour dessAGamps et de

Saint-Georgesle-D}veU }vE 0 ¢ VSEE % E]e » *}vsd (}ES u v % }UEA}C pe

communes constit vS [ Joo HE* 0—|pd0 « [ uModht]e o[ »%du PayE d€E o

Combrailles - avec Saint-Eloy-IBsfv +X  ve pv u}]v E u <pE U e %}o E]S ¢ [}C

autour de Manzat, le chef-lieu de canton et « pble de services » relais du bassin de wviede Ri

>S[veuo s EE]S}IE +33E A E+ % E o] 60U% @3] EoJu )% By G
VEE % E]e X > % E Vv [ uv-LoubeyrBt, p @ pol cohs8quence de rendre la

partie sud-est du territoire périurbaine (2éme couronne des agglomérations de &igdermont-
Ferrand).

S Z VP WE  Ju E}v <u vE op] e %o}el¥]IvvE MEEERIN]LE wEE}e]
§ o[ 60U }((E vS8 pv & o0 Jvd E!'S %IuE o A 0}%beo@El [VEAE %o E }i
culturels.
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Le siege de la communauté de communes est situé a Manzat avec une ann€xendbronde, un des
bourgs-centres du territoire.

1

LES ANCIZES- Ay,
COMPS [ -7 28 5 km

Secteur a dominante agricole :

| | Limite départementale - Bati
O - faible densité

- décroissance démographique () cc Combrailles, Sioule et Morge — Autoroutes
- Peu doté en services publics
‘ Bourgs (SCoT)
Secteur relié a I'agglomération clermontoise : ‘r Echangeurs
O “ieroissanice demographique récente — Coursd’eau == Principaux axes de circulation
- bonne accessibilité et proximité des grands pdles
(Vichy, Riom, Clermont-Ferrand) Il Plan d’eau

. E Péle d’'emplois
O Secteur d’emploi majeur

(2700 emplois = 50% de I'EPCI)

b+ Ealtd = Frsenth MNT-CRAIG,
REPUBLIQUE FRANCAISE

) DDT63/SPAR/ATP X
Sources : © IGN-BD ORTHO® 2013, ¢

La frange sud-est se caractérise par un développement démographique et écoromigprtant lié

a son positionnement péri-urbain. Le risque pour ces communes est de dendeiritoire dortoir a
O[ME Vv]e 8]}v P 0}% vs X
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La Sioule

RD 2144

SAINT-GAL - / ')

N
SAINTGUINTING
R SUR-SIOULE / A71

e

\ -
Plus de 2000 hab
S CHATEA
bgs B
.J'-‘
Entre 1000 et 2000 hab N
\ [Echangeur

ﬂ B Je ,
@ Entre 300 ot 1000 hab : — P ! A8S/AT71
: 4 1 % LaMorge

@ mMcins de 300 habs

-g - ) o RD 2144
{ Nes  YSSAGTATOURETTE
3 v

RD 19 s

Densité de population au sein de la Communauté de communes Citesbibule et Morge

2.2 DESSERICESNTERMMUNAUXSTRICTURESQJRASSIRERIA GESON
DESNOMBREUXSERICE® LAPCPULATON

La Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge est une cautéue communes dites
de « services ». Dans un esprit de solidarité et de mutualisation, les cossmamt depuis de

nombreuses vv e ] v(] & o[]vte I& géstiop et te développement des
services a la populationsu[ 00 ¢ v %o Jpad tdujudrs assuer seules, surtout pour les plus
petites communes.

La communauté de communes a ainsi structuré ses services en poles de compétericasadan
[ u&E - Esebtefié o panel de services offert a la population :

x Dans le domaine social : un CIAS gérant 3 EHRAD,E A | [ ] }ul Jo § % }ES F
repas a domicile § pv S1tv [ 1] oJu VS ]E % & o[]vs Eu ] ]C&E o]
x Dansledau ]v o[ v{euwnesse:gestion[pv E 0 ]* [ **]*S vSpnenbickkv o*U

creche intercommunale, [ ccueil de Loisirs Sans Hébergement multisite, du service de
restauration scolaire,

x Dans le domaine de laculture,[]vS E Juupv 0]8 %o E} %o}
o unréseau de lecture publique [ %o %o uC VS spuE& JPAE U | §Z <ph ¢ § 8 d
Combronde et Manzat,) et 13 médiatheques-relais

o hv %o %] o[ ve ]JPVv u vS upe] o SE A E- pv Ju% Pv U
musiques associatives et la mise a dispositiedelix « Maisons de la Musique »

51Page



o Une programmation culturelle, avec pour pivot la salle de spectacle « La Passerelle
située en bordure de Sioule sur la commune de Saint-Remy-de Blot et Pouzol,

o un cinéma intercommunal en régie : «la Viouze » aux Ancizes-Compseujui
U JOoO]E ipecpu[ il «% 3§ § pE+ A VAJE}v 811 % E}i 3§]}v

x Au niveau sportifla communauté de communes gére deux gymnases intercommunaux (Manzat
et les Ancizes-Comps), un centre aguatique et apporte un soutien financier &gi@gpements
communaux (gymnase de Combronde et Saint-Geangddons) au titre des charges de
centralité et du rayonnement intercommunal de ces équipements.

Pour proposer ces services, la communauté de communes Combrailles, Sidditerge compte
environ 180 agents, qui sont répartis dans plusieurs établissements et services désami le
territoire :
x Service enfance-jeunesse : 95 agents
x Les agents sont principalement répartis entre les accueils de loisirs sans hébergemems(Centr
de loisirs, TAPJamicro- & Z S 0 * Z 0 ]* [ **]*SsMRAND S (EvV 00
x Pendant les vacances, des animateurs saisonniers sont également engagés pour venir renforcer
les équipes.
x Service restauration collective : 32 agents
x Les agents sont répartis entr %o o pLe] HEe ]S -« % E} U S]tv S E S pE 3]
[MV  }u%S ]o]S :Bla@©f]Pw]e U > -€ompqd,iLeubeyrat, Manzat, Marcillat,
Saint-Angel, Saint-Georgds-Mons, Secteur Plaine et les services divers.

x Service général (RH, finances, développement, secrétariat, Service application du dsolsdes
urbanisme) : 31 agents

Service lecture : 6 agents
Service musique : 2 agents
Service cinéma : 2 agents
Service culture : 1 agent

Service équipements sportifs : 12 agents, dont piscine : 10 agents et salles de pagtnts
avecune comptabilité analytiqgue par équipement.

X X X X X

Le CIAS compte quant a l@i8lagents, répartis dans plusieurs services et établissements :

x > "N EA] [ ] tul Jo }u%S 61 P vSe
x Le Service de portage de repas a domicile compte 5 agents

x >[ ,\W D vi § 2J8cedts

x >[ ,W u /A -Qoirpe compte 33 agents

x >[ ,W }u E}lv  3PwYests

Au total de ces prés de 380 agents qui assurent les services a la population.
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3. > AN d/IsSYdKEKD/Yh ~
31 > DWK/ d3 KEKD/

3.1.1 Une compéience émnomique entréesur une «offre fonciére etimmobiliére » et « un soutien
au dévdoppement desertreprisescommercialeset artisanales»
Au titre des compétences obligatoires, Combrailles, Sioule et Morge exerce la compétence

« &]}ve A 0}% % u vs }viu]cpu ve 0 ¢ }v ]18])}0#i%.,@Eédtipns o ES
uvPuviU vEE 8] v § P «3]}v I}v « [ 8]A]S Feire eti@hatep U }Juu ¢
touristique, portuaire ou aéroportuaire, politique locale du commerce et sowien activités

}uu E ] o ¢ []JvS CE!S }uupv psS JE U % E}ulsS]ltv U]SIUMEFIuE B o &

Le volet de la compétence relatif a lgpelitique locale du commerce et soutiens aux activités
commerciales »est affectée o Vv}S]lv []vS E!S }luupv uS Ild@Eélibérdtlon|S % &E
communautaire g i0 u & Tiié6X 858 (]Jv] []lvsS E&!S }uupv ps |E

x Les aides directes a la modernisation des commerces (versements de subvention ratamm

via le fonds A89)

x Les opérations collectives dans le cadre du FISAC

X >[ }u% Pv uvsS e %}ES pE- %o E}i S %o E]A o

x Les actions de promotion économique du territoire
La communauté de Juupv » E <3 }Ju% S vS§ v us] & o} S8]}v JJuu p o -
o[ €3] o-i>fuiii'" d 8§ %}UE S}uS }% E S]}v [Juu} Jo] & [WSE % E]-

[ 3]A]18 X
Concernant les opérations de maintien, création, restructuration de commerce de proxineie ell
reléevent de la compétence des communes y compris les installations et aménageraeessaires
aux commerces non sédentaires.

3.1.2 Unnombre [ u%]e <pjéwlue positivement maisfortement dépendant de b santé
émnomigue de quelques grandes ertreprises

-40s -1.58 0,00 233 N/A

d uZA£ [ Alops]}v vvp o 6301irsoyice-IBISEH i 1
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D oPE pv § uA& pdsitvpopdv E [ uhtro PPi2 et 2017de1,29U o[ u%o0}] E 3
(E Plo U E Jo % v (}ES u vs 0 <« Vv &eéduitswdpulapdes gptrveprises.E

Les plans sociaux récents ou la réduction ddtivité économiques de ces entreprises vont impacter
significativement les indicateurs de de[ u %sor}lgés prochains mois.

Sur le territoire intercommundl o[/E” & 20¥6,5658 emplois.
Lenfu & [ S8]( C v§:BR277U%b,a%]de la population du territoire)

>—]v ] }v vSE S§]}v 0— U%O0}] u *pE o] E%S bt EES OSXEE %oy S e (
un territoire et le nombre d'actifs occupés (actifs en emploi) qui y résidesttindicateur permet

d'apprécier la fonction de péle d'emploi ou la fonction résidentiellen espace. Si cet indice est

supérieur a 100 alors le nombre d'emplois proposés localement est plusrtenp que le nhombre

d'actifs qui y résident et qui ont un emploi. Dans ce cas, le territoire carsatEupe une fonction de

péle d'empiloi. Il est de 68,4% sur le territoire de la commu@ale commune : ainsi on constate un

surplus d'actifs par rapport au nombre d'emplois, environ deux emplois pour trois actifs.

vSE u & Tii6 8 u E TiioU o viu & a puogresgele + ed %o 0} ]
% avec, en décembre 2019502 demandeurs [ u%o0}]* ~S}usS « § P}@E] « }v(}v U e

Le taux de chémage (au sens du recensement) a progressé da 6,8% de 2011 a 2016, mais reste
inférieur au taux de chémage de la région.

3.1.3 Ure éonomie a forte composante industriele

Nombre %
CC Combrailles Auvergne- | CC Combrailles Auvergne-
Sioule et Morge Rhbne-Alpes| Sioule et Morge Rhéne-Alpes

Industrie manufacturiére, industrie 104 41663 10,9 6,9
extractives et autre

Construction 198 81263 20,7 13,5

Commerce de gros et de déte 254 161739 26,5 26,8

transports, hébergement €
restauration

Information et communicatio 14 17652 1,5 2,9
Activités financiéeres et d'assuran 22 21822 2,3 3,6
Activités immobiliere 32 26993 3,3 45
Activités spécialisées, scientifiques 118 104860 12,3 17,4

techniques et activités de servig
administratifs et de soutie
Administration publique 113 96441 11,8 16,0
enseignement, santé humaine
action sociale

Autres activités de servic 103 50415 10,8 8,4
Total 958 602848 100,0 100,0

Nombre d'unités légales au 31 décembre 2018 par secteur d'activité Sinsee,: Répertoire des entreprises et
des établissements (REE) - 2019

U%OO}] %o (E o S ucE [ é]A]é

Emplois industriels : 40,8 % des emplois

Commerce, transports, services divers : 26,4 %

Administration publique, enseignement, santé, action sociale : 19,9 %
Construction 8,3%

Agriculture: 4,6%

X X X X X

8| Page



Siidustrie reste le premier employeur du territoire devant le secteur du cenacen des transports et
des services et la part des entreprises industrielles est logiquement supérieure a la moyennaleegio

D!'u <] o v}iu & [ U%o}]e CE 5§ E H]SU 0 ¢ VSE % @] % ES}veSE
Ju%}ES v v viu E [ VEE %o (pésenrh laAnoygrmedégidhale

3.1.4 Unterritoire structuré autour ded pAB&oeu i p&E [ u¥d]e
> § EE]S}HE U ]oOo % O0pe] HE+s VSE % E]s « (}EI 5o\ ] %o} YA C
sont situées sur :

x les Ancizes-Comps et Saint-Geordesvions : Aubert & Duval - Groupe ERAMET (1 500
salariés), UKAD (50 salariés), Eco Titanium (50 salariés), Manufacture des Lhdi@éres
salariés), Transports Meunier (70 salariés) et SERANBERIpe FIRALP (50 salariés).

x Combronde~W & - Gleririont-Ferrand Auvergne) : DACHSER (140 salariés), Messageries
Et Transports defitlantique (15 salariés), IKO Insulation (45 salariés), Bois GRaliéedigne (10
salariés), Andre VOLAILLES (30 salariés)

x Teilhéde: Salaisons Polette - Groupe BELL (160 salariés).

> se]v [ u%0}]+ -Gomps/Haimt-Georgede-Mons est le T des Combrailles ce qui
implique que les emplois industriels ont une place prépondéranteestartitoire (emplois directs et
indirects). Les aciéries Aubert et Duval (aciers haute valeur ajoutée) entplo&00 salariés, hors
U%0}]e Jv J]E 8SeX e S UE [ S E V(}CE A 0 [ ]EGB Ditansuns | } v LTI
spécialisées dans la transformation et le recyclage du titane, leader européen ddosnaie de
% E} H S]}tv %] * Vv SISV %}UE o[]v pueSE] E}v pusSlcp X

Le territoire compte également un maillage important de microentreprises : 8é9entreprises ont
moins de 10 ou pas de salarié®%ffre commerciale est quant & elle satisfaisante et le tissu artisanal
bien réparti sur I'ensemble des communes.
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3.1.5 Unmaillagede 1}v e [ FAS *}1%EJ VW @ %u@EEGv E 0 u v sdifférents
bo* Entreprises

Le territoire communautaire compte 9} v ¢ 3 % E e+ [ §]Addntcerfdings @Bt \¥ocation

(]JE€ of} i § % E} HWE [ £S ve]lv

@ Zone d'activités

3151 > W &E -uwn[pdidc [ §]Aad¥oeation industrielle et rayonnement régional et
national

o« ZAC1{15 €HT/m)
- ZAC 2124 € HT/m? + TA exondirée) ’
T Anciens locaux du SYMPA (Loc/vente) |

>ee | 37 pWGE o[ ]I 80« J(( € VPEWHA eeo [ £S5 Ve]}lVv % E
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Phases non réalisées

L [ Tertains disponibles

Terrains Disponibles
[ pour des senvices aux
entreprises

# Immobilierd'entreprise

e 1
"\‘-"‘l.m*"

]+%}v] Jo]& « (}Jv ] € « «pQEvrd 2081)E o[ 11

> ely [ uv P uvs lv AEG1) f§fd par la communauté de communes

La ZAC 1 a été créée en 2004 sur une superficie de 63 hectares en 2 tranches : 2007 et 2010.

Les entreprises installées ont créé environ 220 emplois : MTA (2008, messabére@pHER (2010,
messagerie) ; BCA (2012, bois cqllégs Délices  oige (2012, snack, petite restauration) ; IKO
Insulation (2014 ; isolation poly-isocyanurate)

Le SBA devrait créer trés prochainement une déchetterie.

Il reste 3 lots disponibles de 1 a 10 ha, pour une surface totale @ehdl(+ 9 600 m2 disponibles pour
des services)

Le prix de vente estfi | ,dlug

La ZAC 1 est est gérée en direct par la communauté de communes.

> elv [ uv P uvs lv ES :HrEdrojet de développement en 6 phases porté par le
ACv] S ulE3S U % E o[ ]I

Atpe o[Ju%opoe]}v u % ES~WEEY & DTAW u Wa @ créé en 2008 et
o[ £ vel]}lv p W E o[ 11 § VP P v 11iJeeN E o %Bs@E}}v3i]Iv
seconde ZACGLUE pv < pCE( [ VA]Eavfingi Z & E -

Suite a la Loi Notre et la modification de la répartition des compétences égreollectivités, le
Département a été contraint de sortir du syndicat mixte. Un nouveau syndigtd ena été créé entre
la Communauté de CommunesletConseil Régional Auvergne-Rhone-8lpe

Le "CDW % }UE u]ee]}ve o[ u v P uvdU o[ £3 ve]}W &0 JJu]lE ] o]
Combronde limité au périmétre de la ZAC

A  S]85E U Jo % p3 v}S uu v % E} E o <u]*J¥]}v¥ o0 o eu]}v v 3
8§ EE Jve v Au  [Ju%eo vS 3]}ve JA Es X > @veS]lw wSvSop} co0i B E
de la communauté de communes.
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>gixtension est programmeée en 6 phases dont la premiére a été engagée en 205 Isectares.
Toutes les procédures administratives sont purgées sur la phase 2 (15 hectares également) permettant

[ VP P o0+ SE A pE E %] u vidX >+ VEE % E]cen VS mastris€E S v o
fonciére.
Un compromis est en cours de finalisation sur la phase 1 avec la société BEbdi5{Eroduction de
biogaz par méthanisation des sod%& &} H]S-e o[l PE] poSpu&E o0} 0 X > VRS
programmeé courant 2021.

Le prixde vente estfixé®d | ,dlug v « 1
OUG Z +¢}vs8 Je%}v] 0 ¢ epE 0 %.Z = i [u v P uvs
> W E o[ 11l &§1%5 vP P Ve uv ~CsBEnvironneniental Bt était ertifié

1ISO14001 en juin 2014 (seul parc certifié dans ledetéme). La certification a cependant été
suspendue enjuin201@ ve o[ 88 v§ e v P} ] 3]}ve *uE o V}PA 00 +SEN SUGE
%}ES E o[ uv P uvs o °* 1

Un corridor écologique (imposé par la DREAL en guise de compensation environneneerésie
réalisés i@ o W E ~+ U %Z « ieX /o [ P]§ [uv v TARBE e]- §
large et 1 km de long permettant le transit des « grands mammiféres SE o ¢« A oo}ve o[ ]I
la Morge. Ce corridor abrite des mares afin de favoriser le développemeatgteriouille agile (rana
dalmatina, espece protégée), mais également les équipements techniques de gestion dete eaux
ruissellement, un acces « pompiers » et le GR 300® « chemin de Compostelle

Le W & o[ ]I ]e%0}e [uv E « (ve Jv v ] [MH§}V}IUoeud]u vS
répondant aux normes SEVESO seuil bas (29 pendant 3 heures en 3 points simultanés a une
pression de 8 bars).

¢

Comptes v o[ u ]8]}v 8 o[ VA & P p @ne réfledon@pprofondie]dewta étre
menée pour achever la maitrise fonciére et réfléchir au phasage financier des preglogérations
[ uv PuvsX

3.1.5.2 ZAlaVarenne
Caractéristiques principales

X Zone a vocation artisanale, commerciale et services
x Secteur artisanal :
o id0 | ,dlug
o 39 164 mzdisponibles
x Secteur commercial :
o 16, ,dlug
o 36 000 m? disponibles
x Secteur de service :
o 11} ,dlug
o 7455 mz?disponibles

x 1 batiment en location/vente
x 1batiment en location
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- Bols des DGmes
Forimport Feel du
- bots
: ' De 164w
D —— - 3 ml'm

\ Carmaseﬂe-,
GORDAUTO
W. OLEWSK - : |
s Métaverie | C. PHILIPPE -
L ) i £cc

, Garage
SFC

-
2 4
g — B
@ Distribution Terrain eptionné
% Contréle
e technigue
@
5 e — Terrain dlspomble§
: T™E en zone commerciale
)
[+ v
= = Terrain disponibles
| 6 en zone artisanale
. Foke
Bascute } Terrain disponibles

: -— €N zZone services
AT ‘ £ #& Immobilierd'entreprise

T 2

—_—

Disponibilités fonciéres sur la ZA la Varenne (avril 2021)

Historique de création

> e %Z e+ [uv P uvs

Phase 1t 2009 : extension et requalification

Phase 2t 2012 : secteur a vocation services et tertiaire

Phase 3t 2016 : Extension Est (production de petites parcelles)
x Phase 4t a partir 2017 : requalification du secteur commercial

Le foncier est entierement maitrisé par la communauté de communes.

X X X

Entreprises implantées

Les entreprises installées ont créé environ 130 empléisdé Volailles (abattoir volailles kascher),
AuvergneBio Distribution (coopérative de producteurs et transformateurs bio), @entechnique

travaux publics, chauffagiste, Top Jardin (espaces verts), métallerie, Batiman TTMB (ne@nbcsri

de chauffage, vétérinaire, ASCONIT Consultantsu@®E p [ Sp ¢ VA]JE}vVvV u v3eU U
Auberge du Ptit Combronde (restauration).

/uu} Jo] E [ VEE % E]" -

Un batiment[AE v 11i11U [ vA]@stuéipaul@communauté de communes a Auvergne
Bio distribution pour i67TU66 | ,dlu}]e

La communauté de communes est également propriétaire de locaux situ@sp [ WA EPv suE o -
Ce batiment livré en 20d ehviron 330 m2 est proposé en location/vente est libre depuis septembre
2020.
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3.1.5.3 Zone de la plaine du champ les Ancizes-Comps

Caractéristiques principales :

x Zone a vocation industrielle et artisanale
x Ollug
x 12120 mz2 disponibles

5
\ .
\ AmMIA
J
\ |
\
\
‘ -———
\ |
‘ 4426 m* |\
\ 3
Vo= e
- i 7
\ / /
N I ’
N
X /
ART X
OUvAL
Y AT
\
) =
=21 Options

| Terrains disponibles
M- Zone d'activité

Disponibilités fonciéeres sur la ZA la plaine du champ (avril 2021)

Historigue de création

Cette zone a été créée en lotissement par la commune en 2008 puis trandér@®10 a la
communauté de communes.

Entreprises implantées
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Les entreprises installées ont créé envire® emplois : Transports Meunier (logisticien Aubert &

Duval), PRADIER (magon), Banquiz (surgelés), El Mandili.

[ 5]1A]13-GompgE v ]I
[ }8]18 vlpu § ( onciére $ui laozoné <d&.lq\plaihe pes (

S$E A ]exter@on d€Ha aone@es Afgizes{Gomps.
] G BPUE WV A8 Ao ]} E]§

WE1}i § *lv
AulE  o[]ves oo &]}v
Z U%°*U 0 ¢ OMe }vS e}pZ |8
> ]88 ¢]3p ( /s ii~pu ES™ HA o0¢ 3

sur une emprise totale potentielle de 20 ha.
DA | !
TN >
- /
.:?‘/,
/
i/
f/

! EPFSMAF
Commune des Ancizes Comps ‘ }

L) Péarmétre du projet

Etat de la maitrise fonciére sur le projet /£ 3 vdéJarZA aux Ancizes-Comps (avril 2021)
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3.1.5.4 Zone industrielle Saint-GeorafsMons

Caractéristiques principales :

x Zone a vocation industrielle et artisanale
x 0 |lug
x 2 090 mz2 disponibles

Terrain disponible

| = Périmetre de la
Zone d’activités

Disponibilités fonciéres sur la ZI de St-Georges de Mons (avril 2021)

Historique de création
88 1}v [ 8]A]% - i1z § uv P Y%in@Genrgeiedons en 1978.

Entreprises implantées

Les entreprises installées ont créé environ 185 emplois : Manufacture des Luici@nesption de
luminaires, 137 salariés), DLS Lighting (conception de luminairealat®s), Serge PINTO (fioul, bois
6 salariés), Joel Motoculture (commerce et réparation de matériel de motocultusalarié), E.B.E.
(production plaquettes bois), SERANGE (électricité 25 salariés
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3.155 <lv inénagement Concerté Queuille

Caractéristiques principales :

X Zone a vocation industrielle, artisanale et commerciale
x TUf Jlug
x 10, 47 ha potentlellement dlsponlbles (terraln prlve)

e W

- Terrain potentiellement disponible
(propriétaire privé) '

[ = Périmétre de la Zone d'activités

(e S

Disponibilités fonciéres sur la ZAC de Queuille (avril 2021)

Historigue de création

Cette zone a été créée en 2006 par la communauté de communes dans le cauinetic territorial
du bassin des Combrailles sur 14 ha aménagés avec 7 ha en réserve fonciére.

Entreprises implantées
>[ VEE % E]e ~ E}C P }le vV %0 00<piJ&S o *Z]1ASS 0.6 UPUEO

Projet en cours
Installation o[ VS& % E&]e ,/D/Z X

WE}} & [Ju%eo v3 8]}v [uv v § (Boleil déolZ Viouag » Eobiéié dd projet crée par
SERGIES dont 50 % du capital sera détenu par la communauté de communes).
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caractéristiques techniques

‘Surface du site (m) 61000
Surface exploitée (m?)* 56 000
Puissance (kWc) 4999
Production annuelle (MWh) 5750
‘Equivalent consommation en nb d'habitants (hors chauffage) 3 200

Economie de CO, rejeté dans I'atmosphére (1) 1650

3.156 W E [ §]A/picans Manzat

Caractéristiques principales

Zone a vocation artisanale

21370 m2 disponibles en Phase 1

Massel:io | ,dlug

Masse2:0 | ,dlug
ifA |

7N 1

X X X X X

Masse 3 : ,dlug

PHASE'S

> e J(( E VS ® %Z ¢« [ £S5 Ve]}lv % E}RE uw ooy W E [ 3]A]
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Disponibilités phase 1 e N A

- ' R " -\‘.
_a g TN
S A Y o
> s

lerrains disponibles
L | Cptions
Prix des terrains :
Masse 1 :16 € HT/m*
Masse 2 114 € HT/m?
Masse 3 :15 € HT/m?

Disponibilités fonciéres de la phase 1 sur Pdrc $]A]S « ¢ s}o ve ~ AE]o Tifie

Historique de création

88 I}v 818 ]v]8] o uvVv3 % E Ap %}puE o[]u%dB] vaoSdXv olov S ES %o E] »

HS ¢ vv ¢ 7111 % E o Juupv ps Juupv o v %o E oA ]atidv o[}HA
E %o}ve o <}oo] ]S S]}v o[ V3 % E&]s D/ ~ § 0] &GP uSEvPoiE]* S ]\
V [ ¢S (]Jv 0 U VS % * ]JveS 00 So[uvPuvs ovilv }&%S SF Jo]dv E
avec la charte du Parc Naturel Régionat s}o ve [ pA EPv ~WEZs « }vd D vi § § ]:
> e po A} 3]}v u3}E]- % E o[ 8 315 of §#]jJo [ vI®E®}43](
renouvelables (le périmetre du PNRVA ne peut pas accueillir de zone industrielledCatien était
rappelée dans le SCOT du Pays des Combirailles et le PLU de Manzat.

% E ¢« 0 *}ES] Dvi§ pWEZs v TiiTUtde |l&z6REg a é&é rplance aRew: v

x Larévision du PLU,

x > @E o] 8]}v [pv ] Pv}ed] VA]JE}vv uv3 0o 8§ % Ce P E v 1iifiu
|

x L u EE P e Su ¢ 8§ Zv]<p e v ee JE - o[ uv P uvs 0 }
2016,
X > %€S S o[} S vS]}v M % Eule [uvVvV P E %%}uE 0 WZ + i v uC

X > %€S S o[} S vS§]}v u }ee] E O0}],*HE O MU Vv u E- TiTi

x > e]Pv S3u®E [uv }VSE § A Jve EA 3} E s %o E SuE o |
P eS]}v e u suE ¢ }u% ve S}]J]E ¢ ~%0 V P ¢3]}v § ¢]Pv SuCE [pu
La consultation des entreprises en février/mars 2020,

x Le démarrage des travaux en septembre 2020.

x

La propriété fonciere est maitrisée pour les phases 1 et 2 et une DUP sera nécessaire pour3a phase
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3.1.5.7 ZA du Champs Saint Pierre Teilhede

Caractéristiques principales :

Zone a vocation agroalimentaire (zone de montagne)
Vocation agroalimentaire

oun | ,dlug

2,8 ha potentiellement disponibles (terrains privés)

X X X X

' Terrains

potenticlement
disponibles
(propriétaires privés)

c 1 Zone d'activités

Disponibilités fonciéres sur la ZA du Chams St-Pierre (avril 2021)

Historigue de création

LaZA du Champs SanW] EE U [pv <upCE( §}S dierementlddézagee ed 1999-
2000.

Entreprises implantées

Les entreprises installées depuis 2001 : salaison Polette (groupe Bell, pflsgnBrasserie NK (1
salarié).
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3.1.5.8 Zone des Gannes Charbonniéres-les-Vieilles
Caractéristiques principales :

X Zone a vocation artisanale de 1,3 ha
x 0 ,dlug
x 11 225 m2 potentiellement disponibles (terrain privé)

CESIGANNES,

| Terrain potentiellement
Disponible (propriétaire
prive)

I Périmétre de la

Zone d'activités

Disponibilités fonciéres sur la Zone des Gannes (avril 2021)

Historigue de création

La Zone des Gannes fut créée en 2007 par la commune de Charlesrinlardemande des entreprises
FUSIONS et CABIRIA puis transférée en 2010 & la communauté de communes.
Entreprises implantées

Les entreprises installéeg/ 1Z] ~ E}vi] E [ ES8U ii » 0 E] EY W I /KBEE](PyU
ELBA (couverture charpente, 4 salariés)

3.1.5.9 ZA les Plaines Saint-Pardoux

Caractéristiques principales :

x Zone a vocation artisanale et commerciale
x TUA | ,dlug
X 24918 m2 sous option
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‘ Options
[ Terrains disponibles

1525m*
5001 m*

537m*

2 AN e i R

e 7 3337m’ \ \._,,_f""

Centre routier

! 3165m* .\
\ _ s ) == \ 638m*

\ 3170m*
. cD63
! 2716m’
2527m* N
| 2308m7 ' :
Disponibilités fonciéres sur la ZAStdPardoux (avril 2021)

31510 /Juu} Jo] E [ VSE %o E]e °
La communauté de communes est propriétaire des anciens locaux du SyMPAY%itnés o[ HLE} %o
auw & .@Je batiment livré en 2010gnviron 160 m2 (5 bureaux, 1 salle de réunion, 1 salle des

archives, 1 office  *8 % E}%}e Vv 0} S3]}IVIA vE u J* V[ % * SE}PUA % E v uE

>e v]ve o} UWE u"CDW ~~Cv] 8§ D]JES u W E ESp[]ilo d}BE}u~
[ §]A]8 *X /o« *}valajepte}ou]lozasion (150 m?: 4 bureaux, 1 salle de réunion)

31,6 hv 1o%eld( tpjv S[] » pEVEEEe « B v oe 3luu Hoeupudg p

niveau du SMADCmais insuffisamment connu et utilisé
Jve] €& v8 <pu 0 u]e v e EA] o[ 66 oo |8 v E o ¢ + <pulo] @
Combrailles, les élusu ~D e }u & Joo ¢ }vS§ ] U A ol }&E e luup
communes concernées (Combrailles, Sioule et Morge, Chavanon Combrailles et YPaigsus Saint-
0}C*U o[]veS p& S]}vU e T116U [pv &}v o D@8 pUo ] %.38OMDSh o[ usS} @
A89 », ayant pour objectif de soutenir les projets de développement des ergespartisanales et
Juu E ] 0 % E o[]vd Gu ] ]E e A v3]}veX

Les objectifs sont de :
x v JUE]E o0 u} Ev]e S]}v 8§ o & u]j- v S EEeeSo(lwAE [ 5]/
commerce existants
x Conforter la croissance et la viabilité des entreprises par le soutien aux prdet
développement-diversification

x ~}pusS vl]E Jv]&E SuvsSo €& S]}v $§0 ul]vs]lyv o[ u%o0}]
X }u% Pv & (Jvv] EuvsS o Cv ujcu & 3] }reprises fliwleS oo S]}v
territoire.
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>[ SS§E&] us]}v e o A v3]}ve 0} 0 ¢ % Eu § ulolv @ ][ LSE « -u
VSE % E]e U Vv}S uu vSs e (}Jve HE}% vVve > ZU p &/IN ~ § SeU
régionales aux projets de développem&n p  }uu E ) o[ &8]e v § % E}A]JU]S
accordées par le territoire ont donc un véritable effet levier pour le développemenedtreprises.

Chaque communauté de communes alimente ce fonds, commun et mutualisé, utiens@aux
entreprises. Le montant de la contribution de chaque EPCI est calculé en fonctiarnkdichesse
économique » Z <p  § EE&]S-HdiEe Ue njomtiint de la CFE et CVAE (fiscalités des
entreprises) percue par les communautés de communes.

Combrailles, Siouleet MEP }VvSE] M Z us u&E A0 6ii | %o E VvV suE pv (}v e
par an.

>[JveSCEY 8]}v ¢ uv ¢« [] « S 0] H]o * %}ES pEP %eE}i Se e}
}u & Joo e u e [ *S 0 }UUMPV US } u mfcompdteintieddpliisa loi NOTRe,

qui effectue le versement des subventions aux entreprises.

Ainsi, sur les trois derniéres années 2017-20200 % E}i S [ VSE % E]s = n § EE]S}]E
Sioule et Morge ont été financés pour un montant total de 107 256!8 «p A v3]}ve h &}v « 060
» accordées.

317 hv_ }u%Pvu vi3%uddu @v vipAme 3AS-.

Auls o uJ]e v (}v 3]}wusina deFabrication de titane par recyclage Ecotitanium sur
Saint-Georges de Monspe S [} %0 %0} ESHV]S 8 (] ]0]S % }lpE o & S8]}v
pble industriel et de recherche dédié au titane a été engagée en 2018 par la commuteauté

uupv « A o pE up [ Sp WCE u]eX >[} (-g}étabbo E]w §Bor dE O
0[}%0 %} ESHUV]S [HV § 0 % E}i SU [ v Sp] & o (] JU]S ®EUoYP &S
o[ $u % E}i § cHE UV U %oOpe] WES* %]*S « v M 0d%fpoll ES 53] A
(activité industrielle, de recherche et développement, de formatidr,

Les enjeux majeurs gravitant autour du projet de « pole Titane » sont la consolidapétedndustriel

existant sur les Ancizes-Comipso & 3]}v [ 3]A]8 ¢« & [ u%o}] U o JA E-](]
o[ 33 3]A]S H S EE]SIE X /o [ P]3 P 0o u %0}]* }veholJu E pt *3]A
entreprises SOUSSE ]S v§ o o[]v ueSE] oX

En filigrane, se joue également le maintien voire le développement de ldai@m du territoire qui a
vu sa démographie décliner.

/o «fdénhc également de considérer un enjeu économique important en termes de ressources pour
la collectivité pour le financement de ces services.

>[ Simétésuspendue of]eep o[ Su V] ]IS & % E]e v & ]}V o &E]
et ses conséquences économiquep E o * § pE o] .0 @E}v us]«p

31.8 hv }luupv us Juupv e %ou¥de v§ ved viu §iv o Su&E }viukpe

La restructuration des services depuis 2017 suite a la création de la nouvelleucanté de

communes CSM issue de la fusion des intercommunalités de Manzan@wuté, Coétes de
Combrailles et Pays de Menat,[ %o * % @Eu]- A relatier%. d€E travail entre les
institpd]}ve 8 8 HEe "WAE v3 «pE o A 0}% % u vERégpnAWRA CCle }u &
CMA, France Active, Initiative Riom Combrailles, M&ceX » po o P ¢3]J}v }uE& vS8 S8 o]
porteurs de projet sont assurés.

>[ § o0]e+e dewefatons pE o0 ¢ A e S UE* % Eu 3SE 13 [ A}YJE pv
des entreprises et initiatives du territoire. La communauté de communes pourrait @oposer un
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véritable accompagnement aux porteurs de projet, mais aussi élaborer et animer une stid¢égie
développement économique.

319 L[ u%] S¢ }viu] surle territoire intercommunal %oee e ¢} pe 0 (J&E [uv analyse AFOA
U ] Pv}es] S e § 0] E* % E}*% 35](*U ]Jo E **}ES o[ v oCe S}usSe |

ATOUTS FAIBLESSES

X Maillage de micro-entreprises stableset| x E}lu & E S]}ve [ VSE %o
saines X Territoire fortement dépendant de ses

x Commerce / artisanat / tourisme industries et du secteur de la métallurgie

Jved]8p v8 pv ¢} o [ 3]A] (principalement Aubert & Duval et la
aux attentes des populations locales manufacture des lumieres)

X I & e¢]v [ u%o0}]e <« Zeu| x Ancienneimage industrielle et miniére des
bassin industriel du département du Puy Combrailles qui constitue encore un frein at
de-Déme développement

x Des installations récentes (UKAD, IV30,| x DesZones[ §]A]3 ¢ % u <pu 0]83
Eco-Titanium) point de vue environnemental et qui

X 0 1}v e [ 8]A]8 » }% &E 5]} uveg v3 [ vE3E 8] v
répondre a la demande de nouvelles x Offre immobiliére & vocation économique
entreprises. guasi inexistante, non répertoriée et difficile

valoriser

X Une communication territoriale a renforcer
X e % E} WE agement\d mieux
anticiper afin de lever les contraintes
réglementaires (environnementales,
MHE Vv]eS]<u U & Z }o}P]<«p
x Une maitrise fonciére imparfaite pour les
%o E}i S [ £S ve]}v e 1}v
X Une offre immobiliére intercommunale a
mieux valoriser / commercialiser

OPPORTUNITES MENACES

X Territoire leader européen dans le domai x Communication interne et externe au

du recyclage du Titane territoire : image encore négative des
X Investissements lourds chez Aubert et Combrailles

Duvald ve %o0oue] HE+* }u ]Jv ¢ x Départdesjeunes

poudres additives par exemple X Conséquences de la crise sanitaire du COV
X WE}A]Jul]s JE 5§ o[ 60 19, notamment dans le secteur de
X Aides pour les créateurs et repreneurs of] &}v pusSl<p 8§ o u S oo
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3.2 UNPOTEN'ELTOWRSTQUEAMIEUXVALORSER

3.2.1  Une compétence partagéeentre lacommunauté de canmures et le SMADC

La communauté de communes Combrailles, Sioule et Morge a délégué la compétemerotion
touristique » au SMAD des Combrailles qui les gére pourfe]le o [ Kdg(Tourisme des Combrailles
(OTC).

Le profil touristique des Combrailles reste principalement des familledesucouples venant du
département du Puyle-D6me et de ses voisins, pour des séjours relativement court (un weekend a
une semaine). Cependant, des touristes étrangers sont également présents et viennent principalement

[ HE}% o[ 83X > ¢« 3]A]350 BodB= VE]WE E!S % }UE 0 » S}JUE]*S « «}vs 0
air et principalement la randonnée ; les Combrailles attirent pour leur paysage et leur illiaédgu

3.2.2 Lamise envaleurde 3 sitestouristiques [vS & luupv ps JE

A"WE o }juupv us Jjuupv U o[ W/ P E 3 usd VvViAupvum JE}] ]8
le Gour de Tazenat, le Chateau-Rocher et le Méandre de Queudille. Plus récerlfaentnis en place
MV §]1A18 A 0}E Jo *pE o[ v] vy A}] ( EE-Conps@ le¥iadyaiupv .

des Fades, lancée pour la premiére fois durant la saison estivale 2020. Le passagéiaiuc des
Fades en fait un des vélorails le plus haut du monde. La premiére saison a d&@a3aRP0 personnes.
}Jv Ev v 0 ¢ ¢]8 ¢« []Jvd E!S }uupv p3 ]E U o '}JuE vEAEO000F E }]3
et 90 000 visiteurs, le Chateau-Rocher lui regoit entre 15 000 et @@i6leurs et enfin le Méandre
de Queuille est aux alentours de 25 000 visiteurs.

Z uuv3Uo[W/ &8 Eulv 0+« 3E A uE [uvPuvd =+ % ®@EVPe '}
la sécurisation du site dans son respect paysager. Le Gour de Tazenat est soupiéaargestion
}veS]Su Vv}S uu vS UV % E}IPE uu [ S8]}veX Ev] E SEW puvE% E 3
[uv Puvd E 0] E *pE 0 *]5 U %}uE 0 % @Burle@antdites o <y o
EP « § e (0ove g '}JUME S o] H]O U %HU O] X@E UVE ]S * %ovE Eu}
venir, un nouveau plan de gestion est en cours de réalisation et viendra desiprochaines actions
a mener. La construction de § }us]o % E}PE uu S]}Vv o[ Bo%opu] E *nuE 0 ¢ S
gue celle portant sur le profil de baignade et celle en lien avec la compétence GEMAPI. En partenariat
A o WEZ =« s}o ve [UA EPv § 0o W/ U o chiesudans le sespéci}ve «}vs
du site. Pour exemple, le remplacement des bois créozotés a été réalisé es/éoid prélevés sur
place et débardés a cheval.

Gour de Tazenat
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Sur Chateau-Rocher, Combrailles, Sioule et Morge a engagé un important prag@entravaux

réparti en plusieurs phases. La premiére a été réalisée et inaugurée en 20E3p&de Mission Bern,

la deuxieme phase de travaux est en cours de réflexionSCe€E (o ZAZ]}v [ %o% ] Vv3}S uu vs§
& o] 8]}v [pv Su *§ 00}o}P]l<p & o] % @ XEESEVIoK]s/
u ] Ao 3§ Z]3}E] Vv o[l E Z]8 SpE X

Chateau Rocher et la vallée de la Sioule

Enfin, le Méandre de Queuille est un site reconnu, offrant une vue sur un des principaux méandres de
la Sioule. Un point de vue a été aménagé, avec également la mise en place de toilefigpsegubl

Le méandre de Queuille
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323 > EZ®& [w AdCE §vIpdspu autour duviaducdesFades: ¢ JAS Vélorail

Depuis plusieurs années, la communauté de communes Combrailles, Siddéege a cherché a

mettre en place des activités sur le Viaduc des Fades, afin de valoriser cet édifice conseuibontr

et1909 § Jve ]S Oo[]VA vE JE ep% %0 u v3 |E e UIONITIVEB®O2] S} E] <
T1ioU [ 8 (Jv o u vs o] [uv A @hGcepod ayele SNCRIRéESeay propriétaire de

la voie de chemin de fer passant sur le Viaduc et du Viaduglui- v § v§ <pu[}pAE P [ &S
lighe concernée. Cette derniere relie Volvic a Lapeyrouse et est suspendu 2@epuisElle présente

unintérét %o Ce P E § % SEJulv] o (JES <pu] A % & dn}i &[]&¥ D EUEU %o } ES] A

A 0}E JoX > }uupv ps Juupv e HiUESAu] PP w A}vA ~E &
Z e+ U %}IUE 0 u]e V %O [MV A 0} @EHzd® }ulmE]Ppe<puR Es] u X > % E}
& S vy o[ §8 v8]}v 0 DJee]}v &v ve oo 1 JHD}F] P % SE]Ju}

retenu comme site emblématique de la Région Auvergne-Rhone-Alpes. Awstatutide monument
historique du Viaduc, la communauté de communes est également en lienlaendation du
Patrimoine et la DRAC pour ce projet. Des travaux ont été mené courant 204@ afimettre la ligne

v §3 8§ e HE]* E 0 s] B U %}uE pv }uAEESpsd@son estijaleS]A]S A
TiTiX >[ £%o0}]S S]}v o[ 8]A]8 8 E o] % @E[0§ VSTEU%OE]S]AIR >
de vélorail est donc un axe fort du développement touristique de la commurtut®MMunes.
Les prochaines phases du projet concernent la mise en sécurité définitive du-cpampde et
ofuvPuvs 0 P E - }u%y [duiy }ve3]3py E o0 %}]vs % E 3
o[ 3]A]%8 .A 0}@&E ]Jo

¢

Vélorail sur le Viaduc des Fades - Sou@fice du tourisme des Combrailles

3.2.4 Lesactivitésde deine nature

3.2.4.1 Larandonnée
En lien avec les attentes touristiques, la communauté de communes proposersuerritoire 41
Z u]ve []Jvd E!'3 luupv pud3 JE IvE 1A *}vs Jve M At Wo[/WeE X Sddv  }u
auvergnate BaliRando pour le balisage de ces chemins et le petit entretien. La cauténde
communes a renouvelé pour la période 2021-2023 }vA v3]}v A o] afir}dé radiptebir
une offre de qualité sur son territoire.
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https://www.tourisme-combrailles.fr/velorail-electrique-des-fades-les-ancizes-comps.html

> ¢ SE}]s ]85 ¢+ []Jvd E!5 }uupv u3 JE (}vd % ES]}oo G]A]BVV}IEe @ E
Département (dans le cadre du PDIPR), permettant ainsi une mise en valeur supplémentaire
complémentaire des projets qui y sont menés.

[ USE « ]S]v & |E - E v }vv e« %ope Vvimgdtants exigteht éghlemeht,v ¢
venant offrir aux randonneurs un large choix de balades.

3.2.4.2 Les activités nautiques

Deux communes de Combrailles, Sioule et Morge sont adhérente au Syndicat intevcal de la
retenue des Fades-Besserve (SIRBs Ancizes-Comps et Saint-Geomgs$Aons. La retenue forme

MLV O 16 Z 8§ & ¢« [ S Vv VS %}luE& pv litite Ovast @edd comnEnesdesS o
Ancizes-Comps. De nombreuses activités sont proposées avec notamment une bapeerstuée

du c6té de Miremont (reliée aux Ancizes-Comps par le Pont du Boucheplages réparties autour

de la retenu et la possibilité de pécher.

"uE *]8 S}UE]*3]<H ui PEU o ~/Z 3 u}3 uUE ¢ 3y o 5 SE A pf
en lien avec les collectivités concernées.

Suro S EE]S}]E ]JvsS & }luupv oU of M *S pv S}IuPe S}IHEEES]ous &}v v
Besserves, nous pouvons citer les deux riviéres principales du territoire guia Sioule et la Morge,

et bien entendu le Gour de Tazenat.

3.2.5 Le themalisme atraversla Saiété Rublique locale desthermesde Cheauneufles-Bains

En 2013, la communauté de communes (Manzat communauté) est entrée au capitaSdeidee

Publigue Locale créée pour exploiter les thermes de Chéateauneuf les bains. dmiépalt de

o[ £%o0}]8 v§ s >s/d > v TiiiU o }uupv § v3]5 VEE}MA ojsvXvIpnA o
slopd]}ve [}((E ] v8 0o}E+. o0 }oo 3]A]S:|&sdgicuniciyaie Mg GcEfé /£ %00} ] 3
[ }viu] D]AS >} o ~"D>e}po "} ]S Wpolcp >} o ~"W>eX

La solution de la SPL a été retenue et ne concerne que le fonctionnetieetda structure. Les

JVA ¢8]ee U vSe ¢}v3 % EI}PE uu * % E 0 Juupv <u] o] P PE 18 ¢« (Jv v
[UV  %]S dii AT ve O <L O O }UUMV US Juupviei | %pPs JAES X T

La station thermale accueil entre 400 et 500 curistes par an. Un projet de rénovatioe et

diversification a été mené par la commune permettant de proposer un espanethie et remise en
forme.

Les thermes de Chateauneuf les Bains
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3.2.6 Le tourismesur le territoire intercommunal

%o*e e}pe 0 (J&E [uv analyse APM

b ] Pvies] s -
ATOUTS

X Nombreuses offres de randonnées sur le
territoire de Combrailles, Sioule et Morge

X 1T ¢]8 ¢ []JvSs E!'S }uupv ps
accueillant de nombreux visiteurs : Gour
Tazenat, Chateau Rocher, Méandre de
Queuille

X Gour de Tazenat : site touristique
important en cours de « revalorisation »

X Projet Chateau Rocher

x Vélorail sur le viaduc des Fades au dépa
de la gare des Ancizes-Comps

X }vv e E o 8]}ve A o
bonne communication

X Patrimoine valorisable

"D

OPPORTUNITES

x Territoire propice au tourisme : proximité
de la chaine des Puys, nombreuses
randonnées, paysage (eau, moyenne

ujvs Pv Ye

X D]e Vv %0 [UV %0 %0 0]
par o [ K dopérationnelle depuis début
2020

x "§E § P] o[ Z oo rpusD

de cohérence territoriale sur les
Combrailles

X Viaduc des Fades mis en valeur lors du |
du Patrimoine

X D] Vv %0 [Hv
o[ Z oDbépanement

x Développement du tourisme vert et de
ol PE}S}uE]-u

*SE S P

§ O] E- %oCE}‘%o

S](*U ]Jo (E **}ES o[ Vv OC-
‘ FAIBLESSES

x Territoire fort de son développement
}viul<p }tp o S}uE]eu
priorité politique et financiére
suffisamment affirmée
x Offre d'hébergement et de restauration

vl

‘ MENACES

x Enjeux face au tourisme différents selon
territoires et les communautés de
communes

X Manque de dynamisme de la part de
certains acteurs
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33 ' Z hxhz

3.3.1 Lesdiagnostics fonciers agricoles
En 2010, 2012 et 2018, des diagnostics agricoles ont été réalisés sur les anciens teroioesant

MI}LUE [ZHU] }u & Joo *U AJ}po S DI}EP X @ Pvy}eBve }VEZ (T UPe-C
ol PE] po3puE o} o grincipayxenjdux@u domaine et ainsi de se donner les moyens

[ P]E X

MIi}UE [Zu] o § EE]S}H]E }u & Joo U N]}uos 3} D1EHAE] Juwke} I
Aifi /E%o0}]S vie ~Z}E+ u |Jv [HAE 88EHae |la stEfa¥e @ile ag&cole sdit
guasiment la moitié de la surface territoire. En moyenne les parcelles dtoberriont 2,18 ha. Les
% EJV % 0 ¢ E]A]S » E % E * v3 + «}v3 o[ 0 A BA]ve YA Ad v LA Py
0 ]8] E+X >[ A% o}]es Tlhkuwres esP @utdt présente sur la frange Est du territoire.
> PE] HOoSUE  ]}o}PJcpu A 0}% % A WiheE [ 2U]ET S} uBBho pg S« 8]
Sioule et Morge. La vente en directe se développe également avec 85 exploitatesédantun
atelier de vente directe. En 2020, avec la crise sanitaire, il a été ressenti un important dénedopp
des initiatives de ventes directes hors marchés de producteurs. En 2017, les agriculteutargsplo
représentaient 1,5% de la population de plusdi ve }vSE iTUT v 1iiiX >[ PE] poSuE&E

Pouvs AUdY e+« & HE* [ 3]A]8 % E « vie eu@E 0 5 EE]INE }v?
> }Jves § E o]- %o U]* %oOpe] WE+s vv ¢ E Ao uVE] joBvpsiv
accompagn [Mv  pPu vSsS S]}v 0 M %e dEq éxploitatichswagricoles.

3.3.2 Une implication dans le réseauagricole des Canbraillesdéja ancienne pour soutenir les

agriculteurs
Afin de travailler sur les enjeux soulevés, la communauté de commesteadhérente au réseau

agricole des Combrailles (RAC) qui propase v]u S]}v «uE o[ territaireocouyert par le

SMADC. Le RAC accompagne les porteurs de projets dans leur installation et les expbaiteitant

céder leur exploitation. Il organise également des échanges amiables de foncier. @opite)sur le

territoire de Combrailles, Sioule et Morgey 71116 ~0 ¢ Z]((E « TiTi V[ § VS % * (E % E -
du contexte sanitaire)33 cédants et 6 candidats ont été accompagnés par le RAC et 10 installations

ont eu lieu en 2019 et 5 en 2020 malgré le contexte sanitaire @ffibieé plus, sur le territoire, 68
exploitants sont en diversification (transformation, vente directe, tourisme...).

La préses HZ *uy@E o 38 EE]JS}E % Eu § [ A}J€E REDNIS pd €E }FEIU)
% Eu SSE v }u% Pv u vS % Ee*}vv 0] Ve 0 HE %o EFi IXA]BZ <p i
a désigner un référent agricole qui est amené a travaillerlevl $@&}]18 A o[ v]u SE] M Z

E ( E v3+ PE] }o ¢ }v3 pee] %IUE E€0 JuuAY]E(wW [A JesP G E o
informations recueillies avec le Réseau Agricole.

>[veuo HUSEA]Jo HZe pu 8 Pouvduv volv AWPC Zu E

de-DOme.

RESEAU
AGRICOI

COMBRAILLES
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333 Y PEpduUE-pd® S @S JEVS Guupv 0kose <}pe 0 (J&E [uv analyse AFOM
H ] Pv}eS] § o § 0] B+ %o E}*%se &tp(rdJ fibleSSes spiiast o[ v 0C
FAIBLESSES

ATOUTS ‘

X Adhésion au Réseau Agricole des
Combrailles

X Bonne connaissance des données agric(
sur le territoire grace au RAC et aux
différentes études qui ont été réajustées
ces dernieres années

x Volonté de valoriser la production locale
biologique dans la restauration collective

OPPORTUNITES ‘

X Stratégie commune et animation
UpSpH o]e o[ Z oo u~"D
x Volonté commune aux 3 EPCI de mainte
o Z 3 Jve EA & o V]
x Diversification importante sur le territoire
dont en agriculture biologique

X Ju]lvus]}tv

X MHPu vs §]}v
territoire

X Morcellement et dispersion

X >] v ]Jvep((ls vs vSE of}((
sur le territoire pour la restauration
collective

M Vviu E [ PE]
« § ]Joo « |

MENACES

x Aide LEADER en baisse vis-a-vis de
o[ VA 0}% %0 :Jiméerliuilecsur la
pérennité de ce moyen de financement

X }vs £S v S]}v o o] PE]
France difficile

X Réglementations gouvernementales
oJu]S vS o[uS]o]e S]}v q
dans la restauration collective (fromage
frais par ex.) pouvant pourtant étre prodd
sur le territoire.

3.4 LAFCRETETLAFLERE FOESERE

341

Bat deslieuxde la forét sur le territoire intercommunal

> }uupv ps Juupv o v[ %o

Le territoire de Combrailles, Sioule et Morge est couvertld®00 hectares de forét, soit 35% du

territoire, dont :
x 80% de feuillus seuls,

x 9% de coniféres seuls,
x 11% de feuillus et coniferes mélangés.

Ju% S v £ %o0] 18
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Taux de boisement
20-128
12,8-23,6
236-344
34,4 -45,2
45,2 -56,0

Surface boisge {(ha)

Carte S : taux de boisement et surfoces forestiéres (IGN, 2013)
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B Forée de hétre pur B Austre forét da conifices
B Forde dechénes dicidus purss B8 Forét de conifires purs en Tiots

[ Forée de feuilhss purs en flots | Forét 3 mélange de feuilhs prépond ef coniféres

P Autre forét de feuillus B Forér a mélange de coniferes prépondérants et faullus

B Forét de pins purs Y Forét ouverte {cowert 10 4 40%) de feuillus purs

W Fore de sapin ou épicéa Y Foren ouverte (couvert 10 3 40%) de coniferes purs

B Forét de douglas pur Forét ouverte {couvert 10 3 40%j 3 mélange de feuillus et coniféres
P Fordt do mékzm pur Peupleraie

Corte 6 : types de peuplements forestiers (IGN, 2013)

Evolution des surfaces forestiéres et maitrise fonciére

Globalement, la surface de forétd pas évolué entre 1990 et 2018} ] v ¢ iuio9 [ A}lous]}v
surface globale de 56 ha, dont 38 hectares pour la mise en eau du lac deereterla Sept non
chiffrés ci-dessus). 86% des surfaces forestieres appartiennent a des personnes privées.
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Bl Commuones 3% 6% 5% 1% 0% 0%
B scctions de communes
| T
B repon
B 0épartement
B Eravissement public fondier
. Public : autres
B Domaire des progriétaires inconnus
P Paniculiers hés avant 1918
. Pamiculiors sana date de naissance renseignée
B Groupements forestiers
B Entepeise, assodialtions, SCI...
B Prive : autres (dont particulien)
B i non délimités

Carte 7 : types de propriétaires forestiers {Communes forestéres, 2019 d'oprés DFiP, 2018 et IGN, 2013)

W E E SUE o e« s}lo ve [ HA EPvV

Seules deux communes, représentant 14,2% du territoire intercommunal, font lechesit partie du
% EJu SE P W E E SUE o »Charbonmiere$-lgsAVid@i®svcommune sur laquelle
se situe le Gour de Tazenat) et Loubeyrat.

ZICO, ZNIEFF, zones Natura 2000
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Le territoire est concerné par 1 ZICO
(« Gorges de lo Sioule »), 1 ZNIEFF de
type !l (« Gorges de la Sioule ») et
21 ZNIEFF de typel («Bois de
Roucheroux », « Butte Barbet »,
« Forét de Gimeaux», « Gour de
Tozenot », « Puy de Loule », « Vallée
de la Morge », etc.).

Couvert forestier

77 ZNIEFF de type |
-+« ZNIEFF de type Il
ZIco

ZICO : zone importante pour la conservation des oiseaux,
ZNIEFFW 1}v v Su@E oo []Jvd E!S }o}PJ<p U ( pv]ed8]<p 8 (0} E]*8]<p X

Le territoire est couvert par 2 zones Natura 2000. La plus importante Gdrees de la Sioule » est
commune avec les territoires voisinsommunauté de communes Chavanon Combrailles, et VVolcans,
communauté de communes Saint-Pourcain Sioule Limagne. Elle conceo@mnb2unes de notre
territoire pour une superficie totale de 14,86 km2 (3.5% du territoire).

ZPS : Zone de protection spéciale, zone
de protection des oiseaux sauvages
(directive européenne 79/409/CE du
Conseil du 2 avril 1979, dite directive
« 0iseaux »).

* « Gorges de la Sioule »

ZSC: Zone spéciale de conservation,
zone désignée par arrétés ministériels
en application de la directive
« Habitats, faune, flore» (directive
92/43/CEE du Conseil du 21 mai 1992).
* « Gorges de la Sioule »
e « Vallées et coteaux
thermophiles au Nord de
Clermont-Ferrand »

Les espaces naturels sensibles (ENS) ont pour objectifs de préserver la qualité des sites, des paysages,
des milieux naturels et des champs de crues teep@E E o + pA P @& naturelsZ Cdss
espaces peuvent également étre aménagés pour recevoir du public.
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> luupv s luupv o 5 v EvV % & o[ E» pH s o oDB}EP ~i
communes de Saint-Myon et Artonne).

3.42 Le oisde Bbt- ¢ glise
Suite a la fusion, Combrailles, Sioule et Morge est deveu€E} % E] S |E 1 }]- o}sU (
racheté par la communauté de communes du Pays de Menat. Le Bois représente envirba 113
répartis sur 10 parcelles au niveau des lieux-dits La Pelude et Les Besses.ds¢ fmancipalement
Ju%o}e JuUPo U [ E o0+ «C JU}E & uols [ BEIEY X >3 juupv
v }VvSE 8 P «3]}v A o[K((] E S]}vdbpe © &} @& ¢8e o{KE&:* %0 E } %o}
programme de travaux a la collectivité. Certaines années, des ventes de bois segegtdle fut le
cas en 2018 et en 2020.

Localisation des Bois de Blot appartenant a CSM

3.43 Laforét et lafiliere forestiere aur le territoire intercommunal passées ¢} pe o (J&E [uv

analyse AIoM
B ] Pv}eS] § ¢ 5§ 0] EB* % E}*% S](*U Jo E **}ES o[ voCe S}usSe |
ATOUTS ‘ FAIBLESSES
x Exploitation du bois de Blot (propriété def x Gestion du foncier forestier et desserte
"De % E o[KE& forestiére
x Nombre de biens sans maitre
OPPORTUNITES ‘ MENACES

X WE v [MV E e }uCE } X Maladies auxquelles font face certaines

potentiel de développement dans les essences du Pue-Dome

filieres du bois-construction et du bois-

énergie

x Potentiel de développement de la filiere
bois et notamment ses débouchés en bo
["HAE
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4. hE KDDhE hd KDDhE ~ NZsl N

4.1 UNEPQUITIQUE SPETVE Yh/A WW/ ~hZQUATREEQUPEMENTS
STRICTURANTINTERROMMUNAUX

La communauté de communes est gestionnaire de 3 salles de sports sur @reeg@mmunautaire
situées aux Ancizes-Compdylanzat et & Pouzol (La Passerelle

Outre ces équipements, elle apporte un fond de concours annuel aux communes de Saint Georges d
Mons et de Combronde pour leurs équipements municipaux.

Le gymnase situé aux Ancizepu %o S & SEN SPUE v 71i6 8 ps]lo]e 38}us
établissements scolaires de la commune, 6 associations sportives, le service jeunesgeeapsi
guelques préts ponctuels. Des disponibilités sont existantes.

Le gymnase intercommunal] § p D vi § 3 pslo]e S8}uS o[ Vvv % E 6 § 0] L
ee} ] S]}ve «%}ES]A + S 0 ¢ EA] i puv ee X >[} u% 3]}V 0O * 00 <8
En plus des salles d&%s} ES*U o luupv s luupv ¢ 5 P 3]}lvv J&E [HVv

couvert situé a Saint Georges de Mons.

SAINT-GAL
SUR-SIOULE

POUZOL SAINT-QUINTIN-
SUR-SIOULE
SAINT-REMY- MARCILLAT
DE-BLOT Gymnase
intercommunautaire
CHAMPS
LISSEUIL SAINT- ..
PARDOUX @ Gymnases municipaux
SAINT-HILAIRE-
BLOT-'EGLISE ERelhs @ Piscine
JOZERAND
CHATEAUNEUF-
LES-BAINS MONTCEL
SAINT-ANGEL
CHARBONNIERES-
LES-VIEILLES
®) COMBRONDE SAINT-MYON
VITRAC
QUEUILLE
BEAUREGARD-
VENDON
® TEILHEDE
MANZAT GIMEAUX  p AvaYAT
SAINT-GEORGES- PROMPSAT
DE-MONS LOUBEYRAT
’ YSSAC-LA
LES ANCIZES- TOURETTE

cowes @

>} o]e SJ}v ¢ <pu]% u vSe <%} ES](c VS EE}UWUY] HAYS S [wpv(}Yoee v IuE-
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4.1.1 Untissu associatif dynamique
Selon le répertoire des associations tenu par la Communauté de Commaumemmptabilise 58
associations sportives.

Répartition des licenciés Adultes et Enfants

Mbr d'enfants
42%

Nbr d'adultes
58%

« Nbr d'enfants = Nbr d'adultes

Répartition des licenciés en niveau de pratique

Loisirs
27%

Compétition et
loisirs
10%

Compétition
63%

» Compétition Compétition et loisirs = Loisirs

>[ Sp U E o] v 11i0 u@E o[}((E <} ] §]A ujvsE
x Une plus forte proportion de pratiquants Adultes (58%), avec une parteleclés enfants non
négligeables

x Une pratiqgue majoritairement en compétition (63%), qui nécessite de pratiquer des
entrainements dans de bonne condition dans des équipements adaptés et qui pguaposer
de recevoir des compétitions a domicile.

4.1.2 Trois gymnasesintercommunaux

La communauté de communes réalise le suivi des plannmftetieneto[ § § « o] A ]Jve] <u

relations aux utilisateurs liés. Pour ce faire, un agent y est dédié asteompplet et 1 agent renforce
le service 5h par semaine.

En ce qui concerne les travaux réalisés ou a réaliser, le suivi est effectué paicketeetwnique et les
agents de développement dans le cadre des financements publics.
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4.1.2.1 Le gymnase intercommunal situé aux Ancizes-Comps
Le complexe sportif situé sur la commune des AnciZes%os *[}EP v]e tragtuEe gevo66 m?2
totalement rénovée mais non adaptée a la compétition sportive.

Hi}UE [Z uhénagements extérieurs sont %o E A}]E ~% o}pue U § EE ¢+ u v3Ye

Gymnase des Ancizes-Comps

4.1.2.2 Le gymnase intercommunal situé a Manzat

> }lu%o £ % }ES]( *]SH *uyE& o }luupv trDcture @e 4pydEn® enjbone uE pv
SSPvVv EO }u%el}e [uv PO@&OVugUoduv }i} ddhastiawes.d a salle est

adaptée a la compétition sportive.

MIYUE [Zn] <« SE A p&E [ 9ot |6¥E MBEEEJ%W EI]VPU v EUPP pe )

Eﬁ:

Gymnase de Manzat

Des travaux de remise en état, réhabilitation sont a prévoir.
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4.1.2.3 La Passerelle : un équipement sous-utilisé
Concernant La Passerelle, la structiw@ § v 2Q@ENM2 § v[ *S %o * %0 S o] Ju% S]¢
sportive. Elle présente un stockage de 39 m2 actuellement peu utilisée par les associations sportives.

Des tavaux de tracage au sol sont a prévoir.

Salle de sport de la Passerelle a Pouzol

4.1.2.4 Un soutien aux équipements sportifs communaux a vocation intercommunale

MAE PCuv ¢« ¢ luupv pA v (] ] vS [uv *}usS] v (]Jv v Ju@puv <o luupv
travers un fonds de concours au profit des communes, compte-temayhnnement intercommunal
de ces équipements et des charges de centralité supportées par les deux communes.

Gymnase de Saint-Georges de Mons

4125 > v ]S A 0}% % E 0 % 15 [ u]o SHESe vAHZ v PS v
AT RS o & (o £]}vuv (]Jv 1iid p&E o (1v]s8]}v OUWSS€E!S }uupv
sportifs, le conseil communautaire a confirmé par délibération de décembre 2018 pui®h®ai 2

oOf VP Puvsd [puv e Z u JE 3 UE [JVA ¢8]ee u v3 o <pu]% U VSe *%}E
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Cette étude concerne uniguement les équipements couverts et chauffés suivants :
x Gymnases intercommunaux a Pouzol, Les Ancizes-Comps et Manzat

x Gymnases municipaux a Combronde et Saint Georges de Mons
x @€ S38]}v [uVv VIMA 0 «<u]% u v3 ep@E 0 + 3 UE 5 pu s EE]S}E

Suiteaunev oCe Po} o O[}((E S o e}]ve %}pE cefundiagnostic « <] %o
technique patrimonial approfondi o[ ve u o * <U]% u v3e /]S vSeU o Su
évidence:
x Un besoin de réhabilitation et de remise en état des équipements intercommunastargsi
et notamment sur le gymnase de Manzat
x Des travaux importants sur les gymnases communaux
x La nécessité [uv VIUA 00 <« 00 spuE 0 % Opar mangiie ge &réAedENS}] E
disponibles : aussi il est décidé sur le site de Combronde E §]}v [uv V}IHA 00 =« @
permettant de constituer un véritable complexe sportif de 4 salles en profitantade |
mutualisation, sur une commune de centralité avec une situation géographique stragégliqu
qui accueille les associations montantes

4.1.3 Lecentre auatique intercommunal
(Jv [ **UE E 0 » « EA] *» % E}%}* U @ 1cheBd&Ebassip, § hdjoint maitye- Z
nageur sauveteurs et 3 maitres-nageurs sauveteurs ainsiqué vse [ u Brdreti&n.

> jtretien technique est réalisé par les entreprises DALKIA et ABER.

> uipement ¢85 }u%o}e grapd/bassin, [ U petit bassin, [uv 3} }P P v |gatdugeoirect
de deux zones vestiaires.

>[ A}ous]}véquentation entre 2016 et 2019 a été les suivantes :
2016 :56 243 personnes

2017 :54 931 personnes
2018 :53 081 personnes

2019 :42 412 personnes (pour cette année-la, 3 mois de fermeture estivalelpaéalisation
des travaux du contrat de performance énergétique sont a prendre en compte)

x

X X X

La moitié des entrées concernent les établissements scolaires qui représentent 70e¥htude
travail des agents.

Le club « résident » CASGA, par conventionnement, occupe la structure a raisonslpd7ddmaine
HE<H oo « A] vv v&dates Ha or@pétition. Le club est indépendant pour ce qui concerne
of]v € uvsS Hd % o] X
Le centre aquatique bénéfi [uv }IVvSE § W E (}E&u (CPE)vie@remie}<«gur le
Département du Pugle-Déme. > u]e VvV %00 w v ee]S [Ju%e}ES vSe SC
en 2019, engendrant la fermeture provisoire de la piscine. Le CPE a pour objectif de faiteedaei
Uuv] E Ju%}ES vS o ¢ }veluu S]}ve v EP S]<p ¢ n své&@domiep S]<p X
ont été réalisées dés la mise en place du contrat.
Entermes [ }viu] [ Vv EP] U pv SE AJo % p3 v }E I!SE E o] -pu
consommation).
% E « A}JE E pn]s8 o« }veluu 3]}ve [ v EPISY @o upod 3SPA]E ]E]093
[LV %o @hpiogoltaique en autoconsommation.

> « ] éxt¢Seure doit aussi étre amélioré (saturation, des stationnements, circula@srbds)
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Centre aquatique intercommunal a Saint-Georges de Mons

M }u%oPv u v3du secteurassociatif gortif : un soutien principalement lagistique
Ve O & e %}0]S]<u [ }u% Pv u vs p u}lvommunhuiédp( <% }ES]
Juupyv e ul]e Vv %0 pv Pl v JE& S]}v o oo} ] §]}vee E %o ES]
partenaires nationaux, régionaux, départementaux et locaux. Ce guide fait état des aides matérielles
et financiéres envisageables pour les associations.

Pour ce qui concerne « Combrailles, Sioule et Morge », un accompagnement eSEpri@pos
x Une aide aux manifestations sportives par la dotation de Trophées, Caetpebjets
promotionnels

x Une aide au déplacement des jeunes sportifs selon les critéres suivants :
o Z e+ EA 3]}v (( 3]A 7T u}]* u Flupu A vs o[p8]o]e §]}v u A Z
o Utilisation de 8 minibus par an et par association, avec un maximum de 3 minibus par
déplacement
o s Ee« u vs chutondeliii ! % E A Z] po
o Réalisation du plein de carburant au retour du véhicule qui a été fawet le plein
de carburant au départ

o ES o0]ee u v3 [uv }VSE § o} 3]}v

Les subventions aux associations restent de compétence communale.

Le pogramme« Terre de jaux 2024 » : une opportunité de aéer du dynamisme associatif et
deséchangesentre esstructures
> e | uE }oCu%o]<p e [ S }vsS § SSE] U - W/C E%e | Fejrgde jelixd X hv o
2024 » a été mis en place afin de regrodge o[ ve U 0 e S]}ve }JEP v]e e cpuE& o 3§ EC(
sous une forme concertée et labellisée. « Combrailles, Sioule et Morge erauatstte labellisation.
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ASE A E- o oU Jo [ P]8 e ]e]E O0[}%0 %} ESUV]E %o} €EE n A %0} u E
quotidien des usagers du territoire communautaire.

W & o[]Ju%co] 3]}v e« EA] + }uupv p3$ ]E +Uorganpéesiellpaque: $]}ve « @
Action de communication

Travail avec les partenaires associatifs sportifs et culturels locaux

KEP v]e §]}v [puv A v u vs uSIuE 0 i PV oo

VP P uvsS [pv u € zZ E p S]}v - Z S o}E&+ <+ S]}ve S E
N ve] Jole S]}v ¢ Zintggétwde da pratique sportive

Découverte des pratiques sportives locales

"tus] v of MU 8]}V M *%}ES & e Ao uEes o[} -<]}v 0O *u]v
AYuSl v pAE % E}i S p S](e MUSIHE 0[}oCu%]eu S p % E oCu

X X X X X X X X

Le ort sur leterritoire intercommun  0%oee <} e 0 (J&E [uv analyse ABPM
H ] Pv}eS] 8§ ¢ 5§ 0] EB* %E}*% S](*U Jo E **}ES o[ voCe S}usSe |

ATOUTS ‘ FABLESSES
X Un dynamise du tissu associatif sportif x Des équipements sportifs (communaux €
X Une part de licenciés jeunes importante ]Jvs & }luupv pEes v ]S v
X Un CPE innovant qui permet de faire deg travaux de mise aux normes et remise ef
}viu]l] » [ v EP] *uE o état
aquatique X >[ Su SJu v8 J&E E o 4
X Un club « résident » du centre aquatique non-fonctionnalité sur les batiments
dynamique existants
X hv «}us] v (}ES ofdiwsSpdEr | X Des structures saturées qui manquent de
favoriser la pratique sportive des scolairg créneaux disponibles pour permettre le
(prise en charge financiére du co(t des développement des activités associative

SE VeY%o}ESe % E o[ W /o X Accessibilité du centre aquatique a revoi
x Des équipements sportifs qui profitent
pleinement aux autres services
intercommunaux, les ALSH notamment
OPPORTUNITES ‘ MENACES

X Créer un dynamisme associatif autour de
jeux Olympiques 2024 (Terres de Jeux) i
pour moteur /animateur

o[]JvS & }uupv o0]8

X e u EP - U vV HAE * %o}
co(t énergétique des équipements

~]*}o S]}vU o]JE& P Yo

x La possibilité de faire de

o[ u3} }veluu 3]}v % Z}3}A}
centre aquatique
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42 UNEFGRTEPQLTQUECUTURLIEMULT-DISGPLUNAIRE

Une offre culturelle pluridisciplinaire
La communauté de communes est gestionnaire de plusieurs équipements culturels répartis
o[ ve u o elv § ECE]JS}IE X 00 [ %o%o ] epd@Ene actiod @& WnE@UE ¢ %o}
programmat]}v poSuE o0 e¢] O o[ ve u o e Z ]85 v8eX

Le Cinéma La Viouze, implanté aux Ancizes-Comps, sert notamment de sapRoOHctions
[ 0 3]}v o[JuP 3§ (A}E]s o ul&E]S *} ] o % E o[})EPXv]e §]}v [

De méme, la salle de spectacle « La Passerelle », située sur la comenBoezol, est un carrefour
incontournable de sensibilisation a la culture et est devenue un outitfagromotion de la création
artistigue.

Le Réseau de Lecture Publique, quant a lui, est implanté sur 15 cometumngdu %} }juu pv
service culturel de qualité et de proximité.

Par son partenariat régional, départemental et local, Combrailles, Sioule et Morge favorisedes acti
% }v Su 0o ¢ [ VA E PlheSRAutopnalesh», « Areuh Lird »

La communauté de communes propose également sur son territoire, deux maisdagsrdesique,
implantées aux Ancizes-Compsag€ombronde. Elles sont un outil indispensable pour accompagner
et soutenir fortement les associations musicales locales.

Un cinéma Intercommunal « La Viaize» : une offre historigue et sinquliére pour un territoire
rural
Situé sur la commune des Ancizes-Comps, le cinéma fonctionne d&géisStructure emblématique
des Combirailles, la salle dispose de 303 places assises, toutes récemment renouvAEEs2920.

La structure a été totalement restructurée en 2013 afin de répondre aux normes de sécuitiédrean
[ *¢] Jo]8 %}UE O %ou O] S }v(}Eulda sllle est éqHpéeoaux vE 5]}v
projections numérigues.

Salle du cinéma la Viouze

Sousla }}E ]Jv S]}v 8§ 0o %]o}S P MAE P vS8eU 0 % E}PE wwu S]}v ul
permet de répondre & de nombreuses sollicitations et demandes des usagepsogrammation est
variée et propose :
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Ciné débat, ciné-séniors, ciné-gouter, ciné-ados : 70 séances
Festival Téléramal5 séances
Avant-premiéres / Festival court-métrages : 5 séances
Soirée spécifiques (Halloween, 11 novembre) : 5 séances
Festival cinéma Jeunes publics : 27 séances et ateliers
Projection annuelle : entre 980 et 1015 séances
Participation aux dispositifs « Printemps au cinéma » et « Féte du cinéma »
Participation au dispositif scolaire « Ecoles, Colléges et Lycées au Cinéma »en2éek)
x Mise a disposition de la structure pour des colloques, réunions et conférences
&}ES v % ES v E] § Rlein Ghamy »] siligturendistributrice de films sur la région

AuvergneetE PE}U% vS i1 Jv u U o Jv u v (] Artefpssaioet«oXelineS]}v h
Publics».

X X X X X X X X

La fréguentation depuis 2016 estve ]Jee U u oP (E tatign @& mombre de projections.
Cependant, cela est dépenatade la qualité des créations cinématographiques. Il est a noter
P ouvsS «<u[ o[ Z oo entEehwux cithémas en 2019 ont chutées de 5,7%.

Il conviendrad ¢[]JvS GEE}P & uyE& pv & (}vSs o PE]Joo % E}PE uu §]
"WE }u & ]Joo *U ~]}po S D}EP VvSE 1iio § 1ii6 @ wjaE&E [ VvSE -
x 2016 : 21 898 entrées
x 2017 :21 143 entrées
x 2018 :20 982 entrées
x 2019 :18 471 entes

Au niveau de la communication, le cinéma est doté de son progréns@irnet et de sa page Facebook.

Ces dernieres années, des travaux importants de modernisation ont été réalisés (batimpatgur
numérigues, changement de la totalité des siéges).

Les installations techniques de chauffage et ventilation étant vieillissantes, il mpmtant de
procéder a leur renouvellement par des installations plus performantes et économe en énergie.

Un réseau de kecture publique <] e[ %d] <uCE u hthéques et 15 médatheques relis
> & » 0 SHUE %ol OJ<H  *[JUu%o}e Juu pv e EA] § P @&)E U]
v (] ] v§ [uwvddcumentaire de plus de 30 000 ouvrages.

Implanté sur 15 communes, le service est structuré autour de 2 médiathéques tétes de séaéas

sur Combronde et Manzat. Treize autres médiathéques relais, pilotés par 80 bénélveirgtes a

Beauregard Vendon, Champs, Gimeaux, Les Ancizes-Comps, Loubeyrat, Prompsat, Quetliille, Saint

Georgesde-Mons, Saint-Angel, Saint-Pardoux, Teilhéde, Vitrac et Y&Jacwette permettent la
]((nel}v o[}((E HpOSHE 00 *pE o[ Veuo xS EE]S}E X
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Le réseau de lecture intercommunal

> E ¢ MU *[]Jve E]S Ve pv u & z ] (( e Vhxiée suo les thedatidesE®&] Z  §
suivantes :
x Lalecture

x Les expositions
x Les spectacles
x Les ateliers de sensibilisation et de découverte

Grace au réseau animé et encadré par 5 agents, sous la responsabilité du directeur degigless
2 000 lecteurs actifs cumulent 40 930 préts annuels.

Par délibération en date de septembre 20070 ¢ oOpe }uupv puS JE& « }vSs ] [Z Gu
politique tarifaire du réseau de lecture publique en se pronon¢ant pour um&sidn gratuite de
of e u e EA] X
Dans la continuité de cette décision et par délibération en date de juille?,2D4 été mis en place un
& Po u vsS Jvs ] HE }uupv o[ ve u 0o W E esupés gspestsis@ants :0 %o E ]
x Rappel des missions, regles de consultation sur plag€Eh]E& « [} A ESPE
x Acces aux collections, aux animations, a internet et multimédia
x Emprunt des documents, recommandations et interdictions
x v ]8]}ve [Jve EE]%S]}vU u} o]S - % (E !5+ geHon desfetdrpsy » )} pu
x Circulation des documents dans le réseau, modalités de paiement et reproauctio
photographique
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Un engagement fort pour soutenir un enseignement nusical accessible au plus grand nombre
Situées sur les communes des Ancizes-Comps et de Combronde, mais avec umrmapbnn
intercommunal important, les écoles de musique et les orchestres portés par lesadsociations
contribuent a la vie culturelle et artistique locale

>[ ve JPV u v 8§ eeuE % E: laAociété}Lyri§ié de Combronde »cefinion
Musicale en Combrailles

. U A }o o ¢}vs elpue 0 JE& S]J}v § Zv]<«u  $nutdakisks Bpept deflav JE S
collectivité mis a disposition des écoles de musique.

« Combrailles, Sioule et Morge » soutient financierement les deux associatmnsygndre plus

ee] 0 O[] %% (E vS]ee P 0 ugl ghrger dgsAarifssalX uEagers accessibles. La
communauté de communes prend également en charge la totalit¢ du fonctionnementeles d
batiments accueillant les écoles de musique.

4241 La mise a dispositions de locaux adaptés a la pratique musicale

Maison Batisse, dite Maison de la Musique, aux Ancizes-Comps

§Ju vd 3}3 o u vs E Vv}A [Hv o p%oréfaftis Jsur 4 rovieauxi eaccueille le
(}v 8]}vv u vs§ Oo[uv]}v Due] o V Ju E Joo ¢ ]Jve]dcu oo w{ WEA] -
Jeunesse sous les toits du dernier étage.

Structurés USIPE P ]JE 3 HEU i1 % E}( * pEe+ JvE EA] vv VEL*UfE o[ ve u
bénéfice de 110 enfants environ.

Maison de la musique aux Ancizes-Comps

Maison de la Musique a Combronde

§Ju v3 8}5 o u v3 E v}A v Tiid [pv -cihéecudllgld fonctidin@mentde la
" ]18 >CE]«H }u E}v o[ P p S8Juvs

Structurés PSIHE P ]JE 3 UEU 6 % E}( *» PE+ JvE EA] vupwdup Epo[ ve u
bénéfice de 70 enfants environ.
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Maison de la musique a Combronde

4242 hv etuSl v pAE ¢} 1 S]tve [ ve JPv u vS uRte]s oweply <}vs VP

upusSpy ole S1ltv o [8uré @ratig8es
> o] & S]}v v § [JixeJesobjédtifé de la collectivité avec les associations afin de
répondre aux objectifsuivants :

X WE VE VvV }u%S$ o0 VIHA 00 » u} 0] pue2Zu % ES u vs o

voté en décembre 2018 par le Conseil Départemental,

Mutualiser le poste du directeur,

Assurer la sécurité juridigue du fonctionnement de la société Igriqu
Harmoniser les modalités de financement entre les écoles de musique,

> %FPEIU Fv pdudEm <] of 9%84d] udEv o @  spedacle gopelée« La Passerelle ».
Le site de « La Passerelle », situé sur la commune de Pouzol, esil de promotion pour la création
et le spectacle vivant maisaussignpp [ Z vP o § [ /E&qgi@sitronsitemporaires, activités
¢} ] 3]A sU A v u v3] oeY

Véritable salle de spectacle i1 %0 ¢ ee¢]Je e A PE ]Jv u}A]l o U o00 3§
scénique de 35 m2 et équipée en matériel son et lumiére.

Un agent en charge de la programmation et du suivi technique et administratif est aéalstructure.

La programmation de 20 spectacles annuels est mise en place dans le cadre de spdutaties v
professionnels (théatre, musique, cirque contemporain, propositions spécifiques en dirdatjenne
public et des scolaires).

> eSEYU SPE 5 VP P P ouvs veo E o[ H]1dvv (B -]
lieu a des représentations de travail ouvertes aux publics et gratuites ou a tarifs préférentiels.

Cependant, ce site se situe en bordure de périmétre intercommunal et nécessite de rééléchir
0[}%S]ule §]}v *}v usS]o]e S]}v u ] pee] esdqdivecs]fjodiod Hewses usdges
§ o[ u o]}de salcpmmunication.
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Site de « la Passerelle » a Pouzol

Une action culturelle <p]eflve @8 veuw@® p%oEvV Eeo@® <u ¢ Z ®
intercommunale

J(( E v3e % ES v E] 8 ¢}vd E U ( A}E]* v3§ 0o+« §]}ve [ VA EPUE

scolaires, des accueils de loisirs et des usagers. Ces partenariats sont les suivants :
x "Cv] §DJES [] « i A 0}%% uvie o «}yu@]loB»sataD
Passerelle
}IVSCE S >} o [ M S]}v ES]*S]«pu
Contrat de Partenariat avec le Conseil Départemental dudetéme : « Les Automnales »
Partenaria8 A  o[h @adrld projection cinématographique sur La passerelle
Partenariat avec le Festival International de Clermont Ferrand pour le court-métrage

Mutualisation et concertation avec la communauté de communes du «dRagaint Eloy » en
vue [Z Eu}lv]e E O - S]tve § %o E} %o} E e U Vv]( *8 S]}ve
programmation sur des territoires proches ne se superpose pas

X X X X X

Au niveau de la communication, en plus de la diffusion deux fois par anjopaipostale, de sa
programmation, la structure de La Passerelle dispose de sa propre page Facebodktégeist au
site internet de la communauté de communes.
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La culture sur le territoire intercommunal passée ¢} ye 0 (J&E [uv analyse AOM
Du diagnostic et des ateliers prospectifs, il ressmft v o Ces S} uS e slsiivhnd: ¢

ATOUTS ‘ FAIBLESSES
x Une offre en équipements culturels x Des installations techniques chauffage /
importante pour un territoire rural ventilation vieillissantes sur le cinéma
X Un réseau de lecture publique bien intercommunal
structuré qui offre un programme x Cinéma : une programmation a
[ vl]u S]}ve poSpuE 00 ¢ réinterroger sur les séances afin de mieu
territoire, appuyé par un réseau de répondre aux demandes

bénévoles vivants

x Des batiments parfaitement fonctionnels
pour accueillir les écoles de musique

x Une dynamique forte de mutualisation
entre les deux écoles de musique
associatives

X Une salle de spectacles dont la qualité
artistique de la programmation est
reconnue par le public et les partenaires

OPPORTUNITES MENACES

x Approfondir la mutualisation avec la x Une fréquentation en baisse sur le ciném
programmation culturelle du Pays de intercommunal
Saint-Eloy X Une salle de spectacle excentrée en

X Une réflexion a engager sur les principes périphérie du territoire, qui a du mal a
de la programmation culturelle et de sa rayonner sur le territoire intercommunal,
diffusion, pour toucher un public plus larg <u] *u o }u((E]JE [pv
plus nombreux, et mieux impliquer la communication du grand public
population

X La Passerelleconforter la place des
E ¢] v ¢« [ ES]*S eUliew v
d'accuell

4.3 LESECEWRENRNEJIJBINESS: UNPLERDELAPQITIQUE
INTEROMMUNALE

Le territoire communautaire comptabilise 23 établissements scolaires et £atants scolarisés dans
les écoles maternelles et élémentaires (données 2019) dont :
x 692 maternelles (TPS/PS/MS/GS)

x 1049 élémentaires (CP/CE/CM/ULIS)

Sur le territoire, 600 enfants de moins de 3 ans ne sont pas scolarisés et 86@usl&egit scolarisés
sur 9 établissements dont 7 en extérieur du territoire.
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Une }((B [ p ]o%85 v( v diversfiée
Le service « petite enfance » regroupe :
x 1 Relais Assistants Maternels (RAM) implanté sur 2 communes que sont ManzatoeoQien

x 1 Micro-créche sur Davayat

x Des Maisons PAssistants Maternels (MAM). Dans ce cadre, la communauté de communes
propose un accompagnement des porteurs de projets privés
x 1 partenariat A Aegociation pour la Gestion et le Développement (AGD) du Viaduc est en

cours. Cing places sont réservées pour les familles résidant sur le territoirewgtautaire, dont
une %o 0 %o}U@E o[ M ]Jo [ V( VS %}ES pE ZvVv] %X

4.3.1.1 Un Relais Assistants Maternels au service des familles et des assiatanigls
Le Relais Assistants Maternels (RAM)xo 0 e % [8]Se puedicréé e} AOE7, encadré par

MAE P vSe S U%-°* }u%o SU ]Jo (}v §]}vv <uE ional¢ (CAatedu dgs Joe (]A
Capponi) e&tManzat (Siege communautaire).

e 0] & [ A oo VSE 0] ¢ ¢}vS }EP v]e ¢ euE&-Vendon,}uupyv e
Charbonniéres-les-Vieilles, Jozerand, Les Ancizes-Comps, Prompsat, Saes-d&elians et Saint-
Pardoux.

Ouvert du lundi au vendredi, ce service de proximité est a la dispodii®mssistants maternels, des
parents et des jeunes enfants.

La moitié des quelques 150 assistants maternels du territoire intercommunal particip moins une
(}]* ve o[ vv M (}v S]}vv u vS§ 0 *SEY SPE X
Le projet de fonctionnement 2020-2023, validé par la CAF, répond aux objectifs suivants
x Informer les familles uy@E o0 ¢ u} « [ W ]Joe pu § EE]S}HE
x Continuer a promouvoir le RAM
x D SSE v & oS]}vol[}]((E S o u v vusS]E& [ H]o pipv
x Informer les usagers des démarches administratives, de ses droits et de ses devoirs
x Accompagner les parents et les professionnels dans leur fonction employeur-salarié
X WEIUIHUAIE 0 % E}( **]}v [ **]*3 vE D § Ev o
x IV(J&u E o+ v] S o[ PE uvs o[ £]*S v [T (v v] &
x Informer sur les différents métiers de la Petite Enfance
x Identifierles(E Jve o[ 3]A]8 8 ( AJE]s E o & S}pE o[ u%o}]
x Accompagner, soutenir et valoriser les pratiques
x W Eu SSE P& E <*¢]*S vS8e u S EV o [V OCe E 0 HE % E S]<p
x Favoriser les actions de formation
x K((E]JE <« 5 u%-+ [ A ]Jos 3§ *} ] o]* 3]}v ( A}YE]* v3 o us}iviu]
X Z}u% E o[]*}ouvs § & & =+ o] ve ]JvS EP v CE S]}vv O
x Faire connaitre le Relais aux gardes a domicile
> (}v 8]}vv uvs n E 0] ] %o%opu] *HE 0 E }vVv Jee VP V& GV %o
accessibilité liée a la décentralisation des actions sur le territoire, lesd@ctaptés aux pratiqueta
A E] §]}v JvE VU % Eu 33 v8 u&E J(( E vEe %p 0] SEINA E <
La moitié des assistants maternels du territoire intercommunal participent au fonefoant du
RAM. Cette faible participatiom[ /£ % 0]<t % E pv P u}C v Ju%}ES vd pn v]A
S euE o[ - v vV ee]S (}&u S]}v v (]v EE] EE X > Z vP u\
le secteurde }u E}v Vv[ % ¢ ( A}E]e o0 (tgipatiojxgu publithe E
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s 0] % & o }ve]o }luupv pS3 ]JE S o ]Jee [ 00} SUVE &TLJd®] 0 « i}
le RAM voit ses axes de travail énoncés ci» it u]e Vv %00 ige<u[ *}v % E} Z Jv E v}y,

RAM du siége communautaire de CSM a Manzat

4.3.1.2 Une micro creche intercommunale de 10 placese permet pasle répondre a toutes les
uv ¢« [ plo }oo S](
La structure implantée sur la commune de Davayat et dénommeée « Le jardin deseexe répond
au respect du rythme devied v( vSe P o it eulve 0 veX 1}§ il %0 »
[pv <] %o v & VvS % E&E}( *°]J}vv 00 0 %o S]S v(v :Wn oo % E}
accueil régulier, un accuefl ¢]}vv 0 u ]e Hee] MV M ]o fa[rp Bde aux sitealiprts
exceptionnelles.

V E % E & P v3e & u%-* }U%O0 SU 0 *3EU SPE Y}A $]V] S}us o
7h30 a 18h30 avec deux périodes de fermeture : 3 semaines en Apiitete u Jv v (Jv [ vv X

Un agent est dédié au nettoyage journalier de la structure a raison de 6h15 hebdomadaire.

(Jv [ **HE €E UV % E( ]S SE ve%o E Vv <*uE o] SSE] US]I}EE* %0
de la structure, une commission siege 1 fois par an et attribue les places selon les critéres suivants :
x Famille en insertion sociale et dont les ressources sont inférieures au montant du RSA

x Famille monoparentale

x Fratrie

x JA E-]3 s PE}N% ¢ [ P o

x E}Ju & [ZpuE « [ u]o

x Date de la demande

> % @E}i § [ 3 tohkdéwpar délibération en date de juilltiioU o[ %o%op] *pHE T A 0 |
éducatives : la bienveillance], I1 3 } v } ] la confiance en soi.

Structurellement, la micro-crecte( 15 o[} i § [uv PE v Jee u v$§ i1 aaividi ug LI
et 10 m2 de rangement). Cet aménagement permet une plus grande facilité deofametnent dans

les activités éducatives et rend aux piéces leur vocation premiere patHa ¢]}v [pv 0} O
rangement.

Le taux de remplissage théorique de la structure a 78 %E& (0 § %0 ¢ pv § pAE [} H% S]}v |
100 % des places disponibles.
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& B A 0}% % u v3$ e SEU SUE *» o E]A « ~ E Z+ & (]v E
sollicitations, un partenariat local pourrait étre engagé.

4313 > <}us] v gercaidé€BMaisons Assistants Maternels par des porteurs de prajéss pri
afin de soutenir les accueils semi-collectifs
Le territoire communautaire fait état de divers équipements structurés ou en cours de satiotur
(Jv [ @&} SE o < %chei Yepgdudnes ehfants :

x MAM a Manzat « Picoti Picotin » : ERP & Batégorie localisé dans un batiment communal,
ouvert depuis mai 2018 sous le statut associatif, avec un encadremer® assistantes
maternelle etl2 places proposées

x MAM a Combronde « Les petits pandas » : ERP ‘@& ¢atégorie localisé dans un batiment
communautaire, ouvert depuis le 3 ao(t 2020 sous le statut associatif, aveecadrement de
3 assistantes maternellet 12 places proposeés.

x Creched Combronde porté par un particulier : projet en cours

x Créche a Loubeyrat porté par un particulier : projet en cours
>[ }u% Pv uvsS % E o }luupv pus projethude MMM ]3 o[} i § [puVv % ES v E
(JES A o0+ }uupv e <u] [ VP P v3 ¢}o] ]E u v3 commoigi® dE 3]}vU u
communesreste maE [JuAG@IP X ]

X >[}% €& S]}v }]S !SE v PUSE (Jvv] E uvsS § <u]Jo] E %}u&E o
0}JC E A E+ }]3 JHWAE]E +3CE] § u v3 o vvupdmmynauie @uvs }v3(
communes,

x Vv (}v S]}v O[Ju%e}ES Vv « SE A u£E E o] & S s 0}C E-
0[}% @E 3]}V % U3 P o u VS ISE seuyE % E 0o AdEs}wwgv [pv (}v
[ p]o o, DD

X Ve 0[ZC%}SZ « rpge desuraaux avant la notification des subventions, ou si les
el A v3]}ve v *}Vv3 % ¢ SSE] M U o Juupv [Ju%do ¥& 33}E ¢ VP
% E]V ] %o [ <cu]o] & 0[}% & S]}vU [ pPu vs & o (}v - v
subventions non pergues,

x > luupv [Ju%eo vS S]}v %% }ES pv P E vS] ($vev [ B E PE % E
W v ( Joo v e ¢¢]eS v8e u § Ev o*U 0 }uupv <[ VP P
E u }JuE=* u vs ¢ vvpu]S e [ URENVSU

x >[ <pu]*]8]}v pusS E]o <5 E o0]* % & O ¢} ] S]}v ¢ ee]es vSe

WipE <u] v E&v o0 % E}i S PUSE ¢ < MAE v uBANS VS 0 ¢ |
communautaire se limite au suivi administratif et technique du dossier, en lien ave€ let GAPMI.

4.3.1.4 Des partenariats extra-territoriau¥%o U E }u%0 S E 0 ¢ % [S ¢ [ MK ]JO %o S]¢
(Partenariat AGD Le Viaduc)

Depuis 2012, un conventionnement entre la communauté de communes et le multilaec@igiche

Les Petits Volcans » est signé afin de rés@vei %0 ¢ [ H ]Jo puAE v( vsSe p 5§ EE]S}

participation financiere de la communauté de communes.

% ES Vv E] S <5 E VIUA o ipe<p[ 3 sélon lesub&Bes wituelles de
conventionnement, a savoir :
x Financement de 5 places dans la structure effectivement occupées, une place ayant valeur de
55 heures par semaine avec un taux de remplissage de 70 % minimum
x Financement garanti sur les bases 2017 a hauteur de 170910} <}588ji6 | % E %0 X >
taux de hausse budgétaire maximum autorisé est de 2 %.t8ux est supérieur a 2 %n
avenant est réalisé avec accord des parties.
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Cette structure est habilitée a recevoir les enfants porteurs de handicap.

Un travail partenarial est instauré entre la structure et la microcréche intercommunale Sambtes
contacts lors des attributions des places, la méthodologie de contact adpeefamilles similaires, la
formation, les animations}uu pv Y

Une réflexion sur la continuité du partenariat devra étre engageée.

Une offre compléte ethomogénesur tous les temps périscolaires et extrascolaires (public
jeunesse 3 t12 ans)
> ¢ o EA] ¢ %oE}%}e * %o} E §§ SE v Z [ P <}vs
Périscolaire TAP Pause Méridienndg Garderiet Activités du mercredi
ALSH Vacances scolaires

X
X
x Accueil adapté
X
X

Sorties et séjours
Sorties exceptionnelles

4.3.2.1 LesTAP

Compétence communautair £ & ]Jvs PE o u vS§ %op]e * %S u & Tiid <pCE
établissements scolaires de la communauté de communes (sauf Queuille et Les Antszegsieasur

la communede Saint Agoulin, les TAP représentent quelques 1 460 enfants encadrés par 131 agents

~60 }uupv pS JE& U 81 P vSe upv] 1% pPAE u]e ]*%0}*]8]1IvU i1 %o E 8

S }U%o S v ]U%oO]<}J. 0] %oCE]' v Z EP iii 9 . %0 o €P o 0] . (0
par la communauté de communes. Elle impliqgue également la perceptiom pavde la totalité des
recettes (ASRE] "% ](]J<p ZCSZu » ~}0o ]JE « § &}v e [U}E P evsS }v u
Z EP % €& o }uupv ps luupv < trestant & Ehdskgevdesicommunes, sans
transfert de charge.

Les activités périscolaires permettent un apport qualitatif et pédagogique iabini et
lu% o u vs |E o[ ve ]Pv u vS§ e« }cer fopdsahuul renoéellerndnt important
des animations sur les communes. Elles représentent cependant une gestion admieisétativ
Zuu v Ju%0o]cp %0 } uE <u] v Ev o[} o]P 8]}V vSe@Esu% 0 u v
prestataires absents, un suivi pédagogique parfois difficile et une image resséntie v[ Spas
toujours valorisante. Il y a donm important travail de suivi a réaliser.

4.3.2.2 La pause méridienne
La pause méridienne est une compétence communautaire exercée intégralement dapuisr 2019
*ME o[ Ve U O e § 0]** uvsSe s }l0 |E - 0 }JUuupv ps Juupv <X

Quelgues 1 871 enfants sont inscrits dans le service pour 1 350 repas jpusrnadyens encadrés par
91 agents (51 communautaires et 40 agents municipaux mis a disposition).

La liaison réaliséeA o e+ EA] @& *3 UE S]}v » }o ]JE 3 ]V ]*% ve o (]v
cette compétence.

4.3.2.3 Les garderies
La garderie est une compétence communautaire exercée partiellement sur le irerteamatin et le

soir pour les enfants de Beauregard-Vendon, Combronde, Davayat, Jozerand, Mon&ashtet
Quintin-sur-Sioule. Le fonctionnement est identique sur les regroupements pédagsgi
intercommunaux (RPI) de Prompsat/Teilhede, Saint-Agoulin/Champs etlx3sacette/Gimeaux.
Eneffet] W / v[ 8§ }u% S vS <d % }uUE 0 « P E E] * o E - A X
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WIHE o0 ¢ USE ¢ }uupv <U o ougprderiedst @efé ppoleg@unicipalités.

4.3.2.4 Les mercredis

Les mercredis aprés-midi, les enfants sont accueillis en prolongement du smolaére, avec des
animations autour de la culturgu ludique etdu sport sur les communes de Beauregard-Vendon,
Charbonniéres-les-Vieilles, Combronde, Davayat, Jozerand, Loubeyrat, Bo&siht-Georgede-
Mons.

Un conventionnement existe avec la commune datS@Qursks 2} Z  (]v }vSlvp & of M ]o
enfants directement sur la commune.

Quelgues 250 enfants sont ainsi accueillis sur les structures encadrées par quelques 35 animateurs.

Avec le passage en semaine a 4 jours pour Les Ancizes-Comps et QuedillisHuest mis en plade
mercredi matin a Saint Georges de Mons.

4.3.2.5 ALSH - Vacances Scolaires

Durant les vacances scolaires (automngy f [ vvhiver, printemps et été), des programmes
spécifiqgues sont proposés aux 770 enfants inscrits, par les 129 agents (25 titulaired) &0 &D

o Je}vv] EeeX o S]A]S .U %3 » HUE P e o v(v3e ,soat u s Ev
o[} *]}Vv %o}p@E& pA % ES] 1% E o 3]A]S ¢ *+%}ES]A U pOSHE

Les structures, ouvertes de 7h30 a 19h00, sont implantées aux Ancizes-Comps, a Bederdan,
Combronde, Davayat et Pouzol -La Passerelle-(}v 31}v ¢ J(( & v8 » % E]} + [}pA E:

e S(E V*%}ESe ¢}vS }EP v]e ¢ %}u®& o0 ¢ ( ulJoo ¢« (Jv [ Vv ( ]Jo]S & o]
Durant les ouvertures, de nombreuses actions sont organisées : sorties, stages, séjoutstégsc n
Les repas sont fournis directement sur les sites par le service de restauration communautaire.
4.3.2.6 Une politique inclusive : accueil adapté

Les accueils de loisirs ouvrent leurs portes aux enfants de 3 a 16 ans porteurs dmpates
mercredis aprés-midi en période scolaire et tous les jours lors des vacances scolaires.

>S[ v € uvsS 5 eeuE& % ourcetafeuesl goeeitique. Un% E]} ptdtion
est organisée et un projet est établi avec les parents pour chaque enfant, en fodetisgs besoins
§ A puv A E]8 o A}o}vs []Jv ope]}vX

En 2019, 8 enfants ont été accueillis dans les structures. Depuisjséadier 2020, aprés déduction
des aides spécifiques, le reste a charge communautaire est de 30 % par enfant.

4.3.2.7 Des animations complémentaires

Sorties exceptionnelles

HE v3 0 % E]} Z]JA Ev o U o< Vv(V3e % HA v3 o[ aldes shtieu £ <u 30
dédiées a la pratique du ski de fond, a la patinouex des activités de découverte sportive.

Anniversaire

KEP v]e *u®E o *]3% > W ee E 00 O * U ] i8Z i6Z0 u v3&A] ]
[JEP v]e S]}v 0 u Vv]( *8 SJ}vX
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Lanéoessité [u GEBe }v Five [ plo e v( us(Shéma Directeur)
Par délibération en date pvril 2018, le conseil communautaire a arrété les grands principes du achém
[Ju%o vS S]}v [+ ¢JS]ee v-Jeunesse:
x Assurer un maillage géographique des équipements communautaires sur le territoire datou
3 ou 4 pbles (Saint-Georgds-Mons, Combronde ou Beauregard-Vendon, Poutich
Passerelle et Loubeyrat),

x W Eu SSE J[uo]lE E o «p 0]S§ sortant» Jessenfarag fie$ @celesvlolrs
e A v ¢ e¢l0o]JE U A e oSEMN SUE - ] U S}us ] ]JUIEuU] -
X }ve EA E 0 %E}A]Ju]S [ u ]JoX
Lors du conseil communautaidel mois de février 2019, le conseil communautailda o[pv v]u]l$
x Retenu le scénario avec 3 pbles enfance-jeunesse,
x Retenu le site de Beauregard Vendon sur le sectediESt,
x Etabli le phasage des interventions comme suit :
o Site de La Passerelle et Saint Georges de Mons

o Site de Beauregard-Vendon
x Décidé [ vP P E 0 %Z » 3p % E}PE uu $]}v E Z]8 SuE o A
3 sites ce qui permettr ov E o ul8E]s ["MAE U
x Décidé o v EU of]eep 0 % E}PE uu S]}vU o }vepos S]}v u ]
de Saint Georges de Mons et de La Passerelle.
Lors du conseil communautaidu mois de Juillet 2019, les élus communautaires ont validé le
programme architectural et fonctionnel confiée a A.C.A. Architectes et &sspour le site de La
passerelle a Pouzol. Le permisadastruire a été déposé.

Lors du conseibdu mois de janvier 2020, les élus communautaires ont adopté le programme
fonctionnel et architectural sur les sites de Beauregard-Vendon et de Saint-Geleryons en

précisant que les crédity e¢ JE ¢ UAAE u]ee]}ve [ ee]eS v u JsE&]- [JUAE F
% E& % E & 0o }vepos S]}v o[ <u]%o u 13 EGeordéHANBNS %ORUE 0 *]3
prévus au budget 2019 en reste a réaliser.

La structuration sur les sites de BeawaatjVendon et Saint-Georgele-Mons sont sur des effectifs
de 200 enfants journalier, Au regard des effectifs actuels, une définition capacitaire setobksaire
pour calibrer les structures.

La réflexion doit se poursuivre.

56| Page



Rayonnement schématique a 3 pbles a 15 min en voiture

Ados 12-16 ans

WINE 33 SE v Z [P eo0o s EA] © %E}%}s » *}vs

x Locaux et soirées

x Sorties et Séjours

x ALSH Vacances scolaires
d}us of vv O V]u § HNE* % E} %} VS . $]A15E o% ]}® u VESe}vup o
territoire.
>[} i 8]( -8 UHOS]% 0] E 0+ E V }JVEE « S0+ ZVP e usEA E-
[ 3 o[} *]}V %}UE 0 ¢« i pv e [ A% E]Ju E 0 HE*] =+ 5 0 HE+ VA] .
Des locaux sont ouverts sur Les Ancizes-Comps, Manzat et Badusega }vX (]Jv [ v ( ]Jo]s &E
o[ eU e Vv A S5 e e}v3 JEP v]e <X
Ce péle est en pleine évolution afin de répondre le plus prés possible aux attentes des jeunes.

Durant les vacances scolaires, des programmes spécifiques sont élaborés par les agents, différents
séjours spécifiques et un échange international sont organisés sur la période estivale.
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Le secteur erfance jaunesse sur le territoire intercommunal passé sous lefil ¥E [uv analyse

AFQM

Du diagnostic et des ateliers prospectifs, it#}ES o[ v 0C-

INEIIES ‘

X Un service enfance jeunesse bien structt
qui apporte une réponse sur tous les tem
périscolaires et extrascolaires

X *+ 3 E](su} E + ( A}E]-
des loisirs a tous les enfants

X Une professionnalisation des animateurs
gui passe par une consolidation des tem
de travail

X hv % E3 v E] § (JES A
Nationale pour renforcer la cohérence de
o[ 3]}v pn S8]A VSE o -

[ %% E vS]ee P o[ }o
périscolaires

x Une offre importante pour répondre aux
besoins des familles : larges périodes

[JUA ESPE U }EP v]e 3]}
* v( vSeU %}]vs [ n]o
avant regroupement sur les centres

X Une souplesse pour un accueil a la carte
descondifjve [Jve E]%S]}ve »

possibilités de récupérer les enfants a to
moment sur le périscolaire du mercredi

x Des outils modernes de relation avec les
familles (Portail internet enfance -
jeunesse)

OPPORTUNITES ‘

X Lamiseerm nAE
[Ju%o vS S]}v
Jeunesse

L e Zu
o ¢]8 o |-

FAIBLESSES

x Des locaux parfois inadaptés et non
(}v 8]}vv 0 %}uE& o[ v &
enfants

X hv }EP v]e §]}v upos]-]s
toujours trés lisible par les parents
~ 1(C & vSe ¢]s =« [ u]o
périodes, changements des horaires de
E u ¢ P Ye

MENACES

X > 8§ Jo]S§ uvVviu GE

[ v(
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44 UNSERICEPUBLUC DEARESTABATION COLECIVEPQJRREPQNDREA
S E* D > DES BESNSDU TERTOIEETMAITRSER.AQUALTE

La compétence restauration collective est inclut dans les compétences opliende la communauté
de communes.

> }uupv pus Juupyv ¢ 8 Ju% S VS % }lUuE o JveSER IFVV af u v F
« EA] & S P& S]}v « }o JE X > }uéket & tvavers [lelEEHPAD & les u
livraisons de repas a domicile gérés par le CIAS.

En 2016, la compétence restauration scolaire est transférée sur la communauté daioesi« Cotes
de Combrailles X [ S o[ }uS]ee u vs MAE vv <« érétiHe(outdallder ceft€dE o[]VvS
compétence.

V % & oo o U D vi § }uupv pd A ]88 VP P v U G X8 [ §5 « 0]
premieres actions de mutualisation a travers notamment a un service commun entr€lé@et la
commune de Saint-Georgee-Mons.

Au 01 janvier 2019, la compétence « restauration scolaireeS § v g4 *yu@E& o[ ve u 0 U % E]
of W/ (ue]}vv
Le service de restauration collective de la communauté de communes sert cloagjue
x 1400 repas enfants (sauf le mercredi : 200 repas pour le centre de loisir)
x 130 repas pour les bénéficiaires du portage a domicile
x 10 E %o * %}UE OEHPEDe] vSe |
Pour confectionner ces repas, le service est doté de 5 cuisines centrales :

x La cuisine de Saint-Georgds-Mons produit pour les écoles de Saint-Geordedvions, les
EHPAD de Manzat et des Ancizes-Comps et le portage de depasteur Montagne de la

collectivité,

x > ulelv o[ ,G@mbronde produit pour les écoles de Beauregard-Vendioo [ , W
de Combronde et le portage de repas secteur Plaine et Sioule de la cd#ectivi

X > nle]v o [ Cgmbronde produit pour les écoles de Combronde, Gimeaux et Yssac-
la-Tourette

x La cuisine de Jozerand produit pour les écoles de Jozerand, Montcel, Champs Ag&alint-
x La cuisine de Loubeyrat produit pour les écoles de Loubeyrat, Charbonlegiéwilles et
Davayat.

Hi} U E [Zu]dantineBodommunales ne sont pas encore complétement intégrées a une gestion
intercommunale unifiée pour la confection des repas : Bififlise Les Ancizes-Comps, Prompsat
Queuille, Saint-Angel, Teilhede et Vitrac

Pour certaines communes, la collectivité fait appel a un traiteur « Le gouiniaht> en tant que
prestataire pour les communes de Marcillat, Pouzol, Saint-Pardoux, SairincauinSioule

> ¢ E % * %}UE o[ }o cuisirdsal dllede.3

De par la diversité du public servi, le service restauration est transversal et travaibtdien en
collaboration avec le service maintien a domicile, le service jeunesse et laéssgat#nts hospitaliers
pour personnes agées dépendantes.
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Une nutualisation pour rationaliser les codts et mieux maftriser la qualité des repas
> 8& ve( ES 0 }u% S v @& 8 P& S]}v }oo S]A [ %o%oph] *uHE o
x Maitriser complétement la fabrication des repad-abriquer en régie tous les repas pour tous
les besoins publics du territoire.
x Mutualiser les investissements (dans un contexte de normes de plus en plus conttaggean
de rationalisation de la dépense publique)
x D] pAE [ %S & pAE }]ve e+ psS]o]e S pE- (]Jv pAE)avdcun }u] Jo |
dialogue constant avec les services bénéficiaires (+réactivité)
%S & o Z pee o (( S](e ~euE&( o < E ( S}HE -
Mieux maitriser la qualité § o[ %0 % E}A]*]}vv u v3 ~ 1} & ]E plde IpES-e-
%S E 0 * }uS]oe- %o E} U S]}V Bo}uE& E %o}v E o[ veu o LI
Améliorer les conditions de prise de repas des enfants => ne plus déplacer les anfale
temps de pause méridienne

X X X X

Un schéma global et prospectif [} @ vle ]} vdela production pour répondre aux objectifs
Suite a un diagnostic technique des cuisines et des offices, réalisé en @DA8/2@n schéma
[JEP v]e §]}v Po} o $§ %o E}-%déliBgration du co@S€ER EEmninaliaire.

lInécessite « JVA s8]ee u vSe sp@E 0 ¢ *]5 o % E} U S]}v & % - ~iUi D!
r( S}JE « I }((] e+)-06Ai1 iii |
e Z U [ %o %o pringipds suivants :
x Une répartition territoriale équilibrée des cuisines pour conserver unipiité entre lieux de
production et les sites de consommation
x hv % ] o]e S]}v ¢ ]S % E} U S]tve (]v Co I E] M} EP Vv’
améliorer la qualité du service rendu : Personnes dépendantes (EHPADs et pertagas a
domicile) / Scolaires et ALSH
x > @& uS]o]e 8]}v }u o £S ve]}v [uVv]S - % &} U S]}ve AE]*S vS o
x Des repas en liaison chaudes pour les repas scolaires et liaison fraidegao< EHPAD et le
service de portage de repas a domicile
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Une démarche a été entamée depuis plusieurs annéesécessite un travail partenarial fin avec les
agriculteurs, un travail au long court.

Des partenariats locaux se font pour divers prodls o « (En]Se 8§ o Puu U o %}]e*}vU o

Pour les fruits et légumes la communauté de communes se fournit paiecignt sur Gimeaux,
Charbonniéres-les-Vieilleset Blotf Po]e X

Cette réflexion se heurte a plusieurs problématiques :
x Des besoins parfois supérieurs aux capacités de production /commercialisatiorridettewys

x > v ee]8 [ v8] 1% (Edes poufwdanner de la lisibilité malgré des effectifs qui
% LA vSE A E] & [pHV < U ]V o[ HSE&E
x Un travail « de détail » pour passer les commandes
x La « concurrence » de la vente directe aux consommateurs
Un des sites de production est actuellement & 1006 %0 E} H]Se Jee e o[ PE] posSpE&E

Pour les autres sites « mutualiséd) o[} i §]( Su & deuX prpduits Bio par jour (repas
scolaires).
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Desobjectifs intercommunaux qui repignent laLoi EGALIM

4.4.4.1 Vers une réduction des plastiques

Lacommunauté de communes souhaite tendre vers la disparition des yamrmtis en pots plastiques
dans les réfectoires scolaires. Les yaourts sont achetés en vrac puis servis «quinasm Les seaux
sont repris par le fournisseur pour étre réutilisés.

[ USCE * %0}]vSe e}vS o Spu

x Utilisation de contenants lavables pour les plats témoins sur tous les sites erapemmgnt des
sacs congélateurs.

x Recherche de solutions pour la distribution des repas du portage a dopeaiteettant [LSéi0] ¢
moins de barquettes.

x Diminution du film plastique sur les bacs gastronomes en cuisine.

4.4.4.2 Un travail sur le gaspillage alimentaire qui se déploie progressivement
Deux principaux leviers sont activés :

x Réduire les volumes produits et non servis : miseenp [Hv } pu vS (E U%0]S % E 0 *
de pause méridienne qui permet ensuite de réajuster les quantités lorsque le mémesplat e
reproposeé.

x Ajuster les volumes servis aux enfants et non consomrA&sant les crises sanitaires plusieurs
modes de distributions avaient été développées pour que les enfants se servent eux-mé&mes d
maniére a les inciter a finir leur assiette.

- A Beauregard-Vendon et Combronde des selfs avaient été mis en place. Strefesitas
le service au plat sur table permettait égalevs WpA& v( vSe e « EAJEU [ Z
[ }us E 3 % ES P EX ]v-lesponsapiligéslet sensib]lises. E

- En 2017, des « gachimétres » a pain ont fait leur apparition dans les réfedwsresfants
ont trés vite vu le volume de%o ]v <u[]oe P *%]oo ] v§ 4 pupo § }vS§
comportements. Ce travail a porté ses fruits et sur de nombreux sites le volume a&cheté
significativement diminué.

- hv % @®&}i § % P}P]J<puy 8 v }uEe+ [ 0o }E S]}v pSsllag€eE 0 °*V
alimentaire et la maitrise des volumes de déchets produits

4.4.4.3 Une sensibilisation et éducation des enfants (et des adultes)

Vv % € oo o U o[ oJu v8 S]}v uHuE o S P ouvs JLOEVAS Buv %o}]vs
o[ u S§]}v ¢ tvavaiKa porté ses fruits et sur de nombreux sites permettant ainsi de
diminuer significativement le volume achetdJn travail graphique sur la présentation des menus
permet de sensibiliser les enfants et parée euE& o[} E]P]V e %o E} pn]SeX

> Advd [ @ @usloin avecle Aan Aimentaire Temitorial
> 0}] [ AV]E %}uE o[ PE] poSuE U o[ oJu v3 8]}v 3 ov (EE]So p i1}
39 la mise en place des projets alimentaires territoriaux (PAT).

Les PAT ont pour objectif de donner un cadre stratégique et opérationnel a dessgadidanariales
atravers lathématique o[ >/D Ed.d/KE
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ASE A E+ o «u *3]}v o[ >/D Ed d/KEU « W d &E A!S v SE}]s Ju ve]
x Une dimension économique : soutien de la production agricole localetieraide la valeur
ajoutée sur le territoire et meilleure rémunération des produits agricoles, canttdh a
o[]ved 00 §]}v [ PE] pod pE-U JA E-](] 3]}v =+ 3]A]18 « SI}p %o
x Une dimension environnementale : développement de la consommatiguratiuits locaux en
circuits courts, lutte contre le gaspillage alimentaire, entretien des paysages pagiatian de
ol PE] pospu&E
x Une dimension socia SE A E+* % E &£ u%o0 e S]}ve [ 4 8]}v o]Ju v&
'} ] oU E zZ & Z ol]v vVS3E o0 ¢ }veluu S uE-s 3 %E} n S pE
économique (de nombreux métiers % E!S v3§ o] ve o[ PE] poSuUE -
Rappelons également que le PCAET, approuvé en février 2021, prévoit unevesaitra la mise en
%0 O [pv W dX
> u E Z % E A}]Stous tes gct@irs : agriculteurs, producteurs, acteurs de la
SE ve(}EuU S]}vU ]J*SE] uS pE-U }uu E vsSeU }veluu § pEe*>~Z ]85 vSe
Wd [ S E pv]E& S}usS o u}lv eupE& pv u'u uUu®E Z U ep& pv ulu % E
Ve 0O E nu WEIPE uu E S]}v o o]Ju vsS JE& Uk @ profet vieanwa pv « &E
soutenir les démarches de Projet Alimentaire Territorial et inciter les territ@res saisir de ces
problématiques.
Compte-tenu que les enjeux territoriaux sont partagés et communs a tous les EE@hasiau SMAD,
S<«<p o[ Zoo cuo0 !SE % ES]vvS pEPE M %)yDvsSt[oSPE] }o
engagé dans une candidature commune.
Ainsi, le SMADE&présenté une candidature avec les trois EPCI : Chavanon, Combrailiésaet, YPays
de Saint-Eloy et Combrailles, Sioule et Morge. Les trois communauté&sroleunes mettent leurs
particularités et leur expérience en commun pour nourrir le projet. Du fait deas@ancé en matiere

de mutualisation sur la restauration collective, Combrailles, Sioule et Morge @@ragrtains axes du
projet, la collectivité motrice, ce qui permettra de facilement mettre en place de nouvelles actions.

Le dossier de candidature élaboré par le SMADC et les trois EPCI des Gsnelstailiticulé autour de
3 grands axes :
x Lerenforcementd o[] vS§](] S8]}v o} o 0 % E} pu S]}v PE] }o

) }u% Pv u vs§ O[}E&P v]e 8§]}v 8§ 0 *SCEY SPUE S]}v  + (]o
o Meilleure valorisation des producteurs et des produits

x La restauration hors domicile :
o Amélioration de la connaissance sur cette thématique

o Sensibilisation et formation
o Essaimage

x >[ n S8]}v pv o]Ju vsS S]}v e Jv: § % E}AAE]JU]S
o Accompagnement des initiatives citoyennes

o Sensibilisation et éducation des enfants

63| Page



H

X

xX X

x

X

La restauration colkedivesur le territoire intercommunal passée e}pe o (J&E [uv v @&

AFOM
] Pv}es] &
ATOUTS
hv « EA] «<pu] o[ %38 Vv %

besoins des usagers finaux (EHPAD, AL

portage de repas)

Un travail important déja réalisé sur les

circuits courtet le gaspillage alimentaire

Une rationalisation des investissements

sont désormais mutualisés

Une mutualisation du personnel

Une maitrise de la production afin de

u $3§E v " phof@E paditique

Une premiére phase importante du

% E}PE uu [JVA ¢8]ee u v
§ E ( S$}]E « <u] [ Z A
[ Uuo]}& & o+ }v ]8]}ve

enfants (locaux fonctionnels, absence de

déplacement des enfants)

OPPORTUNITES ‘

N ]e]@E o[} elpporatiomdu Plan
Alimentaire Territorial pour aller plus loin
ve 0 ul]e v "uAE e}

politiques

S 0] E+ %o E}*%oe &y fdibleSBes syid@st .o[ v oCe

FAIBLESSES

x Tous les sites de production de repas ne
fonctionnement pas selon un mode de
fonctionnement identigue : il conviendra

[Z Eu}v]e E % E}IPE «+]A
%o E S]<u ¢ (]v ussE v
projet politique identique sur tous les site

x Des investissements sont nécessaires p
remettre a niveaux les offices et certaine
cuisines et étendre les capacités de
production pour assurer la production po
100 % des besoins

x Poursuivre la formation des agents sur le

}vv ¢« E Po ¢ [ZCP] Vv ~,
objectif de 0 non-confornét

x Complexité de gérer sur un méme site de
production des repas pour les enfants et
pour les personnes dépendantes

X Renforcer les liens entre les équipes de
production et de services

MENACES

x Réglementation des marchés publics

64| Page



5. >[ d/KE *"K [ > Nd/E d/KE "~ Wh >/ M &

51 hE EdZ /eEd Z KDDhE > [ dKE”K / > KDD SWPGORTDE
S dKE”K /> /Ed Z KDDhE >

> vVSE /vS & }luupv o [ S]iv "}t ] o ~ [ N AW <}o] 0JuH)BSVE!S
communautaire » qui lui a été transférée. Ses missions, lui sont attribpgéea Communauté de
communes Combrailles, Sioule et Morge a qui il est rattaché.

> [~ ¢S puv S o0]** u VS %o 0] UJv]eSE& S]( ~ W « <pd 0% EUCE opsS
%3}10]8]<p [ S]}ve}lo pupusS EE]SHE X

> /N e e %@E}% E o SSE] uS]}ve S }v Mo k% Bmpose du Brédident]v] 3 E
et de 32 administrateurs (16 élus et 16 membres nommeés).

> }ve Jo [ u]v]eSE S]}v }u%S i0 uu & e viuu ¢ %o€Evo (W& %] vSs
parti du Conseil communautaire, mais participent a des actions dédpv3]}vU [ v]u §]}v }pu
développement social menées sur le territoire.

> e S35E] pud]lve *p]A v8 o }ved]Sp vs o[]vs E!'S }uupactip8spCale p o}
[JvS E!S }uupw, ek sp@E exercées directement par le Centre Intercommo [ S]}v
Sociale :
X }veSEHU S]}vU u v P uvs § P «3]}v e § 0]** uvsSe [Z &P u\
agées dépendantes :

o EHPAD des Orchis a Combronde
o EHPAD Le Montel a Manzat
o EHPAD des Ancizes-Comps
x Adhésion au service de téléassistance pour les personnes agées isolées dans le cadre du
dispositif départemental
x Service de portage de repas a domicile

Soutien a la banque alimentaire en coordination étroite avec la Circonscriptiorcongaciale
du Conseil départemental

Service de transport a la demande
N EA] [ ] § [ Ju% Pv u vs Ju] Jo
d}pus 3Sp AJe vs§ uolj]J& Eo « EA] EVH VUuSIE [ §]}v )
§]}v [ Ju% Pv u vs A:Ee o[ u%o0}]
o "}US] V MHAE SEMU SUE ¢ []ve ES]}V
) SI}p P *8]}v *SE u S udpemmetfdnteladE&a]isation de travaux sur
ol veuo pnSsS EE]ISIHE X

x

X X X X
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5.2 LAPQ.MQUEDEMANTENADOMICLE

A] }ullo
Dans le cadre du CIAS, ean E A ] [ ] S [ }u%a DomicileSAAD) est présent sur le

territoire de Combrailles, Sioule et Morge[ «3in service autorisé, non tarifé, par le Conselil
Départemental (CD) depuis |& avril 2017.

Cette autorisation induit :
x uv 8§ E]J(] S8]}v o] GE § puv § E]( E (E v % EUFSOVS []vs
dépendant éligible aux prises en charge du conseil départemental,
X MV ¢ EA] vVv}iv Z ]o]8% o[] °<}]louU
x le respect du cahier des charges des SAAD issu de la loi ASV (adaptaticspciétéaau
vieillissement) du 28 décembre 2015.

> o EA] z E 0 Z ES v §]}vo <po]d3X >[}iER] =35 o %olB EVvE
<Mu 0]8 He EA] U O[}EP v]e §]}v 8§ * % E ¢35 S]}veX 0©O0% YdEEU S
mieux satisfaire les besoins et attentes des bénéficiaires.

> A Jvd EA] v v § v3 <p « EA] %0 E S isteh@naXits@domicile] u%o0}C pE

Il propose des interventions 7/7 jours de 7h a 20h y compridileanches et jours fériés en priorité
réservées au public dépendant et isolé.
> o EA] o[ :E oo
x Toute personne de plus de 60 ans,
X d}usS % Ee}vv Vv ¢]3u S]}v Z V] % }p v J((] no¥& ajPusSypvy ~-]
& H S]ivyeU
x d}us (u]lJoo C vS e}]v [HUV %o%op] Ve O ¢ 8§ Z o <§}BIY vv o ~}d
x d}usS % Ee}vv C vS e}]v [pv ] % E-}vv DO o W& }u] Jo -~
llpropoe SE}]s SC% » [ }u% Pv u vs
x Accompagnement et aide aux activités courantes de la vie quotidienne :
o Entretien du cadre de vie et du linge

o Aide ou accompagnement aux courses, a la préparation du repas
o Démarches administratives

x Accompagnement et aide aux actes essentiels de la vie quotidienne :
o ] o[l uv P uvs o[ *%o Al U o u} ]Jo]e §]}v

o

] o[Z ]Joo P Hllage, au Bver et au coucher

o Aide alatoilette

o Aide a la prise de repas

) ] MAE (}v S]}ve [ o]Ju]v S]}v ~ Z vP Yo
x Accompagnement et aide aux activités sociales et relationnelles :

o Stimulation et maintien relationnel

o Accompagnement dans les activités de loisirs et de vie sociale

o Compagnie, aide aux aidants, aide aux répits
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52.1.1 hv Ju%l}lES vd 3E A Jo u} Ev]e Iepuis B fufionEu}v]e S]}v
Le fonctionnement du service SAAD a été harmonisé et modernisg janvier 2018, notamment en
cequicon Ev of[]v uv]e §]}v - dinuplisati@ dukemps de travail, la mise en place

[ 1 logiciel commun service a la personrefganisation du travail, la prise en compte des temps de
trajet, les contrats des bénéficiairde reglement de fonctionnement, etc.

Dans cette volonté de modernisation, un passage a la télégestion a été réalisgéars 2018
permettant une meilleure transparence des éléments facturés, une coordination en tempsinée
% ES P []v(pdssédyrsée et quasi instantanée.

Conformément au cahier des charges, des procédures qualité et des documents olglgyataiété
mis en place (Jv [Z Eu}v]e E 0 * % E S]<p * % E}( **]}VV 00 o %REAE pv
*UE o[ Ve U O e o § NE-X

[ S &v] €& }vsS % E ]o o tadidgrdd@colpagedpourpermettre une continuité de
service et une meilleure proximité pour les usagers et les intervenants au domicile.

5.2.1.2 Quelques chiffres
En 2019, le service a effectué 62 634 heures chez 467 bénéficiaires.

Répartition des heures par communes en 2019
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Répartition des bénéficiaires par commune en 2019

5213 >[ Wine % ES % E }ulv v ve 0 u} (1v du senvives o[ 3]A]S
Atue ES Jv e }v ]S]}veU 0 ¢« Z HE » [ ] - Ju] ]Jo % pA patieSE %o E ]
par un organisme financeur (Conseil Départementa],sca * E SE ]S U:upuSHU 00 Y

Le Conseil Départemental :

x >[ oo} S8]}v W E-}vv o](APA) :icétterdidd est financée pour les personnes agees
01 ve § %opeU Vv % ES [ pu8}viu]l] U ¢« o}v 0o HE Vv]Ad UE* %o V

revenus.
x La Prestation de compensation du Handicap (PCH) : cette aide eséfinaacs conditions de
E ¢*}uE U S}uS % E-}vv i o1 ve C vS pv V((uuos °}o0

activité essentielle de la vie quotidienne ou une difficulté grave pour au moins deuxéacévit
résidant de facon stable et réguliére en France.

x >[ ] eale]cette aide est accordée aux personnes a faibles revenus dont les ressources ne
%0 ** VS %o ¢ UV %00 (}V (JvlX oo % }UE } i 5]( % EWEUE}PE u]

o[l]v %o v Vv }viulcpy 8§ % Ee}vv 0O * %o (Eerhande doitvéireo *}]vX
(C su H % E e o ul]E]U u "~ vSE  juupv du [ S]v M}
O[ **]*5 v8 <} ] 0O 3 v§ly&EXo0 7 V[ 8 % ¢ Z ]0]8 o[] =<}1]o

intervenir dans ce cadre. Le service peut guider vers un autre prestataire.

Les caisses de retraite :

00 ¢ % ES] 1% vS W (Jvv uvsS [Z pE « [ ] }ul 1oUU%e} u€E }ve]S]}
personnes a la retraite qui rencontrent des difficultés & accomplir certains actesligunstnécessaires
a leur maintien au domicile (GIR 5 et 6).

> ]ee & SE&E |8 (Jvl]8 o viu E u vep o [Z PYEEEU]V%E UMWV vs}]v
de la participation horaire.
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Les mutuelles :
Les mutuelles peuvent également attribuer ponctuellement des heures aide a domiaite (so

[Z}%]& 0] §]}vYsX

Les baremes sociaux du SAAD :

En cas de rejet de prise en charge par un organisme financeur, les baremes dacsauxice sont

proposés aux personnes de plus de 60 ans, aux personnes en situation deapagtdiux personnes
momentanément dépendantes. Il est appliqué sous réserve de présentation des justi{iegtifsie

% E]e v Z EP U &Ev] E Ale [Ju%e}+]3]}ve 3 « o}y@ AAco mE]&E ] §
concernant la tranche 0.

Le service peut également intervenir au domicile des personnes sans prise er shargimple
demande auprés du CIAS (plein tarif).

Les bénéficiaires peuvent profiter]f A v§ P « (] u/A&E s}ue (JEuU e oEdewré&ditv (]+ o
[ ] u %08r les prestations effectuées, qui représentent 50 % du montant des dépenses annuelles,
ve 0 o]JulsS [pVv % ldix€par lavai des finances.

E}u & [Z WE *» % E (]JvV HE-
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Nombre de bénéficiaires concernés par les baremes sociauA8u C

5.2.1.4 Des attentes fortes de la loi « Grand age et Autonomie » qui doit reyint@ges de

financement de la dépendance, pour poursuivre la professionnalisatiogtigt:
> e« § uCE o[ ] Ju] Jo U Juu % ES3}ps v &E ¥E U SBAFE [uv
pénurie de personnels : salaires peu élevés, conditions de travail, peu de perspectives de carriéres. La
prime SEGUR, qui ne concerne que les agents EHPAD, vient creuser encore les inégalités dans les
métiers de la prise en charge de la dépendance.

La professionnalisation des agents a un cout : formation, préventiondic@tion, reconnaissance
salariale des compétences }uu K} %o « EA] -dorpidle, la poursuite de la
professionnalisation ne pourra se réaliser sans évolution des modes de financpowgrmermettre

[ +ep@E E o A] ]o]s oo EAIMrO[}V *IHBuUS]X o] }u% Pv u v$§ }
ne soit pas réservé au plus aisés, une réforme des modes de financement est attendue.

5.2.1.5 Une évolution constante des pratiques professionnelles
La communauté de communes souhaite poursuivre la professionnalisationtdesenants a domicile
en lien avec le SMADC, le CNFPT et le CLIC. Elle souhaite également pourstéuraoles de
}}E ]Jv §]}vU e ve] Jo]e S]}vU o0 ¢ PE}u% - %o @GEE S]lvye]s <u
professionnelles pour les aides a domicile et les responsables de secteur.

>[} i S]( S pee] partendisiidla@ ondination et la mutualisation avec les acteurs du
secteur sanitaire, médico-social ou socigl]v [ %% }ES & pnAE pe P E- porisanfu% Pv u
le maintien a domicile.

Le CIAS cherche a progresser sur le suivi du Projet Personnel Individud)isiegRiénéficiaires et
visite a domicile annuelle
Une3™3E v Z u} Ev]e 8]}v ¢ o EA]  [] S [ stiséRrsun vS ju]
la période 2020-202A] o[hE <pu] u 8 Vv %0 0 cdfmdngeé pat (a ENSAvV

(v % @E AYJE 3 [VE3] ]% E o0« % ESe o0 E S&EE]A JoopE "o-}
recrutement des intervenants a domicile pdaremplacement et/ou les postes permanesnt
Un logiciel métier du service a la personne est en cours de développement et permettra de gagner en

efficacité surWanm{ialisation du temps de travail, les statistiqués,rapport, la formation des
responsables de secteur...
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"uls o & (}&u L ] %o }dés §ablissAments &] dervices sociaux et médico-sociaux
(ESSMS)p + EA] [ ] § [ }u% Pv u vs esttaj jtente- u neuveau
référentiel pour sa prochaine évaluation.

Les aides a domicile et responsables de secteur bénéficient de groupe de parole et apalyse d
pratiques professionnelles au minimum deux fois par an, des réunion®ateication selon les
secteurs sont mises en place au minimum 4 fois par an concernant les interventions ailadetiés
problématiques de terrain. Des réunions de sensibilisation a théme sont égalamises en place
pour les aides a domicile (maltraitance, les bonnes pratiques professionnelleppuet les
responsables ¢ § HE ~ vSE& S] v VVH OYe

Un travail sera mené pour harmoniser et revoir le document unique d'évaluatem risques
professionnels (DUERP) et une(} E u o S E]J(] S8]1}v e« EA] <+ [] S [ }u?
domicile (SAAD) sera envisagée.

Le srvice de portage de repas & domicile : une prestation sur mesure pour répondre aux
besdns (envies) de chacun
Le service de portage de repas interviertE o[ ve u 0o 4 § EE]S}JE }u & Joo U "]}
>[Z Eu}v]e 8]}v p e+ EA] [ 8 (E}po V % O0pe] HE* 3 % o W
x Harmonisation des repas (menus) courant 2018,
Le service a été étendu au secteur Sioule en septembre 2018,
La tarification et le réglement de fonctionnement ont été harmonisés au 01 jar¥ieY, 2
>[Z Eu}v]e 8]}v p (}v 8]}vv u v8 e« S}uEvV  pii vA] E TiTiX

Le service de portage de repas a livré 37 897 repas en 2019 pour 148 bénéficiaires.

X X X

Répartition du nombre de repas livrés, par communes, en 2019
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Répartition des bénéficiaires par communes en 2019

Evolution du service depuis 2017
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5.2.2.1 Une prestation a la carte
Le service de portage de repas a domicile est organisé en liaison froideeppersonnes résidant sur
le territoire. La livraison est assurée le matin du lundi au vendredi.

Les repas des weekends sont livrés le vendredi.
>[} i &dtde% Eu SSE YA E % Ee}vv e ]
elopus]}tve ( ]Jo]S vS§ o u ]Jvs] v }u] Jo 8§
L ¢« EA] o[: E «-

x Aux personnes agées de plus de 60 ans,

x Toute personne en situation de handicap ou en difficulté momentanéé ES] [Z}*% ]S o] S]}

E M S]}vYeU
x A titre exceptionnel, les personnes de moins de 60 ans, en activité, peuvent également
bénéficier de ce service (enfant du bénéficiaire, conjointde (] ] JE Y <X

Le service propose un repas complet et équilibré aux bénéficiaires en respdéesamégimes
alimentaires (pauvre en sel ou/et pauvre en sucre sur présgifav  [pv E&S]J(] S u ] o0<X

E Z1 oo U !SE 0
MWSEEO o¢]eyoel v X%o}

La composition des repas est la suivante :

Un potage (ou une®2® entrée du * avril au 30 septembre)
Une entrée

Viande ou poisson

Légumes ou féculents

Fromage ou laitage

Dessert

x Pain

Les repas sont produits sur le territoire soito [ , W e KE Z]* %}uE& o0 -edditala }u E}v
cuisine centrale de Saint-GeorgasMons pour le site des Ancizes-Comps.

X X X X X X

Le service proposé est a la carte
x Les bénéficiaires ont le choix du rythme de livraison selon leursrsesbleurs attentes (3 fois
% E * u ]Jv U S}ue 0 ¢« ijuE-Y-U
x Chaque bénéficiaire choisit sur la carte ses menus pour un mois. Un menur éasfjgroposé
A o[ oS Ev S§]A [uv uSE Z}]AU ] %}l E o[ VSE WB o %o Sl
le dessert. Les bénéficiaires ont également la possibilité de choisir automaggiadéenmenu
du jour.

x La mise en place du service est rapide : délaide 4 jours. EHpaEP v @~} ES] cdZ€% ]S oY
délai peut étre diminué.

Les repas peuvent étre pris en charge en partie par un organisme financeur (Cépseiebental,
Joeo o & SCE ]S U upSp 00 *Ye » 0}v 0 %0 Vv [ ] H v (]]T1E& X

En 2019, 15 bénéficiaires du service ont eu une prise en charge de la CARSAT.

74| Page



5.2.2.2 Une tarification solidaire

> S E]( * €Eu-=e-<*}] LAE S (]E£ % E oClApen fbactipn dufejertudscal] }v
de référence niX /o« *}vs u]e VvV %0 slue & « EA %o @E o VESAGVvH o iped]
u]J]E& 3I}p o[ Al <« SE A Joo PpE+* *} ] u&E }v Evvio SE v Z iX

Les baremes sociaux sont mis en place pour :

x les personnes de plus de 60 ans,

x les personnes en situation de handicap,

X | o % Ee}vv o ullve 01 Ve ~¢}ES] [Z}*%]S 0] SIMeX E po S]1}
Les personnes de moins de 60 ans en activité qui bénéficient du service exceltiorent sont au
plein tarif (tranche 5).
>e V(]]1]E * % HAvS Pouvs Vv (]]E [AVvE P« (] @&FU s}ue
jv E ]85 [Ju% €S Al 9U % }u@E o },3 (tae lafdbbealiohdurapps). % }uE o
Les bénéficiaires du service de portage de repas a domicile :

Nombre de bénéficiaires concernés par les baremes sociaux du CIAS

5223 hv G Z E Z [ %3 3]1}v _lved vd p e« EA]
Le CIAS a mis en place une harmonisation et une évolution duesdevportage de repas au 01 janvier
2020.

Le service a notammer§ E A Joo spu@E o[Z Eu}v]e §]}v p (}v §]}vv u ws « §}ud
portage de repas. Aprés une approche sur le terrain, le service a mis en évidence différentes
amélioraS]}ve u $sCE V %00 B VIA g p (Jv 8]}vv u e & MB[}EP
[}%S]u]le E 0 « S}puEV <X

Le CIAS souhaite également harmoniser les pratiques professionnelles et améliorddauadiité du
service en lien avec le pble restauration collective.

Afin de créer une certaine dynamique, une réunion de coordination avec learBvconcernant les
tournées, la qualité du service, les remontées des bénéficiaires, lesépratitjues de terrain doit
*[}JEP v]e E u ] *35 pi}u@updgds contraidtesSanitaires.

>} i S]( » & P o u vS§la préeh@ndco@vedion réseau des services de maintien a
domicile des Combrailles coordonnées par le SMADC.
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Une offre de srvicescomplétée par le ivice de « Télé-assistance »

Elu & [ }vv e % E }uupv v 7iid

Evolution du service depuis 2017

Cedispositif est proposé par le Conseil Départemental. La téléassislaicéeE o0 %o}e+] ]J0o]S [!SE
par ligne directe avec le vSE [ }us tSAMKU /grace a un transmetteur (médaillon,
bracelet). Le CIAS Combrailles, Sioule et Morge patrticipe financierement directement aupo@seil
départemental.

> o EA] [ E oo ukE

x Personnes agées isolées de plus de 65 ans (ou 60 ans pour l@snesrseconnues inaptes au
travail),

x Personnes reconnues en situation de handicap a plus de 80 %.

76| Page



Les modalités de fonctionnement sont les suivantes :

x Le dossier peut étre monté par la mairie de résidence du bénéficiaire ou par IE@&illes,

Sioule et Morge. Le formulaire peut également étre téléchargé sur le site du conseil
départemental du Puy de Doémevww.puy-de-dome.fr,

x > }ee] & [ }vv uvs }]S ISCE Ju% Pv  B1}IEV ESABE[]A%]-]
par le Maire ou le Président du CCAS,

x /o 3 VA}IC pn }ve]o % E3S uUuv3 0o % E o D]JE] }po [ ~AX v
copie du dossier est a transmettre au CIAS qui assurera son suivi aupresnseil Co
départemental,

x >[]ves 00 S]}v ¢S (( Sp % E O * %o}u%] €+ VvSE in ippEes S i
dossier par le conseil départemental.

Les modalités financiéres sont les suivantes :

x La participation financiere peuts € %o E]-* V. Ju% 3 Ve 0 E o[ W
W E-}vv o] [ uS}viu] U p SISCE o[ ] <} ]o M G G }ve ]
certaines caisses de retraite,

x Une partie de la cotisation est prise encharge E o [/ » ~0UOdI | lu}]e %}uE pHv

versée au trimestre au conseil départemental,

x La participation qui reste a la charge du bénéficiaire est déterminée en forg®revenus (de
AUGG jlu}]e TOUBI jlu}]eeX

Transport a lademande : une dfre de transport colledif qui répond de noins enmoins aux
demandesdes usagers
Le service de transport a la demande a été mis en place courant 2012 sur la commumelder@e
% E o[]vd Bu ] ]E [uv }VA uaX )afim de régondke a yne demande du territoire
en complément du dispositif du Bus des montagnes.

Au ler janvier 2013, la communauté de communes des cdtes de Cortbitiécidé de ne pas
poursuivre le dispositif « Bus des montagnes » suite a une trés faible utilisation les deaniéées.

v i VA] & 71i6U o} E- o (pe]}v + }oo S]AUES UVv & AocofE ]G o[ A v

du dispositif « Bus des montagnes » pour le secteur Sioule et le secteur Montagne.

Suite aux réflexions conduites lors du groupe de travail, au détachement progressiftinu des
habitants pour le service Bus des Montagne, quel que soit le périmétre aiasiegquincidences
HPSJE eUo [/~ (]850 Z}]A Bus@eEmsni@ynes » $udedr leijtoire.

Seul le service de transport a la demande sur Combronde a perduré (il aviitagtéé un transfert

de charges par la commune). En 2019, 7 personnes ont utilisé régulierement le serireesgort a

la demande pour 33 sorties. Il est réservé aux personnes agées de plus de é0tamlaires de

cheques « mobiplus ». Le transport a la demande est prévu pour se déplacer wirritlEre

Combrailles, Sioule et Morges, Saint-Bonnet-preés-Riom, Riom et Mozacatdis apres-midi sont

prévus pour les rendez-vous médicaux. Le Taxi peut se déplacer pour une personne. texdisvend

aprés-u] ] *}vs }EP Vv]e © %}UE 0 ¢ IUEes o A pv UM ]U%B E [me «E]PaSP}uc
trajet est organisé par aprés-midi.

Chaque personne transportée paiera la somme de 10 euros avec utilisation des chéques «smobiplu
du Conseil départemental et ce quel que soit le trajet et le nombre de personnes transportées.

/o 3 ( SuE pm [/~ 0 Iu%o uvVv3V %}IUA VS % ¢ % e+ CE ifi ! dd o

Prdet de bgements adaptés/ résidnces autonomie
v 11i6U o  }Juupv ps Juupv ¢ AD  }pZ 13 S A/o} AoCEVvRW BNS
de besoins auprés des personnes agées sur un territoire défini en partenari@@Bt#€ Puy de Dome.
Ce projet a été évoqué en Consejl u]v]«<®AEu 23 octobre 2019 et validé au CA du mois de mars
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X >[} i s]( o[ Su 3 }vv JSCE 0 U 0 ¢ & %}V %o }%Hm¥d &F}E
agée du territoire, proposer une offre la plus pertinente par rapport aux begeitensés et de préciser
également la localisation géographique du projet a mettre en place et sur quel délai.

>[ Su o o}]ve o EIpo E V1T %Z *

x Phase 1 : Offre existante et recueil des besoins :

o >[ voCe o[} ((E p 8§ EE]S}|Ele Su E@ P u v o[ Su
s[VOVZE A pv s u%- E ZEZ & [voCe }puvsd]
WS EE]SIIE X > % EJu SE [ SH €& S vy S ladko}e i

Ancizes-Comps, Blat-[ Po]e U Z HedViellle& <Chateaunéles-Bains,
Marcillat, Queuille, Saint-Georgde-Mons, Saint-Angel, Saint-Pardoux, Saint-Rémy-
de-Blot, Saint Quintin-sur-Sioule, Safaatsur-Sioule, Lisseuil, Loubeyrat, Manzat,
Pouzol, Vitrac. Ces 17 communes représentent environ 3 085 personnes a enquéter.

o Recueil des besoins auprés des professionnels et partenaires du terrigooepes
de travail avec les partenaires (CLIC, SMADC, CIAS, service de maintien a domicile,
u jelv « ¢}o] E]S *YU % E }-ocHixviocaux at aspgogiations (club
e Jv eYeX >[} i S8]( 8 P ouvsS [ %8 E ahangessf}vv |]E
les entretiens. Les groupes de travail ont commencés en juillet 2020.
o ANCv3Z « suCE o[} ((E A ]+ 3 Afif de podkoir échanger ensemble et
[ %0% & Z v €& o ¢ J(( & v8* SC% « [Z &P u vSe %}UuE o0 ¢
lors du comité de pilotaggtv S § e 0] MAE p&E S}psS o[}((E E]eS
[Z EP uvsS u %M 0] P ~o0}P uvS8e § <u]% u vSe u ] 1}
e 0] uWE£ h o} oi *uy&E o[}((E A]J*SVvS unus EE]IS}HE X
x Phase2:E o0]* $]}v [uVv upvesduspublic 4gé de + de 60 ans :
o W]ols P o[ vepu!s 8§ }lves]SusSilv 0 . }vv U

o Saisie et analyse des réponses,

o Synthése : enjeux et orientations.

A"l o *}]v 3 A E U o[} i 8]( <8 A 0}% % E | PEubries [Z ]85 S-
personnes agées plus autonomes, en gestion directe et/ou en lien avec les opérateurs sociaux.
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x Des attentes fortes de la Loi « Grand Age

J Fivel ] oaur leterritoire intercommunal passée ¢} pe 0 (J&E [uv analyse AFOA

] Pv}e&] & + & 0] Ee %o E}*%o

ATOUTS

Une démarche permanente  de
professionnalisation des agents depuis plusig
VV e suE o0 « EA] [ ] }
CNFPT, formation avec le réseau des service
maintien & domicile des  Combraille
sensibilisation/formation avec le Clic Rio
Limagne et Combrailles...), mise en place a
télégestion
L KLV 0]°S [ SS vs§
mise en place est rapide
Des équipes dynamiques, investies et réactive

Amélioration progressive des conditions de tra
(revalorisation du régime indemnitaire, prise
compte des temps de déplacement entre
interventions, annualisation du temps de travg
groupes de paroles et analyse des pratiq
professionnelley o

Un partenariat et une bonne coordination avec
autres acteurs du maintien a domicile (SSI
CLIC, réseau des Combrailles)
Un service de portage de repas « a la carte » |
répondre aux besoins et envies de chacun, ¢
une qualité maitrisée puisque les repas s
confectionnés en régie
Des aides de la communauté de communes |
( JolS & o %S S]}v
bénéficiaires a la dépendance
Application de tarifs en fonction des ressour
(Iv. (A}E] E o] He E
OPPORTUNITES

%o}p.(B, ta

Autonomie » afin de poursuivre les objectifs

<p 0]8 S %o E}( **]}vVv O]

domicile et en établissement.

Proposer une gamme de solutions intermédia
vSE o] tu] ]o § o ,W

développement de résideng

autonomie/résidences services

Adhésion et dynamisme du réseau UNA

Participation au plan de modernisatig

atd(tsUfdilblesEes sgid@ri o[ v 0C

FAIBLESSES
x Difficulté a fidéliser les dernie
recrutements, a recruter des agen

dipldmés ou formés, a mettre en place U
% E} HE eil [et pde suivi de
nouveaux intervenants a domicile

Un nombre important de départ a
retraite a prévoir : 15 agents dans les ¢
ans a venir sont concernés et 12 age
dans les deux ans a venir

Un épuisement des personnels qui ont
fortement mobilisés et sollicités avec
crise sanitaire

Des objectifs de professionnalisation limi
par le mode actuel de financement de
% E]e v Z EP o[ ]

horaire APA est inférieur au prix de revie

Difficultés de mettre en place les visites
domicile annuelles pp&E o[ ve u
interventions

Harmoniser et revoir le document uniq
d'évaluation des risques professionn
(DUERP).

MENACES

x Difficultés de recrutement des aides
domicile

UNA/CNSA

79| Page



53 3/ >D Ed/Zz [hZ E

Le service Banque alimentaire du CIAS a été harmonisé au 01 janvier20E o[ ve termitoirep

De janvier 2017 a décembre 2019, le service fonctionnait avec une Bangeatalre sur le site de
Combronde et des bons alimentaires pour le site des Ancizes-Comps.

En 2019, le service a délivré 92 colis alimentaires et 14 bons alimentaires pour &Thests

De janvier a aout 2020, le service a délivré 34 colis alimentaire pour 30 personnes.

Répartition des colis banque alimentaire et des bons alimentiirsecours exceptionnel en 2019

Répartition des colis banque alimentaire de janvier a ao(t 2020

La Banque alimentaire du CIAS consiste a apporter une aide alimentaireraoxnes rencontrant
des difficultés financiéres pour faire face a leurs besoins.

Elle est sous la responsabilité du CIAS en partenariat avec la Banque alindm@lieemont-Ferrand.
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Les obijectifs sont les suivants :
x Aider de fagon ponctuelle des personnes en difficultés financiéres,

x & ]o]8 & o] . e % &} pu]Se oJu vs8 JE& U [ZCP] Vv § [ vSE §]
x Apporter un accompagnement social et un suivi des demandeurs effectués peavieitieurs

sociaux,
x Réaliser un suivi des personnes dans € o[ }u% Rug, agents administratifs

de la BA du CIAS),
x Agir en partenariat avec les structures sociales,
X 0]JAE E pv }o]e [HWEP v lleetnon perrfaientd p

Les Modalités de distributions sont les suivantes :

Le CIAS délivre des produits secs et ne délivre aucun produit frais. Chaquen@&pedamment du
CIAS) peut en plus de la Banque alimentaire proposer un complément au coliba@pour des
%o E} U]Se (E oYX

54 > WdYh [E~ ZdKE

V¥ETIi6 STiTiUwv Zvy E[lve v Buupy o p§pE o¥u &kpy ¢ p
En 2017, suite au nouveau périmétre de la communauté de communes eti¢ggations de la
%}0]8]<u  []Jve ES]}V M }ve]o % ES3 u vs oU uv &AVSEE Ev[yve BS]}v
16 places (soit 11,84 ETP) en fonctionnant de facon itinérapt€E o § EE]S}]E X >[ ¢} ] §]}v
%}ES o0 Z v8] E @WIVJdES]}e[ hu ve 0 « » pur (B thématque de la
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«A 0}E]s 8]}v ¢ ¢]8 ¢ 5 u % SEJu}]v SIHEF FEPe20[1aR0EE Juupv |
projetaparticipfa o % }0]3]<pn  [Jve ES]}v % E o[ 35]A]S Iviul<p p 8 EE]

v T1i6U o Z v8] E []Jve ES]}v S 15 }veS]Su > 0% EES} V%o SHM AU D
[ 0 A]S8 diiii pE}eX

Apres un essoufflement de la dynamique apres plusieurs année(viedo [ u]v]*SE& §]}v un [/ A
en2020, <3Ju <p[]Jo 5183V e JE %}IUE 0+ owe ESEVA}IVE @ }%YpySdcp
volv A o VIHA p WE}IPE uu % ES u vs o [/ve EE])En e« 3 Z 3
constructionX > }vA v3§]}v A A V]E Jve ES]}v V[ % * & E Vv}IuA o (]v

hv e¢} ] S]}v % @E& *» v3 suE&E 0 § EE]S}IE %o E} %o} P ouvs pv % E]
VEVS< udQCud «}puZ ]S u} ¢ @Be}pSe o %pdeku [jve Gv
Sensibb]e ¢« pAE ]((] pos « | . o[ u%o}] £ €& <+ % E ¢o0 E]- v

important pour une collectivité comme la notre de se positionmiams une démarche de relance de
o[ u%0}JU A] o[]ve ES3]}V % E}( *esjeunaso * i uv ¢ S u}]

>[ u]o e 0 E] » o0}]PVve pu€?z o[ U%0}l w PvEEB & G| 33A(
o[ § SU W€0  u%o o }Jocdlemnrtrdvges i VParcours Emploi Compétence (PEC).

Dans le cadre du dispositif, un suivi tout particulier est mis en place :

x Par la Mission Locale (pour les moins de 25 ans) ou par Pbéle Empédi dadre du programme
W ~W & }uEe+s }vSE Su 0] [ Ju% Pv uvs A E}petd}ul%ld}] 3§
permet de mobiliser des ateliers de recherchp u%.0}] ~ sU o SSCE u}3J]A 3]1}vU %o
[ VSE S] vU e8P ¢ v VSE %E]e *U % E}%}]S]}v [ S]}v epe %
ol u guZ Wu} ]o]S Uo}P uvsU ¢« v3 U YeX %0 @Eulhs @Pw % ®@SA}]S
personnalisé, avec notamment des bilans réguliers, ainsi que la possibilité de epériod
[Juu Ee]}v P%E [ USE * U%O}C HE* %}UE A 0] E o A}] VA
x > }oo &]A]E <[ VP P «<p v§ 00 usSSE Vv %ov ofwec }u% Pv
un tuteur, a faciliter, pendants}us o uE p }vsSE SU o] . e (J&u 3]}
% EuU $S vS§ JIV(}ES E 0 ¢ <pu]*U <« 1] %W ¥EGEW M4 @pu s]4v }
* (J&u §]}ve v AS &V U %pu]le [ VE] Z]E % E& o £% E] v o
x Pour la mise en place de ces contrats a durée déterminée - limités as9tme moins de 26
Z WE «Z }u ]JE& U o] $5 }VSE] p 0 %E&E]e v Z EP e 1.8
619 ~+« o}v o }uupv [}E]JP]v S 0 % E}(]Jo p v ] S8X
> v ¢S P o u vS u]e *UE O[] %% E VvS]ee P i pv *U C lu%oE]e Vv

lo AE]*S vVv(]v v % }0o]S]<p (}JES Z p]Jo =+ S P]]JE U <« 1]
découverte, de stages « écoles » pour les étudiants, ou de stages de recompecsessionnelle ; ceci
ve o0 S§}8 0]§ e+ 3 UE-. [ 3]A]% X

hv %dku [ve GviVEGuupv ocp]@E&S  }veFHIE vdv A oprogramme
%&u vio [N GElv S ESuEJu]-WIRB
> WE}IPE uu % ES u vsS o [/ve ES]}v &RE) azts yalide paol¢ Odasei}] ~W /
% ES uvVv3 00 10 * %35 u E TiTi-REesfjvi E|GEW /uE o o[ 3]A]:
HV A E]3 0 % E }JuE+* [ }Ju% Pv uvd ve pv GEIGIEPRB-RES v E] C
porte les orientations du département pour les années a venir.

Il en ressort quatre axes :
x D S8SE o[ u%o0}] pu "UHE 0 %}o0]8]<n [Jve ES]}VU
x Garantir a chacun un accompagnement adapté et agile,
x WESP o+ ViuE 8§ [VP P E ve puv P}pA Ev v v ES
x Impulser une nouvelle dynamique territoriale.
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> %% E}PE uu % ES u vs o [/ve ES]}v § E SuE O[*u%o0}] (
orientations. Il a pour outil le pacte &= E]S}E] o []V e G0A34ivDéparimedtabdu Puy de
Dbéme souhaite mettre en place un PTI pour chaque direction territorie¢estlidarités (DTS) soit
<ML SE Wwd/ ve V}SE % ES u vd Jve] <p[pv W 8§ SE V. AEE- 0 [
certainesacli}ve o[ Z oo % ES u vs o X >EdordoBrdr lgs diffaténts dcteurs

o[]Jve ES]}V %o}lUE %o E}%}e E e pusEcolvéreritesEdE danmplénentares. PoOyv
construire les PTI des ateliers de réflexions avec les différents partenaires et EPCI seront mis en place.
> Wd/ S50 & S3]}v [ S8]}vul]e Pouvio elo]vsidey e upu&E]IMWSEI
territoire. Début des ateliers en 2021.
Notre EPCI dépend du Paate E E]S}E] o [/ve a¥es |év4 EPZI|(Riom Limagh€olcans
Pays de St-Eloy, Chavanon Combrailles et Volcans, Combrailles, Sioule ¢t IMesgerganisé par la
direction territoriale des solidarités.
Ao[]eep o €& (o £]}vU o juupv s ] & <] oQgve}u¥e]s A o}
nouveau PTI territorial.

> %dsku  [lve @G}v eude termritoire intercommunal passée ¢} pe 0 (J&E [uv analyse
AFQOM
H ] Pv}eS] 8§ ¢ 5§ 0] EB* %E}*% S](*U Jo E **}ES o[ voCe S}usSe |

ATOUTS ‘ FAIBLESSES

x Volonté [uS]o]s E o ¢ }usS]o- ol x dE& ¢ % U o}P u vs [uE
pour progresser sur la thématique sur le territoire intercommunal

x Présence de Maisons des Solidarités su
territoire intercommunal

OPPORTUNITES ‘ MENACES
x Pacted EE]JS}E] o [/ve ES]}V x Disponibilité des logements sociaux
x PTI-RE départementale o[ Z oo % ESuvso
x hv €« pu [ § pE A£]*8vs ~| x W 0}P uvse [UEP Vv
Emploi, Mission Locale...) o[ Z departementale

x Faire face aux propriétaires bailleurs p
« scrupuleux »

55 LA PRSEENCHARGEDELADEPERIDANGE BN EHPR

3 EHRADfamiliaux pour un accueil de proximité

>[ W LéMontel » 3 MANZAT

>[ § 0]e* u vS§ S E v i660X foyerd@yénjent cdmpo$s dp\B2 studios
individuels et de 2 appartements pour couples. La gestion était rattachée a un SIVipaciés
communes du canton de Manzat.

lo AV ]S %EJu}E ] o % }UA}Y]E u ] o] E o[ $ (]}Snwadie 3 u s
§]18X [ 8 %o}uE<p}] v TiioU }vs § VEE % E]* o EW®ESA nAk ¢
W ouvs e eSpuJle vi Zu E-e* %}pE pPu vs E o % 15 [ M ]

>[ § 0]e* u vS§ § SE ve(}E&uU v ,W ¢&aittransfierée alPCkA] He Manzat

Communauté.

83| Page



>SHHPAD « Les Orchis » a COMBRONDE

%op]e i6TAU 0 ¢« "N uE- o D] E] }E P E] VS uv @G UAE « % }uE
malades et isolées, elles ont créé par la suite une association « maison héxspitaiui fut reprise a
o[]v]3] 8]A 0 ul]JE&] Vv i660 % E pv v}ula «omaisorhp¥pitaliere v A}o o
devient « maison de retraite » avec une capacité de 22 lits.

En 2002, la Communauté de Communes des Cétes de Combrailles devierdtairepdes batiments

%ol]e v 17110 o[ § o]es u vS u ] o]e Al vE W Xu&E -vPEUUE & pvjvs
Su § Zv]cu Uulv@E& o Vv *°¢]§ [uv  V}IHA o0 1 FEH SPIVE 0 %

Communauté de Communes mais la gestion reste associative.

> VIMA pu SJu v8 JHAE < ¢ %}IES « v Tiii A pv  uSREE]IRSS]IV |
[ u]o 1T 0]8 16 0]8 8§ v ipg]Joo 8§ 71iTU oSPSe&Eyv( Eo[ 4 d]4e uev
Cotes de Combrailles.

>HHPAD des ANCIZES

> DW ~D ]Je}v [ pup]o W Ee}vv e P o % v vS3e [IBv Ew ]S
v i667 8P & % & puv “/sh }uu o[ § o]e* u v$§ D vl §X

La loi du 2 janvier 2002 a permis a tout établissement de pluasdés et dont le GMP (Gir Moyen
Pondéré) supérieur a 300 de transformer une MAPAD en EHPAD.

% ES]E Tii1 8§ igecpu[ (]Jv T1i0U o[ § o0]*e u VEE }WBUPR @& [%STBVvo
Sociale de Manzat Communauté.

La structure actuelle est vieillissante et souffre oo pe v %o0pe [pv E o S]A v %3 5]}
ala vie en EHPAD.

Depuis le ler janvier 2017, suite a la fusion des communautés de commuriétdbtissements sont
désormais gérés par le CIAS Combrailles Sioule et Morge.

Une capacité totale de P lits pemanents
Il existe deux accueils distincts au sein des EHPAD :

x Accueil permanent /o [ P]$ 0 % E]v |[% o u} o0]S8 [ H]O H e ]v o
personnes sont accompagnées dans leur quotidien, tout en respectant leur rythme de vie.
x Accueil temporaire : La durée de séjour est de 90 jours maximurarparonsécutifs ou non. Il
[ & -eux personnes agées dont le maintien a domicile est momentanément conigpfem
E SIUE [Z}*%]S 0] S]}veX 8 C %o périodeideu@itdpoyn feseaidaisd. @
peut également servir de premier essai de vie en collectivité. Les prestations soréressm
<H Ve 0[] M Jo % CEu v v§X
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Desrésidentsde plus enplus dépendants qui proviennent majoritairement du territoire ou des
communes limitrophes.

Résidents accueillis au sein des EHPAD (référence année 2020)

juu M} u%tablissements, | u}C vv [ P o[ VS XS %oO e V %oOue

résidents présentent de plus en plus de multi- pathologies.
Le GMP moyérest supérieur a la moyenne nationale (qui est de 717), pour deux établissements

Le PMP est inférieur a la moyenne nationale de 213, sauf pour Combrondes oediindicateur
%o V o) 8 [ Aops8llv &8 o E o] v3e % E * v3eX

Il convient néanmoins de relativiser ces indicateurs car sur des établissementsitdecpptcité, le

GMP et le PMP moyen peuvenZz vP E E %] u vS eu]$§ o] EE]A [Uv }u

suffisent a faire évoluer les moyennes.

Leseffectifs et le budget de fonctionnement

Les effectifs permanents

1GMPW >[ A op 3]}v 0 % ES [ puS}viu] U E o]e '""/BD]}vv o] KE]pe v $i}upessonne danguun « groupe iso-

E *}pE i ~'"/Z+V 00 % Eu § 0 po GEUMVUYTAV U « %60 GEtEVgERS,EGnommE « groupe iso-ressources moyen pondéré » (GMP).

S[IV] 8 UE *CVSEZ 3]<HEh-BEEU% UG V %}v &E <}]ve i ~'DWAe E v }Ju%pslull uj& W B @&>}vi g Z EP
o[ § o0]*e u vs

2>[ A op §]1}ve}lve v e}]ve E <ple 8 }% E o[ ] U ES(IESME] A pWU d, Bt EY]E  selvéps 383 soinsarjédieqr « }
§ ZV]<p ¢ E <p]e %o}UE eepE E 0 % E]e Vv Z EP}%ApuS]ivo s HgeEElayP] « [p

Cette analyse transversale donne lieu & une cotation de ces besoins sous forme de FoAitslOS », qui permet de calculer un indicateur synthétigsi®esoins en

soins, dit « pathos moyen pondéré » (PMP).
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Personnels extérieurs

La reconstructionde ¢ , W desAncizes
Lanécessité de la reconstructionpth nouvel o[ ,W  JvS & }uupv o *puE o0 }uUupv
Ju%eU Vv E u% o établissemend pctuel a été démontré par une étude de faisabilité.

>[} i S]( -8 liBtimé@at plus moderne, plus adapté a ses résidents et une place en
Z EP uvsS S U%}E J]E ]Jv A£]*S v8e *uE o[ ,W Spu oX

86| Page

\



>[}% E S]}v E }veSEM 8]}V ] Iu% Pv [Hv pAR@cvi]lfv(40lits% ]38
en hébergement permanent et 1 lit en hébergement temporaire). Le permis de constréiéedélivré
en 2019.

Le nouvel EHPAD serdE *UE pv % E o000 % E}A]JU]S ol }odas § EvV 00
@ke routier principal des Fad¢RD62)X hv % E&}i § [u v Puvs g E€E& (}uE p<p o
nouvelle voieE } p§] @Btablissefment «5 vA]Je P A o0 u]* VvV %0 [uv P]E 3} E

de sécuriser le carrefour.

>[}% Eestiijée afi D | dd
a été validée par les organismege %o
projet.

(1] [} i§ [uv }v pEs [ E 4P & B]pv ( ]°
S vSe 0} E- o E o] S]}v MU % Eu}e }ves

Le début des travauxed % E}PE uu %o }PE * %3 u E 1i1i 3§ o[}pA ESUE }JuE
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La prise enchage de b dépendance enBHPAD sur le territoire intercommunal passée sous le

(J&E [uv analyse APM
M ] Pv}es] §

INEIIES ‘

x EHPADs familiaux de proximité
X ES o0]ee u v3e Z Jo]8 ¢ 0]
X Mutualisation en moyen humain

OPPORTUNITES

X hv WKD ~ }vSE § %0ouE]
et de moyens) qui permettra peut-étre
[ %S & o0« u}C ve (]Jv v ]
objectifs de santé et bien-étre des réside
et ainsi garantir une prise en charge
pérenne sur plusieurs années

§ O] E- %oCE}'%o

S](*U ]Jo (E **}ES o[ v OC-
FAIBLESSES

x Nombre de lits insuffisants qui ne permelf
% ¢ [ SS ]Jv E of «<plo] &
sans impacter le prix de journée supporte
par le résident tout en conservant un
accueil de qualité

x Contraintes législatives, réglementaires ¢
financiéres de + en + importantes (a may
humain et financier constants)

x Pas de logiciel soins

X [Ju%}ES vie SE A pkE [ V

WE W (v [ Al18 €& «p
ne se dégradent

MENACES

x Difficulté a recruter du personnel soignar
et un médecin coordonnateur
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56 > BESAUXSONS

En 2018, la Communauté de communes accueille 15 médecins généralistes. Cela représaumte u

[ <H]%0 u vS§ OUB %} E i1 iii Z 18 v8e }vEE A WEMAPE on 9,E 5
au niveau national. Le territoire compte 4 pharmacies : les AncizepsCddt Georges de Mons,
Manzat et Combronde.

En 2013, le SMADC en lien avec les collectivités du territoire, &adskrier contrat local de santé

~ >NnheX Ev] E 8 «]Pv A o[ Z" § }pul USE * % ESUV IE X v I
est engagé avec une concertation des différents acteurs du territoire. Le deuxiéme CLS est alors signé

en novembre 2020.

Le Contrat Local de Santé est un outil porté conjointement par l'agence régideatanté et une
collectivité territoriale pour réduire les inégalités territoriales et sociales de saois de sa création,
MV ] Pv}e8] 8 & o] (]v usSsSE Vv %0 MV %0 v [ S]}veX
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WInE o =« }v >N E o] ol Z oo M A"D U 0 0 UWS 0 ] Pv}e:
suivants :
x Une population de plus en plus vieillissante habitant sur un territoire rurakemni-rural avec un
habitat dispersé

Une part de la population en affection longue durée (ADL) supérieure a la moyenne nationale

hv suE&Uu}ES 0]S 0] WA ] $]}ve v}S uu vS o[ o }}o

Un taux de participation aux dépistages faible par rapport a la moyenne départementale e
régionale

hv %}uE& vs P OUDBY9 + %oo0ope i6 ve V[ %o ° * MU v SGE
x Une démographie médicale faible avec 39 médecins généralistes, dont 28ismtepsoixante

ans. En 2020, la densité était de 0,88 pour 1000 habitants

Une problématique sur la santé dentaire avec une densité de praticiens de 2,9 pdur 100

Z 15 vSe }VSE & o] Z oo v §]}vo

x hv £ US}E}IUS] E o] S p S EE]JS}]E uv]dvsS<E](E HoE o BAE®& N
sud

x

x

x

x

x

Suite a ce diagnostic, cing priorités sonesst ES] * % }UE 0 %0 v [ S]}ve
X > % E]}E]S i *5 0 %E  EA 3]}v 8 o[ u 0]}E S]WE e plve + P&
proximité. Pour répondre a cet enjeu, les actions alors proposés sont les suivantes :
o Développer et organiser une offre de soins adaptée

o & A}E]s & o[]ve3 o0 3]}v % E}( **]}vv O e vS§
o Développer des filieres spécialisées
o >usSs €& }vSE of £ opel}v S0 %E E]S

x La priorité 2 est la promotion des environnements favorables a la sant&.rBpondre a cet
enjeu, les actions alors proposés sont les suivantes :

o Développer des actions de prévention et de sensibilisation auprés des différents
publics

o Soutenir et organiser des actions de dépistages
o Agir pour un meilleur environnement
o Faciliter la mobilité des personnes pour permettre la prévention et le soin

X > % E]}E]S T *5 0 % E}u}sS]l}tv 0 *vVvS uvsS o B @PuXoWm &)}
répondre a cet enjeu, les actions alors proposés sont les suivantes :
o Créer un conseil local de santé mentale (CLSM)

o >usSSs & }vSE S}uS e o0 ¢ (}&U « [ ] 8]}veU }v pls o EJe
o Prévenir le mal-étre et le suicide

o Prévenir les risques psychosociaux en milieu scolaire et professionnel

o WE}Ju}pA}]E o[ P 0] chanceE pddriesPpersennes handicapées

X > % E]}E]S 6 3 o[ u 0]}E 3]}v  * % Popp@endre Alet enjethp E}vv
les actions alors proposés sont les suivantes :
o Favoriser une logique de parcours de la personne agée sur le territoire

o Promouvoir le parcours de réussite
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> % E]}E]S A S o }}IE ]Jv §]tvU o] v]u%é}]-}}édéXc}E/]-\MECEuvéc]}w]u S]tv
M }VSE S o} o e vS U ] Hee] o[ *<} ] S]8wvcréke\eh@0YL gtsdes }u & ]o
réseaux médico-sociaux.

Dans le cadre des CLS, des actions permettant de favasiger + p *}]v }vs %op A}]JE o i}p!
exemple, il a été mis en place les communautés professionnelles territoriakemntie (CPTS) qui ont

pour } i S]( []Jv(}E&uUu &E 8 [ }u% Pv E 0 ¢ % E}( **]}vVv O e v§ U |
% E}i S JVVIA v3e 3 oSEU SUE v3e & [ %Bo%}ES E puv @ EWS X3 EE
De méme, il a été réalisé une campagne de dépistage de la rétinopathie diabétidpiéaddMLA, des

actions de prévention et dépistage sur diverses maladies (cancer, diabéte...), une expérimemation d

la télémédecine pour contrer les problématiques de mobilité...

Concernant la mobilité, le premier CLS a permis]am v %o 0 [uv « EA] }A}]SUE P
« }A}]S[~ v sorile territoire du Pays de Saint-Eloy. Le second CLS envisage unenrpfiexio
o EP ep&E o u} ]Jo]S8 S o[ Svyu % E} § p E S psS EE]SHE

| o wHApinssur le ferritoire intercommunal passé so pe 0 (J&E [uv analyse AFOA
U ] Pv}es] S e § 0] E* % E}*% 35](*U ]Jo E **}ES o[ v oCe S}usSe |

ATOUTS ‘ FAIBLESSES
x Démarche du SMADC pour inciter et X Manque de professionnels de santé sur |
accompagner les médecins*d]veS 00 territoire
le territoire. Installation de nouveaux x Une problématique de mobilité générale
médecins généralistes sur le territqire sur les Combrailles
professionnels de san¥
OPPORTUNITES ‘ MENACES
X D] Vv %o [uv >~ o | x J((] oS =« [ ¢ PA °}]ve
Combrailles via le SMADC. de professionnel de santé se réduit enco

5.7 GESTION DESINSALLATONSDE GESDU VOACGE

La communauté de communes Z & o[ <} ] 8]}v "eS§]}v ur~Zu [ H]o § |
Gens du Voyage du Pdg-Dome (AGSGV63). Elle est confrontée a des installations non conformes
principalement sur la commune de Combronde et de facon plus anecdotiquesseommunes de

Davayat, Beauregard-Vendon et Saint-Hildéar€roix. La communauté de communes est concernée

par du petit passage, du grand passage (Beauregard-}v 3 A C S« 0] [Ju%e}ES vSe P
évangélistes, et de la sédentarisation.

Afin de mieux saisir les besoins et les enjeux liés & ces problématiques, la communauté dee®mmun

Ve O & *}v. Z <J}v o "M's0TU u]ee]}vv }p(Eco} KES]PV (B NTI[ fov

étude compléte sur le territoire intercommunal.

Les résultats de cette étude et la révision du Schéma Départemental en courstpenna la
collectivité de définir les actions les plus pertinentes a mettre en placesprochaines années: [ L v
des enjeux porte notamment sur la sédentarisation de quelques familles.
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La gestibn desinstallations de gens du vayage sur le temritoire intercommunal passée sous le
(J&E [uv analyse APM
H ] Pv}eS] § ¢ S 0] EB* %E}*% S](*U ]Jo E **}ES o[ v 0C-

ATOUTS ‘ FAIBLESSES
X s}o}vs [ Spu % E} 0 U X oV [1JE [ H]o *uE ¢
aux gens du voyage intercommunal

OPPORTUNITES ‘ MENACES

X hv }Ju% Pv u vS % ES]vV x Difficultés de mise en place du Schéma
Départemental de Gestion des Gens du
Voyage

X Dvep [ ]E - PE v 8§ %
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6. hE E'" D Ed &KZd EN > dZ E"/c

K>K'/Yh
Au titre des compétences optionnelles, CSM exerce la compéteReetection et mise en valeur de
o[ VA]JE}vv u v3U o e« Z v8 wveoO E e ZUu-®* % ESuvs puk
maitr] ¢ o] u v [ w; EP]

Concernant la compétence « MobiliidJ [ *3 o Z P]}v-Rhane-ApBsvqui est Autorité
Organisatrice de la Mobilité (AOM) sur le territoire intercommunal, lesed ayant renoncé au
transfert de compétence par délibération en date du 18 mars 2021. Néanmoies;anvention de
partenariat a été signée avec la région en vue de déléguer localement « apaoopup> o[ £ &E ]
de cette compétence.

6.1 UNENG\GEMENTVCLONTAIREDANS UNPQAET t PLANCUMATAIRENIRGIE

TERTORAL
Bien que non obligée pda loi du 27 janvier 2014 ¢& v[ $S ]Pv vS % ¢ 0 =« plta Uu}PE %
luupv s Juupy ] U% E o] & §]}v vid¥® spuvie R}E U & Ti

ol o }& &§]}v [uv Wo Vv oJud ]JE v EP] d EE]3}E] o ~W de A}o}vs
Le PCAET aété cgv+SE ]38 A leodew acieurs locaux et des partenaires institutionnels au

JME - o[ vv T1ii6X /o § @EE!S v }ve Jo ihiiupvvss [BEo SIE (VAR {

o[ u}E&18 VA]E}vv uvio 3§ o d %o} E AW %qu o]3puuly (v 3y vy
2020 et a été approuvé définitivement par le conseil communautaire le 25 fRORL.
Les principaux themes pris en comptes dans le PCAET sont :

X > «<Uu 0]S8 o[ ]J& ~ u]ee]}ve P I (( 8 o (g ®UU %o}osu vSe §

séquestration)

x > }veluu S]}v S 0 % E} H S]}v o} o [vVv EP]

x La mobilité

x >[ %o % & ¢hangement climatique

%opp]e ¢« & S]}v v Tii6U ~D 8§ Z & vS o[ uZu ~|P w]Juoge o .
<] o[ **]*S *UESO **¢uEFI§v v EP S]J<pg S % E} p S]}ve [ v EP] « E v

Lesémissionsde gaz a effet de e (GES)
Tous secteurs confondus, le territoire rejette 2261 S}vv ¢ ~7170 I8« [ <u]A o v8 Ki Z «p
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Lespolluants atmosphériques
Les principales concentrations de polluants atmosphériques se situent autour de @ambiICe
e S UE }lu]v 0 Vve]3 . %0} %o L0 S]}ve O * %00 |W%o {HI % MES MBv» I} 3SE
a grande circulation (RD2144 BourgeGlermont-Ferrand) la pre v [uVv v'u uS}E}usS] & 060
A71.

Toutefois, 0 | gst jugé de bonne qualité au regard de la réglementation et des impacts sanitaires.

La séquestration du dioxyde de arbone (G02)
> § EE]S}IIE =+ <p *SE VvVH 00 U VS 71069 e U]ee]}%es u %KOpep{jlo ou §
moyenne départementale : 27%). Les principales sources de séquestration sont : la biauzagse v

La consommation érergétique
Le territoire consomme annuelle 934 GWh. Les trois secteurs les plus énesgivole territoire sont
o[]v peSE&] ~i69*U 0o SE Ve%}ES E}usS] €& ~i09 S o & <] vs8] o ~1i9
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}v. v v3 %o % ES] po] € u vs o o}P uvsU o d pAE % (VPES v E
V EP S]<p %0 E E % %}ES pPAE E A vpee u}C v 8% au mé@aO® o} E-
départemental.

La déclinaison locale de la SNBC fixe les objectifs locaux de réduction desmadsppve [] ] TiTi
a 19 %, dont ;

x pour le résidentiel : 38% (42% de la réduction totale)
X % }UE o P®J%u(d% weHa réduction totale)
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X pour le transport routier : 18% (33% de la réduction totale)
x pour le tertiaire : 18% (3% de la réduction totale)
X % }UE o[]vIu«E&H]de la réduction totale)

. > %F usiv [vEH-

A Ao 'tZl v ~0fi9+.U o[ZC  principale&Edndrgie praduite sur le territoire, suivi du
bois énergie (50 GWh/an, soit 40%). Le territoire produit au total 123 GWh/an 13% de sa
consommation).

A op 8]}v p P]e uvsd %}3 v3] o % E} U S]]}y
renouvelables

S u J§}vd W (Tenitoire aErergie FOSiive)
Le S EE]S}]E » d WK”A ¢« (]A£ vS pv  u ]8]}v [ <p]ol & }vvsE deE} M
[ v EP] o [ Z30Eiidessdis : les évolutions théoriques de consommations et giiods
localesd v EP] % }pE& 85 ]Jv E o0« } i S8](e d WK~™X
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La mobilité
La communauté de communes couvre un territoire rural & péri-urbain (distance au cer@terdeont-
Ferrand comprise entre 23 et 56 kilométres selon les communes) au sein dugoelre particuliere
est le principal moyen de déplacement, tant pour se rendre au travail que pour faire sseset
accéder aux services. Dés lors :
x 93.3% des ménages possedent au moins une automobile contre 85.3% au niveau déptatem
et 81% au niveau national,
x 536% en posséde au moins 2 contre 39% au niveau départemental et 34.4% au niveaal natio
(Le taux de ménages possédant au moins 2 automobiles a augmenté de 6.5% en 10 ans).

Les transports en commun

> ¢ SE Ve%}ESe v Juupv <}vs (] o uen@007Alecsjisdntustdie! des Angizes-
Comps~ ] E] * u ES "~ pHA 0¢ §]8 ¢ EA] % E 0o SE JwX >Ao]Pv -
% U [ *%}]CE E ul]e v e EA] X

Ligne 60 COMBRONDELERMONT-FERRAND o & 0] KD ZKE ~W CI]EERMODJ]’-]] .
FERRAND (gare routiére), via RIOM CENTRE (mais pas la gare). Elle propose urdiafReqguoti
période scolaire. En période de vacances scolaire, le trajet se limite a COMBRRINIE Cette ligne
dessert 5 arréts sur le territoire (3 communes).

Ligne 61 MONTAIGUTCLERMONT-FERRANHDe relie MONTAIGUT a CLERMONT-FERRAND (gare
routiere), via SAINT-ELOY-LES-MINES, COMBRONDE, RIOM CENTRE ET RIOM GAREirElle propos

1Z <u}8] ] v 8}usS o vv S0 1Z su% %0 u vs JE e QetElighe ] v % C
dessert 12 arréts sur le territoire (9 communes).

Ligne TER 84 SAINT-GERVAI$-hs Z'E CGLERMONT-FERRANDIe relie SAINT-GERVAIS

[ hs Z'E ~0C >FERRKN (gare sncf), via VOLVIC, PONTGIBAUD et LES ANCIZES ou
RIOM et LES ANCIZES. Elle propose plusieurs A/R quotidien. Cette lign&drgsBgorgeste-Mons
(école), Les Ancizes (usine), Les-Ancizes (bourg), Manzat (Poste) et Chateauneuf-|lemviRantuse]).

Ramassage scolaird_a région assure le ramassage scolaire vers les écoles du territoire.

Le covoiturage
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Le territoire dispose de 10 aires de covoiturage (dont 7 sont référencéesgtdadir) principalement
situées le long des principaux axes domicile/travail : RD2144 et ®obécel Piory, Combronde Parc
De L'aize, Combronde Péage, Saint-Pardoux Centre, Charbonniéres-es-Cieiitre, Loubeyrat
Centre, Manzat La Poste, Manzat Pont de la Ganne, Saint-Getegésas Centre, Les Ancizes-Comps
Centre)Sept [ VEE 00 ¢ *}v3 }u%o -+ A - EE!'S. te X

>[ue Py A o}

ES v3 ]38y v PE vV % E3] v I}v u}C vv u}vs Pv U o[ue P p /
SE Ve%ho}ES 05 EV 8]( *8 %o U E % vV pX >[ **}E p A o}vsagee]3 v C
*S %o}UE O[]veS vS cuESIuS E E 3]( SIIH *%}ER]CE o0 }15 ELEPS}]E
Co o0°¢° pE]e X o ulu uv] & U Jo v[C % U pi}pE [Zp]U %

La mobilité électrique.

En dotant le service de restauration collective de 2 véhicules électriques2iy BOcommunauté de
communes a engageé la transition de sa flotte, qui est désormais compos® ael véhicules sans
émission.

Seules 3 bornes de recharge sont présentes sur le territoire (en dehors des bornes mtonitesont

*]Su e cpE 0 ¢ JE ¢ [ U3}E}IUS ¢ ~% P eX > e po }EV }phAe]l o 3§
sur le parking du magasin Intermarché de Combronde.

Le SIEGduPude €u [ S E uu vsS vP P Ve udéplgichoens flebornes sur le
territoire.

La vunérabilité du territoire aux effets du changement climatique
[ *S 0o -<}uu * % E]V ]% 0 ¢ }ve cpyv ¢ pu Z vP uvs ofm Jlx}8 o} o
du territoire peut se résumer comme suit :

Biodiversité : évolution de la répartition des espaces et développement des espéeces envabjssan
augmentation des températures et des inondations, feux de foréts, impact sur hes rmmides,
JME* SV %% ¢ [ uX
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Agriculture : augmentation des besoins en eau, concurrence avec les ravageurs, apparition d

nouvelles maladies, décalage du calendrier, augmentation du nombre des tempétes et innadatio

Z o WEU % E} o u o[pu PV(}ES

Santé et habitat upo8]% 0] S]}v

c ]o}3e

edu, risques de retrait-gonflement des argiles (dégats sur les batiments).

Forét : apparition de nouvelles maladies et nouveaux ravageurs, perte elgslaurce en bois, risques

de feux de foréts.

Eau : forte demande en période estivale et risques de ¢anl

[ue P U E]ecp

en cas de fortes tempétes et fortes pluies (risques sur la santé).

%o}o0OuS]}v

Energies : E ]« < E % SuE [ %0% E}A]e]}vv u v8 0}Ees + A v u vSse
u v Vv V EP] %}puE o (E}] U }v(o]Se [pe P ~o[ ]eenergie]e- o ]
Tourisme et paysages %o E S [ *% ¢ (JE& 8] E* ~( MAEU o Z E ¢ eoU ]*%
PE] }o U Jee uVv]IA u ¢ JuE+ [ pU %}oopd]}v =« JuEes [ p 8
Le PCAEsur le temitoire intercommun  J6eee <} pe 0 (J&E [uv analyse AFOM
H ] Pv}eS] § o 35 0] EB* %o E}*% S](*U ]Jo & **}ES o[ v oCe S}puse |
FAIBLESSES

ATOUTS ‘

X Volonté politique forte
X WE v [ S puE- 0o} pAE
domaines de ld%o E} n $]}énefgies
(Combrailles Durables, Montcel Durable
OPPORTUNITES ‘

x Faire de CSM un territoire a énergie
positive (image, exemplarité), contribuer
la lutte contre le changement climatique,
améliorer les conditions de vie des
habitants

x Conforter le budget communautaire
(nouvelles recettes, baisse des dépense
énergétiques)

X Anticiper les futures obligations
réglementaires

x Forte dépendance aux énergies fossiles
(déplacements pendulaires, faible densit

MENACES

X Impact des installations de production

[ v EP] & v}uA oaysages

62 > h d>"' AdKE

AD/Y hy Yh diYh A

Rat deslieux/ chiffres dés

6.2.1.1 Compétences

Au titre des compétences obligatoire, CSM exerce la compétence :

« Gestion des milieux aquatiques$e% E A v3]}v

L2116 B } o[ VA]JEPvvV u v$§

e Jviv S8]}veU ve 0 o

Au titre des compétences optionnelles, CSM exerce la compétence :

« Eau ». Celle-ci est déléguée au SIEAP « Sioule et Morge

La compétence « Assainissementv|[ U <y vS§

00 U %o Elle &sttowgouPgauxcommunes.
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6.2.1.2 Les Contrats Territoriaux
>  JUUMPV PSS Juupy ¢ o[ S v ep@E 7 ee]ve AdavalatSellide laiSjoule.o[ 00]
> Ju% S v 'D W/ £ E }v. ](( & uu vs % ES S [ uSE X

selv A E- v3 -Aval[ oo] E

"UE o ee]v - Aop opy$@® D}EP }ved]3p U spE o § EE]S}E DU
la compétence' D W/ [ £ & Al upv PE}u% u vd ¢} ] Vvs o luupv s
Combrailles, Sioule et Morge (CSM), la communauté de communes Plaine d.if@QRL), la
luupv s [ PPo}u & 3]}v Z]}uU >]Ju Pv § s}o ve FBRPo}lUuS@® S]}uupy
Vichy-Communauté. Un contrat de territoire (CT) sur la Morge, le Buron et la Merésat en cours

ule v "MAE ~+]Pv SuE. o 106lidI7iTie
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Le territoire de Combrailles, Sioule et Morge3 }v EV % E 0 * u e« »:FRGROJ6PA v3§ -
~0 D}EP %o]e ¢ ¢IUE ipe<p[ ¢ }v(oup v A SMyorEFRGR1GT4 « ~ Pv
(le ruisseau des Sagnes et ses affluents depuie }uE ipe<pu[  }v(ou v A -0 D}EP
Myon), FRGL128 (Lac de Tazenat) et plus marginalement FRGR1656 (le ruissmasuleRses
affluents W ((op v8 p ~ E }v § e}lue € (suplacdmmuog de Laubeyrat), FRGR0263
(laMorge § « « ((op vi3e o[ A o e Jv(op v A o ®yoh)e p < " Pv e
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>]e§ e u e [ p § 0 pEEDE2GIIAPRIAELB)

> ¢ % E]V % 0 ¢ % E& e*]J}ve ] VS](] * *HE O U e ¢« [ U U S EE]S}E
X > U}E%Z}o}P] e JuE- [ :Morge@val, SE&NeS](]
X > }v8]lvpu]s }Jo}P]l<u  ~% E ¢ v [} «S: Mlorge] aydE (€SKI]peu 0 o«
concernée)
x Les pesticides : Morge aval (CSM peu concernée)
x Macropolluants : Morge aval (CSM peu concernée)

x Hydrologie (débit) : Morge amont (CSM tres concernée, avec notamment la présenee sur |
S EE]IS}IIE p CEE& P 8 o ESvp [ M 0 " %o-e

Bassin versant de la Sioule

"uE o ee]Jv A E- v§ 0 ~J}uo U o Ju% 3v 'D W/ [ £ E
communautés de communes Chavanon Combrailles et Volcans, Pays de &a@itSint-Pourcain
AMIpo >Ju Pv X >[ v]u S]}v 8 %} ES % & "Mesr> § o ~D e lu & ]

"WUE o ee]JvU 0[} H% 3]}V H *}o 3 u i}E]3 |JEME v3I0B&] 3§ S A]S-
PE] }o *38 %E]V ]% 0 u v3 S}JuEv A E+ o] 0o AR MEVA]E* w30 L
tandis que les cultures céréalieres dominent sur la partie aval. Au niveau climatiquatelaupiies
Combrailles est sous influence océanique, avec des précipitations plutdt homogénes sesreptie
800 et 900 mm par an. En aval, la plaine de la Limagne est sowena&flgontinentale, avec des
précip] 8 §]}ve %oope (] 0o 38 Z & E}P VvV e ~e Z E o« Vv ZFAPE V3 ({VES -
% EJVS U%e S Vv § o o[}E & 0il uu % E& VvX

> ee]Jv A E- V3§ 0 "lpyo 3 E 8§ E]*e % E pv (}ES % E v
habitats remarquables. Sur 95% de son cours, la Sioule est classée enZ0afuet on recense plus
0ii lug *E/ && +}]13 119 pnu 8 EE]S}E X oo iVUEEOSG WS en}y3 [ Puo W v
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considérées comme « réservoir biologique », c'est-a-diipgsenteyv PE v %}5 v8] o [Z ]§ §
E % H% 0 uvd o[ Z oo pn ee]v A E-+ viX

Sur la période 2014-idU o eeJv (]85 o[} i § [HV % CE v WE&EPE&EJuE E]S}
% E A}C ]3 uv ve u o [ 3]}ve % }uE dubandratfcologigu@gsSEuiEs [ X
Ces actions s'organisent en 3 volets différents :
Xx s}o § h Z «3 u& 3]}v e u]Jo] MAE <J Sl<H o 0 <] - Ju%o}e [
restauration (entretien) du lit mineur, des berges et depésylve des cours d'eau, d'opérations
de diversification des habitats aquatiques dégradés, de travaux de restauration de la continuité
écologique (aménagement des seuils et buses faisant obstacle), des actions visant I'am&lioratio

de la connaissance sur les zones humides du bassin versant et la restaurationgdes|sées,
x Volet B « Lutte contre les pollutions diffusegw] %} E u ]13]}v o u]e Vv "HAE [} %o
destinées a corriger les altérations constatées par les macropolluants (ciblagepfiosphore
non agricole), les nitrates et les pesticides non-agricoles.
x Volet C /Animation, communication et suivi» qui % }pE& } i S]( [ vl]u E § ‘U]AE
u & Z }JvSE § § EE]S}E] oX hv * uU]ee]}ve o[ vl]u § pE
1(( E v8e u "SE « [JHAE P Ve 0 u]e VvV "HAE p % E}IPE uu |
U JUE- §§ % E& u] €& P vst@ort]prindipalémdrit@isles[secteurs prioritaires,
}vs§ o ~]}po ~ § nE o[ v]vv juupv pus DivugewX e Kjus @@ Coe
Jvd EA v8]}ve epuE o[ Ve U O LU o]Jv JE % E]}E]S JESU u ES - 5]
dont:
X L[ E » uvsS p e« plo —W}vs D v S$-RémydeBlat) et |3 puppressiofv S
d'une buse sur le ruisseau de Verines a Lisseuil.
x La création d'un nouveau lit pour le ruisseau de Cubes a Chateauneuf-lescaimsiveau lit
a permis de contourner deux points bloguants au niveau de la confluence avec la Sioule.

Le contrat 2021-2026 est actuellement en cours de finalisation. Il privilégiera lesintiens sur des

((Op vSe o "]}po % ES] po] & u vs PE  agideud/iauzeS(LESE ]S} E
Ancizes-Comps et Saint-GeorgiesMons), de la Cigogne (Saint-HildmeCroix, Champs, Marcillat et
Saint-Quintin-sur-Sioule), et dans une moindre mesure, de la Rouelle (PBairttalsur-Sioule et
Saint-Quintin-sur-Sioule).

Les interventions porteront prioritairement sur des actions de renaturation des berges, restauratio
e SE ¢ & ¢ E]%]*C0A «U u]* V %0 *Ce3uses [ E puA uvs p

Une étudevis v§ % EuU SSE UV pe P % ES P o[ tiMitdsdéPpraducioh VvSE o
électrigue et de tourisme, sera par ailleurs menée sur la Sioule.
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La GEMAR aur le territoire intercommunal passée <} pe 0 (J&E [uv analyse AlOM
H ] Pv}eS] § o § 0] B+ %o E}*%se &tp(irdJ fibleSSes spilast o[ v o C

ATOUTS FAIBLESSES

X D ee o [ }vv <4 0]8 X > § EE]JS}]E [ v u&E
x Population impliquée différents (aux problématiques
différentes) : Sioule, Morge
X Forte pression agricole (sur la Morge)
X }v(o]Se [possBles : agriculture,
% E} U S]}v [ZC CE} o SE]

OPPORTUNITES ‘ MENACES
x Préserver la qualité des eaux (adaptatioy x Co0ts des interventions
au changement climatique) et répondre § x Risque de tensions entre la collectivité ef

une attente forte des habitants et des monde agricole (agriculteurs, coopérative
touristes ZuE }vepo JE Y-

6.3 LESDECHETS

Une compétence « Qllede et traitement desdédchets desménageset déchets assimilés»

délégudsa trois syndicats mixtes
Au titre des compétences obligatoires, CSM exerce la compéterdceollecte et traitement des
déchets des ménages et déchets assinilé3ette compétence est déléguée a plusieurs syndicats de
collecte : *Cv ] 8§ pun }]° 0 BITC@W des Combrailles et le SICTOM de Pontaumur-
Pontgibaud).

Estimation du tonnage annuel de déchets produits

BIODECHETS 30,16
CARTON 78,40
CS 623,43

DECHETS VERTS | 648,4
NON RECYCLABLE | 605,08
OMR 1925,64
VERRE 491,73

Les syndicats proposent tous des actions grand public visant a réduire le talesadéchets collectés
(composteur en pied d'immeuble pour logements locatifs, composteursvithdils vendus aux
particuliers qui en font la demande, des composteurs collectifs peuveatigstallés a la demande
des communes ou des établissements s'ils en font la demande.)

Les syndicats ont développé un réseau de décheteries (Les Ancizes-Comips-&h@d), avec la
E 3]}V % E} Z ]v [déchete}ig durdeocommune de Combronde.
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Desactions localesde ré&uctions des dédhets au sein desservicesintercommunaux

La réduction des déchets au sein des cuisines intercommunales

La communauté de communes posseéde les compétences « restauration cobeive cantine
scolaire ». Plusieurs cuisines collectives sont actuellement équipées de bacs de cadecte d
biodéchets. Certains restaurants scolaires ont mis en place le compostage des déchets en coliaborati
avec les communes. Ces actions sont encore expérimentales avant de pouvoir étre géséralisée

Larédu S]tv . Z Se [ u oo Wserviceesrektauration collective

Voir chapitre sur 4.4 sur la restauration collective

La gestion desdédhets sur le territoire intercommunal passée ¢} pe 0 (J&E [uv analyss AFQA
Du diagnostic et des ateliers pféo S](*U ]Jo E ¢} ES o[ v 0Ce S}uSe | (] 0 e o o

ATOUTS ‘ FAIBLESSES
x Syndicat de collecte performant (fort tauy x Domaine nécessitant beaucoup de
de tri) pédagogie (animation, communication,
x Volonté politique forte etc.)

X W %}ee] Jo]s « [ S]}v
incivilités croissantes (décharges sauvag
feux de matiéres plastiques, utilisation

tu eSJcp e [Z E ] ] <Y

x Dépendance aux matieres plastiques

MENACES

OPPORTUNITES

X Réduire la quantité de déchets produite
localement

X Valoriser économiquement les déchets
(terre, sous-produits agricoles, déchets
verts, déchets alimentaires, etc.)
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7. > WK>/d/Yh h >K'"D Ed d h Z s/

>[]vs E!S }uupv pus |&E opolitiquéseduslogemelnt et du cadre de vie » a été défini
comme suit (D20193-07) :
x Eo }E& §]}vU u]e v "WAE p WEIPE uu >} o o[, 15 &
x ] « v (A puE 0 ous8sS JvVEE o0 %E E]S Vv EP}8]J<jo LB O] p&
dans le cadre des conventions signées avec les partenaires institutionnels
x W &S] ]% S]}v pAE P E vS] ¢« [ U% EpHVS Z pus pE ATA % }uE C
logements sociaux formant un ensemble immobilier contigu.
x Participation a la réalisation de schéma (études, coordination des demandes awgmses d
]Joo pEeYe Ale v§ ulvs@® & o *}]v v 0o}P u vSe %S ¢ U/
dépendantes.
x Aménagementsdebourgo « SE A p&E£ [u v P uvd § [VSEE 3]V *pE o « A
a caractére de places publiques, ainsi que les travaux contigus aux aménagemériis en
agglomération ».

7.1 LESCO DU PASDES CUBRAILLES

Le SCOT des Combrailles a été approuvé le 10/09/2010 sur le périnestr® BPCI membres du
SMADC. o [Z pE Su 0o U pv E Ale]}v % ES] oo }u 8}3 o0 }SISE E
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7.2 URBANISMEETAUTORSATONS DWDROIT DESSQ.(ADD

> e Juupv e A ] VS ipe<pu[ B TT u Ee 7017 %}IUE ¢ % E}VIVUSE SWE o0 5
urbanisme a la communauté de communes. § v Vv *[JE] v A E- pv Jve EA 3]
compétence par les communes.

Comme le montre la carte ci-dessous, sur les 29 communes du teriit@reommunal, 16 sont en
W>hU i v &S }uupv o S 06 v Z PouvsS E S]J}vo [hCE v]eu

>[ ES] o iio 0 0}] >hZ p 18 u E- T1i0 %VMEEA}YSour % |} 15CES W[]VE (F
§ e [ME V]*u %}UE O ¢ }lUUMV * ]*%}e VS [uvV } pUu VS ppuu @& NM]eu &
%00 e i1 111 Z ]88 v8eX > o ] SE ve( ES Vv %E Pubte EV S]P% [}

o[ W/ *}]8 pi EivVvA] E T1i6 %}uUE 0 « (USHE « ]vil@nsleugadreo]s « <u]

du SDCI.

> E 3]}v [pv e« EA] JveSEU § PE %o E} % E 0 }Uddav p& tu
conférence des maires le 10 juillet 2017 puis actée le 14 septembre 2017 s#ilc@mmunautaire.

Dix-* %0S }uupv ¢ }vs ( ]85 leéreralckAervice commun tel que représenté (voir carte ci-
dessous)>[} i 8]( O0}E+ (]J£ % €& o }oo 3]JA]3 3 158 o[]veS3Epu 3]}v [uv
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SUuE viPu  S¢ /A eude territoire intercommunal passée e} pe 0 (J&E [uv analyse AFM
U ] Pv}es] S e § 0] E* % E}*% 35](*U ]Jo E **}ES o[ v oCe S}usSe |

ATOUTS ‘ FAIBLESSES

x hv « EA] uupv [JveSEY| x Renfortdes effectifs nécessaire (départ ¢

(accompagnement des pétitionnaires, & SE& ]38 uC v o[]veS(
ingénierie au service des communes X SCOT aréviser
adhérentesy «

OPPORTUNITES ‘ MENACES

x Dossiers ADS en augmentation notable

7.3 VWKXd/Yh Y, Mdd

PIH
Les 3 PLH élaborés avant fusion sur les anciens BP¢Ivs ( 13 o[} i 8 [uv PE}U% u v H
porté par le SMADC. lIs sont caducs depui$§'lmdvier 2019 (pas de révision souhaitée par les élus)

En absence de PLH la Communauté de communes pelirréo %o pC & *puE& o "~ Z u % ES u
o[, ]85 8§ ~~ ,+ ole@sehdémartemental.

o[]JVA E- e W>,U 0 ~, V[ 3 % ¢ UV } HU VS GBoE WP ZE up-3]%uS X ol o
[] &® o« W/ §§ ]Jv E o0 ¢ } i SPLH, d€ pr@poser des intepv@nsions ciblées

VvV 0[] eV W>,U § - }lu% Pv E o+ W/ 0 &E o0]}B]kwu o u&E
d'innovation et d'expérimentation.
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Leslogements sociaux
Il'y a sur le territoire de Combrailles, Sioule et Morge, 97 logements sur le secteerdlaerritoire,

300 sur le secteur Montagne et 26 sur le secteur Sioule soit 423 logements.

Combrailles, Sioule et Morg#e ES] % pPA P & v8] ¢« [ U EuvS Z ps p&E fiic
création de 25 logements sociaux formant un ensemble immobilier contigu.
Le programme habiter mieux
v <u] }v Ev o[Z 153 3U o luupv ps JWad oy v V83 AP vE REE M ]
PIG départemental, actuellement en redéfinition. Le PIG départemental a été prolongéepanayv
e[ p i u E 7iTiX > }vA v3]}v o JwupvAsd o J%U(ES u vs

porte sur 2 volets du PIG : le volet « Lutte contre la précarité énergétiq(ePE) et le volet «
Autonomie et maintien a domicile des personnes agées et handicapées » (AMEEs 8aux volets, la
luupv s Juupyv e ] & [ }v @Pow JE S]}v o GANARIS §
% E pv ] 0} o X >[ SSE&] MS]I}v o ] ¢ culS 0 ¢ Heluee %o} VE] D]} E <[
et concernent les personnes a revenus modestes et tres modestes. En 2020, il a déédaévoir
les objectifs fixés pour chaque volet qui sontdonci}uE [Zpu] 0 » cu]A vie W
x LPE

o Trésmodestes} i S](e i1 }ee] Udessierdii |
o D} 8§ W1} i §](e i }ee] B« V O0i1 |l }ee] E
x AUT:
o dE « u} 5+« W} i S]( i1 }ee] B+ V Adi |I }ee] E

}
0 D} & ¢« W }i &](c A Yee] &+ V ifil !l Jeo] &

En 2020 leaides apportées étaient les suivantes :

Nombre de dossiers tres modeste LP! 17 30
Nombre de dossiers modestes LPE 8 5
Total dossiers LPE 25 35
Nombre de dossiers tres modeste AU 9 10
Nombre de dossiers modestes AUT 2 5
Total dossiers AUT 11 15
Total nombre de dossiers 36 50
Montant aides trés modeste LPE iT o1iui 70 i1iUi
Montant aides modestes LPE 0 6iiUI ERRNVAR
Total montant aides LPE i6 o1iUI 16 11i1UI
Montant aides trés modeste AUT 0 é6niU A ATTUI
Montant aides modestes AUT OiluUll 1oniUl
Total montant aides AUT n oniu 0 ThA1UI
Total montant aides CC 10 1ATUI o TATUI
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>SA"@B Wd oWEBEV vEZHu ¢ B3OW,-

Début 2019, le Département, dans le cadre de son Schéni® (ES u vs§ o o[, 158 ~A o]
N oee]lv % ES uvsS o o 10lidlfiido-U %o E& ¢ VS MAE oW /[ [gv % E}i ¢
Plateforme Territorial de Rénovation Energétique (PTRE). La mise en place de cenjervjenait
suite a la disparition anpv e (Jvv uvs8e % ¢ Jv(} v ®P] ~ 1/ ¢ %}ES * %o
Région. En effet, la Loi du 17 ao(t 2015 relative & la Transition Enemgptigr la Croissance Verte et
o Wov Z v}A §]}v }v(] v8 uAE W / o u]e vafefoAE Territoridle%de} ]3] (e
Z VIA §]}v v EP 8]<p ~WdZ « (]v E %}v E nE Vi pE E Vv}A

1A vE B u%o0 & of *%o Jv(} v EP] }v8 o] D EZRE 2-PAlu v3Us
en vue de financer le nouveau dispdsit A] * %o% O° D v]( S S]}v [/vs E!S

v (]T]1E - o[ D/ « E}vS (]Jv v + %ROBne- 0ZoPe} ¥ qA GPvYuE o o [y
%0 v [ S]}ve SE}]s veX

En 2019, la communauté de communes a délibéré sur un avis de princhh¢ E o o[ Z <]}v o[ W
a la PTRE (délibération n°201905).

Par la suite, la Région, considérée comme cheffe de fil sur la thématique cliréaegjie, a décidé,

début 2020, u SSE V %00 Hv « EA] %ou 0] 0 % E(}EU v v EP §
Les SPPEH ont été institués par la loi n°® 2013-312 du 15 avril(@@®it8 L.232-1 s. du code de

o[ v EP] ¢« 5 }vS % }u@E udde]lyu%e PuE @Eidateuns SPuhaitant diminuer leur

}veluu S]}v [ vilEH] -] I8s {&cdiaires dans la réalisation des travaux d'amélioration de

la performance énergétique de leur logement » et « de leur fournir des infoomsiet des conseils
personnalisés. /o Jvd EA] vv v§ ve 0 E H VIHA U % E}IPIE uu %o}
% E}PE uu "~ Z ~~ EA] [ Ju% Pv uvs %}uE o Z v}A §]}v v EP §

La Région Auvergne Rhone-Alpes adésdorg Vv %% 0 u v]( *S S]}pouflpvBis€E!S ~ D/
en place de la plateforme du SPPEH Auvergne-Rhorfés ¢ o[ Z oa Le Dépafnferhent, en

cours de travail sur la PTRE a ] v] § & § D/ A o[veuo e W/ o ]
hors Clermont Auvergne Métropole. Combrailles, Sioule et Mergeve E]S }v Ve O u & z
c6té du Département et des EPCI voisins.

hv  <u]%o ] H A"WW , ¢« }ve3]3p o[ Z oo % EXEu i o A

conseillers techniques répartis sur les 13 EPCI, un coordinateur et un conseillet. &qar
Combrailles, Sioule et Morge, un animateur sera présent sur le territoire a npistear partagé avec

0 luupv ps }uupv ¢« Wo Jv >]Ju Pv X >[ Z <]}v }uwuv puupv pus
service permet de proposer un service de proximité et de qualité a sa gapulavec un
accompagnement personnalisé des personnes souhaitant rénover leur habitation retséa a
dispositi}v. [ ] ¢l %o %0 0 Syroposges par le Département.
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La %pd8p
AFOM
] Pv}+3] & =« 3 0] E* % E

INEIIES ‘

Participation au programme « Habitg

Mieux » en apportant une aide financié

complémentaire aux ménages réalisant ¢

travaux de rénovation

N EA] Juupv
MS}E]s S]tve [pE

Dynamisme de la construction

[JveSCE
v]eu

OPPORTUNITES

Accueil de nouveaux arrivants
augmentation de la population de 0,8%
an en moyenne entre 2012 et 2017
Déploiement de la fibre et 4G

D] v "WAE [puv "WW ,

¢Z 18 Hur leterritoire intercommunal passéesous o0 (J&E [uv analyse

}e% S](*U Jo E ¢*}ES o[ v 0C-~
FAIBLESSES

x Manque de visibilité important pour lg
EPCI sur le suivi des dossiers de rénovz

du programme « Habiter Mieux »
D WE]Ju Z Vv}IA]
x D v«p o]*] ]Jo]§ P o uv
social
MENACES

x /u% § o[ $ ouvsS puE ]
lotissements en périphérie des centr
bourgs

x Mouvements pendulaires: les act
travaillent de plus en plus hors du territoi

x Hausse du prix du foncier sur la frange
<pl] E v (1 Jo U o[  =°]]

x Dynamique du marché de la ven
fortement atténué en raison du contex
(budget des ménages, crises financiére,

U % SE}0 Yo

x Association de commercants/artisans
sommeil

x Démographie en baisse sur les commu
de Saint-Georgede-Mons, les Ancizes
Comps et Chateauneuf-les-Bains
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7.4 C/DRE DEV/IE(VAORE EAMENAGEMENTDE BOURG)

Une compétence « varrie et aménagementde bourg» v ]w 3E}vwp YX
%o L] * viu E pe ¢ vv ¢ 0 ¢ }lUuUMV ¢ }VS e}luZ ]S up§u%]s € o[ £ G
voirie et aménagement de bourg (voies a caractére de place publique), erepieaipour bénéficier
eninterne deo[JvP v] Eihe éduipe de techniciens voirie dédiée au conseil des élu

Les regles se sont affinées au cours des années. Les communes gardent la maittisehizirgdes
travaux et une souplesse est permise dans le financement (avec la ptEssibilicompléter le
financement par les fonds de concours, la capitalisation de la dotation \oirie

Un guide de la compétence voirie a été réalisé en début de mandatpgliquer toutes les modalités
[ £ & ] 0 }u% S v ~% E]Ju SE oYes}lu% S v U }S §]}veU

Une compétence voirie quirapporte » de la DGF supplémentaire pour la communauté de communes.

Des régles ont été établies pour répartir les dotations voirie de aghagmmune avec deux outils de
Suivi:

x Untableau de suivi des dépenses de fonctionnement voirie

x Le compteur voirie pouo ¢ %o ve ¢ [JVA eZ]ee u v3iX

U (Jv oU o upsSp o]e S]}tv o [ ] vardevdu @dntate dEsudassiers de subvention et
0[}%S]u]les S]}v < (]Wneaide gst €galement apportée aux communes dans le cadre des
travaux délégués (délégation u JSE]e [JpHAE P -

Cette compétence permet égalementdes}v}iu] « [ Z oo « ~u & Z - }Jve juu v e 9
SE A p&EU +]Pv o] 8]}v Z}E]I}vi 0o S A E3] o U %E}PE uu []JVvA <3

YU Je<puj@sS v 3IE%E §o
Les techniciens voirie sont souvent sollicités par les communes, et les nombreuosasdes limitent
leur réactivité

Pour les actes de gestion du domaine publiqod, < v &E Po u vs A}]JE] ]Jvs & }uu
reglement de voirie définit avec précision les droits et les obligations desogesires et des
occupants du domaine public) fragilise les réponses faites aux pétitionnaires.

Certains tableaux de classement de voirie sont a mettre a jour, en priorité pour cert@imgsunes
dont les plans de classement sont trés anciens.

Le planning annuel/[ 3§ %ujeurs respecté par les communes, ce implique plus de temps passé
% }UE 0 « & Zv] ] ve A}JE] U %ope [ %% E}A]Ju 8]}ve ve o ¢ Z]J((E P

Le temps limité des techniciens ne permet pas toujours de faire oo ve [ A& US]}Vv % E
o[ %% WC VS ¢pyE pv 0 A S} %ok Uy B[EK %o ]t SPtvprEs E 0]
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Le adre de vie(woirie etaménagement de bourg) surle territoire intercommunal passé sous le

(J&E Juv v @@ &KD
] Pv}e§] S e S 0] E* %o E}* %o

INEIIES ‘

Une équipe de techniciens voirie eninte|  x
au conseil des élus

Les communes gardent la maitrise dany  x
choix des travaux
Souplesse donnée dans le financement  x
>] E&S$ }vv MAE u JE -
fournitures de voirie (délégation g x
signature aux maires)
Un guide de la compétence voirie réaliy  x
en début de mandat pour expliquer tout
0O °cu} 0] [ A E ]

Une aide au montage des dossiers
e A v3]}v 8 0[} %3]
financements

Une aide aux communes dans le cadre
travaux délégués (avec avance

trésorerie par la communauté (
luupyv e ve o[ §3 vS %o
subventions)

e }v}u] e hdlles (marchés a bor
de commandes petits travau
signalisation horizontale et vertical
% E}PE uu [JVA «5]ee u

OPPORTUNITES

Une compétence voirie qui « rapporte »|  x
la DGF supplémentaire qui profite a
services a la population

S](*U ]Jo (E **}ES o[ v OC-
FAIBLESSES

Disponibilit¢ des techniciens face g
nombreuses sollicitations des commune

Absence de cadre juridique pour les ac
de gestion du domaine publique
Des tableaux de classement de voirig
mettre a jour

Un planning annuel pas toujours respe
par les communes

Un tableau du « compteur voirie » p
toujours facile a lire

MENACES

Une organisation c
communes entre les plannings d
différents  partenaires (gestion  dg
réseaux, gestions des financements...)

difficile pour |
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8. hE &KZd E/s h KKW Z d/KE /Ed Z KDC

Contrairement au transfert de compétences, les actions de mutualisation sbté garte ». Chaque
luupv % psS Z}]e]E® o ¢ S]}ve UuSH o] 8]}v Ve O *<Jd 00 * 00 °*}WU.

En tant que communauté de}uupv « p o EA] e o luupv U Jo 8 Ju%}ES vS§
%o E}%o}te E o S]}ve <u] %op]ee vS ( ]o]S & o[ S]}v ¢ luupv X
/O 8 E ¢*}ES] ¢ 5 0] e <pu[]o 3 15 Ju%e} EScchdisiew et néFimpgséal 0] S]}\
La mutualisation a donc pour objectifs

x De( ]&E e }viu]l e [ Z oo ¢ cpyE& 0 % Ve o ~ }viu]lee ]E S }u

VIHA 00 *» % E 0[}%3]ules §]}v 0 '&U lu e vivw BlwwdsU g E A
auraientd( étre construits et qui peuvent étre mutualisés

x [ méliorer le serice rendu a la population en confortant ou pérennisant des services de
proximité que les communes seules ne peuvent mettre en place

x De renforcer les moyens humains des collectivités : la mutualisation permedrdmlider les
§ U%oe SE A Jo e P v3eU o0 uE+* }((E]JE o . Z Vv§ e}
professionnelle,

x De renforcer la solidarité entre les communes

8.1 DESHABITULES ANENNESDEMUTUA.SATION QU MOBLSEN TOLWSLES
VETEWRSJIJLRDIQUESPGSSIBES

Lescoopérations avecles colledivitéslimitrophes
Des prestations de services existent :

x Avec les syndicats de communes du territoire (souvent RPI)
X A 0 Juupv * OJU]EE}%Z ¢ ~% E 3 3]}v [ v]u 8]}v }u [ VSE 3]

Les conventions de partenariat et de financement concernent le secteur enfance jeueesse

E 3 pE 3]}v }oo S]A X oo e+ A]*5 vd A e Juupv * OJWASEE}%Z * |
sous forme de RPI avec des communes hors territoire intercommunes tglle Chambaron-sur-

Morge, Saint-Agoulin, Saint-Ours et Pulvériéres.

> ¢ }o0o 3]A]S ¢ % ES vV ]E U % ES] 1% v (Jv v |%BWES[ uAH [E ]
enfants hors territoire au sein des structures intercommunales

La communauté de communes participe aux frais de fonctionnement du senicacqueille les
enfants du territoire

La communauté de communes a mise en place une entente intercommunfler S v8 JEE * %o}V
un accord entre deux ou plusieurs conseils municipaux, organes délibérants alE®Ckyndicats

mixtes en vue de gérer des projets d'utilité communale ou intercormateioompris chacun dans leurs
attributions. Elle ne possede pas de personnalité juridigupeut donner lieu a la signature d'une
convention dont l'objet est de réaliser ou de gérer a frais communs des ouvragiiséd.ommune

ou d'exercer en coopération des missions de service piblie[ v v Huvensutlisée pour les RPI
0}Eescu[]o V[C % + .EQewnqd pesit pas&mployer de personnel.

> W/ % pus 'SE }v Ev }uobjpvdigrakpement eéjoommandes (apport de la loi
engagement et proximité).
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La mutualisation a ¢chelle ntercommunale

8.1.2.1 Les délégationsde mafE]s [IUACE P
La communauté de communes a mis en place également des délégations " $ E ]+ [JquAall€E P
laco-u "$E]s [}JHAE P

X ve 0 }u ]v o0 A}]E] -p@Ewopluviiles & ras&aux|secs : cela permet
[ & E o jeth@ijue du projet et d} %o S ] udles Gubventions demandées sur
o[ ve u 0 | .%e€Hrpvadix sont conclus danslecadfpuv u & Z SE A Uk pv]cp

x Dans le domaine batimentaire : co- "S$@E]s [}HAE P exempbe été %ppliHué dans le
cadre des travaux sur le batiment des Capponi

8.1.2.2 Les groupements de commande
Il existe également des groupements de commandes en projet, en cours, ou acheves :

Diagnostic accessibilité ERP

Fourniture et maintenance défibrillateurs
Commande de masques

Diagnostic radon

Formations (PSC1, Certiphyto)

Dispositif de protection des travailleurs isolés
Y

X X X X X X X

8.1.2.3 Les services communs

> o« EA] JUupV o8 PV Je%}*]3]( UUSH 0] 8]}vU Qb9 & VYuAE v

transférées. Il permet des demandes a la catte/ o A} as$hner doit des missions dites

fonctionnelles en matiére de gestion du personnel, de gestion adminigtragit financiere,
[nformatique, [ £ % &S]+ iedpértisgufohktionnelle, [nstruction des décisions prises par

O u]J&=+s puv}iu 0o }uupv }u o[ § %Hisme &I Fak lexenjplaE
Trois services communs sont proposeés :
x IveSEWM S]}v ¢ HUS}E]e S]}ve [ME V]eu ~ N

x Service commun « gestion des ressources humaines » : Combronde, DavayaauXGi
Montcel, Prompsat, RPI Jozerand/Montcel, RPI Yssac/Gimeaux, Saintlaine<

x Assistants de prévention

8.1.2.4 Les mises a disposition de services
Il existe sur Combrailles, Sioule et Morge différentes formes de mise a disposition ideserv

x Une mise a disposition de service v vS U ve 0 E [decoinfietence (E §
o Mise a disposition partielle des agents techniques dans le cadre de la compétence
voirie

o Mise a disposition des agents du service des écoles pour la compéi&ieect
restauration scolaire

x Mise a disposition de service descendante, lorsque cette mise a dispgsiéieente un intérét
dans le cadre d'une bonne organisation des services

o Mise a disposition du service enfance jeunesse au profit des communes (psiomsis
SE Ve% }ES « }0 h@Ee cajx\wcdi@@nunpux ou scolaires, ou encore des
u]a.]}\/o [ d”N De
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o Mise a disposition du service restauration scolaire au profit des corampour
Ulee]}ve SE Ve%}ES « }o]E U [ VSE §] v o} MA }luup
encoredesu]ee]}ve [ d”™ D

8.1.2.5 Les miseadisposition]v ]A] u oo [ P vSe
Au niveau de la communauté de communes il est proposé une aniigposition des communes au
% E } (]S Oof W/ %}uE o0 ¢ JveSEMHU § pE- "X

8126 > W ES P [ <pE%nise ansScommun de moyens

hv % ES P [ <H]% u vSe S pv ule Vv }uupve ¢ u}C ve e}4sS (( SpHu -
3). Afin de permettre une mise en commun de moyens, un EPCI peut se @dbéerss qu'il partage

avec ses communes membres, y compris pour I'exercice par les commuoaspétences qui n‘ont

pas été transférées.

La mise a disposition ne concerne que le bien lui-mén§ v}v o « P v8e o[pS]o]e v§X

Le partage et la mise en commun peut étre réalisé entre communes.

8.1.27 > o P S]}lv P ¢8]1lv [ <ul%o ulevant atiibuti@AEPGI (05216-1 du
CGCT)
La communauté de communes peut confier, par convention conclue avec les collettivitésales
ou les établissements publics concernés, la création ou la gestion de certaineréguip ou services
relevant de ses attributions a une ou plusieurs communes membres, a leurs groupeentsute
autre collectivité territoriale ou établissement publitco v[ A]*S %o itpE o P 3]}v
[ <u]% u vsX

8.1.2.8 Le transfert de compétences

[ 5 o «&ime delamutualisaton> /& <[ o A plusiforfidu département) témoigne et

SE pl]$ o A}lo}vs c ONe UUSH 0] & o 3]}V JESIuSI|IBUE Ve E@E A E
Clu% S v * U % E}(]S o[ W /X

Une recherche de mutualisation pour lescommuneset la communauté de communesavec

[ IXB %o &V &
Y u *}]S % }UE& O ¢ }]ve ¢ luupv e }pu ol W /U o EE%R}v% VE S %
ol W /U u]Je ]Jo % usS !SE %o0ophe % ES]vVv vS <p 0 @Gdhahde. ¢}]S %o %o} E:

Ainsi,ao[ Z oo | sOM@ proposés :

x >[u8]o]e S]}v u A" ~o}HRlcdmomunautéd&Ecommunes participe)

x >[ ee]es v Jv(}EU S]cp

x >[ ZSusS E&]o]v(}E&uU §]«p

X > Uu]e ]*%}*]81}v [uVv %0 § (}EuU (la comnEnauté d¥ cororhunes
participe)

x >[pS]o]e S]}v % E}P] ] o {suitobpdur les]cominunes)

x

>[ v]u 8§]}v § EE]S}E] o }u% S v '(IB cdimunautéde ¢drhmanes
participe)
x >[ v]u §]}v u f@acier ggricole (la communauté de communes participe)
Ao[ Z oo P %o, (ISt propaseé :
x Une instruction ADS (certaines communes adhérent au service ADS départemental, quand
[ USE <« Z E vS pu » EA] Juupv  coommupag) pv pus
x UneSHPEH : Service publicde b E(}EU Vv v EP S]«p o[z ]85 §
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x Des formations en union de collectivités du CNFPT
x >[ ZBv &EP] e ~A "/ § % ES U VvSe

Lesanciennes mutualisations sur le territoire intercommunal passée e} pe 0 (J&E [uv_analyse

AFQM
Du ] Pv}eS] S ¢ § 0] e+ % E}*% eRnjdqutd/ fpibl€Bsesgulzanto][ v oCe
ATOUTS ‘ FAIBLESSES
X Une culture ancienne de mutualisation x Des difficultés pour procéder au

avec de nombreuses actions développés remplacement temporaire des secrétaire

(groupements de commandes, services de mairie
juupveU uje ]* %0} niSétv

de services)

x Des actions de mutualisations dont le
% EJu SE [ %S v (}v
thématique (EPCI / SMAD / Départemen

OPPORTUNITES ‘ MENACES

x Des possibilités de groupements de
commandes sur des prestations
« normées » afin de faire des économies
x Des demandes pour mutualiser entre
communes du matériel ou du personnel
X Des attentes concernant la mutualisation
des personnels

82 LARELAIONCOMMUNE W/ h VhZDELA GQJ)\VERANCE
INTEROMMUNALE

Un pacte de gouvemance qui met enplace de nouveaux outils et ouvre brgement lesinstances
aux coreeillers municipaux
A travers les outils et les modalités de fonctionnement proposés dans le pacteudergance, les
objectifs affichés sont les suivants.

x Mieux impliquer les conseillers/conseilleres municipaux dans la ntercommunale et
% EU SSE PV E %% E}% E] S]}v of W/ % & 0 }lUuupv e
x IVA v3 & pv Vv}uA oo (}EuU [ -ERCOP  }uupyv e
x Mieux expliquer et faire partager les choix intercommunaux
Le pacte de gouvernanceS o[} <]}V E ((JEu E + Ao puE- }uupv « <u]
intercommunale :
x 0 <¢}o] E]S5 U o %E}A]Juls § o[ <u]s VEE o0 eufiugy U
communes

x lerespectet latransparenc®/ ¢ A 0 PE* }]A vE o[ E% EJu E u |V
dialogue

x la recherche permanente du consensus
x La concertation avec les communes
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Plusieurs outils ont été mis en place pour atteindre ces objectifs :

X

X

X

X

X

Ouverture des commissions aux conseillers municipaux
Conférence des maires qui se réunit régulierement

Une démarche de projet de territoire qui laisse une large place a la participasoahseillers
municipaux S}pe 0 ¢ S o [0 }E S]}v Y % E}i S

Association des communes lors de la conception des projets qui sont situés sur leur commune

Délégations aux maires dans le domaine de la voirie

Des ateliers, il est apparu la nécessité de travailler sur le format des comsritsuoautaires, jugés
trop longs et trop technigues.

Vv

X
X
X

Desoutils de @mmunication qui ssmblent ére appréciés

<pu] }v Ev o }juupv] S]iv S o[]v(}EuU S]}wlenplace] pE- }usSjoe 1

Site Internet et page Facebook (*)

Flash information hebdomadaire a destination des élus communautaires mteidiers
municipaux

Diffusion des notes de présentation des dossiers et des comptes-rendusndeilsoaux
conseillers municipaux

Diffusion des avis de la conférence des maires aux conseillers municipaux
Une convention annuelle des conseillers municipaux
W}lee] 1018 % }UE o £ us]( [Jvd EA VIE spE u v Mo ]V

Ces outils de communication, en direct avec les conseillers municipaux, semblent apprémigsent
de poursuivre dans cette voie.
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La relation commune/ER] sur le territoire intercommunal passée e} pe 0 (J&E [uv analyse

AFQM

Du diagnostic et des ateliers prospectifs, il ressoft v eodfouts / faiblesses suivant :

ATOUTS

x Une gouvernance et un mode de
fonctionnement qui laisse une large
place a la participation des conseillers
municipaux

X Une conférence des maires qui se réu
régulierement, qui semble appréciée

x Des outils de communication directe g
ont été mis place récemment (flash
hebdomadaire) et qui semblent
répondre aux besoins de conseillers
municipaux => a consolider

OPPORTUNITES

X [Faire des élus municipaux des

u ¢ uUE- o[]Jvs & }u
* %o} ES * % E}O ° o
intercommunale

FAIBLESSES

x Des difficultés pour procéder au
remplacement temporaire des
secrétaires de mairie

MENACES

X Des conseils communautaires jugés tf
longs et trop techniques : un risque de
démotivation des conseillers
communautaires
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9. 'Z/>> & KD > KDDhE hd

KDDhE #

KD Z />> ~"U ~/Kh> d DKZ'

EMPLOI ET ECONOMIE

ATOUTS FAIBLESSES

X Maillage de micro-entreprises stables et saines

X Commerce / artisanat / tourisme}vesS]Su vS pv <} o |
populations locales

X I E e¢]v [ U%o0}]e Zelbassin mdustriel du département du Fleyéme

x Des installations récentes (UKAD, 1V30, Eco-Titanium)

x 0 1}v « [ 8]A]3 - }%s gBurggpondre a la demande de nouvelles entreprises.

§]A]S « E %o}v vV

x Territoire leader européen dans le domaine du recyclage du Titane

X [VA e8]ee u v8e O}JuE « Z1 p ES § pA o
par exemple

X WE}A]Ju]S JE& 3 o[ 60

X Aides pour les créateurs et repreneurs

Ve %ope] pgs]A}

Elu & S§]}ve [ VSE % E]e * 0]Ju]s

X Territoire fortement dépendant de ses industries et du secteur de la métallurgie (dermapa Aubert & Duval et

la manufacture des lumiéres)

X Ancienne image industrielle et miniere des Combrailles qui constitue encore un frein aupgdéneldp
X e elv [ B]A]S ¢ % M <p 0]5 S]A o [HV %o}]VS Au
x Offre immobiliere a vocation économique quasi inexistante, non répertoriée et difficile a valoriser
x Une communication territoriale a renforcer
X * % &} MHE ¢ [uvVvV P uvs u] pE VvS] 1% E (]v

urbanistiques, archéologiqueése
X hv u ]SE]s (}v] E Ju%ke E(]S %}IUE 0 * % E}i S« [ £S ve]}v

Une offre immobilieére intercommunale a mieux valoriser / commercialiser

OPPORTUNITES MENACES

x Communication interne et externe au territoire : image encore négative des Combrailles
x Départ des jeunes

X Jve <p v e o &]e V]S ]E pu Ks/ idU v}S uu vsS ve

VA]JE}vV u v8 0 3

0 A E]E vt &

o]}vu

S uE

TOURISME

ATOUTS FAIBLESSES

x Nombreuses offres de randonnées sur le territoire de Combrailles, Sioule et Morge

X 1T ]S ¢ []JvSs EB!'S }uupv pus JE in Joo v:iEGourdéTadenatAhadals
Rocher, Méandre de Quedille

x Gour de Tazenat : site touristique important en cours de « revalorisation »

X Projet Chateau Rocher

x Vélorail sur le viaduc des Fades au départ de la gare des Ancizes-Comps

X }vv e E o0 35]}ve A o ~D § o[Kd U }vv }uupv] 8]}v

x Patrimoine valorisable

X Territoire propice au tourisme : proximité de la chaine des Puys, nombreuses randonnees
% Ce P ~ pU u}C vv ujvs Pv Yo

X D]e Vv %0 [UVv %% 0] S]}v Eopératonnelldefuisoddodt 2020

Xx "8§& § P] o[ Z oo rpugde cohéehpe territoriale sur les Combrailles

X Viaduc des Fades mis en valeur lors du Loto du Patrimoine

X DJ]e Vv %0 [uv *SE& S P] S}uddepartement o[ Z oo {

X A 0}%% u vS pu S}uE]eu A ES 3 ol PE}SIuE]-u

x d EE]S}E (}ES }v
suffisamment affirmée
x Offre d’'hébergement et de restauration

A 0}% % u v3 }viu]l<u }p o

OPPORTUNITES MENACES

x Enjeux face au tourisme différents selon les territoires et les communautés de communes
X Manque de dynamisme de la part de certains acteurs

SIME(Pu vV & %
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AGRICULTURE
ATOUTS ‘

x Adhésion au Réseau Agricole des Combrailles

X Bonne connaissance des données agricoles sur le territoire grace au RAC et aux différentesi @utdes
été réajustées ces dernieres années

x Volonté de valoriser la production locale et biologique dans la restauration aalecti

OPPORTUNITES ‘
X Stratégie Juupv 8§ v]u S]}v upsSpu o]
X s}o}vs luupv ppE T W/ ulvs v]& o Z §
x Diversification importante sur le territoire dont en agriculture biologique

o] Z oo u "D
}Jve EA E o[ V|

FAIBLESSES

Julvus]iv u viu G
MPu vs S]J}v ¢« § Joo ¢ |
Morcellement et dispersion

>] v Jvep((]e v8 VvsSE

[ PE] pos pE-
‘UE 0 § EE]S}E

X X X X

o[}((E § o uv <uE o 8§ EE]S}]IE %o}

MENACES

x Aide LEADER en baisse vis-a-vie flev A 0 } %o %o
financement
x }vs AES

Jiméertitwtiecsur la pérennité de ce moyen de

v §]}v o o[ PE] poSpuE v &€& v 1((] ]o

X Z Po uvs$ 8]}ve P}YuUA Ev u v3 0 « o]Ju]d v8 o[ud]o]* 8]}v ES Jv
(fromage frais par ex.) pouvant pourtant étre produit sur le territoire.
FORET ET FILIERE FORESTIERE
ATOUTS ‘ FAIBLESSES
X FAE%o0}]S S]}v p }]- 0}S ~%E}% E] S "De % E O[KE& x Gestion du foncier forestier et desserte forestiere
X Nombre de biens sans maitre
OPPORTUNITES ‘ MENACES
X WE v [uv E e}pCE }l* A upv %}3 vs] o A olmassuction®t X Maladies auxquelles font face certaines essences du@Dpme
du bois-énergie
X W}s vs8] o A 0}% % u V3 o (Jo] & }]* S Vv}S uu vs e« o jv
SPORT
ATOUTS ‘ FAIBLESSES
X Un dynamise du tissu associatif sportif X * <U]% U VSe ¢%}ES](* ~ }uupv PAE S ]JvS E }lUuupv P vV e84
x Une part de licenciés jeunes importante normes et remise en état
X hv W Jvv}A v8 <pu] % Eu § (1€ + }v}uhquatigjue EP] *uE o x >[ 8p $lu v 1&E E o A -fonctlenphlité sur les patiments existants

X Un club « résident » du centre aquatiqgue dynamique

X hv «}us] v (}ES o[]vd & }luupv 0]8 % }puE ( A}E]*s E 0 VhZE B
(Jvv]E pn },.8 <« S8E VeW}lESe % & o[ W /e

x Des équipements sportifs qui profitent pleinement aux autres services intercommunauxHes ALS
notamment

OPPORTUNITES ‘

x Créer un dynamisme associatif autour des jeux Olympiques 2024 (Terres de Jeux) avec pour motel
Il vlu § p& o[]vS & }uupv 0]8

X su EP o UV HAE * %}pE E H]E o }.8 v EP 3]« o« <]

X > %o}ee] ]0]8 (1€ o[ u8} }veluu 3]joentteZpBdtii®s bcy <pE o

x Des structures saturées qui manquent de créneaux disponibles pour permettre le développement d
activités associatives
X Accessibilité du centre aquatique a revoir

MENACES
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QULTURE

ATOUTS ‘ FAIBLESSES

X Une offre en équipements culturels importante pour un territoire rural

X hv & « 0 SUE %ol OJ<pu ] Vv eSEM SPE
o[ ve u o n 8§ EE]S}]Erébeatd&bprigvobss izantsy

x Des béatiments parfaitement fonctionnels pour accueillir les écoles de musique

x Une dynamique forte de mutualisation entre les deux écoles de musique associatives

X Une salle de spectacles dont la qualité artistique de la programmation est reconnu@uphlidect les
partenaires

<pu] }((E pVv % E}P(

x Approfondir la mutualisation avec la programmation culturelle du Pays de Saint-Eloy
X Une réflexion a engager sur les principes de la programmation culturelle et de sa diffusidoupber un
public plus large, plus nombreux, et mieux impliquer la population

X LaPasserellec}v(}E&S E 0 %00 e E ¢] v ¢ [ ES]*S *U uv P & pv

OPPORTUNITES ‘ MENACES

x Des installations techniques chauffage / ventilation vieillissantes sur le cinénwmtaunal
x Cinéma : une programmation a réinterroger sur les séances afin de mieux répondre aux demandes

X Une fréquentation en baisse sur le cinéma intercommunal
X Une salle de spectacle excentrée en périphérie du territoire, qui a du mal a rayonnerrsitoile te
lvs & }uupv oU <p] «u o <}u((E]JE [uv (]]S tuupv] SJtv p

ENFANCE JEUNESSE

ATOUTS FAIBLESSES

| x Un service enfance jeunesse bien structuré qui apporte une réponse sur tous les temps périscolaire jeunesse bien structuré qui apporte une réponse sur tous les temps perlscolalre
extrascolaires

X « 5 EJ(su} E + ( A}E]* v8 0] *¢] ]O]S e 0}]*]Ee S}ue 0 ¢

X Une professionnalisation des animateurs qui passe par une consolidation des temps de travail

X hv % ES3 v E] 3EqycEidn Matiomalo }uyE E vV(}E E o }Z E v o[ 3
S U%oe [ %o%oE VvS]ee P of }o S 0 S u%e* % E]* }o JE -

x Une offre importante pour répondre aux besoins des famileso EP « % E&]} + [}HA ES
du ramassage des enfants, poinf  p ]o % E}EJu]S A v3 E PE}u% U VS -«

X Une souplesse pour un accueil alacae <« }v ]S]}ve []Jve E]%S]}ve ¢}u% 0 U
les enfants a tout moment sur le périscolaire du mercredi
Des outils modernes de relation avec les familles (Portail internet enfance -jeunesse)

V HAE p e Zu [Ju%o v §]}v «Jelfesse[ | ]

OPPORTUNITES MENACES

v

X+ 0} PAE % E(}He IV %3+ 3 v}v (}v 8]}vv 0* %}pE o[ v & u \
x hv }EP v]e §]}v upos]-]s
fonctiov ¢ % E]} U Z vP u vSe

%3S ¢ S v}iv (}v §]}vv 0¢ %}uE O Vv
<u] V[ ¢S %o ¢ S}uitpE&es SE& * 0]°] 0 %o (
e« Z}E JE - E u ¢ P Yo

*§ ]Jo]S pmvVviu E [ v(Vvs M ]Joo]e
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RESTAURATION COLLECTIVE

ATOUTS FAIBLESSES

X
X
X
X
X
X

X

hv « EA]  <u] o[ %3 VvV % Eu v Vv MAE *}]ve o pue P E- (]v p

Un travail important déja réalisé sur les circuits courts et le gaspillage alimentaire

Une rationalisation des investissements qui sont désormais mutualisés

Une mutualisation du personnel X
hv u ]$E]- 0 % E} pu S$1tv (]v UusSSE Vv HAE 0 % E}i § %

Une premiére phase importante du programmg] VA ¢3]ee u v3 «uE réfectdifgsiqur [ $Z A X
eta% @Eul]e [ u o]}& & o ¢ }v ]S]}ve [ M ]Jo <« abgsencesde-aéplagement

des enfants) X

OPPORTUNITES MENACES

N ]e]E o[} elpporatiomdu Plan Alimentaire TEE ]S} E] 0 % }UE 00 E %oOue o X

des objectifs politiques

Tous les sites de production de repas ne fonctionnement pas selon un mode de fonctionnemene ide
Jo }VA] v E [Z Eu}v]s E % EIPE «+]A u v3 0+ %E S]cpu » (]v
identique sur tous les sites

Des investissements sont nécessaires pour remettre a niveaux les offices et certaines cuisines &
capacités de production pour assurer la production pour 100 % des besoins

WIHEp]AE o (}JEuU §]}v ¢ P v8e suyE o0+ }vv « E Po + [ZCP]
conformité

Complexité de gérer sur un méme site de production des repas pour les enfants et pour les persont
dépendantes

Renforcer les liens entre les équipes de production et de services

Réglementation des marchés publics

ACTION SOCIALE

ATOUTS FAIBLESSES

X

Unedemarchepermanente %o E}( **]}vv 0] S]}v o P vSe %op]e %oOpe] HEPUIVH
(formation CNFPT, formation avec le réseau des services de maintien a domicile dewsill€xr
sensibilisation/formation avec le Clic Riom, Limagne et Combrailles...), mise en place de la télégestion

L uv o0]*S [ 88 vS % }luE o ¢ Vv (] ] Ir@pided o u]e Vv %0 *3
Des équipes dynamiques, investies et réactives
Amélioration progressive des conditions de travail (revalorisation donedgdemnitaire, prise en compte des ten
de déplacement entre les interventions, annualisation du temps de travail, groupearales et analyse de
%o E S]<h * %o E}( **]}VvV 00 *Ye
Un partenariat et une bonne coordination avec les autres acteurs du maintemiile (SSIAD, CLIC, réseau
Combrailles)
Un service de portage de repas « a la carte » pour répondre aux besengiest de chacun, avec une qua
maitrisée puisque les repas sont confectionnés en régie

e ] - 0 Juupv ps Juupv ¢ %} u@tioh des]lBgements de%olEEnéficiaires a
dépendance
%0 % 0] S]}v § EJ(s Vv (}v S]J}v o E **}p&E - (]v ( A}E]s E o] .

OPPORTUNITES MENACES

Des attentes fortes de la Loi « Grand Age et Autonomie » afin de pourssvobjéetifs de qualité et d
%o E}( **]}vv 0] S]}v o[ ] }ul] Jo S8 v § o0]ee u vsX
Proposer une gamme de solutions intermédiaires & o }u] Jo § o[ ,W
autonomie/résidences services

Adhésion et dynamisme du réseau UNA
Participation au plan de modernisation UNA/CNSA

A o A o}

Difficulté a fidéliser les derniers recrutements, a recruter des agerltfsnﬁs ou formés, a mettre e
pla pv % @&} HE [ W ]o odveaurnifehvenants\a domicile

x Un nombre important de départ a la retraite a prévoir : 15 agents dansirigsaos a venir son
concernés et 12 agents dans les deux ans a venir

x Un épuisement des personnels qui ont été fortement mobilisés et sollicités avec la crise sanita
x Des objectifs de professionnalisation, limités par le mode actuel de financemenird® lan charge

o[ ] lul] Jo X > § u&E Z}EJE W S Jv( E] LE M % E]
x Difficultés de mettre en place les visites a domicile annuellgsjpoo[ ve u o « Jvs EA
x Harmoniser et revoir le document unique d'évaluation des risques professionnels (DUERP).

x Difficultés de recrutement des aides a domicile
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POLITIQUE INSERTION

ATOUTS ‘

X S}o}vs [MS]o]s &E 0 « }uS]o- 0 ptaoresEes v la thévaatique %o } U E
x Présence de Maisons des Solidarités sur le territoire intercommunal

OPPORTUNITES ‘

x W § d EE]S}E] o [/ve ES]}v Z]l}u
x PTI-RE départementale

x hv ¢ pu [ 8§ HWE A]*S vS ~ % ES u vSU W€0 U%o0}]U DJee]}v >

FAIBLESSES

x dE ¢ % N 0}P uvs [uEP Vv ]*%}v] o pyE o 3§ EE]JS}]E ]JvSs (
MENACES

X ]*%}v] ]o]8 e 0}P u v8e ¢} ] uE o] Z 00 % ES u vs o

x W nu o}P u v8e [UEP Vv ]*%}v] o ¢« o[ Z oo % ES u vsS o

x Faire face aux propriétaires bailleurs peu « scrupuleux »

PRISE EN CHARGE DE LA DEPENDARGHHAD

ATOUTS ‘
x EHPADs familiaux de proximité
x ES o0]ee u vie Z ]Jo]3 -
X Mutualisation en moyen humain

of] =+}1]o

OPPORTUNITES ‘

X hv WKD ~ }vSE 8§ %OoMP&E] vvp o [} i S](e 8§ -12UEC Ve % @ GE
financiers aux objectifs de santé et bien-étre des résidents et ainsi garantir une plisggnpmErenne sul
plusieurs années

FAIBLESSES

x E}lu & 0]Se Jvep((]®e v8e <pu] v % EU S % [ 85 Jv E
journée supportée par le résident tout en conservant un accueil de qualité

x Contraintes |égislatives, réglementaires et financiéres de + en + importantes (& moyen humairciet fir
constants)

x Pas de logiciel soins

X [Ju%e}®ES vie SE A pA

o[ %udo]VE

[ VEE &] Ve %}uE [ Al§ @

MENACES

HE W (lv

x Difficulté a recruter du personnel soignant et un médecin coordonnateur

ACCES AUX SOINS

ATOUTS

x Démarche du SMADC polv 18 E § }u% Pv (E 0 ¢ u Jve
jeunes médecins généralistes sur le territoire, professionnels deYsanté

. [] Instalmtor(Ee -

OPPORTUNITES ‘

x D]* VvV %0 [uv >~ o[ Z oo * }u & Joo « A] o ~D X

FAIBLESSES

X Manque de professionnels de santé sur le territoire

X Une problématique de mobilité générale sur les Combrailles
MENACES

MAE ¢}]ve ¢] 0 viu GE

x ]((] pos « [ . %o EL}( **]}vv O e VS

(GESTION DES INSTALLATIONS DES GENS DU VOYAGE

ATOUTS
x s}o}vs [ Su % E} o u §]<p » 0] * PAE P ve p AIC P
OPPORTUNITES
X hv }u% Pv u vS % ES]v v§ o[ 'M's

FAIBLESSES
L]o *uE o § EE]S}HE
MENACES

[1E [ ]Jvd & }uupv o

x Difficultés de mise en place du Schéma Départemental de Gestion des Gens du Voyage
X Dvep [ ]E - PE v S % S5]85 % e+ P
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PCAET
ATOUTS ‘

x Volonté politique forte
X WE v [ § uEe* 0} pAE Ve
Montcel Durable)

1(( & v3+ }u -Pnergies @Cortlor@lles Durqble

OPPORTUNITES ‘

x [Faire de CSM un territoire a énergie positive (image, exemplarité), contribuer a la lutte contre le
changement climatique, améliorer les conditions de vie des habitants

x Conforter le budget communautaire (nouvelles recettes, baisse des dépenses énergétiques)

X Anticiper les futures obligations réglementaires

FAIBLESSES

x Forte dépendance aux énergies fossiles (déplacements pendulaires, faible densité)

MENACES

X /u% 8§ e« JveS 00 §]}ve %% E} p §]}v [ v GydagesE vIUA o o uE

GEMAPI
ATOUTS

X D ee e [ }vv <p 0]S

X Population impliquée

OPPORTUNITES ‘

x Préserver la qualité des eaux (adaptation au changement climatique) et répondre a une attentde$or
habitants et des touristes

FAIBLESSES

x > § EE]S}]E [ S v spCE I
x Forte pression agricole (sur la Morge)
X }v(o]Se [H* P %P<E]] qoSpuE U % E} u S]}v

MENACES

ee]ve A Ee vie [((VE vSieute, M&Egko E

[ZC E} o §E] ] U &

x Codts des interventions
X Risque de tensions entre la collectivité et le monde agricole (agriculteurs, coopérative, chambre
}vepo JE Yo

(GESTION DES DECHETS

ATOUTS ‘

X Syndicat de collecte performant (fort taux de tri)
x Volonté politique forte

OPPORTUNITES

X Réduire la quantité de déchets produite localement
x Valoriser économiquement les déchets (terre, sous-produits agricoles, déchets verts, déchetsrakme
etc.)

FAIBLESSES
x Domaine nécessitant beaucoup de pédagogie (animation, communication, etc.)
X W p % }ee] 10]8 ¢ [ i8diyilitéé croisspftes (décharges sauvages, feux de matieres
%0 *S]<iu U psS]o]e S]}v }u eSJ<cpu o [Z E ] ] Y-
x Dépendance aux matiéres plastiques
MENACES
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URBANISME EADS

ATOUTS ‘ FAIBLESSES

X Unservicecommun[]veSEpn S]}v e« ~ ~ lu% Pv u vs ¢ % S]8]}vv ]E X ZV(}ES < (( 8](ev ¢ ]JE ~ % ES v E SE ]85 u}C v o[]V
luupv ¢« Z E VS Y X SCOT aréviser
OPPORTUNITES MENACES
x Dossiers ADS en augmentation notable
POLITIQUE DE[LABITAT
FAIBLESSES

ATOUTS ‘
x Participation au programme « Habiter Mieux » en apportant une didanciére complémentaire ay
ménages réalisant des travaux de rénovation
x N~ EA] Juupv [JveSEp 8]}v .
x Dynamisme de la construction

WS}E]s S]}ve [HE Vv]eu

OPPORTUNITES

x Accueil de nouveaux arrivants : augmentation de la population de 0,88 gar moyenne entre 2012 et 20
x Déploiement de la fibre et 4G
x D] v "MAGE [uv "WW , % ES u vs o

x Manque de visibilité important pour les EPCI sur le suivi des dossiers de rénovatiogrdmme « Habite
Mieuxi 8 D WE]u Z V}A]

x D v«u 0]*] 1018 P o u vs euE o[Z ]85 S8 -} ] o0
MENACES
X lu% § o[ S ouvS uE ]V ¢}y (}EuU hériejdebecentres-Hourgs %o E ] %o
x Mouvements pendulaires : les actifs travaillent de plus en plus hors du territoire
X , H** W % E]ALE H (}v] E *pE 0o (E vP 3 <cp] E v ]1((] Jo U o]
x Dynamique du marché de la vente fortement atténué en raison du contexte (budget des mériage

(lvv] EU %E]IE U % SE}O0 Y-
x Association de commercgants/artisans en sommeil

x Démographie en baisse sur les communes de Saint-Getedésns, les Ancizes-Comps et Chateauneuf
Bains

CADRE DE VI®OIRIE ET AMENAGEMENT DE BQURG

ATOUTS ‘

x Une équipe de techniciens voirie en interne au conseil des élus
x Les communes gardent la maitrise dans le choix des travaux
x Souplesse donnée dans le financement

x >] E®&S§ }vv MAE u ]E - fownitwds dé dirie (délégation de signature aux maires)

x hv Pu] 0 Ju% 3 v A}JE] E o]- v VRS u vuld %JBu€E [ A
de la compétence

x hv ] M ulvs P o }ee] E- et A v3]}v mancefjesis]ule 3]}v e (

x Une aide aux communes dans le cadre des travaux délégués (avec avagserdeiér par la communaute ¢
Juupv o ve 0] 33 VS % E %3]}V e epu A vE]}vee

X e }viu]l e« [ Z oo e ~u & Z - Jve }uu signaliSatioh HosizSiialelet meHithll
% E}PE uu [JVA ¢8]ee u VS VVHU Oee

OPPORTUNITES

x Une compétence voirie qui « rapporte » de la DGF supplémentaire qui profite aux services a la popul

FAIBLESSES

Disponibilité des techniciens face aux nombreuses sollicitations des communes
Absence de cadre juridique pour les actes de gestion du domaine publique

Des tableaux de classement de voirie a mettre a jour

Un planning annuel pas toujours respecté par les communes

Un tableau du « compteur voirie » pas toujours facile a lire

X X X X X

MENACES

x Une organisation difficile pour les communes entre les plannings des diffémtdngires (gestion de
réseaux, gestions des financements...)
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ANCIENNES HABITUDES DE MUTUALISATIONS

ATOUTS ‘

X Une culture ancienne de mutualisation avec de nombreuses actions développées (groupements de
Juu v eU s« EA] ¢ }uupveU u]e ]*%}*]18]}v [ P v3es & « EA]

X e S]}ve UpuSpy o] 8]}ve }vS 0 % EJu SE <[ %S Vv (}v S]}v
Département)

OPPORTUNITES

x Des possibilités de groupements de commandes sur des prestations « normées » afin de faire des
économies

x Des demandes pour mutualiser entre communes du matériel ou du personnel

x Des attentes concernant la mutualisation des personnels

FAIBLESSES

x Des difficultés pour procéder au remplacement temporaire des secrétaires de mairie

MENACES

RELATION COMMUNEPCI

INEIIES ‘

X Une gouvernance et un mode de fonctionnement qui laisse une large place a la participation désrsc
municipaux

X Une conférence des maires qui se réunit réguliérement, qui semble appréciée

x Des outils de communication directe qui ont été mis place récemment (flash hebdomadaire) et qui
semblent répondre aux besoins de conseillers municipaux => a consolider

X & ]E * OM® UMV] ]% LA ¢ Uu o UE-" o[]vS & }uupyw]s U
intercommunale

FAIBLESSES

x Des difficultés pour procéder au remplacement temporaire des secrétaires de mairie

OPPORTUNITES ‘ MENACES

x Des conseils communautaires juges trop longs et trop techniques : un risque de démotivation des

conseillers communautaires

127| Page



WK d dZIK/Z

2021 - 2026

STRATEGIE




l. LA STRATEGIE DEFINIE DANS LE CADRE DU PROJET DE TERRITOIRE

ORIENTATIONN°1> KZ Z d D ddZ E VhsZ hE WK>/d/MEDESK>KEd
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Y% ENJEUL1Z V(JE E o $E A Jo [ v]u §]}vu %o (EGH %S | BV } VU U
% EYu}SIIv e i}v e [ &]A]S -

Tout en restant dans le cadre de ses compétences, la communauté de communesgfuhdituhe
stratégie de développement économique visant a :
- Mobiliser et fédérer les acteurs économiques et partenaires autour du projet de
développement économique de la communauté de communes,
- Accueillir, accompagner, informer et orienter les créateurs et repreneurs d'entreprises,
- Accompagner le commerce de proximité et l'artisanat,
- Eo JE E 3 u3SE Vv "HAE pv *3E § P] u ElI 3]vP § EE]S
- Animer et développerunréseau %o ES v JE ¢ S [ VSE % E]e X

% ENJEUW Z u §3CE VIA u  ES Jv e I}v e [ S]A]S -«

hv % E}PE& uu VV L O entredi@h ek dp Aise[a niveau est nécessaire pour proposer une
offre économique de qualité et valorisantex| vS& 3] v § o u]j-e v Ao pE e I}v
facilitera leur promotion/commercialisation.

3%, ENJEU 3Etre plus présent au coté des entreprises en promouvkes dispositifs de soutien
existants

La communauté de communes doit étre facilitatrice des démarches des podeprsjets en mettant

V. %00 MV  %}0]8]<u [ ] le}pus] vl }u% Pv uvs pAEUUEEE SMWKE]. -
artisanaSU $Z Eu A ea titYes X est nécessaire de donner de la lisibilité au role des acteurs du
développement économique, de relayer les informations (aides et structuresngagmnatrices) et de
travailler en collaboration avec les communes. La communauté de commuriesgidement
rvi}& & o[ Z S pewrsofterorp[o}v}iu] o} o

% ENJEUAV & ]0]3 E of]ves 00 8]}v [ VEE %UETE v 3 |9d0 0° « M}vu}vE Fho
démarches administratives et environnementales (études envinementales, appels a
% E}i Se v S]}v HAEY

La communauté de communes doit étre facilitatrice des démarches des porteurs fi# pro

% E}%o}e VS puv u AJupu (}v ] & 0 v u]v ve of} i S](
acquisitions/installations. Pour y parvd EU ]o }whidipersdeq procédures et des études
administratives (urbanisme, archéologie préventive, procédure et études environnementales,
coord]v §]}v . A o0 ¢ » Gfptdeu DJE v A v o[ $3E 3]A]E pes EE]S}]C
services (accessibilité et aménagements, réseaux disponibles, services proposés aux entreprses et au
salariés, démarches environnementales, accompagnement des prospects).

¥ ENJEUSBN s o}E]e E u] pAE 0 %}S vS] o Stu&E]-iupvapss diis « []vS
territoire et la randonnée, activité principale des touristes dans IEembrailles

v T1i6U o }uupv ps tuupv e (Jv] 7 18 € IS KBS cdoaupw PP *S]}
Gour de Tazenat, Chéate-Rocher et Méandre de Queuille. Elle%a}u®& } i S]( [C A 01} %o %o
SIHE]*u % E ]JA Ee- 3]} veelde toundme des Combialgs.

u'lu U }u & Joo *U ~"]}po S D}EP %o}ee 0i ¥ @]$e }uEv RpEv]E []
dont 25 inscrits au PDIPR. Elle souhaite conserver une offre de randonnéealdé en réponse aux
attentes fortes des touristes.
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¥% ENJEUBN Z v(}E E o] 35]A18 A o}E Jo u]* V %o0 v Tifi

En 2020, la communauté de communes a débuté une activité de vélorail au dépakncizes-Comps

§ 00 VS ipec<u[ U s] |Laprem&re anXée a été prometteuse. Ainsi, Combrailles, Sioule
et Morge a pour objectif de développer cette activité sur les prochaines anvglesisant en paralléle
le patrimoine de son territoire.

¥% ENJEUW WIuEu]AE o] lu% P vonetvasreprd]visA%e &)]]S $]1lve PE] }c
et étre acteur du développement des circuits courts

En lien avec le Réseau Agricole des Combrailles, la communauté de mesnsawhaite continuer a
}u% Pv E 0 * %} ES pE- %o E}i Se eilculiuréSamsi gud lessagrioul@irsy P &E
souhaitant transmettre leur exploitation. En paralléle, Combrailles, Sioule et Morge a Ipieatibde
Jvslvp GE A 0}% % E o[ps]o]e 8]}v o 1E pl¥ee EES EvesSof @5}
collective.

ORENTATION N°2 : CONFORTER LA POLITIQUE DE SERVICES A LA POPULATION

¥% ENJEUMW Z v(}E E o[} ((E v <u]% U vSe %} ES](* }juupv us JE -

Le territoire intercommunal dispose actuellement de 3 salles de sport communaufileewat, les
Ancizes-Comps, Pouzolpy@E <L 00 ¢ [ i}uS 7T ¢ 00 gobdetesciant VJu Y %{ } @
concours de la communauté de communes pour leur fonctionnemené @n décembre 2018). Cette

offre est actuellement saturée sur le secteur de Combronde ou les différents usagjeesatifficultés

% }UE } S VIE <« E v pE [pS]o]e §]}vXqhuipemeBtsuFe 0 VEA S}V e [uv
nouveau gymnase sur le secteur Est permettra de renforcer cette offre.

% ENJEU 2 : Réorganiser les usages culturels autour du site de Ladligsser

Le site de « La Passerelle » est un outil de promotion pour la création et le spectacle vigaatissai

UV ol U [ Z VP ¢« & | E%E]SIIW S U%}IE JE U 3]A]S o e} ] 3]1A oL
Cependant, ce site se situe en bordure périmeétre intercommunal et nécessite de réfléchir
0[}%S]u]es S]}v *}v usS]o]e S]}v u ]+ son<dcces [a diverkffid@atidn e ses usages

et @mélioration de sa communication.

% ENJEU3N u o]lE & o ¢ lv ]3]} enfants des AbSH -

ve o[} i §](3ortir »hles enfants des écoles tout en maintenant un service dempitéxile
Conseill Guupv pus J&E o] & v ( A uE O[}EP v]e §]}v [pVv % €0 V(
basé sur 3 sites permettant de couvrir le territoire intercommunal :
- Pole enfance jeunesse : site de « la Passerelle » a Pouzol.
- Poéle enfance jeunesses:] § école « Notre Dame » a St Georges de Mons

- Poéle enfance jeunesse :sited v ] vv u J&E] -Vand@enP &
¥, ENJEU 4 : Etre acteur sur les problématiqu [ *X 90ins au travers du Contrat Local de
Santé
> "D }}E }vv o0 u]e VvV %0 [uv }VvSE § >} o0 ¢ Puv& PudE.o0 §

dont fait partie Combrailles, Sioule et Morge][ W / e}uZ ]S ¢ ]¢]E 0[}%0 %} ESUV]S [HV !
SE A Joo E *uE 0 * % E} sainsduiont étf relevéesisur son territoire.
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% ENJEU 5 : Défendre un mode de financement des EHPAD qui permetecueil de gualité
a un prix accessible pour les résidents

La communauté de communes a la volonté de rendre accessibles les places en [EHPABR
population tout en maintenant un service de qualité au sein de ses trois EHPAD imtewicaux (les
Ancizes-Comps, Combronde et Manzat). Pour ce faire, il lui semble nécelssedeurir a un mode

(Jv v uvs }%3]Ju oU <pf oo & Z & Zz & §§ Jv & S}uS u o}vP

% ENJEU6& AYE]s E o[ P 0]8 [ . Slue U/E UEAIS PEBE <pp%E u

équipements intercommunaux, soit pap[]JvSs GEu ] 1E % ES v E] & A 0O °
limitrophes

> juupv ps Juupv o o3uZ 18 % }HAY}]E % E}%}e E o ¥ ubo .

services et équipements existants sur le territoire. En lien avec les bassins @ecammunauté de
}uupv eappuiera également sur les territoires limitrophes pour répondre aux besoinset au
contraintes de ses citoyens.

% ENJEU 7 : Sécuriser « EA] [] lu] Jo ~ 8SE 3]1A]8 3 E Ep3 u v

Le service [ ] a domicile de la communauté de communes est soumis a poriant turn-over de
son personnel. Dés lors, Combrailles, Sioule et Morge souhaite fidéisectutements et rendre plus
§SE 3](o » EA] UvISuuvd v 3SE A Joo v «uE =madernigemes 3]}v ~ v
structures adhérentes, améliorer la professionnalisation, innover et faire face auxtiémslwu
secteur...)

¥, ENJEU 8V & A}E]s E o uslvliu] S o U JvSl v v eluP Jo Se % C

handicapées a traversunreff®& u v3§ o[ v]udés]adides $ocales
Ve 0O E [UV % E}PE uu [JvS CE!S P v E oU o[]W 6} %% Y6B 8 E %o
( A}E]s & o[ ud}viu] & o u Jvs] v lu] Jo e % CEetewolontélle « § Z v
donner aux personnes une habitation adapté o uE *}]v ¢[]ve E]S Ve O & 0
*°}] o 8§ 0 %}0]S]«u o[z ]88 § 0O }uupv ps Juupv X

% ENJEU 9 : Promouvoir une restauration collective éco-respblgsa

>[ W/ %ol]e %oope] HWE* vv <+ A 0} %e%circujts chuds er vadrisant lase
agriculteurs de son territoire et en leur proposant une juste rémunération. Elleasteors de ce

VIMA puv 3U }VvSIVH E % EIUIPA}IE %}uE » E % §JB» }d0 3
responsables.

% ENJEU 10 : Réhabiliter les équipements intercommunaux pour offrir inveau de service
toujours de qualité

ES Jve <u]% u vSe JvS E }luupv pAE E S vs UHitME [Bv] JwL 0%&S - o]
e« EA] }%3Ju o ~A Zpe3 o]ilité pouf €5 pérdonnes hahdicapées...). Dés lors la
communauté de communes souhaite entamer un travail de réhabilitation de cepemants en
VP P v 0« 3EAPE V ¢ JE X ulu U pv SE A Jo o [* A %% 8 E]S
énergétiques des batiments et équipements intercommunaux.

% ENJEU 11 : Rendre plus attractif le cadre de vie

>  }Juupv S juupv o o}pz 18 }vsSlvu E % Eu SSWEP E* 0 pAHEHUUV
centre- JUEP ve o[} i S]( E v E o E  attradtif. Lee miitugdlSaticnedébo o |
o[ £ & ] o] Ju% v A} E] S wermBt depuss plusigyisEaRnées de

( ]o]Ss & o wu]je v "HA Elle seultaiteE ggakemént travailler sur la dynamisation et
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o[ 33 3&]A]s e VSE ¢ }uEPe v C vS v}S uu vSvacantsket(eur/E]}v cpna
destination (rénovation, adaptation...).

% ENJEU 12V vS u E pv E (o AJlv cUE 0 * % EZnonwosfbrmes dgJvesS 00
gens du voyage sur des terrains intercommunaux, en lien avec lemeones concernées et
o[ 'N's
La communauté de communes constate régulierement des installationsomformes notamment
eUE « o I}v e [ 5]A]S8 X o0 }v ] [ V8§ u & pv 8 UsXEveo]e %
en habitat des familles de gens du voyage de SotE E]S}]E X >[ vi p abien ksréflexionv &
engageée.

ORIENTATION N°3: KE Z d/~Z >[E''"D Ed /Ed Z KDDhE > EAN
TRANSITION ECOLOGIQUE

¥% ENJEU 1 & A}E]e E o &E v}A 3]}v. v EP 3]« e BHE WSE[1v]S
E Vv(JE u vs o[ vlu 8]}v 8§ ¢ ] ¢« JE& S -

Ve 0O E [UV % E}PE uu [JvS CE!S P v B oU o[]W 0} %% V6B 8 E %o
ouss E }vSE o %E&® (&E]S v EP S]<«u contre iChdd vdBhtquaffirmée[de 15 § &
o[ Watfavers son PCAET volontairfgir dans le domaine de la transition écologique. La rénovation

v EP §]«u . SJu v8e [Z ]85 8]}v S pv Vvi g BS]Ps%oJuu € W /}w}
échelle : accentuer ses interventions en apportant conseils et subventions pourédegations
thermiques performantes.

% ENJEU 2 : Etudier et concrétiser « %o}e+] ]0]3 - % E} u S]Iv [ v @PD E v}pf
territoire

Dans le cadre de son PCAET volontaire la communauté de communes étudiecrgtisendes

partenariats % JUE 0 % E} p §]}v [ v @eR:]pri<E de}psit au capital dans la SCIC

« Soleil de la Viouze »WW}IuE 00 E % O0ues 0}]vV Ve 5§58 u®E Z Jo « E vV
[dentifier le potentiel local (solaire, éolien, bois, méthanisation), de favoriser le dévetoppt de

%o E}i S S EE]SIIE S [C %E v E % ESX

% ENJEU 3:Z u]l]&E o lveluu S]lv et] ére@ERehplaire sur les batiments

intercommunaux
Ve 0O E eJv W d A}o}v3 ]JE & v o] v W pSo[conmiunes o }juup
travaile @& H]E S }%S]Ju]e E o ¢ }ve}luu S]}tve [ v EP] e ¢ <U]% U V¢

progresser dans le cadre des futurs travaux batimentaires.

% ENJEU 4 : Favoriser la biodiversité

La communauté de communes, a travers son PCAET, souhaite se montrplagseedans le domaine
environnemental. La biodiversité est un pan important  vi P& VA]JE}vv u v WEX [ 5 %o
Combrailles, Sioule et Morge souhaite engager des actions en ce sens sur soineti€regbauration

des haies, réduction des produits phytosanitaires...).

% ENJEU 5 : Favoriser les mobilités alternatives

Le développement des mobilités alternatives et bas carbone est un axe du PCAEThaomaire. A
ce titre, plusieurs sujets sont étui: mobilités douces, covoiturage, autopartage, télétravail
coworking, soutien des circuits coulYs
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% ENJEU BN A vP P E Ve UV % EIPE uu [ S18ve 0w}l E~ }vad E$0]
territoriaux - Geamapi)

> £ E ] 0 }u%o SestréfléddieWWans une logique de bassin versant. La communauté

de communes Combrailles, Sioule et Morge se situant a cheval sur celui deléaebicelui de la

D}E&P U pv }po €& (o A]}v S vP P X hv }JviH P d EEIFIE] 0 -

pour chaque bassin versantu & pv dE 0 ve Vv Ayp u $SE \actip@sE 3 (]v
% E » EA 3]}v 8 [u o]}E 3§]}v 0 E e« }uE v o uX

3% ENJEU 7 : Développer la filiere bois (sensibilisation, neisaéseau des acteurs, aides a la
restructuration fonciére et a la récupération par les wonmunes des biens sans maitre) et
% EJUIUAIE 0 ¢« IVV » % E S]lcp o ~e ve] J@]eeSMVee 0] %3 3]}v

V o[ %% uC vS suE o "D § o[ **} ] S]}v  JuudeDdmelBE 5] E -
communauté de communes souhaite développer la filiere bois et notammerté&msichés en bois
["TMAE X 00 <}pzZ ]$% £ E }v SE A ]Jo *pEo[SHU]S]PE U%rESY U 3]
% E}% E] § ]E » % E]JA U o[]JVP V] E] %%} E 3 HWAE ] JEUalE *% } U E G
S o[ u o]}& S]}v o] ee E3 (}JE 3] E X Vv o] u OA] «} WA <pudoS
font face certaines essences du Rie- €u U o }oo 3]A]3 <}puZ 18 P ouvs P]JE -
e ooy o § 0 }VvV e %E Stlons.e [ A% 0}]S

% ENJEU 8 : Réduire les déchets

> luupv us luupyv e [} @mmeBcé a travailler sur la réduction des déchets
notamment dans ses cantines. Dans le cadre de son PCAET, elle souhaite continuer ampeéce
une politique de réduction des déchets. Pour ce faire, il est envisagé désgales déchets verts et
déchets organiques sous forme de broyage pour paillage, de compélstyage de poules, etc. pour
les particuliers et les établissements publics.

ORIENTATION N°4: RENFORCER LA COOPERATION ET LA SOLIDRRITE ENT
COMMUNES/EPCI MAIS AUSSI ENTRE COMMUNES

% ENJEU 1Faciliter une mutualisation « choisie » répondant aux beseitles commuas

Au service de ses communes, la communauté de communes mettra son ingérigssition pour

mettre en place des actionsdepusSp o]e S]}vX /o [ B adachft#ou @ cohhmunes auront

o0  Z}pdhérgr ou non aux différentes actions.

Les }uupv o ol W/ }vs pv Ju%}ES vs pMOoSUCE O UuUuSH o]e 8]}tvl
derniéres années par de nombreuses actions, et, stade ultime de la mutualisation, geardsderts

de compétences.

Les objectifs sont nombreux : faire des économies directes (baisse des colts denfuoint),

générer de nouvelles recettes par la majoration de la DGF, éviter des dépenses en doublon, conforter

ou pérenniser certains services de proximité que les communes seules ne pourraientthasem

placeof (E]E * }%o % }ESUV]S o [ Alopd]}ve % E}( **]}vv 000] HE]SP v§e
intercommunale et le maillage territorial, anticiper les futures évolutions réglementaires.

Plusieurs actions sont envisagéegsoupements de commandes, mutualisation de matériel (en achat

ou location), échanges de matériels et de compétences entre communes, déeslept de nouveaux

services commun¥
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% ENJEU 2Renforcer les liens communesEPCI

Renforcer le lien entre communes et EPCI est un des axes forts du projet t@réerAlors que les
communautés de communes se sont élargies et ont vu leurs compétences renforcéamplcetint
de créer des liens étroitsv3E o[ W / & ¢ ¢ Juupv » uu E » %}uE A]S E 3}us
entre communes et EPCI.
ve pnv €& Z]S SpE S EE]S}E] o }p o[ Z oo ]JvS odyuupw Goopms E

services sont proposés par la communauté de communes, le maire ebtsgils municipaux se
doivent de jouer pleinement leur réle, car ils restées premiers interlocuteurs de proximite.
Chaque commune doit étre partie prenante et porde- (E}o o[ S]}v ]JvS & }luupv o |
spectatrice.
Plusieurs pistes de travail ont émergé, actées dans le pacte de gouvernance :

x Poursuivre la dém@E Z  dciason des €lus municipaux au fonctionnement des

instances intercommunales et a la vie intercommunale,

X Rendre plus vivants et moins techniques les conseils communautaires,

X Poursuivre la communication directe vers les conseillers municipaux,

X Moderniser les outils de communication.
Concernant les } pu v8e [uE& v]eu U o luupv ps } @uiqu foree dep Z 18
proposition, o} E e E (0o A£]}ve }uupv o ¢ e Etenifoite (PPUU halditat,
logement...).

¥% ENJEU 3 : Renforcer[JvP v] E] § EE]S}E] o

> u]je v "HAE e %}0]8]<nu ¢ }VSE Qonvai deBdancé at wevisarsition

Ecologique (CRTE) et le programme « petites villes de demain »,»+]$ E v(}E& & o[]vP v]
déja en place au sein du péle développement local et économique. Ce rpefonettra la mise en

" 1A @es orientations stratégiques en matiére de développement et de redynamisatiteridtoire.

Le pilotage et la contractualisation des projets seront assurés sur un mpadenarial et selon

% OpHe] HE* §Z u §]<p » []Jv$ @aMdefaygrseil «u]dPe v S o[ }u% Pv u vs
projets locaux.
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Il. > " KE /d/KE® &IE E [ Z * D/~ E VhsZ h WZK:

Dans le cadre du projet de territoire, une prospective financiére a été réalisée. Un débaka surli
les différents scénarii qui présentaient plusieurs stratégies budgétaires alternatives.

e o v E]] }vS (]85 o[} i s ]+ nee<]}erence aes (hatres et gnv Conseil
luupv us 1E o[} *]}lv M § [}E] v8 §]}v p P 8§ ]JE 1diliX

Les principes budgétaires retenus ont été traduits dans les budgets primitifs 2021.

> e Z}]&E (Jvv] s E 0]« }A v3 ]ve] %o dEprojstdeEterpitvire 2021- v "pA E
2026.
> «SE S P] (JVV]E E S vy o[ %% H]: *UE 0 » % E]V [% * spu]A vse
- Lavolonté affrmée de ne pas dégrader la qualité des services a la population existants ;
- Donner une priorité aux travaux de réhabilitation des batiments existants danwgique
[ VSCE S] v M % SCE]Ju}l]v ]Jvs €E }luupv o
- En matiere de solidarité :
f Le gel des contributions FPIC des communes au niveau de 2020,
f > }v3]lvuls o[ VA 0}% % }u%o u vs |E A}]JE] U
f le maintien de la solidarité avec les bourgs centre sur les équipements sportifs
(fonds de concours et DSC au profit des gymnases communaux de Combronde et
Saint-Georgesle-Mons)
- Réaffirmer le principe de tarification sociale pour les services sociaux tout en les adaptant
et/ ou révisant
- Revoir o Ju ve]}vv u vs§ ES Jve % E}i & [JVA e8]ee u v3 v
u]vjupu et A v3]}V %}UE o E o]e 3]}v ¢ }% E $]}ve []JVA -
- WE]JIE]S S }lvv UE JVA e8]ee u v3e o}JuE <« [ Bwlu] « v
générateurs de ressources
- Une hausse de fiscalité, applicable dés 2021
- Lapoursuite sur les économies de frais de fonctionnement généraux, aneselan place
[uv }pu3lo  <p]A] %0pE] vvu O

Le débatsurlastra P] (]Jv v ] & P ouvsS %}e 0 % @Joyurépour[2024 0 e

§ [uv VvP P u vS§ o[ £ pus]( V % ¢ o] €S E (Jvd) BBE'$ESINEP ] W
a éviter les effets « [} %o %0 } (E $panvecuune étude compléte au cas par cas, pour les projets qui ne
sont pas prévus au projet de territoire.
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ORIENTATION N°1: Elaborer 4
ussSsE v udAE uv

volontariste de développement
économique

ENJEU 3 : Etre plus présent au coté
— des entreprises en promouvant les
dispositifs de soutien existants

( )
ENJEUAV & ]o]S & o[]lvesS o
[ VEE % E]e » *uE 0 « 1}
— préparant plus en amont les
démarches administratives et
environnementales
_ J

ENJEU 5 : Valoriser mieux le

potentiel touristique des sites

[Jvs E!S }uupv ps
territoire et la randonnée, activité
principale des touristes dans les
Combrailles

\§

| Enjeu 6 : Renforcer l'activité vélorail
mise en place en 2020

agricoles et étre acteur du

ORIENTATION N°2 : Conforter la politique

services a la population

ENJEUW Z v(}E €& o[}((E Vv <u]%o
ENJEU 1 : Renforcer le travail sportifs communautaires
[ vlu §]}vU %0 E } * S]1}vuU
| commercialisation et de promotio ENJEU 2 : Réorganiser les usages culturels
e 1}v e [ 8]A]S autour du site de La Passerelle
e _rENJEUSN u o]} & o - }v]§]}]v- [
. enfants des ALSH
| | ENJEU 2 : Remettre a niveau |
ES Jv s I}v e [ S]A]S ¢
SG&

- [ .

.

WA *}]ve
Santé

pLSE A E-

r

1

des EHPAD qui permette un accueil de qualité a
un prix accessible pour les résidents

ENJEU 5 : Défendre un mode de financemjnt

|

o ENJEUBW & A}E]s & o P o]3 |
services et équipements, soit grace aux
équipements intercommunaux, soit par
o[]lvs Bu ] ]&E
territoires limitrophes

<[

ENJEUSV & A}E]e E o[ ps}iviu]| 8

domicile des personnes dgées et handicapées a

SCE A E- pv E v(}E u vs
aides locales

vigp 6 W™ puEl]e E o
(attractivité et recrutement)

{

ENJEU 9 : Promouvoir une restauration ]
collective éco-responsable

ENJEU 10 : Réhabiliter les équipements
intercommunaux pour offrir un niveau de
service toujours de qualité

-
ENJEU 7 : Poursuivre . — ENJEU 11: Rendre plus attractif le cadre de vie
o[ }u% Pv uvs o[]vesS o0 ,
- P . Sl S1lv/e
S0 E % E] [ % 0}]S ENJEU 12 : Entamer une réflexion sur le

% E} 0o u Sl<p ¢ []JveS oo S]}v |v}v

développement des circuits court

g

gens du voyage sur des terrains
intercommunausx, en lien avec les communes
v Ev S o[ 'M's

| ENJEU 4 : Etre acteur sur les prolglématiqu;s
v

% ES v E] §e

-CEA] []

[ v]u §

o U

ORIENTATION N°4 : Renforcer
coopération et la solidarité entre

communes/epci mais aussi entrg
communes

L& e

ENJEU 1 : Favoriser la rénovation
énergétique des batiments _
[Z 185 §]}v S8SCE& A |E-* pv
E v(}E u vs o[ vl]u|§]}v
aides directes

S

1 ENJEU 2 : Etudier et concrétiser les
%o}ee] 1018« %GE} p 81}v [
renouvelables sur le territoire

| =

" ENJEU 3 : Réduire la consommation
[ v EP] SISE A u%o |E

ENJEU 1 : Faciliter une
mutualisation « choisie
répondant aux besoins des
communes

~N

ENJEU 2 : Renforcer les liens

communest EPCI

J/

batiments intercommunaux

ENJEU 4 : Favoriser la biodiversité

ENJEU 5 : Favoriser les mobilité
alternatives

r

N\

ENJEUBN ~[ vP P &
% E}PE uu [ S]}ve

us
<u 0]S o[ M ~ }vs
territoriaux - Gémapi)

(ENJEU 7: Développer la filiere bois
(sensibilisation, mise en réseau des

acteurs, aides a la restructuratio

fonciere et a la récupération par les
communes des biens sans maitre)

et promouvoir les bonnes pratiques

~e¢ ve] Jo]e 8§]}ve O |%S S]}v

essences)

-

v

_[

ENJEU 8 : Réduire les déchets]

ENJEU3BV Z v(}E CE o
territoriale

~N

lvP v] @

ANNEXE 1 : SYNTHESE DE LA STRATEGIE
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Contrat de Relance et de Transition Ecologique

ANNEXE 4

FICHES ACTIONS




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O1/E1.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Renforcer le pble développement par I'embauche d'un Chargé de développement
0[}% E §]}v| économique

Orientation ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique
Enieu VigiWZvVv((E Eo SE A Jo [ v]ucshmettialisiofEetd¥do 3]
) % EIU}E]IV e I}v e [ BZ]A]E -
s E]%S]}v S ]Joo 0[}% & S]}v
L'agent aura pour missions :
- 0 }JE E SusSSE Vv PUAE pv 3E § P] A 0}% % u wi] BN

et plan de financement),

- "E E § }Juu E ] o] Eo-l}ve [ 3]A]E -
- Mobiliser et fédérer les acteurs économiques et partenaires autour du projet de développement

économique de la communauté de communes,
- Accueillir, accompagner, informer et orienter les créateurs et repreneurs d'entreprises,
- Accompagner le commerce de proximité et l'artisanat,
- 0 JE E SusSSE VvV UAE pv *3E 3§ P]

luupv pus JE U

u El 3]vP & EE]3}(
- VvVl]u E & A 0}%% E uv E « u % ES V]E s & [ VEE % E]e ¢

- Suivre les études et travaux en lien avec le développement économique.

D "§E]s [JpAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Territoire intercommunal

Partenariat

Date prévisionnelle de

u EE P 0[}% @

Septembre 2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

}.8 0[}% & §]}v |45iii |/l v ~« 0 ]E Z EP -
Type de dépenses Fonctionnement
Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE [ A op §]




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O1/E2.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Programmer un budget annuel d'entretien des ZA
00 <]

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Enjeu Enjeu2 Z u 33 CE VIA p ES ]Jv e i}ve [ 5]A]S -

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Un budget annuel de fonctionnement est nécessaire pour la gestion courante de I'entretien des 'actiesés

D "S§E]s [}uAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Territoire intercommunal

Partenariat

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % Avril 2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

1.8 0o[}% & §]}v|50iii 'l v

Type de dépenses Fonctionnement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 UE [ A op 3




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O1/E4.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

0 J4 Proposer une offre clé en main sur les zones d'activités
0[}% E 3

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Enjeu4W & ]0]38 & o[]ves 00 3]}V [ VEE % E]e » suE 0 « I}v o
Enjeu démarches administratives et environnementales (études environnementales, appels a proj
v S]}v p&EU Y-

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

L'objectif est d'anticiper les procédures et études administratives (urbanisme, archéotégentive, procédure
et 3u o VA]JE}vv uvs o U }}E Jv 8]}v A o0 ¢+ EA] - o[ § &

D "S§E]s [}uACE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation e}v e [ 3]A]S ¢ }uupv pus JE -

Partenariat W/ uu@€-e+ pd EE]SRHIGN-ViEhy pesE]

Date prévisionnelle de
u & P 0[} %0 (

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

Z %}v E O %% o0 u v]( *8 8]}v ve oo E u

. . 5
hog Bl 2 sy avant le 31 mars 2021

Type de dépenses Temps agent

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE [ A op §




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O1/E5.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de | Développer et entrenir des chemins de randonnées d'intérét intercommunal en lien avec
0[}% C | BaliRando et les communes
Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique
. Enjeu5W s o0} E]s & u] pA 0 %}S vS8] o §}ca@himarautaire du tdréitoire g}
Enjeu . A . )
la randonnée, activité principale des touristes dans les Combrailles.
s E]%S]}v S8 ]Joo 0[}% & S]}v
Combrailles, Sioule et Morge a défini 41 chemins de randonnées d'intérét comuaine (dont 25 inscrits au

PDIPR). Elle a missionné BaliRando pour le balisage et le petit entretien des ¥&aermndonnées d'intérét
communautaire hors PDIPR. L'intérét des touristes sur le territoire étant principalemangétvers la randonnée
la CC souhaite maintenir son offre.

D "S§CE]s [JMAE P Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge
Localisation Z u]ve E v }vv ¢ []vs E!S }uupv pus JE
Partenariat CD63, communes, Balirando

Date prévisionnelle de démarrag

o[}% E S]}v Mai 2021
E))aitf(;::e\gzsloérl?(fl\lle de fin de 2023
}.8 0[}% &E S]}v i 660 | dd JVA v8]}vv u v A 0]Z v }
Type de dépenses Fonctionnement
Collectivité Montant Taux

Plan de financement prévisionné

Indicateurs [ A op §]}v

Qualité du balisage
Retour des randonneurs




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

FICHE ACTION N°O1/E5.5 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
(0] [} %0 E

Poursuivre 'action de médiation lors de la saison estivale sur le Gour de Tazenat

Orientation | ORIENTATION 1 :

une politique volontariste de développement économique

Enjeu

Enjeu5W s o0}&E]s &E u] HWA 0 %}3 v8] 0 S}uE]S]«u e o]8 o
la randonnée, activité principale des touristes dans les Combrailles.

[]

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Recrutement de deux médiateurs pendant la saison estivale afin de limiter les incivilités et dédisenkb
personnes a l'environnement du Gour et a sa gestion.

D "§E]s [JUAE P

Communauté de communes Combrailles, Sioule et Morge

Localisation

Gour de Tazenat, Commune de Charbonniéres-les-Vieilles

Partenariat

Commune de Charbonniéeres-les-Vieilles, PNRVA, CPIE

Date prévisionnelle de démarrag

o[}% E &]}v 1¢" Juillet
[;a[tfc;::e\g;logﬁl\l/e de fin de 31 aodt
}.8 0[}% &E S]}v il 6071 | /du
Type de dépenses Fonctionnement
Collectivité Montant Taux

Plan de financement prévisionné

Propreté du site et nombre de dégradations des aménagements
Satisfaction des touristes et utilisateurs du Gour
Elu E []vSs A vS]}ve o Pv Eu E]




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O1/E6.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E §]

Etude de faisabilité et de programmation pour la réhabilitation de la gare des Ancizes-Col

Orientation ORIENTATION 1 : une politigue volontariste de développement économique
Enjeu Enjeu6W Z v(}E& €& o[ 3]A]3 A o}E Jo u]*s Vv %o v Titi
s E]%S]}v S ]Joo 0[}% & S]}v

La communauté de communes souhaite réhabiliter la gare des Ancizes afin d'en faire teptépart de
I'activité vélorail. Elle souhaite également faire de cet espace, un espace d'exposition emtida gerritoire.
Une étude de faisabilité et de programmation préalable est nécessaire.

D "§E]s [JpAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Viaduc des Fades, commune des Ancizes-Comps

Partenariat

Mission Bern, Fondation du Patrimoine, Département, SMADC, SNCF rési|
SNCF gare et connexion

Date prévisionnelle de

u EE P 0[}% & 2021
Date prévisionnelle de fin de
o[} % & $]}v 2021
}. S 0[}% & S]}v | id iii |,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

LEADER 28111 | 80%




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE ACTION N°O1/E7.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% & S]}

Travailler en lien avec le Réseau Agricole des Combrailles

Orientation

ORIENTATION 1 : une politigue volontariste de développement économique

Enjeu

Enjeu 7W W}InE-p]AE
étre acteur du développement des circuits courts

ol }u% Pv uvs of[]ves oo §]}v S o

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

La collectivité travaille en lien étroit avec le RAC pour accompagner ses agriculteurstemégijues de
transmission et d'installation mais aussi deA & ] (]

S]}vU - Z vP (}v] &Y

D "§E]s [JUAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Territoire du Réseau agricole des Combrailles (RAC)

Partenariat

D e§ee W/ uuE&-+-U ZuE | DdpirtpoéyaE |

Date prévisionnelle de
u EE€ P 0 [} %o

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

}.8 0[}% E S]}v| Unagent mutualisé avec les autres EPCI membres du RAC
Type de dépenses Ingénierie
Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Nombre de porteurs de projet suivis par le RAC sur le territoire intercommur
Nombre de cédants suivis par le RAC sur le territoire intercommunal
Elu E [ Z voncierréalisés




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O1/E7.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E 3

Participer a la mise en place du PAT sur les Combrailles

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Enjeu

Enjeu 7W WIpnEp]AE o }u% Pv u vd of[]ve$ oo §]}v
étre acteur du développement des circuits courts

~

S

o C(

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Un PAT est en cours de réalisation a I'échelle du SMADC, avec une candidature déposéel2i alvail 2
communauté de communes Combirailles, Sioule et Morge, souhaite participer activarteréalisation du PAT
et a son application territoriale par la suite.

D "§E]s [

JMAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Territoire du SMADC

Partenariat

SMADC et ses EPCI membres

Date prévisionnelle de

u EE P

o[} %o | Printemps 2021

Date prévisionnelle de fin de

o[} % & $]}v 2024
}. S 0[}% & S]}v|hv P vS e« E E E&usS °*]J] o § EE]S}]E 8 E S v
Type de dépenses Ingénierie

Collectivité Montant Taux

Plan de financement

prévisionnel

[ A op | Approbation du PAT de niveau 2




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O2/E3.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E Engager les travaux de création d'un Péle Enfance Jeunesse sur le site de La Passerelle
00

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu3W u o]}E €& o ¢ }v |S]}ve [ p]Jo e+ v(VvVSe o >7

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Dans le cadre de I'étude pour la création d'un péle enfance jeunesse multisites, un premier pitgestnmé
au sein du batiment "la Passerelle" a Pouzol. Le site pourra accueillir 75 enfants es20 ado

D "§CE]s [JMACE P Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation La Passerelle, commune de Pouzol

Partenariat Commune de Pouzol

Date prévisionnelle de

U EE P o[} % G Septembre 2021

Date prévisionnelle de fin de

o[} % & 5]}v Mai 2022

1.8 0[}% & 3]}v |223991,81! ,d

Type de dépenses Investissement

Collectivité Montant Taux
Etat (DSIL) 48 046,24! 21,45%

1 0
Plan de financement Etat (DETR) 65 428,01! 29,21%

révisionnel

P CAF 43 073,63; 19,23%
Département (CTDD 17 448,96, 7,79%
Autofinancement 00 6060UDO 22,32%




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O2/E6.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E &

Poursuivre et finaliser les travaux programmés dans l'agenda d'accessibilité programmid®) (s

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu6 & A}E]-

E o[ P o]8 | . S}pue HE o EA] + 5 <ulY

Enjeu <U]% u vSe JvS E }luupv pEU *}]18 % & of[]Jvs Eu ] ]E %0

limitrophes

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Un agenda d'accessibilité programmé a été signé sur I'ancienne communauté de communetegiursentagne
de Combrailles, Sioule et Morge, afin de rendre accessible les ERP qui le nécessitait. L'AddApéentas les
travaux ne sont pas terminés sur tous les sites. L'objectif pour CSM est donc de finalsgesda afin d'obtenir
les attestations d'accessibilité pour ses ERP et ainsi permettre a tous les citoyens un acefsices.

D "§E]s [JUAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Piscine intercommunale, gymnase des Ancizes-Comps, gymnase de

SOEREEON Manzat, EHPAD des Ancizes-Comps, EHPAD de Manzat
Partenariat Etat
Date prévisionnelle de démarrage 2021
0[}% & S]}tv
Date prévisionnelle de fin de
o[}% E 3]}v 2022
}.S 0[}% & S]}v 71701 HT
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux
Plan de financement prévisionnel
Iv] 8§ uEe [ A op 8]}V &]v o] §]}v o[ e¢] JO]5S * <U]% u vSe }v




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O2/ES8.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E Continuer a donner les aides complémentaires locales en lien avec I'ANAH
00 g

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu 8 Favoriser l'autonomie et le maintien a domicile des personnes agées et handicapé

Enjeu .
J travers des aides locales

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Dans le cadre du PIG, la communauté de communes apporte des aides locales comptémpeotamment sur ¢
volet « Autonomie et maintien & domicile des personnes agées et handicapées ».

D "§CE]s [JMAE P Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Territoire intercommunal

Partenariat ANAH, Département

Date prévisionnelle de
u EE€ P 0[}% @&

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

1.8 0[}% @& &]}v [40i11 ! ,dl v ~PE}u% A o0 ] + }JVEE 0 %E

Type de dépenses Subvention

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 pE+ [ A op § Nombre de dossiers aidés par an




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

FICHE ACTION N°O2/E9.5 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

IntltuLe de 4 Finaliser les travaux du restaurant scolaire de Saint-Quintin-sur-Sioule
0[}% E 3

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population
Enjeu Enjeu 9 Promouvoir une restauration collective éco-responsable

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

La commune de Saint-Quintin-sur-Sioule a souhaité réaliser des travaux sur soenégaheorporant un

restaurant scolaire. La communauté de communes a dés lors été associée au projet pour zopagiaant la

restauration scolaire.

D "§CE]s [JMACE P Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge
Localisation Saint-Quintin-sur-Sioule
Partenariat Commune de Saint-Quintin-sur-Sioule
Date prévisionnelle de démarrag 2021
0[}% & S]}tv
Date prévisionnelle de fin de
o[} % & $]}v 2023
Coltdeo[}% & S]}v 20396001 | ,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux
Etat t DETR 50161 | 29,06 %
Plan de financement prévisionng
Etat t DSIL 89 1ii | 43,78%
Autofinancement 55i660UdR | 27,16 %

S UE- [ A op 3]

Signature de la réception des travaux




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O2/E10.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Engager la construction et extension de 'EHPAD intercommunal sur la commune des Ancii
0[}% & § Comps
Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population
Enieu EnjeulO: Réhabiliter les équipements intercommunaux pour offrir un niveau de service touj
) de qualité
s E]%S]}v S8 ]Joo 0[}% & S]}v
>[}% & S]}v }ve]es v o E }veSEpM S]}v o[ ,W ]v3 &I }Campps,ensp
E u%o0 u VvSs o[ \W SH oX >[} i S8]( 8 E E pv W  %Oude U]
MV %00 vZ &P uvs S u%}E& EHPADvaciédlsS vS <uE& o]
>[}% E S]}v E }veSEUY 8]}V [ }Iu% Pv [uv AES ve]}lv % 15 X
D "S§CE]s [JMAE P Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge
Localisation Les Ancizes-Comps
Partenariat Commune des Ancizes-Comps, Assemblia, Département, CNSA
Date prévisionnelle de
u EE€ P 0 [} %o CE2021
Date prévisionnelle de fin de
o[} % & $]}v 2023
}., S 0[}% & S]}v |5321606 | ,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux
CNSA 1200101 22,56 %
. . o
Plan de financement Etat t DSIL 500111 | 9,40 %
révisionnel . S A A
P Région 759 1A6UTT ! 14,26 %
Ministére de la santé 506116UOG1 | 9,51 %
Autofinancement 23561A1 | 4427 %
Signature du marché de travaux
Iv] 8 unE+ [ A op 9 Signature de la réception de travaux
Satisfaction des usagers




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O2/E11.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E §] Lancer une étude sur I'habitat pour les personnes agées

Orientation ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeull: Rendre plus attractif le cadre de vie

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Une étude de besoins sur I'habitat des personnes agées du territoire de CombrailleseEMaolge a été lancé
avec 'OPHIS du Pag-Déme.

D "SE]* [}HAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge
Localisation Territoire intercommunal
Partenariat Département, OPHIS
Date prévisionnelle de
u & P o[} %o 2021
Date prévisionnelle de fin de
o[} % & $]}v 2021
},S 0[}% & S]}v]|24din | dd
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux
PI"fm. d.e UL Département 12TA0URAT | 50 %
prévisionnel
Autofinancement 12iA6URAT | 50 %
Iv] 8 puE+ [ Aopl|Z $]1}v [uv } pu V3 E *pos S« [ 3p




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O2/E12.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Engager I'étude pour la réalisation d'un diagnostic global de la question des gens de sy by
0[}% CE g territoire intercommunal

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeul2: Entamer une réflexion sur les problématiques d'installation hon conformes de gen

Enjeu L . , \
voyage sur des terrains intercommunaux, en lien avec les communes concernées et I'AGS(

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

La communauté de communes a souhaité engager une étude sur les problématiqatsldtions des gens du
voyage sur son territoire. L'étude est réalisée par 'AGSGV63.

D "S§E]* [}HAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Territoire intercommunal
Partenariat AGSGV, communes concernées
Da‘lcje gésio;nelle o(l)e[ o 2021
Za[tfc}::e\gslog?fl\lle de fin de 2021
}.8 0[}% & S]}tv|l Su  (]Jv v Ve O E o[ Z <]}v o }oo §]
Type de dépenses Ingénierie

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 huE+ [ Aopl|Z $]1}v } MU VvSe E pos8 3§ [ 3p




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O3/E1.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

0 = 1| Continuer a donner les aides complémentaires locales en lien avec I'ANAH
0[}% E S]

Orientation ORIENTATION3}v & §]e &E o[ VP P u vs8 ]JvS € }uupv o ve 0o §

Enjeul & A}E]s E o E Vv}A 3§]}v v EP §]«u e &Ju vse [Z

S E VOIE uvs o[ v]uSJ}v § « ] » ]E &«

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Dans le cadre du PIG, la communauté de communes apporte des aides locales complémeritaitesent sur le
volet "Lutte contre la précarité énergétique”.

D "S$E]* [}HAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Territoire intercommunal

Partenariat ANAH, Département

Date prévisionnelle de
u EE P 0 [} %o

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.S 0[}% @& 3]}v|40iii ! ,dl v ~PE}u% Aautomomie gt maintien & domicile)
Type de dépenses Subventions
Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 pE+ [ A op| Nombre de dossiers aidés




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE ACTION N°O3/E1.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

Mettre en place du service public de la performance énergétique de I'habitat (SPPEH) & I'éc
0[}% E 9§ delacommunauté de communes

Orientation

ORIENTATION3}v € S§]e & o[ VP P u v3 ]Jv$ (Eahsitionécologigue o

S

Enjeu E v(}E

Enjeul & A}E]s E o
uvs

E Vv}A 3]}v
o[ vl]u 8]}v § ¢ ]

v EP §]«u .
JE § -«

S]u v8e [Z

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Le Département a souhaité répondre a I'AMI lancé par la Région Auvergne-Rhéne-Alpes colfeenismen
place d'un service public de la performance énergétique de I'habitat (SPPEH). Le Déparieshassstié aux
EPCI (hors CAM) pour cette candidature. La communauté de communes aura donc sur sae tamritonseiller
technique pour accueillir les particuliers souhaitant réaliser des travaux de rénovation égaegéti

D "§E]s [JpAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Territoire intercommunal

Partenariat

ADEME, Région, Département

Date prévisionnelle de
u & P

O[}%o E

2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

2023

1.8 0o[}% E §]}v

[uv P vE A
vV +}]% 165086 !

Duspu o]e §]}tv
0 A00 | % E

0 communes Plaine Limagne
HE T Vv

Type de dépenses

Ingénierie

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant Taux

S ME-

[ A op 3

Nombre de prises de contact via le SPPEH.
Nombre de dossiers suivis par le conseiller technique du SPPEH.




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O3/E2.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E Produire de I'énergie renouvelable par l'installation de surfaces photovoltaiques en toiture
00 g

Orientation | ORIENTATIONW }v (& 8] &E o[ vP P u v8 JvS G }uupv o vVve 0 !

Enjeu2W Su ] E 8§ }v (E S]e E 0 * %}e] ]0]S - % E} U S]}v

SUlEN territoire

Description détaillée d® [} % & S]}v

AK> /Z €u 3 uv }% @& 3]}V <u] }veled v o[Ju%eo V3 S]}vuueece}AS}]S
SJu v8es %oy 0] *U [HUV %op]es V 61tuU A A vs 0 % E} p 5]}

V% ES v E] S§ A o] MZu ~<pu] E o] O[]JVA VS |E u BJEME}0-

communes de son territoire de coordonner les marchés nécessaires au déploiement cette opération.

5§ u @ Z +¢[]Jve &]S }v EE S uvsS veo &E Enargié/Terrdoriao v o]u
D "S§CE]s [JMAE P Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge
Localisation Territoire intercommunal
Partenariat Département, ADUHME, communes de CC CSM
Date prévisionnelle de démarrag 2021
0[}% & S]}v

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.S 0[}% & S]}v
Type de dépenses Fonctionnement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement prévisionné

Iv] 8 puE+ [ A op 3]| Nombre de projets




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE ACTION N°O3/E3.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

A‘
o[}% & § HIAE o

ule v "pA (E Centre Aguatigu® intercommunal

Orientation | ORIENTATION3}v (E S] & o[ vVP P u v8 ]JvS (E }uupuv o Ve

(0]

S

Enjeu

Eneu3 Z p]J]E& o }veluu S]}v [ v EGP] S I!SE A u%o |E -
intercommunaux

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

La communauté de communes a mis en place un contrat de performance énergétiqua slerdoe Aquatique

intercommunale, le premier du

Départementdu Rilg~ €u X /o *— A E Hi}pE -Zu]

oy

D "§E]- [JuAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Piscine a Saint-Georges de Mons

Partenariat

ADUHME, DALKIA

Date prévisionnelle de
u EE P 0[}% &

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.&  0[}% & $]}v

Type de dépenses

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant Taux




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE ACTION N°O3/E3.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
(0] [} % E !

Engager la rénovation énergétique du cinéma intercommunal La Viouze

Orientation | ORIENTATION3}v & 8] & o[ VP P u vS8 ]Jv8 (E }uupv o Ve O

S

Enjeu

Eneu3 Z H]E o }veluu 8]}v [ v &P] S ISE A u%o JE
intercommunaux

Description détaillée d® [} % & S]}v

La communauté de communes, dans le cadre de son PCAET, souhaite étre exempéagersamhmation de se|
batiments. C'est pourquoi elle souhaite engager des rénovations énergeétiques sur son ¢iaérravaux
consisteront a remplacer la chaudiéere et a revoir le systeme de ventilation.

D "§E]s [JUAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Cinéma intercommunal La Viouze
Partenariat ADUHME
Date prévisionnelle de
u EE€ P 0 [} %o CE2021
Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v
}.S 0[}% & S]}v | 61 1i1 | ,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux
. Départementt CTDD 8o0060UII | 12,39 %
Plan de financement
révisionnel i
P Etat t DETR 8060UII | 12,39 %
Etat t DSIL 5668U1i ! 8,26 %

}viul e« [ v &P] « E o] -




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O3/E6.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

0 . .| Engager les actions programmeées dans le cadre du Contrat Territorial Morge et Buron
0[}% E S]

Orientation ORIENTATION3}v & §]e &E o[ VP P u vs8 ]JvS € }uupv o ve 0o §

Vi g 0 WA2rAr— vP P E vVve pv %E}PE uu [ S]}ve upsSlpE

Enjeu territoriaux - Gémapi)
s E]%S]}v S Joo 0[}% & S]}v

> P «3]}v e+ u]o] UAE <p 8]<pu e 3 ule Vv "HAE A] e JVaEVEe § E(
o[l P v o[ -Bretaph€} a des échelles hydrographiques cohérentes. Ainsi, le territoire de CSM est
*HE 7 ee]ve A Ee v3e ¢pE 0 o<y 0°* *}v3 u]e v "HAE 1 }VvSE 3« §-EE
Buron-Merlaude. Riom Limagnes s}o ve ¢S Z ( (]o 0 }}% & S]}v vSE W
ule v "HAE JVEE §X > % E u] E %% E}PE uu [ 52023 etedmpiend
18 actions.

D "S§E]s [}uACE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Communes sur le bassin versant de la Morges

Partenariat RLV, AELB, Département

Date prévisionnelle de

u EE P o[} % |2%%t

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

A iAil |
06 o6Ai |
0i 071} v (}v §]}vv u vs

1.8 0[}% & §]}v

< <
-

Type de dépenses Investissement et Fonctionnement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O3/E6.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Engager les actions programmées dans le cadre du Contrat Territorial Morge et Buron
00 b

Orientation | ORIENTATIONW }lv & $]¢ E o [inteRoPmunal&dans la transition écologique

Vi g 0O WA2r— vP P E vVve pv %E}PE uu [ S]}ve upsSlpGE C

Enjeu territoriaux - Gémapi)
s E]%S]}v S Joo 0[}% & S]}v

> P «3]}v e+ u]o] UAE <p 8]<pu e 3 ule Vv "HAE A] e JVaEVEe § E(
o[l P v o[ -Bretaph€} a des échelles hydrographiques cohérentes. Ainsi, le territoire de CSM est
*HE 7 ee]ve A Ee v3e ¢pE 0 o<y 0°* *}v3 u]e v "HAE 1 }VvSE 3« §-EE
Buron-Merlaude. Riom Limagnes s}o ve ¢S Z ( (]o 0 }}% & S]}v vSE W
ule v "HAE JVEE §X > % E u] E %% E}PE uu [ 52023 etedmpiend
18 actions.

D "S§E]s [}uACE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Communes sur le bassin versant de la Merges

Partenariat RLV, AELB, Département

Date prévisionnelle de

u EE P o[} % |2%%t

Date prévisionnelle de fin de

o[} % & $]}v 2023

2021 :103AA1 jdd }vS v]u S]}v W ii 60A1 |
}.8 0[}% E S]}v|2022:157i61 jdd }vS v]u S]}v W 06 Ofi |
0

2023:1596 61 jdd }vS v]u S]}v W 0606 oAl |
Type de dépenses Investissement et Fonctionnement
Collectivité Montant Taux
P v o[ M 3 N
1891ii | 44.94%
Plan de financement BRETAGNE !
prévisionnel Départemept du PUY o Ax 0
DE DOME Ao 07TA | 12.94%
Autoflnancement_par 177 (77 ! 42 12%
la taxe gemapi

Iv] 8 pE+ [ A op| Partdes actions réalisées (bilan intermédiaire en 2023-24)




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE ACTION N°O3/E6.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Engager les actions programmées dans le cadre du Contrat Territorial Sioule et affluents
00 b

Orientation | ORIENTATIONW }lv & $]¢ E o [inteRoPmunal&dans la transition écologique

Vi g 0O WA2r— vP P E vVve pv %E}PE uu [ S]}ve upsSlpGE C

Enjeu territoriaux - Gémapi)

e E]%S]}v § ]Joo 0[}% & S]}v
> P «3]}v e u]o] UAE < 3]<p e 3 u]le Vv "HAE A] s JVUE/Ee 3§ E(
o[l P v o[ -Bretaph€} a des échelles hydrographiques cohérentes. Ainsi, le territoire de CSM est
eHE T ee]Jve A Ee vSe ou®E 0 o< 0°* *}v3 u]e v "HAE 1 }vSE 3« § EE

affluent. L'animation du contrat est réalisée par le SMADC.

D "S§E]s [}uAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Communes sur le bassin versant de la Sioule
Partenariat SMADC, Département, AELB
Date prévisionnelle de 2022
démarrage deo [} %o & S§]
Date prévisionnelle de fin de
o[} % & $]}v 2024
2022 W iif iii |dd
}. S 0[}% E S§]}v]|2023W iAn iii dd
2024 W ioi iii jdd
Type de dépenses Investissement et fonctionnement
Collectivité Montant Taux
P v of 3 o 5
Plan de financement BRETAGNE 1890ni 45.18%
prévisionnel Département du PUY Nk e 0
DE DOME ne Tni | 12.94%
Autoflnancement_par 6/ 811 ! 41.88%
la taxe gemapi

Iv] 8 pHE+ [ A op| Partdes actions réalisées (bilan intermédiaire en 2024-25)




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE ACTION N°O3/E7.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
(0] [} % E !

Gérer le foncier forestier

Orientation | ORIENTATIONW }v & §] & o[ vP P u vS ]JvS8 (E }uépologiqueve o0 &

Enjeu 7 : Développer la filiere bois (sensibilisation, mise en réseau des acteurs, aides a la

Enjeu E +SEP SUE S]}v (Jv] E XXXe 8§ % EIUIPA}]E 0 « }VvV ¥ %€

essences)

Description détaillée d® [} % & S]}v

La DRAAF a sortie un AAP concernant le regroupement de la gestion et du foncier forestier. Au vu des
problématiques rencontrées sur le territoire de Combrailles, Sioule et Morge, la combéuw&gommunes

Uz 18 []vE PE &

MV u E ADCh }ES % €& o "D

D "§E]s [JpAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Territoire intercommunal
Partenariat SMADC, Association des communes forestiéres
Date prévisionnelle de

u EE P o[} %o 2021
Date prévisionnelle de fin de
o[} % & $]}v 2023

}.8 0[}% E S]}v|55iii | ~euE TUR vee
Type de dépenses Fonctionnement
Collectivité Montant Taux
Plrim_ dg financement DRAAF 21 7i1 !
prévisionnel
ACF 171061 |




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

FICHES PROJETS




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O1/E1.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
O[}%o &

Engager l'extension de la ZI des Ancizes-Comps

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Vi p i W

Enjeu e i}y .

ZVvV(}JE E o SE AJo [ v]u 3§]}vU %o E } * %o

[ S]1A]S -

§]}vuU

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Auls o[]veS o0 S]}vetfacg &]3 failjlg disponibilité fonciére sur la zone de la plaine du champ,

ES vellv o I}v

[ S]A]S ¢S % E}PE uu ( /s il ~unu ES

A

D "§E]s [}pAE

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

ZA la Plaine du Champ, commune des Ancizes Comps

Partenariat

Commune des Ancizes Comps

Date prévisionnelle de
u EE P o[}%

A définir

Date prévisionnelle de fin
0[}% & S]}tv

}.8  o[}% E S]]

A définir

Type de dépenses

Ingénierie

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant

Taux

Iv] 8 uE [ A o}y




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O1/E1.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

0[}% (| daménagement (phase 2 et suivantes)

Parc de I'Aize ZAC 2 : travailler la commercialisation et aménagement des phases suivantes

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Vi p i W

Enjeu e i}y .

§ E Ardspeciion]de drhmercialisation et de promotion

0[}% & §]}v

CompteS v

o[ u ]8]}v 8§
achever la maitrise fonciere €l (0

ZVv(JE & o
[ S]A]S -
* E]%S]}v S Joo
o[ VA EPUE
ZIE U %Z « P

p W E
(Jvv]E

o[ 11 W wv %} (EEA
o %oCE} Z ]V i }%o d

D "§E]s [}pAE

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Parc de I'Aize ZAC 2, Combronde

Partenariat

Commune de Combronde

Date prévisionnelle de
u EE P o[}%

A définir

Date prévisionnelle de fin
0[}% & S]}tv

}.8 0[}% E §]] A définir
Type de dépenses Ingénierie
Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Indicateur [ A op ]}




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O1/E1.4 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
(0] [} %0 E

Préparer I'extension du Parc d'activités des volcans a Manzat

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Vi p i W

Enjeu e i}y .

ZVvV(}JE E o SE AJo [ v]u 3§]}vU
[ 3]A]% »

%o E } * %o

§]}vuU

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Le déploiement des phases suivantes d'aménagement de la zone d'activités nécessitera a minima une
modification du PLU de Manzat pour la phase 2 et une DUP pour la phase 3

D "§E]s [}pAE

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

W & [ §]AJdicans, eemmune de Manzat

Partenariat

Commune de Manzat

Date prévisionnelle de
u EE P o[}%

Lorsque la majorité de la phase 1 de la ZA sera vendue

Date prévisionnelle de fin
0[}% & S]}tv

}.8 0[}% E §]] A définir
Type de dépenses Ingénierie
Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE [ A o}y




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O1/E1.5 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Etudier la définition d'un secteur commerciale au Parc de 'Aize
00 <

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

VigiWZv((JE Eo SEA]Jo [v]usd]}ivu %o E}e% S]}tvU

Enjeu deszones [ §]A]S§ -

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Ve O € o] u v [Ju%eo vS§ 8§]}v Zpuv /vd8 EGu E Z upyE& o W &E
SyMPA donne son accord pour la définition d'un zonage visant a accueillir des activitégciatesié conviendr:
de:

- Modifier le PLU de Combronde,

- D} 1(] & o }e] E & S3]}vI & o] 8]}v o *}v [uvVv P uv§

- Modifier le cahier des charges de la zone,

"Cv] S$DIEAES uWGE o[ 11
D "SE]* [}HAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge
Commune de Combronde

Localisation W & o[ ]1 U }uupyv }u E}v

Partenariat Commune de Combronde

Date prévisionnelle de 0 ]J*1}v p }uld8 ~ACv] o u W @njuin20R]ét ~~»
u EE P 0[} %o | accord de la CDAC

Date prévisionnelle de fin de

er H
o[} % & $]}v 1°" trimestre 2023

}.8 0[}% E S]}v| A chiffrer (en attente de la délibération du SyMPA et de la CDAC)

Type de dépenses Ingénierie

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8§ UE [ A op 3




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O1/E1.6 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E §]

Mutualiser des actions/projets dans le cadre du programme territoire d'industrie Riom-Vic]|

Orientation ORIENTATION 1 : une politigue volontariste de développement économique
Enieu VigiWZv(E Eo SEAI]Jo [v]us]}vUu %o E}e% S]}tv
) %o EJUIE]IV  » 1}v e [ Z]A]E o

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Actions communes avec les EPCI membres du Territoire d'industrie Riom-Vichigsdl@xes du programme
d'action : Recruter, Attirer, Innover, Simplifier

luupv uS [ PPolu & Brhhgn&ét\olcans
Vichy Communauté

D "SE]* [}HAE P | Communauté de communes Saint-Pourcain Sioule Limagne
Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge
Communauté de communes Plaine Limagne
Localisation W EJu SE p 8§ EE]S}]H*ichy]v usSE] Z]}u
Partenariat W/ uu G- d & E&]S}]E -Vithy, ktat BEYiorZAPYRA, Pole

emploi, Bpifrance, Banque des territoires, Business France

Date prévisionnelle de
u EE P 0 [} %o

Automne 2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

Col3  0[}% E §]}v

Wov [ 8]}v (]Jvole E § Z]J((E &

Type de dépenses

Ingénierie et investissement

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant Taux

Iv] § uE

[ A op 3




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O1/E1.7 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

IvE]&uo o[} % & 3 0 }CE E S usSSE Vv UAE udVv SE S P] u @
prospection
Orientation ORIENTATION 1 : une politiqgue volontariste de développement économiq

Enjeu

Enjeul:Z v(}J&E & o 3E& A ]Jo [ v]u §]}vU % E} Y
Juu & ] o] 8]}v § % E}ulS]Iv e 0}v o [ 3S]A]

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

L'élaboration d'une stratégie est nécessaire pour définir, piloter et animer la politique ddog@ement
économique de la communauté de communes en vue de répondre aux questions ssiivante

Comment attirer des entreprises sur le territoire ?
Comment valoriser, entretenir, gérer et commercialiser les ZA en proposant une offre compétideve ¢
qualité ?
YU O U}C Ve % }UE Vv]u EIl%]0}8 E pv +3E § P] A 0}% % u
agent de développement économique,)

juu vS ( ]Jo]S E o+ uE&Z-e ¢ VSE %E]* s V o[ %% uC VS *p
+ (E A] Eice[defa €Bmpétence développement économique de la communauté de communes ?
La communauté de commune doit-elle aller sur du marketing territorial et si@muiment (en interne ou
en externalisant) ?
Y

D "SE]* [}HAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Territoire intercommunal

Partenariat

Date prévisionnelle de
u EE P 0[}% d

Automne 2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

}>§

0[}% & S]}v | Adéfinir

Type de dépenses Temps agent

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant Taux

/v ]

S UE [ A op §]




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O1/E1.8 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

J Valoriser I'immobilier d'entreprise de la communauté de communes
0[}% E ¢

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

VigiWZv((JE Eo SEAT]Jo [v]usd]}ivu %o E}e% S]tvU

S e i}v e [ S]AIE -

Description S ]Joo 0[}% E S]}v

Vendre, louer ou donner une nouvelle destination a I'ancien batiment du SYMPA sur le Pameds BAi
batiment anciennement ASCONIT sur la ZA la Varenne

D "§CE]s [JMAE P Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation W E o[]l 8§« 0o s & vv U }uupv Ju E}V

Partenariat

Date prévisionnelle de

U EE P o[} % & Septembre 2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

}.&  0[}% & $]}v

Type de dépenses

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE [ A op §]




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°QGUE

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Accueillir, accompagner, informer et orienter les créateurs et repreneurs d'entreprises,
0[}% E 9§ Accompagner le commerce de proximité et l'artisanat,

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Enjeu 3 : Etre plus présent au coté des entreprises en promouvant les dispositifs de soutier

SUlEN existants

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

>[ § o0]e* u vs E o 3]}ve HUE o0+ A 0 e+ ]ve3]3usd]lve § S pE- "
% Eu S3E ]85 [ A}JE pv  }vv ]+ v setinatives du ter§tdEre%h Scbmmunauté de
communes pourrait ainsi proposer un véritable accompagnement aux porteurs de projet, mais aussiré&abo
animer une stratégie de développement économique.

D "S§E]s [}uAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Territoire intercommunal

Partenariat SMADC, CCI, CMA, REETS, Région, Inigaizev U Y

Date prévisionnelle de

U EE P o[} %o Automne 2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.8 0[}% & S]}v| Temps agent

Type de dépenses Temps agent

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8§ UE [ A op 3




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O1/E5.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E §]

Poursuivre les travaux sur le Chateau-Rocher

Orientation

ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Enjeu

vi g i Ws o}lE]s E u] uAE o
et la randonnée, activité principale des touristes dans les Combirailles.

%}S vS] o £dmidEhedthing du terrikdise

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

D'importants travaux ont été envisagés sur le site de Chateau-Rocher. Découpés en plusieurs pleakses seu
premiere a aujourd'hui été réalisée. Les autres phases de travaux sont a engager. Chaquet glzatzgés en
un volet « sécurisation/confortement » et un volet « mise en vaieur

D "§E]s [JpAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Chateau-Rocher, commune de Saint-Rémy de Blot

Partenariat

DRAC, Région AURA, Département, Mission BERN, Fondation du Patrimoir,
Commune de Saint-Rénde-Blot, SMADC, Association Chateau Rocher

Date prévisionnelle de

démarrage deo [} %0 E S] 2022
Date prévisionnelle de fin de
o[} % & $]}v 2023
WZ « 7T W i6T dii ! ,d ~285i@E]r, d]Fvu]e Vv B7A00E
| d.
~ 1) ~ 1 N
b5 old% @& SIIVI Wz o v w i18 111! ,d <256 @], d]Fvule v:A760QE
i.de
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux
ETAT DRAC 161 6AT | 39.44%
e REGION 5411 ! 7.89%
prévisionnel
DEPARTEMENT 108 7iii | 15.78%
MISSION BERN 69111 | 10.05%
Iv] 8 uE+ [ A op| Partdu site réouverte au public, fréquentation, satisfaction des visiteurs




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O1/E5.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
O[}%o &

Réviser le Plan de Gestion du Gour de Tazenat

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Enjeu

Enjeu5W s o}E]s & u] pA£E o
la randonnée, activité principale des touristes dans les Combrailles.

%}S v8] o SIUE]*S]«u

. o]§ . H\

s E]% ]}V

S Joo

0[}% & §]}v

En 2015, un plan de gestion du Gour a été établi avec I'ensemble des partenaires, pour 5 anséénéaice,

le plan de gestion devra étre révisé en Comité de pilotage.

D "§E]s [}JHAE

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Gour de Tazenat, commune de Charbonniéres-les-Vieilles

Partenariat

Commune de Charbonnieres-les-Vieilles, PNRVA, CPIE, Département, OTC

Date prévisionnelle de
u EE€ P o[}%

Fin 2021

Date prévisionnelle de fin
deo[}% &E S]}v

Fin 2026

1.8 o[}% & S]]

Temps agent

Type de dépenses

Temps agent

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité

Montant

Taux

Iv] 8 uE+s [ Ao

Elu & [ S]}lve &

0]* * W VIHA Y %0 Vv

P «S]}v




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O1/E5.4 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

0 Travailler et installer une nouvelle signalétique du Gour de Tazenat
(0} [} %0 E

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Enjeu5W s o0}&E]s & u] pA 0 %}3 v8] 0 S}uE]S]«pu e ]85 o ]V

Enjeu la randonnée, activité principale des touristes dans les Combrailles.
s E]%S]}v S ]Joo 0[}% & S]}v
Au vu des travaux réalisés sur le Gour de Tazenat, une partie de la signalétique n'est plus a jour et est doi
E A}JEX (]v [Z}u}P v ]+ EU o A}o}vs 3 E A}]JE o- ve u O 0
Maitrise [JpACE P Communauté de communes Combirailles Sioule et Morge
Localisation Gour de Tazenat, commune de Charbonniéres-les-Vieilles
Partenariat Commune de Charbonniéres-les-Vieilles, PNRVA, CPIE, Département, OTC
Date prévisionnelle de :
démarrage deo [} % & Fin 2021
Date prévisionnelle de fin | _.
o[} % & §]}v Fin 2022
}. S 0[}% & §]135iii | ,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux
Etat t DETR 10 AT | 30 %
HEWEUEIEE Etat t DSIL 711 | 20 %
prévisionnel
Départementt CTDD 10 AT | 30%
Autofinancement 710 | 20 %
Iv] 8 pnE+ [ A o| Satisfaction des utilisateurs du Gour




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O1/E5.5 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E Poursuivre I'action de médiation lors de la saison estivale sur le Gour de Tazenat
00

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Enjeu5W s o0} E]s & u] pA 0 %}S vs8] o §}pcanimarjautaire du tdréitoire gf

Enjeu , A : )
) la randonnée, activité principale des touristes dans les Combrailles.

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Recrutement de deux médiateurs pendant la saison estivale afin de limiter les incivilités et ddisenkb
personnes a l'environnement du Gour et a sa gestion.

D "S$E]* [}HAE | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Gour de Tazenat, commune de Charbonniéres-les-Vieilles

Partenariat Commune de Charbonniéres-les-Vieilles, PNRVA, CPIE, Département, OTC

Date prévisionnelle de

U EE P o[} % Chaque saison estivale di juillet
(0

Date prévisionnelle de fin

o[} % E §]}v Chaque saison estivale du 31 aout

1.8 o[}% & §]]1066i !

Type de dépenses Fonctionnement

Plan de financement
prévisionnel

Iv] & uE+ [ A of Satisfaction des utilisateurs du Gour




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O1/EG6.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E 3

Réhabiliter la gare des Ancizes-Comps pour en faire le point de départ de 'activitailvél

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Enjeu Enjeu6W Z v(}E& E o[ 3]A]3 A o}E Jo u]s Vv %o v Titi

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

La communauté de communes souhaite réhabiliter la gare des Ancizes afin d'en faire tepbépart de
I'activité vélorail. Elle souhaite également faire de cet espace, un espace d'expositien @vel€ le territoire.

D "§E]s [JpAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Viaduc des Fades, commune des Ancizes-Comps

Partenariat

DRAC, Mission Bern, Département, SMADC, SNCF réseau et SNCF gare e
connexion

Date prévisionnelle de

u & P o[} %o 2021
Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v
}. S 0[}% & S§]}v|860iii | ,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux
iy 0
Plan de financement Etat (DSIL) 3001 35%
révisionnel . I
P Etat (avenir montagne 189 17ii1 | 22 %
Gares et connexions T 23 %

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O1/E6.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E 3

Etudier la mise en place des gardes-corps définitifs

Orientation | ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique

Enjeu Enjeu6W Z v(}E E o[ 5]A]3 A 0o}E Jo u]* V %0 v TiTi

e E]%S]}v S ]Joo 0[}% & S]}v

Afin de sécuriser 'activité vélorail, la mise en place de garde-corps est essentielle. Le Miadciagse, la
technique, les matériaux... utilisés pour ce faire doivent étre au préalable étudié.

D "§E]s [JUAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Viaduc des Fades, commune des Ancizes-Comps

Partenariat

DRAC, Mission Bern, Fondation du Patrimoine, Département, SMADC, SN(
Réseau

Date prévisionnelle de
u EE€ P 0 [} %o

2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

Juillet 2021

1.8 0o[}% E §]}v

Type de dépenses

Investissement

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant Taux

Iv] 8 uE+ [ A op

Satisfaction des usagers, validation die %0} *]15]( % E 0 ¢ » EA]
Nombre de visiteurs accueillis




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O1/E6.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

/Iv§]Suo 0[}% (| Sécurisation du Viaduc et des gardes corps
Orientation ORIENTATION 1 : une politique volontariste de développement économique
Enjeu EnjeubW Z v(}E E o[ 3]A]3 A o}E Jo u]s Vv %o

s E]%S]}v S8 Joo 0[}% & S]}v

Selon les résultats de I'étude pour la mise en place des gardes corps définitifs la réalisation demaisdgée

D "§E]- [JuAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Viaduc des Fades, commune des Ancizes-Comps

Partenariat

DRAC, Mission Bern, Département, SMADC

Date prévisionnelle de
démarrage deo [} %0 E S]

2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0o[}% E §]}v

A définir

Type de dépenses

Fonctionnement

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant Taux

S uUE-. [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E1.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de . R

o[} % E 3 Créer un gymnase a Combronde

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population
Enjeu Enjeu1W Z v(}E& & éqyipéin@nts sportifs communautaires

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Dans le cadre de I'étude pour d'élaboration schéma d'investissement des équipements spantéatitan d'un
gymnase sur le secteur EST du territoire est programmée sur Combronde en vue de réplandeenande

D "§E]-

[JUAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Combronde

Partenariat

Commune de Combronde

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % v S8 vS§ o (]v o[ S
Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v
}. S 0[}% & S]}v| i iAi iii | ,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux

Plan de financement

prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E1.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

i e J Engager des travaux de réfection sur le gymnase de Manzat
0[}% E 3

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population
Enjeu Enjeu1W Z v(}E& & éqyipéin@nts sportifs communautaires

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Dans le cadre de I'étude pour d'élaboration schéma d'investissement des équipements spaéiisstian du
gymnase de Manzat est préconiséptE  « SE A p&E | *¢] ]0]8

D "§E]-

[JUAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Gymnase a Manzat

Partenariat

Commune de Manzat

Date prévisionnelle de

u EE P

O[}%o

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 o[}% & §]}v|295000! ,d

Type de dépenses Investissement

Plan de financement

prévisionnel

Collectivité Montant Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O2/E1.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E 3

Produire de I'énergie en autoconsommation sur le centre aquatique intercommunal

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu1W Z v(}E& & éqyipéin@nts sportifs communautaires

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Apreés les travaux du CPE, et afin de réduire encore la facture énergétique, il est prévu la constiuration
centrale photovoltaique en autoconsommation (étude de faisabilité/dimension et travaux).

D "§E]s [JpAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Centre aquatique intercommunal, Saint-Georges de Mons

Partenariat

Commune de Saint-Georges de Mons

Date prévisionnelle de
u EE P 0 [} %o

A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0o[}% E §]}v

A développer avant chiffrage

Type de dépenses

Ingénierie et investissement

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E1.4 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Moderniser les éclairages des équipements sportifs
00 b

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu EnjeulW Z v(}E& €& o[}((E Vv <U]% U vSe % }ES](* JUUPV US

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

> o]EP & %E& «vS PvVv E o0uvVvsS pv % ES }ve] E o e }veluuy
sportive. Aprés étude de faisabilité il s'agira de procéder au remplacement des éclairages intérielggaairext
par une installation avec une efficacité énergétique élevée.

D "S§E]* [}HAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Equipements sportifs intercommunaux, Saint-Georges de Mons, les Ancizeg

Localisation Comps, Manzat
Partenariat Commune de Saint-Georges de Mons, les Ancizes-Comps, Manzat
Date prévisionnelle de e
U EE P 0 [} %o A définir
Date prévisionnelle de fin de
o [ } %tiofE

}.8 0[}% & 3§]}v]| A développer avant chiffrage

Type de dépenses Investissement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O2/E1.5 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E 3

Développer un programme d'animations autour du label "Terres de Jeux 2024"

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu1W Z v(}E& & éqyipéin@nts sportifs communautaires
s E]%S]}v S8 Joo 0[}% & S]}v
> }juupv pus luupyv e § o o00] —d EE i WE— VveS o0 SSEY

Paris pour 2024. Ce label a été mis en place afidileP E}u% & o[ ve u O e Sl}lve }EP |
national sous une forme concertée et labellisée.

D "§E]s [JpAE P

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge et associations dy
territoire intercommunal

Localisation

Territoire intercommunal

Partenariat

Associations sportives et communes

Date prévisionnelle de
u EE P 0 [} %o

A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0o[}% E §]}v

A développer avant chiffrage

Type de dépenses

Investissement

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E1.9 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Aménagement des acces et accessibilité des équipements sportifs intercommunaux
00 b

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu EnjeulW Z v(}E& €& o[}((E Vv <U]% U vSe % }ES](* JUUPV US

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

> e 0 %]e ]Jv JvS & }luupv o <5 ]J((] ]Jo % ES pvelo W EX U PJEE 4
% Eu S$SS vS§ *[C E Vv E X ulu o PQuv ¢ <]3p-CompgEaaes dacegiqui rester
oJuld X "uE ¢ UE ]38 U O] *¢] Jo]8 e U]% U YEEpYSUS E A} G
Juupv « «}uzZ 18 E o0]* E <+ SE A uLE [uv P uvs e <U]% U V3e

D "S§E]+s [}uACE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Commune des Ancizes-Comps et commune de Saint-Getegdens

Partenariat Communes

Date prévisionnelle de

u EE€ P 0 [} %o 2022

Date prévisionnelle de fin de

0[}% & &]}v 2022

}.&  o[}% & §]}v|120i8n ! ,d

Type de dépenses Investissement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement

orévisionnel Etat 30iT7UG6RA | 25%

communaute de S ciras 0
communes CSM NioiuTh | 75%




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E2.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Retravailler les principes de la programmation culturelle a partir de la salle de spectacle de
0[}% & g Passerelle

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu 2 : Réorganiser les usages culturels autour du site de la Passerelle

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Le site de "La Passerelle" est un outil de promotion pour la création et le spectackenvaiaraussi un lieu

[ ZVP o & [ E%E s¢]}ve W /FE%}e]3]}Vve 8 U%}E JE U SYANSSY oo}
e ¢]Sp v }E& uE % EJu SE ]JvS €& }luupv o S v ee]slv usgo(e 357}
pee] o[ u 0]}E §]}v lv *Uo JA E-](] 8]1}v e e ue P e 5 o[ u

D "S§E]s [}uAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation La Passerelle, commune de Pouzol

Partenariat Commune de Pouzol

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% @& 3]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses

Plan de financement
prévisionnel




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E2.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Mettre en place une résidence d'artistes sur La Passerelle
00 b

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu 2 : Réorganiser les usages culturels autour du site de la Passerelle
s E]%S]}v S ]Joo 0[}% & S]}v
> juupv pus luupyv e s}puz 18 A 0}% % E *}v }((E E ] 3V U% g |
o[ 3]A18 |doSifelE >0 i 3]( <3 ]Jv (]v A 0}% % E pv u E dAes% E
15}1C ve O[}((E pOSpHCE 00 U ( AJE]s & 0 » 0] v HOSUE O« %0 @
E Vv E (Jvouvs ol ES %ou- e¢] O StueX
D "S§E]s [}uAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge
Localisation La Passerelle, commune de Pouzol
Partenariat Commune de Pouzol
Date prévisionnelle de
u EE€ P 0 [} %o 2021
Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v
}.S 0[}% & S]}v|] 66 Aii | ,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux
Etat t DSIL 36iii | 46,45 %
HEWE U Etat t DETR 611 ! 8%
prévisionnel
Département 1960671 | 25,54 %
Autofinancement 15Ai0 | 20,01%
Iv] 8 HE+s [ AOP|E}u E [ ES3]*8 *ISE}U%VeE of JU0]X[ XES]*5 -




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E3.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de | Engager les travaux de création d'un Pdle Enfance Jeunesse sur la commune de Saintd&eor{
o[} % | Mons

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Vi U T W uo]}& & o }v ]S8]}ve [ H]Jo ¢ v(vSe o >n

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Dans le cadre de I'étude pour la création d'un pdle enfance jeunesse multisites, un péle enfance jeghesse
programmeé sur le site de I'ancienne école "Notre Dame" at &@orges de Mons. Le site sera susceptible
[ p ]o3Djedarits et 20 ados

D "S$E]* [}HAE | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Saint-Georges de Mons

Partenariat CAF, PMI, commune de Saint-Georges de Mons

Date prévisionnelle de

U EE P o[} % Automne 2021
(o

Date prévisionnelle de fin

o[}% & s13v | 29%*

}.8 0[}% & S]] 1 61i 6o WTi(ttavaux + MOE)

Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux
Contrat Ambition Région ol 1iiuil | 6,3%
DSIL 2020 iod d0iAUTO | 6%
Plan de financement DETR 2021 iAl 1iTuil g 5,2%
prévisionnel CTDD 016 111011 ! | 215%
CAF 150111010 | 5,2%
Commune de Saint-Georges de Mot ioo iATUIT | 5,2%
Communauté de Communes CSM i 0TA 606UOGG 504%




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E3.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de | Etudier et débuter la réalisation des travaux de création d'un Pdle Enfance Jeunesse sur la
0[}% CE|commune de Beauregard-Vendon

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu 3 : Améliorerles}v ]8]}ve [ H ]Jo ¢ v( vSe v >7,

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Dans le cadre de I'étude pour la création d'un péle enfance jeunesse multisites, un troisiEnestdrogrammé
a Beauregard Vendon. Le site pourra accueillir 216 enfants et 30 ados.

D "§E]-

[}UA E | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Ancienne mairie, commune de Beauregard Vendon

Partenariat

Commune de Beauregard Vendon

Date prévisionnelle de
u EE P o[}%

2023

Date prévisionnelle de fin
0[}% & S]}tv

2025

}.8  o[}% & §]]1825215 ,d

Type de dépenses Investissement

Plan de financement

prévisionnel

Collectivité Montant Taux




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E4.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

J Signer le contrat local de santé et démarrer sa mise en place opérationnelle
0[}% E 3

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu4 S3S&E S UWE *UE 0 ¢ %o E} 0 U S]cu o | * UAE °}]ve U
s E]%S]}v § Joo 0[}% & S]}v
> Jv3E § >} o NvE ~ >Ne Ale uol]l® E o+ }vd £33 § VAIE®&}vv

populationsdus EE&]S}]E S ( ]Jo]sS & o] e o % Ee}vv e ULk o EA] -
charge médico-sociale). Le SMADC envisage la mise en place d'un second CLS a son igchallecePARS. Leg
EPCI sont signataire du contrat.

D "S§E]s [}uAE P | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation Territoire du SMADC

Partenariat SMADC

Date prévisionnelle de

u EE€ P 0 [} %o 2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% & §]}v

Type de dépenses

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E5.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de | Mettre en place le nouveau programme départemental d'insertion et de retour a I'empkaitzelle
0[}% (| de Combrailles, Sioule et Morge

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu 5 : Défendre un mode de financement des EHPAD qui permette un accueil de qualité ¢

Enjeu . .
accessible pour les résidents

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

> }veSCEQM S]}v [uv W U o v «¢]8 [ v8CE& 8§ v]E o ¢ S]Ju v3e /]
fonctionnement dont les revalorisatioe » 0 (E] o ¢« vP v BE vS ¢ } Se Ju%}ES vSeU
Jve ]88 ve pv u@® Z [Aops]}v 8 [uo]}E §]}v 0 <pol]s8 v
négligeables.
> u EP UV'HAE (JvV] E «38E + (]o0o ~ pud3}(QJvv u vs ofi]ul%dV
© %o Ve o su@E 0 },§ iJMEV % p3 [ A E E o A X /o (us8 P ou
§ o0]** U v8e %op]ee VS }vS]lvu &E ISE Z ]o]S o[ ] <} 1w *IUE c
(1v uJvs v]E pv % E] A itpHEV %S 0 %}uE S}peU ]Jo ( usS <
financements supplémentaires. La négociation avec les instances tarifaires (ARS et Conseil Département:
moyens qui seront alloués dares E pu }IVSE S [Ki §](s 8 D}C ve ~ WKD-
incontournable.

D "$§E]+ [}MAE |EHPAD

Localisation

Partenariat

Date prévisionnelle de
u EE P o[}%

Date prévisionnelle de fin
0[}% E S]}v

Coltdeo[}% & S]}v

Type de dépenses Fonctionnement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E6.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de | Mettre en place le nouveau programme départemental d'insertion et de retour a I'emploi a I'éq
0[}% | de Combrailles, Sioule et Morge

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu6 & A}E]e E o[ P o]8 | . Slue pAE o EA] ¢ 5 <u]%o
Enjeu <U]% u v8e Jv8 E }luupv AU *}]S % E o[]vs CGu ] ]E %o
limitrophes

e E]%S]}v S ]Joo 0[}% & S]}v

Le conseil départemental a présentt £ W / o ¢ }&E] vS S]}ve pu WE}IPE uu %0 (E !
Z S}IHE o] uURBE)RPIMIX >[} i S]EZpu WS/uv E % E]e PE o0 o[ 3]A
% E& }HEe* [ }u% Pv u vs ve pv Cv ulc«pu ite. ES v €]l o 5§35 EE]S
Le PDI-RE porte les orientations du département pour les années a venir, qui devront aussisealbéthelle
des EPCI.

Le PDIZ % }tUE }pusS]Jo o0 % S § EE]S}E] o []Jve ES]}v ~Wd/sX ~D %
Riom avec les EPCI RLV, Pays de St Eloy et CCV. Il est organisé par la direction territoliddeitdss so

D "S§GE]s [}uACE | Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Localisation

Partenariat

Date prévisionnelle de
u EE€ P o[} %

Date prévisionnelle de fin
0[}% & S]}tv

1.8 o[}% & S]]

Type de dépenses Fonctionnement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E7.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

. SN . ) ]
o[} % G D SSCE V "UAE pv %or@dEriSation UNA-CNSA

LN¢

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu7 * pE]e E o « EA] [aftractivité ef rdautement)

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

%op]e i1 veU o ( & §]}v hE Vv (] ] MW *}usS] v o] ]Jee v S]}v O
(CNSA) afin de moderniser les structures adhérentes, améliorer la professionnalisation, innover et faire faf
évolutions du secteur.

Avant la fusion, le service a participé aux deux premieres tranches du programme de modernisatioat(outils
professionnalisation des ressources humaines, modernisation des outilsede]gery S ¢ C*S u » []
u o]}& S]}tv 0O <u 0]S o[ }u% Pv u vSYeX

§8 V}puA oo SE v Z %o}UE u ]S]}v % }UA} ] E }u% Pwv E o }o (*G(
médico-sociale et continuer a moderniser et professionnaliser les services.
> ]S S]}v E]e V]S ]E V[ % ¢ v }E % Eule o0 % 0}] u vs (
>[hE u $§ Vv %0 0 J*%}¢]181V Z %VvE & E™ (Jv [ Ju% Pv B 0 ¢ ¢¢
sanitaire.

Le dispositif a deux objectifs :
- ZA]]3 E S+ PUE]* E A o0+ eSEN SUE U 0 - Jel}ve %o @E]e
- Engager une réflexion stratégique et opérationnelle de « rebond » liées aux orgardsatidites mises
v "UAE U pA&E }oo }E S]y¥uBo@&@ 3 YUEF o (¢4E U 3 % E}i 8§ E
o[ %efEe.s

D "SE]* [}HWAE P |CIAS

Localisation CC CsM™

Partenariat CNSA

Date prévisionnelle de

UGEE P 0 [} %o A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.8 0[}% & S]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses

Plan de financement
prévisionnel




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E7.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

IgtEt;J;:od%E J Elaborer une Charte du réseau de services de maintien & domicile des Combrailles

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu7 * pE]e E o « EA] [ ] }uettemedty E S]A]S  §
s E]%S]}v S ]Joo 0[}% & S]}v

Le SMADC coordonne le réseau des Services de Maintien a Domicile des Combrailles. Afin dlassurer le
fonctionnement de ce réseau une charte doit étre réalisée. Les EPCI doivent y adhérer pour intégrer leaés
charte est en cours de révision.

D "§E]- [IHAE P|cIAs
Localisation Manzat
Partenariat SMADC
Date prévisionnelle de Fin 2021

u EE P

0[}%0

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.S 0[}% & 5]}v| Adhésion au SMADC

Type de dépenses Fonctionnement

Plan de financement

prévisionnel

Collectivité Montant Taux




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E7.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Mettre en place des visites a domicile annuelles et des projets personnels individualisés
00 b

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

¢

Enjeu Enjeu7 * pE]e E o « EA] [ ] }uTetutemesty E S]A]S

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Le Projet Personnel Individualisé (PPI) a pour objectif de garantir un accompagnemenhaksgéqmrenant en
}u%S o0 ¢ e}]ve S 0 ¢ S5 VS o 0 % Ee}vv ]Jve] <u 8 Z o]SHE-CE

% E}i § [ }u% P-onstwit JSE o V((]TIE ~ SI}u o}v E % E * vS vS§

accord de la personne) et les équipes professionnelles sous forme contractuelle.

> « EA] Z Eulv]e ¢ ¢ %E S]<p ¢ % E}( **]}vv 00 * }viid&E vdmisen plake

le PPI qui remplace le document individuel de prise en charge.

>[} i 8]( -3 % }UA}JE E A op E § %3 E o[ Ju%oUPMVU () %O E

de la visite annuelle ou dés lors que le bénéficiaire (et/ou son représentant Iégal, le cas éidsgamtches) en

fait la demande. Le suivi du PPI a été mis en place en 2019 et I'EPCI souhaitecanitiliser cet outil.

D "§E]+ [IHAE P |CIAS

Localisation CC CsM™

Partenariat

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

}.8 0[}% & S]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses Fonctionnement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E7.4 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Mettre en place le module d'annualisation du temps de travail
00 b

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

¢

Enjeu Enjeu7 * pE]e E o « EA] [ ] Ju] Jo ~ 88E &]A]S

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Dans le cadre de I'harmonisation du service, un logiciel commun du service a la peasé&énmis en place. Il
s'agit de développer le module concernant lI'annualisation du temps de travail.

D "$§&]+ [IuAE P |CIAS

Localisation

Partenariat Europe, CNSA Département, CARSAT

Date prévisionnelle de

u EE P o[} % |2%%?

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% @& &]}v|49870,6 ! ,d

Type de dépenses

Collectivité Montant Taux

Plan de financement

prévisionnel




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E7.5 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de DSSE v HAE o0 VIPA 00 % E} HE - A op 3]}v %o} WEE
0[}% E 9§ etmédicaux sociaux (ESSMS)

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu7 * pE]e E o « EA] [ ] Ju] Jo ~ 88CE §]A]8 3§ @

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

> € (JEU 4 ]*%}*181( [ A ou 8]}v « ~AADA § § % @G[pEBP}V]euS
la transformation du systéme de santé. Cette réforme fait suite a une volonté des acteurs du secteut socia
médico-*} ] o E V}A EU *Ju%o](] E &8 00 P E 0 J*%}*13]( [UASPN 39
JMEs [ 0o }E S]}v % @eae Saptd. Laysllication du référentiel et des modalités de réalisatic
(E Vv %3 uE 1i1iX > « EA] S Mi}pE -Zp] v S5 vsSve 0 E GE&U
dispositif Rebond. Il faudra envisager une évaluation interne en 2022 et une évaluation ext@024en

D "§E]+ [IHAE P |CIAS

Localisation

Partenariat

Date prévisionnelle de

u EE€ P 0 [} %o 2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

1.8 0[}% & §]}v

Type de dépenses Fonctionnement : temps agent

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E7.6 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Mettre en place le module portage de repas

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

(7514
A

Enjeu Enjeu7 * pE]e E o « EA] [ ] Ju] Jo ~ 88E &]A]S

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Le service de portage de repas a domicile est organisé en liaison froide poeirsesnes résidant sur le

S EE]S}IE X >[} i SJ( -$§ % Eu SE5E UE % E}vv o v %@} %P3
solutions facilitant le maintien a domicile et has v]@E o o] v *} ] 0 %}uE& ouss & }vsd
SE A Joo *spuE o[Z Eu}v]e 8]}v u (}v 8]}vv u vE « S}uEV - 0]AE ]
modernisation. Pour continuer ce travail, le prestataire du logiciel de service a la perdoit proposer un
module portage de repas permettant de gagner en efficacité sur la saisie des menus, le suivi des bénéficig

D "§E]+ [IHAE P |CIAS

Localisation

Partenariat Europe, CNSA Département, CARSAT

Date prévisionnelle de
u EE€ P 0 [} %o

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

1.5 0[}% & §]}v|498706i !

Type de dépenses Fonctionnement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Indicateurs [ A op §]}v




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E8.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E 3

Lancer une étude sur I'habitat pour les personnes agées

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu

Enjeu 8 : Favoriser l'autonomie et le maintien a domicile des personnes agées et handicape
SE A E+ pv E v(}E u vs o[ vlu 9]}v & <« ] e« 0} o0 -

* E]%S]}v S Joo

0[}% & §]}v

Une étude de besoins sur I'habitat des personnes agées du territoire de CombrailleseSMalge a été lancé

avec I'OPHIS du Pag-Déme

D "$E]+ [}HAE P|[CCCSM
Localisation
Partenariat Département
Date prévisionnelle de
u EE€ P 0 [} %o

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}., S 0[}% & S]}v| 11 6711 | dd
Type de dépenses Investissement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E8.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

J Développer les résidences autonomie / services
0[}% E 3 PP

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu 8 : Favoriser l'autonomie et le maintien a domicile des personnes agées et handicape

Enjeu SE A Ee pv E VOJE uvd o[ viudIv & o+ ] o0} 0

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

vus]E % E]le v Z EP 0 % v v U o[}((E u Jye}vAG w
entre EHPAD et domicile pour proposer a la personne agée une gamme de solutions intermédgdesae

H3}viu] U E ¢] v ¢ EA] oXXXeX /0o *— P]§ ve &8 S]tv A 0o}%
pour les personnes agées plus autonomes, en gestion directe et/ou avec les opérateurs. sociau

D "§E]+ [IHAE P |CIAS

Localisation CC CsM

Partenariat

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.8 0[}% E §]}v| Adévelopper avant chiffrage

Type de dépenses Investissement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E9.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

IgtEt;J;e d%E 4 Deévelopper les capacités de production @ P] % }uE }u AE]E o[ v-territire
00 b

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu 9 : Promouvoir une restauration collective éco-responsable

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Suite a la programmation envisagée sur les anciennes communautés de communes, GenBiaille et Morge
souhaite harmoniser son offre sur son territoire et continuer la mise en place de la programnhatisite de
Blot-I'Eglise fait partie de la prochaine phase de travaux de cette derniére, avec larcdatie cuisine centrale

D "$E]+ [}HAE P|[CCCSM
Localisation Blot-I'Eglise
Partenariat Commune de Blot-I'Eglise

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir
Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v
}., S 0[}% & S]}v| 11T o0ii | ,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux

Plan de financement

prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E9.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Développer les capacités de production @ P] % }puE }HAE]E o v - terrimire
0[}% & 9 etaméliorer les conditions de prise de repas (réhabilitation et mise aux normes des ré&fgcto

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu 9 : Promouvoir une restauration collective éco-responsable

Description S ]Joo 0[}% E S]}v

Suite a la programmation envisagée sur les anciennes communautés de communes, GsnBiaille et Morge
souhaite harmoniser son offre sur son territoire et continuer la mise en place de la programnhatisite de
Loubeyrat fait partie de la prochaine phase de travaux de cette derniére avec l'agrandissienméfgctoire et de
la cuisine centrale

D "§E]+ [}IMAE P|cccsm

Localisation Loubeyrat

Partenariat Commune de Loubeyrat

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.&8  o[}% & §]tv|mes fii ! d

Type de dépenses Investissement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Indicateurs [ A op §]}v




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E9.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Développer les capacités de production @ P] % }puE }HAE]E o v - terrimire
0[}% E 9 etaméliorer les conditions de prise de repas (réhabilitation et mise aux normes des ré&fgcto
Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu 9 : Promouvoir une restauration collective éco-responsable

Description détaillée d® [} % & S]}v

Suite a la programmation envisagée sur les anciennes communautés de communes, GsnBiaille et Morge
souhaite harmoniser son offre sur son territoire et continuer la mise en place de la programnhatisite de
Davayat fait partie de la prochaine phase de travaux de cette derniére avec la créationfelatairé et d'un

office.

D "$§C]s [IMAE P|CCCSM

Localisation Davayat

Partenariat Commune de Davayat

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} %o A définir
Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v
}.S 0[}% & S]}v| idAi iii | ,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux

Plan de financement

prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E9.4 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Mise en place de la loi EGALIM

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu 9 : Promouvoir une restauration collective éco-responsable

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Le respect de la loi EGALIM sur I'ensemble des sites de CSM est en cours. Il y a un travail a effectuer sur
gaspillage alimentaire, la réduction de l'usage de plastique, les approvisionnementsésigihéducation
alimentaire. Une généralisation des diagnostics de gaspillage alimentaire dans les différents sites
intercommunaux seront envisageés.

D "§E]+ [}IMAE P|cccsm

Localisation

Partenariat

Date prévisionnelle de

démarrage deo [} %o & 3] A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% @& 3]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E9.6 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

MBI Valoriser et développer les circuits courts

0[}% E 3 PP

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population
Enjeu Enjeu 9 : Promouvoir une restauration collective éco-responsable

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

La communauté de communes travaille depuis plusieurs années sur son approvisionnement ercoincsits
L'objectif ici est de poursuivre les actions menées pour valoriser et développer les cocuwits

D "§E]-

[JMAE P |cccswm

Localisation

Partenariat

Date prévisionnelle de

u EE P

0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% @& 35]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses

Plan de financement

prévisionnel

Collectivité Montant Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°0O2/E10.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Mise en place de luminaires multifonctionnels LED haute performance et désinfectant a bas
0[}% E § [h<C surdivers restaurants scolaires

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu 10 : Réhabiliter les équipements intercommunaux pour offrir un niveau de senjimeroL

Enjeu de qualité

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

La communauté de communes travaille depuis plusieurs années sur son approvisionnement ercoincsits
L'objectif ici est de poursuivre les actions menées pour valoriser et développer les cirattits co

D "§E]+ [}IMAE P|cccsm

Localisation

Partenariat Etat

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir
Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v
Coltdeo[}% & S]}v o 161 | ,d
Type de dépenses Investissement
Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E11.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

J Réaliser un reglement de voirie
0[}% E 3 g

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu 11 : Rendre plus attractif le cadre de vie

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Afin de cadrer juridiquement la compétence voirie, la communauté de communes soubdiger un réglement
de voirie. Ce document est un document de référence qui fixe les régles d'occupation, d'utilisatéogestion
du domaine public routier géré par la CC.

Maitris [}uAE P CC CSM

Localisation

Partenariat

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% & §]}v

Type de dépenses Fonctionnement : temps agent

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E11.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de . -

o[} % E 3 Mettre a jour les tableaux et plans de classements de voirie
Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population
Enjeu Enjeu 11 : Rendre plus attractif le cadre de vie

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

La communauté de communes est compétente sur les voies communales inscrites dang#estdél
classement de la voirie des communes. Cependant, de nombreux tableaux et plans correspondahpas a
jour. Ces documents sont demandés régulierement par les financeurs. Il semble donc nécessdieNdaler
mettre a jour un maximum de ces documents.

D "$E]+ [}HAE P|[CCCSM
Localisation
Partenariat
Date prévisionnelle de e
U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.S 0[}% & S]}v
Type de dépenses Fonctionnement : temps agent

Collectivité Montant Taux

Plan de financement

prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E11.4 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Engager une réflexion sur la vacance des batiments de centre bourg, la valorisation et la
0[}% & 9§ réutilisation de ces batiments

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu Enjeu 11 : Rendre plus attractif le cadre de vie

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Dans le cadre de sa politiqgue habitat, la communauté de communes souhaite engagéflexion sur la vacanc
des batiments de centre bourg afin d'engager une dynamisation et une meilleure attractivité des cenirgs. b

D "§E]+ [}IMAE P|cccsm

Localisation

Partenariat

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% @& 3]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O2/E12.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Engager une réflexion sur la concrétisation opérationnelle de I'étude menée par TAGSGV s
0[}% CE g territoire intercommunal

Orientation | ORIENTATION 2 : Conforter la politique de services a la population

Enjeu 12 : Entamer une réflexion sur les problématiques d'installation non confalengsns du

Enjeu L . , !
voyage sur des terrains intercommunaux, en lien avec les communes concernées et I'AGS(

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Suite aux résultats que dévoilera I'étude confiée a 'AGSGV, une réflexion pourra étre engagéesuarda fa
concrétiser les actions a mettre en place.

D "§E]+ [}IMAE P|cccsm

Localisation CC CsM

Partenariat AGSGV, Commune de Combronde

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

Coltdeo[}% @& 3]}v | A développer avant chiffrage

Type de dépenses Ingénierie et investissement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O3/E2.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Etudier le potentiel de production d'énergie renouvelables sur le territoire intercamah
00 b

Orientation | ORIENTATION 3: Coric)fé E o[ vVP P u v3 Jv§ & } transiioo écologique

Enjeui W Su ] & 8§ }v (E S]] E 0 ¢ %}ee] ]O]S - % E} U S}V

SUlEN territoire

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

L'évaluation du potentiel de production d'énergies renouvelables du territoire intercomatnécessite une
étude par type d'énergie (solaire, éolien, hydraulique, méthanisatiom,

D "§E]+ [}IMAE P|cccsm

Localisation CC CsM

Partenariat

Date prévisionnelle de

démarrage deo [} %o & 3] A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% @& 3]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses Ingénierie

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O3/E2.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de
0[}% E 3

Etudier l'installation de centrales photovoltaiques au sol

Orientation | ORIENTATION 8oncréie (E o[ vP P u v3 Jvs§ & } transiioo écologique

Enjeu

territoire

Enjeui W Su ] & 8§ }v (E S]] E 0 ¢ %}ee] ]O]S -

% E} U S}V

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Le territoire intercommunal compte des friches délaissées et autres espaces sur lesquels des études de fg
et travaux peuvent étre menées en vue d'étudier leur valorisation par l'installation de centrales/phatques

au sol.

D "§E]- [IMAE P|cccsm
Localisation CCCsSM
Partenariat

Date prévisionnelle de A définir

u EE€ P 0 [} %o

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% & §]}v

A développer avant chiffrage

Type de dépenses

Ingénierie et investissement

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant

Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O3lE4

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de

o[} % E 3 Favoriser et développer I'implantation et I'entretien des haies
00 b

Orientation | ORIENTATION 8oncréie (E o[ vP P u v3 Jvs§ & } transiioo écologique

Enjeu Enjeu 4 Favoriser la biodiversité

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Une réflexion est engagée pour l'acquisition d'un broyeur mutualisé a I'échelle de Céesb&iibule et Morge,
VEE Juupv U Jve] <ug %}uE o u]e Vv "HAE (}E&u 8]}v  <}v us]d

D "§E]+ [IHACE P |SMADC, CC CSM

Localisation Territoire du SMADC

Partenariat SMADC, Mission haies

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% @& 3]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses Investissement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O3IE5

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de Poursuivre la politique d'achat de véhicules électriqgues en remplacement des anciens véhic
0[}% & 9 thermiques

Orientation | ORIENTATION 8oncréie (E o[ vP P u v3 Jvs§ & } transiioo écologique

Enjeu Enjeu5 : Favoriser les mobilités alternatives

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

L'achat de véhicules électriqgues en remplacement des anciens véhicules thermiques sera étudié awdcdes
en fonction des besoins de renouvellement.

D "§E]+ [}IMAE P|cccsm

Localisation CC CsM

Partenariat

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% @& 3]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses Investissement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O3/E8.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de , . . .

o[} % E 3 Valoriser les déchets verts et déchets organiques

Orientation | ORIENTATION 8oncréie (E o[ vP P u v3 Jvs§ & } transiioo écologique
Enjeu Enjeu 8 : Réduire les déchets

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

En lien avec les syndicats, la collectivité envisage différentes fagon de valoriser les déclettorgesiques :
broyage pour paillage, compost, élevage de poules, etc. qui serait destinés aux particuliers et aaseétahls

publics.

D "SE]- [JMLAE P |CCCSM
Localisation CC CsM
Partenariat

Date prévisionnelle de A définir

démarrage deo [} % & S§]

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% @& 3]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses

Plan de financement

prévisionnel

Collectivité Montant Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4E1

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

IgtEt;J;e d%E 4 Proposer des groupements de commandes afin de faire des économies

00 b

Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais &
entre communes

Enjeu Enjeu 1 Faciliter une mutualisation « choisie » répondant aux besoins des communes

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Dans la continuité de ce qui est réalisé depuis plusieurs années, il s'agira pes@rales groupements d
commandes pour I'achat de fournitures ou prestations. Par expérience, pcéudaite de ce type de groupemer,
avec de nombreux acheteurs, les groupements de commandes proposés se concentreront eé guiotas
prestations ou produits "normés" dont le besoin est facilement identifiablecghraun a tous les membre
(exemples : controles techniques pour les aires de jeux, DATI, vérifications ékestdegs installations pour I
locaux accueillant des salariés, contréle et maintenance des VMC...)

D "$E]+ [}HAE P|[CCCSM
Localisation Territoire intercommunal
Partenariat CC CSM et ses communes membres
Date prévisionnelle de e
démarrage deo [} % & S§] A definir
Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.8 0[}% & §]}v| Fonctionnement temps agent
Type de dépenses

Collectivité Montant Taux

Plan de financement

prévisionnel




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4/E1.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

IntltuLe de 4 Mutualiser du materiel en commun (en achat ou location)

0[}% E 3

Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais &
entre communes

Enjeu Enjeu 1 : Faciliter une mutualisation « choisie » répondant aux besoins des communes

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Certains matériels, colteux a l'achat pourraient étre mutualisés soit a I'échlleommunale, soit entre deux o
plusieurs communes. Dans ce type de mutualisation la question de lamgdsti'entretien et de la formation de
personnels utilisateurs est essentiel.

Compte-tenu que ce sont des matériels pas toujours utilisés en contiawgjestion de la location devra ét
étudiée, notamment, dans le cadre d'une négociation groupée.

D "SE]- [JMLAE P |CCCSM
Localisation Territoire intercommunal
Partenariat CC CSM et ses communes membres

Date prévisionnelle de
démarrage deo [} % & S§]

A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.8 0[}% & §]}v| Fonctionnement temps agent

Type de dépenses

Plan de financement

prévisionnel

Collectivité Montant Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4/E1.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de - . L .

o[} % E 3 Faciliter les échanges de matériels et de compétences entre communes

Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais ¢
entre communes

Enjeu Enjeu 1 : Faciliter une mutualisation « choisie » répondant aux besoins des communes

* E]%S]}v S Joo

0[}% & §]}v

Afin d'envisager des mutualisations entre les communes, il convient au préalableiderréalinventaire des bier
et personnels qui peuvent étre mis a disposition (agents des communes, tempswvad, tcompétences €
qualifications), complété par un inventaire des matériels qui peuvent étreandisposition. La communauté (
communes pourrait coordonner ce recensement qui constitue une aide pour l'orgamisditine solidarité de

proximité entre communes.

D "§E]s [JUAE P

CC CSM

Localisation

Territoire intercommunal

Partenariat

CC CSM et ses communes membres

Date prévisionnelle de
u EE€ P 0 [} %o

A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% & §]}v

Fonctionnement temps agent

Type de dépenses

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité Montant

Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4/E1.4 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

IntltuLe <€ | Réfléchir a la problématique du remplacement des secrétaires de mairie

0[}% E 3

Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais 4
entre communes

Enjeu Enjeu 1 : Faciliter une mutualisation « choisie » répondant aux besoins des communes

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Plusieurs communes ont fait face a d'importantes difficultés pour assurer le aeempent de leur secrétaire d
mairie momentanément absente. Le service de remplacement n'a pas pu fournir de candidatseoset#itié en
partie & I'éloignement géographique des poles urbains. Les autres mairies ntgpasdes capacités humaines
proposer une mise a disposition temporaire d'agents. Les contraintes sont eos#® (possibilité d'absen(
simultanés de plusieurs secrétaires de mairie, prise en charge du colt du semdqael les agents d
remplacement ne sont pas mobilisés...). Face a ces difficultés, la communauot@icheices ne peut faire I'impas
sur une réflexion pour étudier sous quelle forme et dans quelles itiond un service de remplacement (
secrétariat de mairie mutualisé pourrait étre organisée.

D "§E]+ [IMAE P|cccsm

Localisation Territoire intercommunal

Partenariat CC CSM et ses communes membres

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

Coltdeo[}% & S]}v Fonctionnement temps agent

Type de dépenses

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4/E1.5 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de .
0 4 Conforter les services communs
0[}% E 3
Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais &
entre communes
Enjeu Enjeu 1 : Faciliter une mutualisation « choisie » répondant aux besoins des communes

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

La communauté de communes propose aujourd'hui des services commiifigngtionnent trés bien : servic
d'instruction du droit des sols (ADS), service prévention et service RH. Elbitsauhintenir et renforcer ce
services en les proposant par exemple aux nouvelles communes qui souhaiteraient s'intégrer.

D "SE]- [JMLAE P |CCCSM
Localisation Territoire intercommunal
Partenariat CC CSM et ses communes membres

Date prévisionnelle de

u EE P

0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.8 0[}% E S]}v| A développer avant chiffrage

Type de dépenses Fonctionnement

Plan de financement

prévisionnel

Collectivité Montant Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4/E1.6 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de . . .
o[} % E 3 Coordonner les besoins de formation des agents communaux et intercommunaux
00 b
Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais 4
entre communes
Enjeu Enjeu 1 : Faciliter une mutualisation « choisie » répondant aux besoins des communes

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

En complément des formations territorialisées proposées par le CNFPTInfmédiaire du comité local dj
formation, certaines formations ou actions de sensibilisation pourraient étre m@pa I'échelle intercommunal;
a limage de la journée proposée sur la suppression des produits phitaiess dans les espaces verts.

nombreuses formations obligatoires (habilitation électriques, Autorisation d'Ietgion a Proximité des Résea

(AIPR), PSCI...)

D "$§C]s [IMAE P|CCCSM

Localisation Territoire intercommunal

Partenariat CC CSM et ses communes membres

Date prévisionnelle de

u EE P

0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.8 0[}% & S]}v| Temps agent

Type de dépenses Fonctionnement

Plan de financement

prévisionnel

Collectivité Montant Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4/E2.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de WIHE-u]AE o u & zZ dusujicippux aux fonctionnement des instances
0[}% E 9§ intercommunales

ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais &

Orientation
entre communes

Enjeu Enjeu 2 : Renforcer les liens commurteésPCl

Description détaillée d® [} % & S]}v

L'objectif est de mieux associer les conseillers municipaux a laetiedntmunale. Le pacte de gouvernance a ¢
un certain nombre de principes (ouverture des commissions aux conseillersipawx, association des conseill¢
municipaux dans la démarche d'élaboration du projet de territoire, diffusd'un flash info hebdomadaire
destination de tous les conseillers municipaux du territoire). Ces initiativeisagpréciées, il conviendra de |
maintenir ou de les renforcer des que c'est possible. Les conférences des maires seméubigsierement,
c'est un espace d'échanges et de discussions qui est apprécié.

D "§E]+ [IMAE P|cccsm

Localisation Territoire intercommunal

Partenariat CC CSM et ses communes membres

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% E S]}v

}.8 0[}% & S]}v| Temps agent

Type de dépenses Fonctionnement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4/E2.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de . . . . .
0 J Rendre plus vivants et moins techniques les conseils communautaires
0[}% E 3
Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais 4
entre communes
Enjeu Enjeu 2 : Renforcer les liens commurteésPCl

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

Faces a des dossiers de plus en plus technique, I'objectif et de mieux fagrédegiinstances communautaire
Plusieurs pistes seront étudiées : ne pas refaire une présentation exhaustivessierden conseil, laisser la pla
a une présentation, en début de conseil communautaire sur une thématiqueactioh d'un partenaire, sans
délégations supplémentaires au bureau,

D "§E]+ [}IMAE P|cccsm

Localisation Territoire intercommunal

Partenariat CC CSM et ses communes membres

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.8 0[}% & S]}v| Temps agent

Type de dépenses Fonctionnement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4/E2.3 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de . S . . .
0 J Poursuivre la communication directe vers les conseillers municipaux
0[}% E 3
Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais 4
entre communes
Enjeu Enjeu 2 : Renforcer les liens commurteésPCl

s E]%3S]}v & Joo 0[}% & §]}v

La mise en place d'une conférence annuelle des conseillers municipaux en utésamtitiis modernes dj
communication (connexion a distance pour faciliter la participation de tous).

Les maires, parfois, en conseil municipal, ne sont pas en mesure derdontes les explications aux interrogatio
des conseillers municipaux. Comment répondre a ces interrogations ? Mise en plaeeFAQ des conseille
municipaux

D "§E]+ [}IMAE P|cccsm

Localisation Territoire intercommunal

Partenariat CC CSM et ses communes membres

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

}.8 0[}% & S]}v| Temps agent

Type de dépenses Fonctionnement

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique

- FICHE PROJET N°O4/E2.4 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de : : .

o[} % E 3 Moderniser les outils de communication

Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais &
entre communes

Enjeu Enjeu 2 : Renforcer les liens commurteésPCl

* E]%S]}v S Joo

0[}% & §]}v

Intégrer dans la communication institutionnelle et dans les instances les outitlenme de communicatiof
(communication instantanée avec Facebook, le site Internet...)

D "SE]- [JMLAE P |CCCSM
Localisation Territoire intercommunal
Partenariat CC CSM et ses communes membres

Date prévisionnelle de
u EE€ P 0 [} %o

A définir

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% & §]}v

A développer avant chiffrage

Type de dépenses

Plan de financement
prévisionnel

Collectivité

Montant

Taux

Iv] 8 uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4/E3.1 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de e . .

o[} % E 3 Recruter un Chef de projet "petites villes de demain

Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais &
entre communes

Enjeu Enjeu 3 : Renforcer l'ingénierie territoriale

Description détaillée d® [} % & S]}v

>  Z ( %% E}i SusdS vV HAE 0 % E}PE uu <@ &S5 JuAijow =0 nEI [&
Comps et Combronde.

/ousd VvV HAE o0 ¢ }JE] vS §]}ve «3E § Plcp e vus] E v ApeorjtoiséscSur
uv u} % ES Vv E] 0 S ¢ 0}v %opue] HE+* 3Z u Sl o [JvBJELS WE])
JVEE Sp 0] 83]}v ¢ % E}i §¢X /o ( A}E]* o[ u EP v o} SHdE Mr%© P
dispositifs de développement des territoires.
> %0}eS o5 %}ES % E o0 }juupv ps Jjuupv S E S5 Z o JE&E
D "S§E]+ [}uACE P |CCCSM, Combronde, les Ancizes
Localisation CCCSM
Partenariat Combronde, les Ancizes Comps, ANCT, la Banque des territoires et I'ANAH
Date prévisionnelle de
U EE P 0 [} % Septembre 2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v
}. S 0[}% @& S]}v| ol iii |
Type de dépenses Ingénierie

Collectivité Montant Taux

NN 0

Plan de financement ANCT, la Banque 30011 75%
révisionnel
P CC CSM 10111 ! 2504
Iv] § uE+ [ A op




Contrat de Relance et de Transition Ecologique
- FICHE PROJET N°O4/E3.2 -

Communauté de communes Combrailles Sioule et Morge

Intitulé de L

o[} % E 3 Animation du CRTE

Orientation ORIENTATION Wne coopértion et une solidarité renforcée entre communes et EPCI mais 4
entre communes

Enjeu Enjeu 3 : Renforcer l'ingénierie territoriale

e E|%3&]}v & Joo 0[}% & §]}v

Le pilotage et I'animation du CRTE sur le territoire intercommunal seraéagauie pble développement de (
CSM.

JVEE § % Eu $SE v}S uu v3 o ule Vv "MAE 3§ o0 (]Jvwu euvsdu 3 X
développement et de redynamisation du territoire définis dans le cadre du projet de territoire.

D "§E]+ [}IMAE P|cccsm

Localisation CC CsM

Partenariat ANCT

Date prévisionnelle de

U EE P 0 [} % Septembre 2021

Date prévisionnelle de fin de
0[}% & S]}v

1.8 0[}% & §]}v| A définir

Type de dépenses Ingénierie

Collectivité Montant Taux

Plan de financement
prévisionnel

Iv] 8 uE+ [ A op
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ANNEXE 6

Orientationn°l :Bb }E& E 3§ u $8E v "HAE v
économique
Indicateurs Référence Objectif

Nombre de contacts/rencontre
avec des porteurs de projets e
partenaires

Nombre de terrains vendus en
ZA

Etat initial décrit
dans le diagnostic di
projet de territoire
2020-2026

ZVvV(}JE E o S$E Ao [ V]
prospection, de commercialisation et de
% E}u}s]v e 1}v o [ SJA

Montant des travaux de remise
en état par année et par ZA

Etat de la consommation du
budget annuel de
fonctionnement des ZA

Etat initial décrit
dans le diagnostic di
projet de territoire
2020-2026

Remettre a niveau certaines zones
[ S]1A]S -

Nombre d'entreprises
accompagnées et état des
financements mobilisés

Etat initial décrit
dans le diagnostic di
projet de territoire
2020-2026

Etre plus présent au coté des entreprise
en promouvant les dispositifs de soutien
existants

Nombre d'entreprises installée
sur chaque ZA

Etat initial décrit
dans le diagnostic di
projet de territoire
2020-2026

& ]Jo]S & o[]ves o0 S]}v |
zones en préparant plus en amont les
démarches administratives et
environnementales (études
environnementales, appels a projets

v S]}v uAEY-.

Nombre de touristes présents
sur les sites/an

Etat initial décrit
dans le diagnostic di
projet de territoire
2020-2026

Valoriser mieux le potentiel touristique

e ¢]§ ¢ []vS CE!'S }luupv p
territoire et la randonnée, activité
principale des touristes dans les
Combrailles

Etat initial décrit

Nombre de visiteurs par an dans le diagnosticd{ Z v(}@E& & o[ 3]A]3 A o}d
projet de territoire |en 2020
2020-2026
Nombre de porteurs de projets| R
et de cédants accompagnés pj Etat initial décrit WInEpu]AE o[ }u% Pv L
le RAC dans le diagnosticdf o[]veS 00 S]}v S 0o &E % E

%}0]8]<n BAMEVE E]e8




en }JvE3E S« A
I'approvisionnement de
restauration collective

Nombre de producteurs locauy

projet de territoire
o[ W|2020-2026

la

agricoles et étre acteur du développeme
des circuits courts

Orientation n°2 :Conforter la politique de services a la population

Indicateur

Référence

Objectif

Elu @ [ <u]%o
supplémentaires réalisé

Taux de réalisation du
schéma des
équipements sportifs

Satisfaction des usager

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

ZV(JE & o[} ((E Vv
communautaires

<H]%

d pA&
batiment

[} u% s]

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 20202026

Réorganiser les usages culturels autour
site de La Passerelle

Taux de réalisation du
schéma du pble enfanc
jeunesse multisite

Satisfaction des enfants
et de leurs parents

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Améll}E & o -
enfants des ALSH

v 18]ive [

Signature du CLS

E}u & [ S]}ve
réalisées dans le cadre
du CLS

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

SE S UWE *pE 0 ¢ % E}
aux soins au travers du Contrat Local d«
Santé

Comparaison des loyer:
pratiqué par les EHPAL
de CSM par rapport a I¢
moyenne
départementale et
nationale

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Défendre un mode de financement des
EHPAD qui permette un accueil de qual
a un prix accessible pour les résidents

Nombre d'usager et
(E <p v [uS]o
par services

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

& A}YE]s & o[ P 0]5 | .
services et équipements, soit grace aux
équipements intercommunaux, soit par
o[]Jvs CBu ] ]&E % ES v
territoires limitrophes




Taux de renouvellemen
des équipes

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

" UE]e E o ¢ EA] [ ]
(attractivité et recrutement)

Nombre de dossiers
[] & o]e -

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

& AYE]e E o[ pus}viu] & ¢
domicile des personnes agéets

handicapées a travers un renforcement
o[ vlu 8]}v § « ] e+ 0} c

d pE£ [ o]Ju vSe
et bios servis

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Promouvoir une restauration collective
éco-responsable

E}lu & Jpements
intercommunaux
réhabilités

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Réhabiliter les équipements
intercommunaux pour offrir un niveau di
service toujours de qualité

Elu & []veS o
sur le territoire

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Rendre plus attractif le cadre de vie

Nombre d'installation de
petit et grand passage
par an sur le territoire
intercommunal

Nombre de familles
accompagnées

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Entamer une réflexion sur les

% E} o u S]<pu ¢ []veS 00 §

conformes de gens du voyage sur des

terrains intercommunaux, en lien avec ¢
Juupv ¢« v E&v ¢ S o 'M

Orientationn®°3: }v € S]]« & o[ VP P u v8 Jvs E }uupv o vVve O

SE ve]3]}v

Indicateur

Référence

Objectif

Nombre de dossiers
[] & o]- -

Réussite de la mise en
"HAE g MWW
statistiques de
fonctionnement

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Favoriser la rénovation énergétique des
§lu v3s [Z ]38 8]}v SE A
E v(}& u vs o[ vl]u 8]}v

directes

Nombre installations de
systeme de productions

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de

Etudier et concrétiser les possibilités de
% E} u S]}v [ v EP] & v}p

territoire 2020-2026

[ v EP] & v}fterritoire 2020-2026 territoire
Etat initial décritdansel |Z H]E o }ve}uu 8]}v [ v
}viu] « [ v EI,. . . . A
L diagnostic du projet de |exemplaire sur les batiments
réalisées

intercommunaux

)



Nombre de KW produit
par batiments
communautaires

Nombre d'actions Etat initial décrit dans le

réalisée en faveur de lajdiagnostic du projet de |Favoriser la biodiversité
biodiversité territoire 2020-2026

Taux de véhicules Etat initial décrit dans le

électriques dans le par(diagnostic du projet de |Favoriser les mobilités alternatives
intercommunal territoire 2020-2026

E}u & [ §]}veEtatinitial décrit dans le
contrats territoriaux diagnostic du projet de
GEMAPI réalisées territoire 2020-2026

ANl vP P E ve pv % E}IPE L
MHSIHCE 0O <M 0]S o[
territoriaux - Gémapi)

Nombre d'actions
réalisée en faveur du
développement de la
filiere bois

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Développer la filiere bois et promouvoir le
bonnes pratiques

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Taux de réduction des
déchets par service

Réduire les déchets

Orientation n°4 : renforcer la coopération et la communes/EPCI mais iaeisse communes

Indicateur Référence

Objectif

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Nombre d'actions de
mutualisation réalisée

Faciliter une mutualisation « choisie »
répondant aux besoins des communes

Etat initial décrit dans le
diagnostic du projet de
territoire 2020-2026

Taux de satisfaction
des élus municipaux

Renforcer les liens commund<$£PCl




BILAN ECOLOGIQUE DU TERRITOIRE

La stratégie de transition écologique de Combrailles, Sioule et Morge reprend leSoamiolu

territoire en matiére de lutte contre le changement climatique, mais également les oriensatie
développement dans les](( €& vSe Z U%o- }u% S v X 00 ¢ % Eu §§ vs v
§Z u S]J<p e h oJus § v EGP] i e}pe o[ vPO ofluvPuvs pu 8§
développement futur.

00 & %}v WnAE } i S](* v S]}v uAE Vv u 3] E émiesianPiegazaceffl®d p S]}v
e EE v}SuuvsU § upuAE }i 8](s viv ¢ ve o 7Z d ~w§u & P]}
A 0}%% uvs PHE o § [P 0]s3 o § E@EHEs hddpeésle POAdEEeMbre ZZ € v
20109.

La stratégie de transition écologique de la communauté de communebi@dles, Sioule et Morge
Al E p]E o[]Ju%e S 0o} oeepyE&E o Z VP uvs o]Ju S]<puuUE - Jopudee] -
ci étantengagé). Elle[ (ES] po 4 ¥dlet&principaux :

{ Volet énergétique : faire de CSM un Territoire a Energie Positive (TEPOS)
{ Réduire les émissions de Gaz a Effet de Serre (GES) et augmenter le pouvaiesigatém
des émissions restantes,
{ D ]vS v]CE o «u 0]S§ o[ 1&E
{ Adapter le territoire au changement climatique, concernant notamment :
f la préservation de la ressource en eau,
f o[ %38 8]}v ¢ S]A]S ¢« }Iviulcp e
f o[ %S S]J}v ¢ Jv(E *SEMYU SHE * S *% * %ol O] *

% Faire de CSM un territoire TEPOS

AD u ]8]}vv  [I!SE v 1iid pv d EE]JS}E v -EEPg unWedrithsd Aur ~d WK~
O <p oo+ }veluu 8]}ve [ v EP] +}vs }uA ES « WlaBuppose%o E} pu $]}ve o

{ laréduction des consommations
{ o[ @&}]** uvsS ¢ % E} U S]}ve

¥ Réduireo  }veluu S]lv [ v CEP]

> }veluu S]}v [ v EP] us EEJSHE §]s8 0’ vE4 ov fiipwudho} uE
[ v EP] Al 9 0 }ve}luu 3]}vU  o[Z}E]I}v 1ifdX }vo}ulE BJE « v i
2012, année de référence de la loi TEPCV.

La réglementation nationale fixe comme objectifs une réduction de -20%iZ20h@2030 et de -50% a
horizon 2050.

Le SRADDET Auvergne Rhéne-Alpes fixe des objectifs auquel le PCAET dijoér pai#i3 % par
habitant en 2030 (année de référence 2015).



Déclinaison o[ A& -« }4axe stratégiqgue améliorer la performance énergétique des batiments
privés (logements; commerces) et publics (communaux et intercommunauxrisiEv le

A 0}%% u v3 [uv u} ]Jo]d 08 Ev §]A ~u} ]Jo]33]% ESoP ud }@]s[uv
~ }YA}YEI]VPU 8§ 0 SE A JoU «}ud] v P& E }uu E + 5 e« EA] + 0} uA&E-Y

% Accroitreo % E} u 3]lv [ v EP] & v}pA o 0 ~ VvZe

> % &} u S]}v [ v EP] pu S EE]S}]IE S ]8 iio 'tZ v 1iioU % }uE p\
% E} u 3]}v  Z}E]I}v Tidid 01TUD "tZU %} EBWEE®P] %EEY AoV 13 6111
GWh.

La réglementation fixe comme objectifs & 2030 ungid E 3 pE 169 ¢ }veluu S]}ve [ v (
objectif que la stratégie de la CCCSM atteint et dépasse, avec 41% de de couverture.



Le SRADDET Auvergne Rhdne-Alpes fixe comme objectif une augmentation de &4¥odiection

v 1171 ep&E o[ ve u o o & PJ]}vX S }i S](v[e*SHo W odv}EG o
participer, & hauteur de ce qui est réalisable sur son territoire. De nouveau, cet obgditeint et
largement dépassé, puisque la stratégie prévoit une augmentation de 110% de la pwoducti

[ v EP] » & VIHA 0 o0 ¢ v TiiiX



Déclinaison o[ 4 - }jaxe siratégigue améliorer la connaissance du potentiel local en matiére
% E} U S]}v [ VEU ¢}usS V]E 0 ¢« % E}i S 0} « WHEE i BerEIDIGSHEY €B) v P
Ve 0 % E} g S]}v [ vZY

Réduire les émissions de GES et augmenter le pouvoir de séquestration

% Réduire les émissions

Les émissions de GES étaient de 227 kTCO2e en 2016, pour un potentielctiemédtiorizon 2050
estimé a 79% pafE %o %o }ES TiioU ¢}]5 60 9 % E E %% }ES o vv E ( &

La réglementation fixe pour objectif une réduction de 75% des émissions de GE®ealapport
a 1990 et de 40% en 2030.

Le SRADDET Auvergne Rhéne-Alpes fixe des objectifs auquel le PCAET doit paBiideen 2030
(année de référence 2015).



La réduction des émissions de GES est liée a trois axes : la réductionstasmations énergétiques,
o[ pPu vs §]}v o }veluu S]}v [ EZ § }viuw S]}ve [ vaiess]es,
et des actions spécifiques a la réduction des émissions de GES du secteur agricole non énergétique.

Déclinaison o[ A& - }4axe spratégique la réduction des émissions de GES va de pair avec la
réduction des consommations énergétiques.

% Augmenter le pouvoir de séquestration

v T1i1ioU o <« <pu SE S]}v v 88§ Ki § 18§ OA IdvKT U'*}]S bd 9v X u]e-
Le potentiel de développement de la séquestration de carbone a été estimé aTCOZe
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supplémentaires. Ces élémentv % & vv vS Vv }u%S <gu 0 ¢ <p *SE S]}v  « (JE!
de données complémentaires

La stratégie fixe comme objectif a minima le maintien des espaces de puitarioene et une
augmentation de la séquestration du carbone sur la forét et les prairies. Tailefeifaut pas négliger

le réle de la végétalisation des aménagements et des espaces urbains, hotammentlaeelag

ol E & v AJoo U <] viu E PAE S}uSe Vv %oowupv Z4((Ecp $<E FJv
stratégie).

Les produits biosourcés sont des produits ou des matériaux entierement ou partiellement falixiqués
% ES]E us] e+ [}E]P]v ]J}0}Pl<p U C lu%EpSEvEe }eXPlo }



végétale ou animale permettant de remplacer des matériaux (isolants, constructioes fifxtiles,
etc.). Le développement de filieres de matériaux biosourcés, notamment a partir de produits
e Jv ]JE U % Eu § %% E » EA E =« (Jo] E « A]*5 vs « 3§ E v(}E

> & Po u vS S]}v v[Ju%o}e %o ¢ [} i S]( % E3S% wol[YEIU SF(0Z}E(EE S-RIE
% E} U S1tv ]} lHE X >[} i S]( « & v Ao0lE]S EEVSWE]IEIAC
répondre aux besoins locaux. Ici deux filieres ont été identifiées, pouvaduijpeodes matieres

premiéres pour la création de matériaux biosourcés. Les priorités de la stratégentpsur les

secteurs suivants :

{ Bois: énergie, construction
{ Agriculture : biomasse (énergie), isolants
{ Déchets : biomasse (énergie) et matériaux de construction (recyclage)

Déclinaison o[ A& - }4axe sfratégique préserver les milieux naturels sont les zones humides

<] Ivd pv (JES % IpA}E e <H *SE S]}v ~ Ju% S B v]® W/-UE E-CE
matériaux de constEu S]}v J}e}uE Y
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d}pusS o }tuupv psS o ] v8](]J<H S pVv vV]u U o° Pa¥%eofS|Jwk }@BF MEe *u &
*vS X 00 S O[}E]P]vV viu E pe *u o0 ]+ S 0« (E]ralgifsu SPE X
ME % $Z}0}P] ¢« 0] * o[ VAJE}VV u v8 *}vs «}puA v3]¢ IA]u~Jov C(( &
peu de risques), toute la population (ou un trés grand nombrepelsonnes) est potentiellement
E%}e X >[Ju¥%e & v § Eu o e V3 %ol 0]<p  BUSMV % o JERNpES VAY
e (( 8¢ ]J(( E vSe e 0}vo<*( S UE* [ A%}]S]}v W
{ > uE [ A% }]8]}v W Z2 § E}P v Ve 0 S5 U%UUSVEB[ *% U o
0] UE (E <u vS » % E o[]v ]JA] plies; « S]A]S -« } U %o
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la sensibilité vis-a-vis de la pollution atmosphérique, sont différents pour chadivédin ;
{ La concentration des polluants ;
{ La ventilation pulmonag

> u} Jo]s S pilpE [Zpu] p  VSE viu E pe ¢( §oue 3T X Spxqu S
globale influant sur différents aspects au sein des territoires, au niveau collectif, mais égapmuent
chaque individu. La mobilité présente plusieurs composantés économique, sociale,
environnementale, etct aux échelles nationale, régionale et locale. Le transport routier prédomine

§ 8 pv }lucE Ju%}E&S vS§ %otoopuS]Iv pu od]JIEXS/o IWVPESUSIPyuUV
principaux émetteuE [} £ C [ 1}8 & % ES] Mo ¢ § 8§ UHIIUE [*ZPn] 0 %oC
émissions de CO2.
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o[pue P p }]e v &P] X v (( SU ,cenpaticules Hpns des ddpareils de chauffage
anciens ou des foyers ouverts, émet des particules fines a des niveaux parfois élevésehimatmm
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La stratégie de la CCCSM fixe des objectifs pour les six polluants, objectifs uiléoliaison directe
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o[ u o]}& 8]}v 0 % E (}reédsde chauffagea®bois, limitant ainsi les émissions de
particules et de COV, a été ajouté.

Déclinaison o[ A& - }4axe spratégique la réduction des émissions de GES va de pair avec la
réduction des consommations énergétiques.

% Adapter le territoire au changement climatique

La vulnérabilité du territoire au changement climatique est définie par lsenwént de la sensibilité
des différentes activités et les effets potentiels du changement climatique. Il en est icitressor
vulnérabilité sur trois secteurs prioritaires :

{ Ressource en eau

{ Biodiversité

{ Agriculture
Deux secteurs doivent également étre pris en compte :

{ Santé

{ Risques

Les enjeux « ressource en eau » et « biodiversité » constituent des thématiques tratesvers
% E]}E]S ]E ¢ <pu] HEIVS ¢ Ju% Se ]Jv |JE S cuxE oJ@& SuPq pe WZ udko
((]Eu }v o[Ju%}E&S v . U/ 8dle wisg]a améeorer las EGHiefice du
territoire face aux conséquences du changement climatique.
Pour cela la CCCSM envisage plusieurs axes de progres :
{ WE « EA E 0 E s }uE V. U~V %% * 5§ JUEe* [ peU %}pE
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{ Développement de filieres locales (filiére bois et ENR)
{ WE +« EA E o «u 0]8 o[ |E
{ Gérer les risques naturels

Déclinaison o[ A& «}iaxelsratégique : préserdE o <«<g 0]S Po} o e lgsE- [ M
zones humides (compétence GEMAPI), promouvoir la sobriété énergétique ddjy peSE&] U
promouvoir une agriculture et une sylviculture résiliente, soutenir la emign biologique de

o[ P&],déjofdper les circuits-courts, prendre en compte le changement danéesngnts
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